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জলা / সােকল অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the District/Circle Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

বাংলােদশেক ান ও তি িনভর উ মাম আইেয়র দেশ উীত করার িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ােণ (পক-২০২১) ত ও
যাগােযাগ ি অিধদর টকসই উয়েনর মােম আইিস অবকাঠােমা উয়ন, ই-গভা িতায় সহায়তা, আইিস িশের উয়ন
ও মানবসদ উয়েনর কায ম বাবায়ন করেছ। স লে ত ও যাগােযাগ ি অিধদেরর নামগ জলায় কম রত সকল
কম কতা ও কম চারীগণ জলা, উপেজলা ও ইউিনয়ন পয ােয় সকল সরকাির দরসহ সব েরর জনগনেক িবিভ ধরেনর ত ও ি িনভর
সবা, পরামশ , টকিনকাল সােপাট  ও িশণ দান কের যাে। আইিস সসারেণর লে জলা ও উপেজলা পয ােয় িডিজটাল
বাংলােদশ িদবস, জাতীয় উয়ন মলা, িডিজটাল মলাসহ আইিস িবষয়ক িবিভ ইেভ/সভা/সিমনার/কম শালা আেয়াজন করা হেয়েছ।
জলা ৬০  এর বিশ সরকাির দের ই-নিথ/িড-নিথ চলমান রেয়েছ এবং ায় ৪০০  দর জাতীয় ত বাতায়েন সং আেছ। "শখ
রােসল িডিজটাল াব ও ল অব িফউচার াপন " শীষ ক কের (১ম ও ২য়) পয ােয়র আওয়তায় ইেতামে নামগ জলায় ১৬০ 
শখ রােসল িডিজটাল াব ও ০৫  ল অব িফউচার াপন করা হেয়েছ। জলা পয ােয় গতবছর ৪০ জনেক িড-নিথ িশণ দান হেয়েছ।
এছাড়া িডিজটাল সংেযাগ াপন (ইিডিস) ক সহ অা কের কাজ চলমান রেয়েছ। রা ভাকিসন ােনজেম িসেেমর মােম
সবাহীতােদর চািহত ত সংেশাধন কায ম চলমান রেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

গ ম হাওড় এলাকা হাওয়ার কারেণ যাতায়ােতর সমা; িনরিব িবৎ ও ইারেনেটর সমা; জলা এবং উপেজলা কায ালয়সেহ
িনজ অিফস কাঠােমা াপন না এবং েয়াজনীয় জনবল এর সংকট। জলা ও উপেজলা পয ােয়র কম কতা ও কম চারীগেণর পয া
েফশনাল িনং এর অভাব। িশা িতােন আইিস িশার মান ির জ েয়াজনীয় শখ রােসল িডিজটাল াব াপন এবং মান
সত/দ আইিস িবষয়ক িশেকর অভাব। কািভড-১৯ পিরিিতর কারেণ কািভড-১৯ পিরিিতর কারেণ অনলাইেন িশণ দান।
শখ রােসল িডিজটাল ােবর পাশাপািশ অধীন উপেজলা কায ালয় পিরদশ ন করা এবং আইিস িবষয়ক িবিভ ইেভ/কম শালা/সিমনার
আেয়াজন।

ভিবৎ পিরকনা:

ই-গভেন বাবায়ন, জনগনেক আইিসেত সেচতনতা ি ও েয়াজনীয় পরামশ  দান ও িািং এ উুকরণ। কািভড ১৯ এর
িবামান পিরিিতেত সরকাির পয ােয়র সকল অিফেস ওেয়বেপাট াল, িড-নিথসহ অা িশণ ভায়াল পিতেত দান। জলায় ািপত
শখ রােসল িডিজটাল াব ও ল অব িফউচার াবেলােক কায করী করা। িডিজটাল সংেযাগ াপন কের আওতায় নামগ জলার
িবিভ সরকাির অিফস, ল, কেলজ, কিমউিন িিনকসেহর কায ম বাবায়ন। উপেজলা পয ােয় এলইিড িডসে াপন চথ 
িশিবেবর  ক  চইন,  িম  িমা,  সাইবার  িনরাপাসহ  নন  ির  উপর  িশণ  দান।

২০২৩-২৪ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

ই-গভা িতায় জলা/উপেজলা পয ােয়র সরকাির কম কতা/কম চারীেদর দতা ির লে আইিস/ই-সািভ স, ই-নিথ/িড-
নিথ ও জাতীয় ত বাতায়ন এর উপর িশণ ও কািরগরী সহায়তা দান।
িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ােণ মাঠ পয ােয়র সরকাির িবিভ দের আইিস িবষয়ক পরামশ /সবা দান।
জলায় ািপত শখ রােসল িডিজটাল াব/ল অব িফউচার াপন কায েম অিধদরেক েয়াজনীয় সহায়তা দান।
টকসই িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ােণ মানব সদ উয়েন আইিস িনভর কম সংােন িশণ অেয়াজন
ত ও যাগােযাগ ি সসারেণর লে িডিজটাল বাংলােদশ িদবস, সিমনার ও িশণ কম শালার আেয়াজন।
রা ভাকিসন ােনজেম িসেম সংা নাগিরকেদর িবিভ ত সংেশাধন সবা দান।
িবিভ সরকাির অিফস/দর সেহ কিউটার িবষয়ক প য় াপেন েয়াজনীয় পরামশ  দান।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

াামার, জলা কায ালয়, নামগ, আইিস অিধদর

এবং

মহাপিরচালক,  ত  ও  যাগােযাগ  ি  অিধদর-এর  মে  ২০২৩  সােলর  .................  মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
জলা / সােকল অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

ানিভিক অথ নীিত ও শাসন িতায় ত ির বহার

১.২ অিভল (Mission)
ত ি খােতর সেব াম বহার িনিত কের অবকাঠােমা উয়ন, দ মানব সদ গঠন, শাভন কাজ জন এবং ই-সািভ স
িতার মােম শাসন িতা ।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ জলা / সােকল অিফেসর কম সাদেনর 

১. ই-গভা িতায় সহায়তা
২. আইিস িশের উয়ন কায মেক গিতশীলকরণ
৩. মানব সদ উয়ন
৪. ািতািনক সমতা ি
৫. অবকাঠােমা উয়েন সহায়তা

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. সরকােরর সকল পয ােয় আইিস’র বহার ও েয়াগ িনিতকরণ ও সময় সাধন ।
২. মাঠ পয ায় পয  সকল দের আইিস’র উপ অবকাঠােমা িেত সহয়ায়তা দান, রণােবণ ও সােপাট  দান।
৩. সকল পয ােয়র সরকারী দের পশাগত দতা উয়েন িশণ দান।
৪. সকল পয ােয় ত ির কািরগির পরামশ  দান।
৫. ণল পয ায় পয  জনগণেক ইেলিনক পিতেত সবা দােন উেাগ হণ এবং এ িবষেয় ত সংহ, িবতরণ ও
গেবষণা কায ম পিরচালনা।
৬. যপািত ইতািদর চািহদা, মান ইারঅপােরিবিল িনিতকরণ।
৭. সকল পয ােয় আিনক ি আীকরেণ উাবনী উেােগর বাবায়ন।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা
২০২৩-২৪

েপণ

িনধ ািরত
লমাা
অজেনর

ে যৗথভােব
দািয়া

মণালয়/িবভাগ/
সংহাসেহর

নাম

উপা

২০২৪-২০২৫ ২০২৫-২০২৬

ই গভা িবষয়ক
সমতা ি

জলা/ উপেজলার সরকাির দের দতা, ত িসা ও ইেলকিনক বাপনা
বতেনর লে ই-নিথ/িড-নিথ িবষয়ক অনলাইন/সরাসির িশণ দান

সংা ১০০ ১০০ ১১০ ১২০ ১৩০
সংা, িশণ
িতেবদন

িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ােণ জলা ও উপেজলা পয ােয় আইিস িবষয়ক
অনলাইন/সরাসির পরামশ /সবা দান

সংা ২৫০ ৩০০ ৩৫০ ৪০০ ৪৫০
সংা, পরামশ  দান
িতেবদন

পাট াল/িবিভ অািেকশন বা সফটওয়ার / আইিস বহার িবষয়ক
িশণ দান

সংা ২০ ৩০ ৩০ ৪০ ৪০
সংা, িশণ
িতেবদন

আইিস িশের
উয়ন কায মেক
গিতশীলকরণ

জলায় ািপত/ািপত শখ রােসল িডিজটাল াব/ল অব িফউচার এর
সমতা ও বহার উপেযািগতা ির লে কায ম পিরদশ ন

সংা ৬০ ১৬০ ১৬৫ ১৬৫ ১৮০
পিরদশ নত াব
সংা

িডিজটাল বাংলােদশ িদবস উযাপন তািরখ ১২-১২-২০২০ ১২-১২-২০২১ ১২-১২-২০২১ ১২-১২-২০২৩ ১২-১২-২০২৪
সংা, আেয়ািজত
িবিভ ইেভ এর
িতেবদন

আইিস িশের উয়ন কায মেক গিতশীল রাখেত জলা ও উপেজলা পয ােয়
আইিস কিমর সভা আেয়াজন

সংা ১২ ১২ ১২ ১৩ ১৪
জলা ও উপেজলা
পয ােয় আইিস
কিমর সভা
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ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা
২০২৩-২৪

েপণ

িনধ ািরত
লমাা
অজেনর

ে যৗথভােব
দািয়া

মণালয়/িবভাগ/
সংহাসেহর

নাম

উপা

২০২৪-২০২৫ ২০২৫-২০২৬

মানব সদ উয়ন

িজববষ  উপলে জলায় ািপত শখ রােসল িডিজটাল াব াবহােরর
মেম ছাছাী/বক-বতীেদর অংশহেণ আইিস/ াািমং/
আউটেসািস ং/ িািং /িডিজটাল মােকং িবষয়ক িশণ আেয়াজন

সংা ৪০ ৪৫ ৫০ ৫৫ ৬০ িশণাথ সংা

িজববষ  উপলে জলায় ািপত শখ রােসল িডিজটাল াব াবহােরর
মেম িশক/ছাছাীেদর সাইবার/সাশাল-িমিডয়া সেচতনতা িবষয়ক
িশণ আেয়াজন

সংা ১০০ ১০০ ৩০ ১৫০ ২০০ িশণাথ সংা

টকসই িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ােণ জলা/উপেজলায় সাধারণ
জনগণ/কম কতা/কম চারী/ছাছাী/িশকেদর িডিজটাল িনরাপা আইন ২০১৮
িবষয়ক সেচতনতালক িিফং দান

সংা ৫০ ৬০ ৮০ ১০০ ১২০ অংশহনকারীর সংা

ািতািনক
সমতা ি

দািরক কায েমর সমতা ি লে কম কতা-কম চারীেদর অংশহেণ
সময় সভা আেয়াজন

সংা ৮ ৮ ০৮ ১০ ১২ আেয়ািজত সভা

ািতািনক কায ম পয েবণ/িনরীেণর উেে জলায় অবিত উপেজলা
কায ালয় পিরদশ ন

সংা ০ ৫ ১২ ১৫ ১৮ পিরদশ ন িতেবদন

অবকাঠােমা উয়েন
সহায়তা

“Joy D-SET Center” াপন সংা ০ ০ ১ ১ ১ এলিজইিড সংা, িতেবদন

ািক পয ােয় অপকাল ফাইবার কাবেলর মােম ইারেনট সংেযাগ
দােন সহায়তা

সংা ০ ০ ২০ ৩০ ৪০ সংা, িতেবদন

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] ই-গভা
িতায়
সহায়তা

২৫

[১.১] জলা/উপেজলার সরকাির দেরর
কম কতা/কম চারীেদর দািরক কােজর দতা
ির লে পাট াল/িবিভ অািেকশন বা
সফটওয়ার/ আইিস বহার িবষয়ক
অনলাইন/সরাসির িশণ দান।

[১.১.১]
আেয়ািজত
িশণ

সমি সংা ৫ ১০০ ১৫০ ১৬০ ১৫০ ১৪০ ১৩০ ১২০ ১৭০ ১৮০

[১.২] জলা/ উপেজলার সরকাির দের
দতা, ত িসা ও ইেলকিনক বাপনা
বতেনর লে ই-নিথ/িড-নিথ িবষয়ক
অনলাইন/সরাসির িশণ দান

[১.২.১]
িশণাথ

সমি সংা ৫ ৮০ ৮০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১১০ ১২০

[১.৩] িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ােণ জলা
ও উপেজলা পয ােয় আইিস িবষয়ক
অনলাইন/সরাসির পরামশ /সবা দান

[১.৩.১] দানত
পরামশ /সবা

সমি সংা ৫ ২৪০ ৩৫০ ৪০০ ৩৮০ ৩৬০ ৩৪০ ৩২০ ৪২০ ৪৪০

[১.৪] জলা/উপেজলা পয ােয় সরকােরর
শাসিনক কাজেক তরািত করেত
িভিডও/ম কনফাের এর আেয়াজন/
েয়াজনীয় সহেযািগতা দান

[১.৪.১]
আেয়ািজত ম
িভিডও
কনফাের

সমি সংা ৫ ৫ ৫ ১০ ৮ ৬ ৫ ৪ ১১ ১২

[১.৫] রা িবষয়ক সবা দান
[১.৫.১] দানত
সবার সংা

সমি সংা ৫ ০ ২৫০ ৩০০ ২৮০ ২৬০ ২৪০ ২২০ ৩২০ ৩৪০
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২] আইিস
িশের উয়ন
কায মেক
গিতশীলকরণ

১৫

[২.১] জলায় ািপত/ািপত শখ রােসল
িডিজটাল াব/ল অব িফউচার এর
সমতা ও বহার উপেযািগতা ির লে
কায ম পিরদশ ন

[২.১.১]
পিরদশ ন/দশ নত
শখ রােসল
িডিজটাল
াব/ুল অব
িফউচার

সমি সংা ৮ ৮০ ৮৫ ১২০ ১০০ ৮০ ৬০ ৫০ ১২০ ১২০

[২.২] িডিজটাল বাংলােদশ িদবস উযাপন

[২.২.১] জলা ও
উপেজলা পয ােয়
িডিজটাল
বাংলােদশ
উদযাপন

তািরখ সংা ৭ ১২ ১২.১২.২২ ১২.১২.২২ ১২.০১.২৩ ১২.০২.২৩ ১২.০৩.২৩ ১২.০৪.২৩ ১২.১২.২৩ ১২.১২.২৪

[২.৩] আইিস িশের উয়ন কায মেক
গিতশীল রাখেত জলা ও উপেজলা পয ােয়
আইিস কিমর সভা আেয়াজন

[২.৩.১]
আেয়ািজত সভা

সমি সংা ৫ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২

[৩] মানব
সদ উয়ন

১০

[৩.১] জলায় ািপত শখ রােসল িডিজটাল
াব াবহােরর মেম ছাছাী/বক-
বতীেদর অংশহেণ আইিস/ াািমং/
আউটেসািস ং/ িািং /িডিজটাল মােকং
িবষয়ক িশণ আেয়াজন

[৩.১.১]
আেয়ািজত
িশণ

সমি সংা ৭ ৫ ৫ ৭ ৬ ৫ ৪ ৩ ৭ ৭

[৩.২] জলায় ািপত শখ রােসল িডিজটাল
াব াবহােরর মেম িশক/ছাছাীেদর
সাইবার/সাশাল-িমিডয়া সেচতনতা িবষয়ক
িশণ আেয়াজন

[৩.২.১]
আেয়ািজত
িশণ

সমি সংা ৫ ৩ ৩ ৪ ৩ ২ ১ ৪ ৪

[৩.৩] টকসই িডিজটাল বাংলােদশ
িবিনম ােণ জলা/উপেজলায় সাধারণ
জনগণ/কম কতা/কম চারী/ছাছাী/িশকেদর
িডিজটাল িনরাপা আইন ২০১৮ িবষয়ক
সেচতনতালক িিফং দান

[৩.৩.১]
আেয়ািজত িিফং

সমি সংা ৫ ২ ২ ৩ ২ ১ ৩ ৩



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ম ৩০, ২০২৩ ২৩:২৯ া: ১১ ণ তািরখ: বার, ন ০৯, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪] ািতািনক
সমতা ি

১০

[৪.১] দািরক কায েমর সমতা ি
লে কম কতা-কম চারীেদর অংশহেণ
সময় সভা আেয়াজন

[৪.১.১]
আেয়ািজত সময়
সভা

সমি সংা ৬ ৮ ৮ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২

[৪.২] ািতািনক কায ম
পয েবণ/িনরীেণর উেে জলায়
অবিত উপেজলা কায ালয় পিরদশ ন

[৪.২.১]
দশ ন/পিরদশ নত
অিফস

সমি সংা ৪ ১১ ১১ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২

[৫] অবকাঠােমা
উয়েন সহায়তা

১০

[৫.১] “Joy D-set Center” াপেন
সহায়তা

[৫.১.১] াপনত
“Joy D-set
Center”

সমি সংা ২ ০ ০ ১ ১ ১

[৫.২] ািক পয ােয় অপকাল ফাইবার
কাবেলর মােম ইারেনট সংেযাগ দােন
সহায়তা

[৫.২.১] দানত
সংেযােগর সংা

সমি সংা ৮ ০ ০ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ ১০ ৫০ ৮০



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ম ৩০, ২০২৩ ২৩:২৯ া: ১২ ণ তািরখ: বার, ন ০৯, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত





ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ম ৩০, ২০২৩ ২৩:২৯ া: ১৪ ণ তািরখ: বার, ন ০৯, ২০২৩

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ CAMS Central Aid Management System

২ SRDL Sheikh Russel Digital Lab

৩ আইিস (ICT)
Information and communication Technology (ত ও
যাগােযাগ ি)

৪ আইিস অিধদর ত ও যাগােযাগ ি অিধদর

৫ আউটেসািস ং
A company hires another company or an individual
to perform tasks

৬ ই-নিথ Electronic File

৭ ই-সািভ স Electronic Services

৮ িড-নিথ Digital File

৯ িািং াধীন বা েপশা



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ম ৩০, ২০২৩ ২৩:২৯ া: ১৫ ণ তািরখ: বার, ন ০৯, ২০২৩

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী

অিবভাগ,
অিধশাখা, শাখা

লমাা
অজেনর
মাণক

[১.১] জলা/উপেজলার সরকাির দেরর কম কতা/কম চারীেদর দািরক কােজর দতা ির লে পাট াল/িবিভ অািেকশন বা সফটওয়ার/
আইিস বহার িবষয়ক অনলাইন/সরাসির িশণ দান।

[১.১.১] আেয়ািজত িশণ

[১.২] জলা/ উপেজলার সরকাির দের দতা, ত িসা ও ইেলকিনক বাপনা বতেনর লে ই-নিথ/িড-নিথ িবষয়ক অনলাইন/সরাসির
িশণ দান

[১.২.১] িশণাথ

[১.৩] িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ােণ জলা ও উপেজলা পয ােয় আইিস িবষয়ক অনলাইন/সরাসির পরামশ /সবা দান [১.৩.১] দানত পরামশ /সবা

[১.৪] জলা/উপেজলা পয ােয় সরকােরর শাসিনক কাজেক তরািত করেত িভিডও/ম কনফাের এর আেয়াজন/ েয়াজনীয় সহেযািগতা দান [১.৪.১] আেয়ািজত ম িভিডও কনফাের

[১.৫] রা িবষয়ক সবা দান [১.৫.১] দানত সবার সংা

[২.১] জলায় ািপত/ািপত শখ রােসল িডিজটাল াব/ল অব িফউচার এর সমতা ও বহার উপেযািগতা ির লে কায ম পিরদশ ন
[২.১.১] পিরদশ ন/দশ নত শখ রােসল িডিজটাল
াব/ুল অব িফউচার

[২.২] িডিজটাল বাংলােদশ িদবস উযাপন
[২.২.১] জলা ও উপেজলা পয ােয় িডিজটাল
বাংলােদশ উদযাপন

[২.৩] আইিস িশের উয়ন কায মেক গিতশীল রাখেত জলা ও উপেজলা পয ােয় আইিস কিমর সভা আেয়াজন [২.৩.১] আেয়ািজত সভা

[৩.১] জলায় ািপত শখ রােসল িডিজটাল াব াবহােরর মেম ছাছাী/বক-বতীেদর অংশহেণ আইিস/ াািমং/ আউটেসািস ং/
িািং /িডিজটাল মােকং িবষয়ক িশণ আেয়াজন

[৩.১.১] আেয়ািজত িশণ

[৩.২] জলায় ািপত শখ রােসল িডিজটাল াব াবহােরর মেম িশক/ছাছাীেদর সাইবার/সাশাল-িমিডয়া সেচতনতা িবষয়ক িশণ
আেয়াজন

[৩.২.১] আেয়ািজত িশণ

[৩.৩] টকসই িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ােণ জলা/উপেজলায় সাধারণ জনগণ/কম কতা/কম চারী/ছাছাী/িশকেদর িডিজটাল িনরাপা আইন
২০১৮ িবষয়ক সেচতনতালক িিফং দান

[৩.৩.১] আেয়ািজত িিফং

[৪.১] দািরক কায েমর সমতা ি লে কম কতা-কম চারীেদর অংশহেণ সময় সভা আেয়াজন [৪.১.১] আেয়ািজত সময় সভা

[৪.২] ািতািনক কায ম পয েবণ/িনরীেণর উেে জলায় অবিত উপেজলা কায ালয় পিরদশ ন [৪.২.১] দশ ন/পিরদশ নত অিফস

[৫.১] “Joy D-set Center” াপেন সহায়তা [৫.১.১] াপনত “Joy D-set Center”

[৫.২] ািক পয ােয় অপকাল ফাইবার কাবেলর মােম ইারেনট সংেযাগ দােন সহায়তা [৫.২.১] দানত সংেযােগর সংা



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ম ৩০, ২০২৩ ২৩:২৯ া: ১৬ ণ তািরখ: বার, ন ০৯, ২০২৩

সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ম ৩০, ২০২৩ ২৩:২৯ া: ১৭ ণ তািরখ: বার, ন ০৯, ২০২৩

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ



 

 

 দপ্তর/সংস্থার জাতীয় শুদ্ধাচার ক ৌশল  র্ ম-পরর ল্পনা, ২০২৩-২০২৪   

 

 

দপ্তর/সংস্থার নার্: কজলা  ার্ মালয় , তথ্য ও কর্াগাযর্াগ প্রযুরি অরিদপ্তর, সুনার্গঞ্জ  

 ার্ মক্রযর্র নার্  র্ মসম্পাদন 

সূচ  

 

সূচয র 

র্ান 

এ   

 

বাস্তবায়যনর

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পদ 

২০২৩-২০২৪ 

অর্ মবছযরর 

লক্ষ্যর্াাা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষ্ণ, ২০২৩-২০২৪  র্ন্তব্য 

লক্ষ্যর্াাা/ 

অজমন 

১র্ 

ক ায়ার্ মার 

২য় 

ক ায়ার্ মার 

৩য় 

ক ায়ার্ মার 

৪র্ ম 

ক ায়ার্ মার 

কর্ার্ 

অজমন 

অরজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রারতষ্ঠারন  ব্যবস্থা………………………………৮ 

১.১ ননরত তা  রর্টির সভা   অনুরষ্ঠত সভা ৪ সংখ্যা কপ্রাগ্রার্ার ২ লক্ষ্যর্াাা  ১ ১ ১    

অজমন        ১   

১.২ ননরত তা  রর্টির সভার রসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ন  

বাস্তবারয়ত 

রসদ্ধান্ত 

৪ % কপ্রাগ্রার্ার ১০০% লক্ষ্যর্াাা  ১০০ ১০০ ১০০    

অজমন   ১০০   

২. দক্ষ্তা ও ননরত তার উন্নয়ন……………………..…. ১০ 

২.১ সুশাসন প্রতিষ্ঠার তনতিত্ত 

অংশীজযনর অংশগ্রহযণ  সভা 

অনুরষ্ঠত সভা ২ সংখ্যা কপ্রাগ্রার্ার ১ লক্ষ্যর্াাা  ১  ১     

অজমন   ১   

২.২ অংশীজযনর অংশগ্রহযণ  সভার 

তসদ্ধান্ত বাস্তবায়ন 

বাস্তবারয়ত 

রসদ্ধান্ত 

২ % কপ্রাগ্রার্ার ১০০% লক্ষ্যর্াাা  ১০০ ১০০     

অজমন   ১০০   

২.৩  র্ ম তমা- র্ মচারীকদর অংশগ্রহযণ 

চাকতর সংক্রান্ত তবতিন্ন প্ররশক্ষ্ণ 

আযয়াজন 

প্ররশক্ষ্ণার্ী ৩ সংখ্যা কপ্রাগ্রার্ার ২৪ জন লক্ষ্যর্াাা ৬ ৬ ৬ ৬     

অজমন   ৯   

২.৪  র্ ম তমা- র্ মচারীকদর অংশগ্রহযণ 

সুশাসন সংক্রান্ত প্ররশক্ষ্ণ আযয়াজন 

প্ররশক্ষ্ণার্ী ৩ সংখ্যা কপ্রাগ্রার্ার ২৪ জন  লক্ষ্যর্াাা ৬ ৬ ৬ ৬     

অজমন   ৯   

৩. শুদ্ধাচার প্ররতষ্ঠায় সহায়  আইন/রবরি/নীরতর্ালা/ম্যানুয়াল ও প্রজ্ঞাপন/পররপা-এর বাস্তবায়ন এবং প্রযর্াজয কক্ষ্যা খসড়া প্রণয়ন………….১০ 

৩.১ কি মকিমা/কি মচারীদদর যথাসিদয় 

কি মস্থদল উপতস্থতি  

উপতস্থতি  ৪  % কপ্রাগ্রার্ার ১০০ লক্ষ্যর্াাা ১০০ ১০০ ১০০ ১০০    

অজমন     ১০০   

৩.২ জাতীয় শুদ্ধাচার ক ৌশল সংক্রান্ত 

সভা । 

আদয়াতজি সিা ৩  সংখ্যা কপ্রাগ্রার্ার ২ লক্ষ্যর্াাা ১  ১ ১    

অজমন   ১   

৩.৩ সকল ররতজস্টার হালনাগাদকরণ ররতজস্টার      ৩ % কপ্রাগ্রার্ার       ১০০  লক্ষ্যর্াাা ১০০ ১০০ ১০০  ১০০    

৪. ওদয়বসাইদে রসবাবক্স হালনাগাদকরণ..................................৮    অজমন     

৪.১ রসবা সংক্রান্ত রোল তি নস্বরসমূহ 

তথ্য বাতায়যন দৃশ্যিানকরণ   

িথ্য বািায়দন 

দৃশ্যিানকৃি 

১ তাররখ কপ্রাগ্রার্ার  ১ি: ৩০.০৯.২২ 

২য়: ৩১.১২.২২ 

৩য়:৩১.০৩.২৩ 

৪থ ম:৩০.০৬.২৩ 

লক্ষ্যর্াাা ৩০ 

রসদেম্বর 

২০২৩ 

৩১ 

তিদসম্বর  

২০২৩ 

৩১ িাচ ম 

২০২৪ 

৩০ জুন 

২০২৪ 

   

অজমন   ২৫ িাচ ম   



 

 

 ার্ মক্রযর্র নার্  র্ মসম্পাদন 

সূচ  

 

সূচয র 

র্ান 

এ   

 

বাস্তবায়যনর

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পদ 

২০২৩-২০২৪ 

অর্ মবছযরর 

লক্ষ্যর্াাা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষ্ণ, ২০২৩-২০২৪  র্ন্তব্য 

লক্ষ্যর্াাা/ 

অজমন 

১র্ 

ক ায়ার্ মার 

২য় 

ক ায়ার্ মার 

৩য় 

ক ায়ার্ মার 

৪র্ ম 

ক ায়ার্ মার 

কর্ার্ 

অজমন 

অরজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

২০২১ 

৪.২ স্ব স্ব ওযয়বসাইযর্ শুদ্ধাচার 

কসবাবক্স হালনাগাদ রণ  

কসবাবক্স 

হালনাগাদকৃত 

২ িাতরখ কপ্রাগ্রার্ার ১ি: ৩০.০৯.২৩ 

২য়: ৩১.১২.২৩ 

৩য়:৩১.০৩.২৪ 

৪থ ম: ৩০.০৬.২৪ 

লক্ষ্যর্াাা ৩০ 

রসদেম্বর 

২০২৩ 

৩১ 

তিদসম্বর  

২০২৩ 

৩১ িাচ ম 

২০২৪ 

৩০ জুন 

২০২৪ 

   

অজমন   ২৫ িাচ ম 

২০২৩ 

  

৪.৩ স্ব স্ব ওযয়বসাইযর্ তথ্য অরি ার   

কসবাবক্স হালনাগাদ রণ  

কসবাবক্স 

হালনাগাদকৃত 

২ তাররখ কপ্রাগ্রার্ার ১ি: ৩০.০৯.২০ 

২য়: ৩১.১২.২০ 

৩য়:৩১.০৩.২১ 

৪থ ম: ৩০.০৬.২১ 

লক্ষ্যর্াাা ৩০ 

রসদেম্বর 

২০২৩ 

৩১ 

তিদসম্বর  

২০২৩ 

৩১ িাচ ম 

২০২৪ 

৩০ জুন 

২০২৪ 

   

অজমন   ২৫ িাচ ম 

২০২১ 

  

৪.৪ স্ব স্ব ওযয়বসাইযর্র অরভযর্াগ 

প্ররত ার ব্যবস্থা  কসবাবক্স 

হালনাগাদ রণ 

ওযয়বসাইযর্ 

হালনাগাদকৃত 

২ তাররখ কপ্রাগ্রার্ার ১ি: ৩০.০৯.২০ 

২য়: ৩১.১২.২০ 

৩য়:৩১.০৩.২১ 

৪থ ম: ৩০.০৬.২১ 

লক্ষ্যর্াাা ৩০ 

রসদেম্বর 

২০২২ 

৩১ 

তিদসম্বর  

২০২২ 

৩১ িাচ ম 

২০২৩ 

৩০ জুন 

২০২৩  

   

অজমন   ২৫ িাচ ম 

২০২১ 

  

৪.৫ স্বপ্রদণাতদিিাদব প্রকাশদযাগ্য 

িথ্য হালনাগাদ কদর ওদয়বসাইদে 

প্রকাশ 

হালনাগাদকৃি 

তনদদ মতশকা 

ওদয়বসাইদে 

প্রকাতশি 

১ িাতরখ কপ্রাগ্রার্ার ১ি: ৩০.০৯.২০ 

২য়: ৩১.১২.২০ 

৩য়:৩১.০৩.২১ 

৪থ ম: ৩০.০৬.২১  

লক্ষ্যর্াাা ৩০ 

রসদেম্বর 

২০২০ 

৩১ 

তিদসম্বর  

২০২০ 

৩১ িাচ ম 

২০২১ 

৩০ জুন 

২০২১  

   

অজমন   ২৫ িাচ ম 

২০২১ 

    

৫. সুশাসন প্রতিষ্ঠা……………………………..৬  

৫.১ উত্তর্ চচ মার তারল া প্রণয়ন  যর 

স্ব স্ব িন্ত্রণালয়/রবভাযগ কপ্ররণ 

উত্তর্ চচ মার 

তারল া কপ্রররত 

৩ তাররখ কপ্রাগ্রার্ার ৩০ রসদেম্বর 

২০২০  

লক্ষ্যর্াাা ৩০ 

রসদেম্বর 

২০২৩  

      

অজমন      

৫.২ অনলাইন রসযেযর্ অরভযর্াগ 

রনষ্পরত্ত রণ 

অরভযর্াগ 

রনষ্পরত্তকৃত 

৩ % কপ্রাগ্রার্ার ১০০%  লক্ষ্যর্াাা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%    

অজমন   ১০০%   

৬. প্রকদের রেদে শুদ্ধাচার...........................৬ 

৬.২ প্র যল্পর বাস্তবায়ন অগ্রগরত 

পররদশ মন/পররবীক্ষ্ণ 

দারখলকৃত 

প্ররতযবদন 

৩ সংখ্যা কপ্রাগ্রার্ার ৪ লক্ষ্যর্াাা ১ ১ ১ ১     

অজমন   ১   



 

 

 ার্ মক্রযর্র নার্  র্ মসম্পাদন 

সূচ  

 

সূচয র 

র্ান 

এ   

 

বাস্তবায়যনর

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পদ 

২০২৩-২০২৪ 

অর্ মবছযরর 

লক্ষ্যর্াাা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষ্ণ, ২০২৩-২০২৪  র্ন্তব্য 

লক্ষ্যর্াাা/ 

অজমন 

১র্ 

ক ায়ার্ মার 

২য় 

ক ায়ার্ মার 

৩য় 

ক ায়ার্ মার 

৪র্ ম 

ক ায়ার্ মার 

কর্ার্ 

অজমন 

অরজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

৬.৩ প্র ল্প পররদশ মন/পররবীক্ষ্ণ 

প্ররতযবদযনর সুপাররশ বাস্তবায়ন 

বাস্তবায়যনর হার ৩ % কপ্রাগ্রার্ার ১০০%  লক্ষ্যর্াাা  ৫০% ১০০% ১০০%     

অজমন   ১০০%   

৭. ক্রয়দেদে শুদ্ধাচার...................৭ 

৭.১ রপরপএ ২০০৬-এর িারা ১১(২) ও 

রপরপআর ২০০৮-এর রবরি ১৬(৬) 

অনুর্ায়ী ২০২০-২১ অথ ম বছদরর ক্রয়-

পরর ল্পনা  ওদয়বসাইদে প্রকাশ 

ক্রয়-পরর ল্পনা 

ওদয়বসাইদে 

প্রকাতশি 

৩ তাররখ উপ-

পতরচালক 

(অর্ ম) 

৩০.০৯.২০২২  

 

লক্ষ্যর্াাা ৩০ 

রসদেম্বর  

     প্রধান 

কায মালয় 

রথদক 

সম্পন্ন 

করা হয়। 

অজমন      

৭.২ ই-রেন্ডাদরর র্াধ্যযর্ ক্রয় ার্ ম 

সম্পাদন 

ই-কর্ন্ডারর ক্রয় 

সম্পন্ন 

৪ % পররচাল  

(অর্ ম ও 

প্রশাসন) 

এবং 

স ল প্র ল্প 

পররচাল  

 লক্ষ্যর্াাা       প্রধান 

কায মালয় 

রথদক 

সম্পন্ন 

করা হয়। 

অজমন       

৮. স্বচ্ছতা ও জবাবরদরহ শতিশালী রণ…………………….১৪ 

৮.১ স্ব স্ব কসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

(রসটিযজনস্ চার্ মার) প্রণয়ন ও 

বাস্তবায়ন  

কসবা প্রদান 

প্ররতশ্রুরত প্রণীি 

ও বাস্তবাতয়ি 

৩ িাতরখ কপ্রাগ্রার্ার ১ি: ৩০.০৯.২২ 

২য়: ৩১.১২.২২ 

৩য়:৩১.০৩.২৩ 

৪থ ম: ৩০.০৬.২৩ 

লক্ষ্যর্াাা ৩০ 

রসদেম্বর 

২০২৩ 

৩১ 

তিদসম্বর  

২০২৩ 

৩১ িাচ ম 

২০২৪ 

৩০ জুন 

২০২৪ 

   

অজমন   ২৫ িাচ ম 

২০২১ 

  

৮.২ অিস্তন  ার্ মালয় পররদশ মন পররদশ মন 

সম্পন্ন 

২ সংখ্যা কপ্রাগ্রার্ার ১২ লক্ষ্যর্াাা ৩ ৩ ৩ ৩    

অজমন   ৪   

৮.৩ অিস্তন  ার্ মালয়  পররদশ মন 

প্ররতযবদযনর সুপাররশ বাস্তবায়ন 

পররদশ মন 

প্ররতযবদযনর 

সুপাররশ 

বাস্তবারয়ত 

২ % কপ্রাগ্রার্ার ৫০% লক্ষ্যর্াাা ১০% ২০% ৩০% ৫০%    

অজমন   ৩০%   

৮.৪ সরচবালয় রনযদ মশর্ালা, ২০১৪ 

অনুর্ায়ী নরর্র কেরণ রবন্যাস রণ  

নরর্ কেরণ 

রবন্যাসকৃত 

২ % কপ্রাগ্রার্ার ১০০% লক্ষ্যর্াাা ৩০% ৫০% ৭০% ১০০%    

অজমন   ৭০%   

৮.৫ কেরণরবন্যাসকৃত নরর্ রবনষ্ট রণ নরর্ রবনতিকৃি ২ % কপ্রাগ্রার্ার ৫০% লক্ষ্যর্াাা ১০% ২০% ৩০% ৫০%    

অজমন   ০০   



 

 

 ার্ মক্রযর্র নার্  র্ মসম্পাদন 

সূচ  

 

সূচয র 

র্ান 

এ   

 

বাস্তবায়যনর

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পদ 

২০২৩-২০২৪ 

অর্ মবছযরর 

লক্ষ্যর্াাা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষ্ণ, ২০২৩-২০২৪  র্ন্তব্য 

লক্ষ্যর্াাা/ 

অজমন 

১র্ 

ক ায়ার্ মার 

২য় 

ক ায়ার্ মার 

৩য় 

ক ায়ার্ মার 

৪র্ ম 

ক ায়ার্ মার 

কর্ার্ 

অজমন 

অরজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

৮.৬ প্রাতিষ্ঠাতনক গণশুনাতন  

আদয়াজন  

প্রাতিষ্ঠাতনক 

গণশুনানী 

আদয়াতজি 

৩ িাতরখ কপ্রাগ্রার্ার ৩১ িাচ ম 

২০২৩  

লক্ষ্যর্াাা   ৩১ িাচ ম 

২০২৪  

    

অজমন - - ২৫ িাচ ম 

২০২৪ 

  

৯. শুদ্ধাচার সংরিষ্ট এবং দুনীরত প্ররতযরাযি সহায়  অন্যান্য  ার্ মক্রর্……………..১৫ (অগ্রাতধকার তিতত্তদি নুুনিি পাঁচটি কায মক্রি) 

 ৯.১ দূনীতি দিন কতিশন আইন- 

২০০৪, দূনীতি দিন তবতধিালা ২০০৭, 

স্বপ্রদনাতদি িথ্য প্রকাশ তনদদ মতশকা, 

তিতজোল তনরাপত্তা আইন ২০১৮ এবং 

সংতিি তবষদয় কজলার 

কি মকিমা/কি মচারীদদর প্রতশেণ 

আদয়াজন   

আযয়ারজত 

প্রতশেণ  

  

৪ সংখ্যা  কপ্রাগ্রার্ার ১২ লক্ষ্যর্াাা  ৬  ৬     

 অজমন    ০০    

৯.২ পাবতলক প্রতকউরদিন্ট তবতধিালা 

তবষয়ক প্রতশেণ আদয়াজন  

 

আযয়ারজত 

প্রতশেণ  

 

৪ সংখ্যা  কপ্রাগ্রার্ার ১২ লক্ষ্যর্াাা ৬ ০ ৬     

অজমন    ৩   

৯.৩ িথ্য অতধকার তবষয়ক কি মশালা 

আদয়াজন  

আদয়াতজি 

কি মশালা  

৩ সংখ্যা   কপ্রাগ্রার্ার ১   লক্ষ্যর্াাা   ১     

অজমন   ১   

৯.৪ তথ্য অরি ার আইযনর আওতায় 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত  র্ ম তমার নার্ ও ঠি ানা 

ওযয়বসাইযর্ প্র াশ  

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

 র্ ম তমার 

ঠি ানা 

ওযয়বসাইযর্ 

প্র ারশত 

৪  তাররখ  কপ্রাগ্রার্ার ১৫ রসদেম্বর, 

২০২৩    

লক্ষ্যর্াাা ১৫ রসদে, 

২০২৩    

      

অজমন   ১৫ রসদে, 

২০২৪    

  

      

১০. শুদ্ধাচার চচ মার জন্য পুরস্কার প্রদান..............................৩ 

১০.১ শুদ্ধাচার পুরস্কার প্রদান এবং 

পুরস্কারপ্রাপ্তদদর িাতলকা ওদয়বসাইদে 

প্রকাশ 

প্রদত্ত পুরস্কার ৩ তাররখ গঠিি 

পুরস্কার 

প্রদান 

কতিটি 

৩১ রি ২০২৪ লক্ষ্যর্াাা    ৩১ রি 

২০২৪ 

  প্রধান 

কায মালয় 

রথদক 

সম্পন্ন 

করা হয়। 

 

 

 

অজমন      



 

 

 ার্ মক্রযর্র নার্  র্ মসম্পাদন 

সূচ  

 

সূচয র 

র্ান 

এ   

 

বাস্তবায়যনর

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পদ 

২০২৩-২০২৪ 

অর্ মবছযরর 

লক্ষ্যর্াাা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষ্ণ, ২০২৩-২০২৪  র্ন্তব্য 

লক্ষ্যর্াাা/ 

অজমন 

১র্ 

ক ায়ার্ মার 

২য় 

ক ায়ার্ মার 

৩য় 

ক ায়ার্ মার 

৪র্ ম 

ক ায়ার্ মার 

কর্ার্ 

অজমন 

অরজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১১. কি ম-পতরদবশ উন্নয়ন..........................................................২ 

১১.১ কি ম-পতরদবশ উন্নয়ন (স্বাস্থুতবতধ 

অনুসরণ/টিওএন্ডইভুি অদকদজা 

িালািাল তবনিকরণ/পতরষ্কার-

পতরচ্ছন্নিা বৃতদ্ধ ইিুাতদ)  

উন্নি কি ম-

পতরদবশ 

২ সংখ্যা 

ও 

তাররখ 

কপ্রাগ্রার্ার ২ ও ৩১ কর্ 

২০২৪  

লক্ষ্যর্াাা  ১ ৩ ৩১ কর্, 

২০২৩  

  প্ররত  ৬ 

র্াযস এ টি 

 যর কর্ার্ 

২(দুই)টি  

পররষ্কার 

পররচ্ছন্নতা 

অরভর্ান 

এবং ৩১ 

কর্ ২০২৩ 

এর র্যধ্য 

র্ালার্াল 

তবনিকরণ 

করা হদব।   

অজমন   ৪.১.২৪ 

১.২.২৪ 

৭.৩.২৪ 

  

১২. অথ ম বরাদ্দ....................................................................৩ 

১২.১ শুদ্ধাচার কি ম-পতরকেনায় 

অন্তমভুি তবতিন্ন কায মক্রি বাস্তবায়দনর 

জন্য বরাদ্দকৃি  অযর্ মর আনুিাতনক 

পররর্াণ 

বরাদ্দকৃি অথ ম ৩ লে 

োকা 

উপ-

পতরচালক 

(অথ ম) 

 লক্ষ্যর্াাা       প্রধান 

কায মালয় 

রথদক 

সম্পন্ন 

করা হয়। 

অজমন      

১৩. পররবীক্ষ্ণ ও মূল্যায়ন……………………………....৮ 

১৩.১ দপ্তর/সংস্হা কর্তমক প্রণীি                                          

জাতীয় শুদ্ধাচার ক ৌশল  র্ ম-

পরর ল্পনা, ২০২০-২১ স্ব স্ব িন্ত্রণালয় 

এবং ওদয়বসাইদে আপদলািকরণ 

প্রণীত  র্ ম-

পরর ল্পনা 

আপদলািকৃত 

২ িাতরখ কপ্রাগ্রার্ার  ৬ আগস্ট, 

২০২০  

লক্ষ্যর্াাা ৬ আগস্ট, 

২০২২ 

 ৬ আগস্ট, 

২০২২ 

    

অজমন   ১১ এতপ্রল 

২০২৩ 

  

১৩.২ রনি মাররত সর্যয় নার্ারস  

পররবীক্ষ্ণ প্ররতযবদন সংতিি 

িন্ত্রণালয়/তবিাদগ দারখল ও স্ব স্ব 

ওদয়বসাইদে আপদলািকরণ 

নার্ারস  

প্ররতযবদন 

দারখলকৃত ও 

আপদলািকৃত 

২ সংখ্যা কপ্রাগ্রার্ার ১ি: ১৫.১০.২৩ 

২য়: ১৫.০১.২৩ 

৩য়: ১৫.০৪.২৪ 

৪থ ম: ১৫.০৭ .২৪ 

লক্ষ্যর্াাা ১৫ 

অদটাবর 

২০২৩ 

১৫ 

জানুয়াতর 

২০২৪ 

১৫  

এতপ্রল 

২০২৪ 

১৫  

জুন ২০২৪ 

   

অজমন   ১১ এতপ্রল 

২০২৩ 

  



 

 

 ার্ মক্রযর্র নার্  র্ মসম্পাদন 

সূচ  

 

সূচয র 

র্ান 

এ   

 

বাস্তবায়যনর

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পদ 

২০২৩-২০২৪ 

অর্ মবছযরর 

লক্ষ্যর্াাা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষ্ণ, ২০২৩-২০২৪  র্ন্তব্য 

লক্ষ্যর্াাা/ 

অজমন 

১র্ 

ক ায়ার্ মার 

২য় 

ক ায়ার্ মার 

৩য় 

ক ায়ার্ মার 

৪র্ ম 

ক ায়ার্ মার 

কর্ার্ 

অজমন 

অরজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১৩.৩ আওিাধীন িাঠ পয মাদয়র 

কায মালয় কর্তমক দারখলকৃত জাতীয় 

শুদ্ধাচার ক ৌশল  র্ ম-পরর ল্পনা ও 

পররবীক্ষ্ণ  প্ররতযবদযনর ওপর 

রিডব্যা  প্রদান 

তিিব্যাক 

সিা/কি মশালা 

অনুতষ্ঠি 

৪ তাররখ কপ্রাগ্রার্ার ৫-৩০ জুলাই 

২০২৩ 

 

লক্ষ্যর্াাা ৫-৩০ 

জুলাই 

২০২৩ 

      

অজমন      

 

তব:দ্র:- রকান ক্রতিদকর কায মক্রি প্রদযাজু না হদল িার কারণ সংতিি আইন/তবতধ/নীতিিালা পয মাদলাচনাপূব মক িন্তব্য কলাদি উদেখ করদি হদব। 

 

 

                                                                                                                                                                       

আশীষ চক্রবর্তী  

প্রোগ্রোমোর (ভোররোপ্ত)  

িথ্য ও রযাগাদযাগ প্রযুতি অতধদপ্তর 

রজলা কায মালয়, সুনািগঞ্জ   

                  প্মোবোইল- ০১৭৪৭ ৯৫১২৫১  

ই-প্মইল: ashish_siu@yahoo.com 
 



 

 

সংয োজনী ৫ 

ই-গভার্ন্যান্স ও উদ্ভাবন কর্ যপরিকল্পনা ২০২৩-২৪ 

র্াঠ (জেলা) পর্ যায়েি অরিয়েি ের্ন্ 

 

ক্রর্ 

 

কার্ যক্রর্ 

 

কর্ যেম্পাদন 

সূচক 

 

একক 

 

কর্ যেম্পাদন 

সূচয়কি 

র্ান 

লক্ষ্যর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অোধািণ অরি উত্তর্ উত্তর্ চলরি র্ান 

চলরি 

র্ায়নি 

রনয়ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

০১ 

[১.১] জেবা েহরেকিণ/ 

রিরেটাইয়েশয়নি র্াধ্যয়র্ 

উদ্ভাবনী ধািণা বাস্তবােন 

[১.১.১] জেবা/অরিে ব্যবস্থাপনা 

েহরেকিণ/রিরেটাইয়েশয়নি র্াধ্যয়র্ 

ন্যযনির্ একটি উদ্ভাবনী ধািণা 

বাস্তবারেি 

 

িারিখ 

 

১২ 
১৬/০৩/২৪ ২৩/০৩/২৪ ৩০/০৩/২৪ ০৬/০৪/২৪ ১৩/০৪/২৪ 

০২ 

[২.১] ইিঃপূয়ব য বাস্তবারেি 

েহরেকৃি ও রিরেটাইেকৃি 

জেবা চালু অব্যাহি িাখা। 

[২.১.১] ইিঃপূয়ব য উদ্ভারবি/েহরেকৃি/ 

রিরেটাইেকৃি জেবােমূয়হি িাটয়বে 

হালনাগাদকিণ ও  িাটায়বয়েি 

জেবােমূহ চালু  িাখা 

েংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৩ 
[৩.১]  ইয়নায়ভশন 

জশায়করেং 

[৩.১.১] আওিাধীন অরিেেমূয়হি 

অংশগ্রহয়ণ ন্যযনির্ একটি ইয়নায়ভশন 

প্রদশ যনী  (জশায়করেং) আয়োরেি এবং 

জেষ্ঠ উদ্ভাবনী উয়যাগ রনব যারচি। 

িারিখ ১০ ১৫/০৪/২৪ ২১/০৪/২৪ ২৮/০৪/২৪ ০৫/০৫/২৪ ১২/০৫/২৪ 

০৪ [৪.১] ই-নরিি ব্যবহাি বৃরি [৪.১.১] ই-িাইয়ল জনাট রনষ্পরত্তকৃি % ৮ ৮০% ৭৫% ৭০% ৬৫% ৬০% 

০৫ 
[৫.১] িথ্য বািােন 

হালনাগাদকিণ 

[৫.১.১] িথ্য বািােন হালনাগাদকৃি েংখ্যা ৭ ৪ ৩ ২ ১ - 

[৫.১.২] আওিাধীন অরিেেমূয়হি িথ্য 

বািােন হালনাগাদকিণ রনরিিকিণ 
েংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৬ 

[৬.১]  স্মাট য বাংলায়দশ 

রবরনর্ যায়ণ কর্ যশালা 

আয়োেন। 

[৬.১.১] স্মাট য বাংলায়দশ রবরনর্ যাণ 

রবষেক কর্ যশালা/েভা/জেরর্নাি 

আয়োরেি 

েংখ্যা ৫ ২ - ১ - - 

 



 

 

সংয োজনী ৬ 

জেলা পর্ যায়ের কার্ যালয়ের েন্য অভিয়র্াগ প্রভিকার ব্যবস্থা সংক্রান্ত কর্ যপরিকল্পনা ২০২৩-২৪ 

কার্ যক্রমেি 

ক্ষেত্র 
 

োন কার্ যক্রে 
 

কে যসম্পাদন 

সূচক 
একক 

 

কে যসম্পাদন 

সূচমকি 

োন 

প্রকৃত 

অর্যন  

২০২১-

২২ 

প্রকৃত 

অর্যন  

২০২২-

২৩ 

লেযোত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধািণ 
অরত 

উত্তে 
উত্তে  

চলরত 

োন 

চলরত 

োমনি 

রনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাভিষ্ঠাভিক ২০ 

[১.১] রনরদ যষ্ট সেমে জজআরএস জসযেম, 

অফলোইন ও অন্যোন্য মোধ্যযম প্রাপ্ত অরিমর্াগ 

রনষ্পরত্ত  

[১.১.১] অভিয়র্াগ ভিষ্পভিকৃি 
% 

১৫ 

  
৯০ 

৮০ ৭০ ৬০  

[১.১.১] র্ভি জকায়িা অভিয়স ভেআরএস ভসয়েয়র্ 

জকায়িা অভিয়র্াগ পাওো িা র্াে, উক্ত অভিস 

কর্তযক জেকয় াল্ডায়রর সর্ন্বয়ে সিা আয়োেি 

[১.১.১.১] জেকয় াল্ডায়রর সর্ন্বয়ে সিা 

আয়োভেি সংখ্যা 
  

২ 
- - ১  

[১.২] অরিমর্াগ রনষ্পরত্ত সংক্রান্ত োরসক 

প্ররতমেদন ঊর্ধ্যতন কর্তযপমেি রনকট 

ক্ষপ্রিণ 

[১.২.১] র্াভসক প্রভিয়বিি  

প্রভিয়বিি জপ্রভরি 
সংখ্যা 

৫   
১২ 

১০ ৭ ৬  

সক্ষর্িা 

অেযি 
০৫ 

[২.১] ভিে অভিস ও আওিাধীি অভিয়সর 

কে যকতযা/কে যচািী ও জেকয় াল্ডারয়ির সর্ন্বয়ে 

অরিমর্াগ প্ররতকাি ব্যেস্থা এেং 

রর্আিএস সফটওেযাি রেষেক 

প্ররিেণ/কর্ যশালা/য়সভর্িার/য়েকয় াল্ডায়রর 

সর্ন্বয়ে সিা আমোর্ন  

(১র্ অধ যবাভষ যকীয়ি একটি এবং ভিিীে 

অধ যবাভষ যকীয়ি একটি) 

[২.১.১]   

প্রভশক্ষণ/কর্ যশালা/য়সভর্িার/য়েকয় াল্ডায়রর 

সর্ন্বয়ে সিা আয়োভেি 

 

 

 

 

সংখ্যা 
৫ - - 

২ 
- - ১  

 



 

 

সংয োজনী ৭ 

জেলা/উপজেলা পর্ যাজের দপ্তর/সংস্থার েন্য জসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষেক কর্ মপরিকল্পনা ২০২৩-২৪ 

 

কার্ যক্রমের 

ক্ষেত্র 
মোন কো যক্রম কে যসম্পাদন সূচক একক 

কে যসম্পাদন 

সূচমকর োন 

লক্ষ্যমোত্রো ২০২৩-২৪ 

অসাধারণ 

১০০% 

অতি 

উত্তে 

৯০% 

উত্তে 

৮০% 

চলতি 

োন 

৭০% 

চলতি 

োমনর 

তনমে 

৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

প্রোতিষ্ঠোতনক 

কো যক্রম ১৮ 

[১.১] ত্রত্রমোতসকতিতিযি তনজ অতিযসর ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

হালনাগাদপূব যক ওমেবসাইমের ক্ষসবা বমে উপস্থাপন এবং 

প্রকামে প্রদর্ যমনর ব্যবস্থা গ্রহণ। 

[১.১.১] ক্ষসবা প্রদান 

প্রতিশ্রুতি 

হালনাগাদকৃি 

সংখ্যো ১০ ৪ ৩ ২ ১  

[১.২] ত্রত্রমোতসকতিতিযি আওিোধীন উপযজলো অতিসসমূযের 

ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি হালনাগাদপূব যক ওমেবসাইমের ক্ষসবা বমে 

উপস্থাপন এবং প্রকামে প্রদর্ যমনর ব্যবস্থা গ্রহণ। আওিাধীন 

দপ্তর/সংস্থা না থাকমল ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি বাস্তবােন তবষেক 

ত্রত্রোতসক প্রতিমবদন প্রণেন। 

[১.২.১] ক্ষসবা প্রদান 

প্রতিশ্রুতি 

হালনাগাদকৃি 

সংখ্যো ৮ ৪ ৩ ২ ১  

বোস্তবোয়ন 

সক্ষ্মিো 

উন্নয়ন 

৭ 

[২.১] তনজ অতিযসর কম যকিযো/কম যচোরী ও আওিাধীন 

অতিমসর কে যকিযা/কে যচারী/ ক্ষেকমহাল্ডারগমণর সেন্বমে ক্ষসবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষমে প্রতর্েণ/মসতেনার/কে যর্ালা/ 

অবতহিকরণ সভা আযয়োজন। আওিাধীন দপ্তর/সংস্থা না 

থাকমল তনজ দপ্তমরর কে যকিযা/কে যচাররীমদর সেন্বমে প্রতর্েণ 

আমোজন এবং ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি বাস্তবােন অগ্রগতি তবষমে 

বাতষ যক প্রতিমবদন প্রণেণ করমি হমব। 

[২.১.১] 

প্রতর্েণ/মসতেনার/ 

কে যর্ালা/ 

অবতহিকরণ সভা 

আযয়োতজি/বাতষ যক 

প্রতিমবদন ক্ষপ্রতরি 

সংখ্যো ৭ ১ - - -  

 

*** কার্ যক্রম ১.২ ও ২.১ উপজেলা পর্ যাজের কার্ যালজের জেজে প্রজর্ােয হজব না। 



 

 

 

সংয োজনী ৮ 

তথ্য অধিকোর ধিষযে ২০২৩-২৪ অর্ থিছযরর িোধষ থক কর্ থপধরকল্পনো [র্োঠ প থোযের অধিসসমূহ (আঞ্চধিক/ ধিভোগীে কো থোিে ও জজিোপ থোযের কো থোিেসমূহ)] 

 

কর্মসম্পাদনের 

ক্ষেত্র 
 

র্াে কার্ মক্রর্ 
 

কর্মসম্পাদে 

সূচক 
একক 

 

কর্মসম্পাদে 

সূচনকর র্াে 

প্রকৃত 

অর্মে 

২০2১-

২২ 

প্রকৃত 

অর্মে 

২০২২-

২৩ 

লেযর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধারণ অতত উত্তর্ উত্তর্  চলতত র্াে 

চলতত 

র্ানের 

তেনে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাততষ্ঠাতেক ০১ 

[১.১] তথ্য অতধকার আইে অনুর্ায়ী 

তেধ মাতরত সর্নয়র র্নে তথ্য প্রাতির 

আনেদে তেষ্পতত্ত 

 

[১.১.১] তেধ মাতরত সর্নয়র র্নে 

তথ্য প্রাতির আনেদে তেষ্পতত্ত 

 

% 0১ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% - - 

সক্ষর্তো বৃধি ০২ 

[২.১] িোধষ থক প্রধতযিদন প্রকোশ  
[২.১.১] তেধ মাতরত সর্নয় িোধষ থক 

প্রধতযিদন প্রকোধশত  
তোধরখ  ০১   ১৫-১০-২০২৩ ৩১-১০-২০২৩ 

৩০-১১-

২০২৩ 
- - 

[২.২] তথ্য অতধকার আইে ও 

তেতধতেধাে সম্পনকম র্েসনচতেতা 

বৃতিকরণ 

[২.২.১]  প্রচোর কো থক্রর্ সম্পন্ন সংখ্যা ০১   ২ - - - - 

 

 

 

 


