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বড়জলখা  উপজেলা পরিবাি পরিকল্পনা রবভাজেি কর্ মসম্পাদজনি সারব মক রিত্র (Overview of the 

Performance of the Divisonal Family Planning Office) 
 

 

সাম্প্ররর্ক অেমন, িোজলঞ্জ এবং ভরবষ্যৎ পরিকল্পনা 

 

 

সাম্প্ররর্ক বছিসমূজহি (৩ বছি) প্রধান অেমন সমূহ: 

বাংলাজদশ একটি েনবহুল মদশ। েনসংখ্যা রনয়ন্ত্রণ র্থা পরিকরল্পর্ পরিবাি েঠজনি র্াধ্যজর্ সুরখ ও সমৃদ্ধ োরর্ 

েঠজন পরিবাি পরিকল্পনা অরধদপ্তজিি রদক রনজদ মশনা মর্ার্াজবক মর্ৌলভীবাোি পরিবাি পরিকল্পনা রবভাে কাে কজি 

র্াজে। পরিবাি পরিকল্পনা রবভাে, মর্ৌলভীবাোি এি CPR ৬৪.২%,TFR ২.৩ % র্াতৃমৃত্যে ১৬৫ (প্ররর্ এক লাখ সন্তান 

েন্ম রদজর্ রেজয় ১৬৫ েন র্াজয়ি মৃত্যু্র্ হয়), রশশু মৃত্যে ৩১ % এবং েনসংখ্যা বৃরদ্ধি হাি ১.২২ %। র্াতৃমৃত্যে ও 

রশশুমৃত্যে হাি হ্রাজস ইউরনয়ন স্বাস্থে ও পরিবাি কল্যাণ মকজে ২৪/৭ ঘন্টা েভমবর্ী মসবাি ব্যবস্থা কিা হজয়জছ। 

ফলশ্ররর্জর্ র্াতৃমৃত্যে ও রশশুমৃত্যে হাি হ্রাস মপজয়জছ এবং প্রারর্ষ্ঠারনক মেরলভািীি হাি উন্নীর্ হজয়জছ।  

 

সর্স্যা এবং িোজলঞ্জসমূহ: 

 

বড়জলখা উপজেলাি প্রধান িোজলঞ্জসমূহ রনন্মরুপ : 

 

০১.    ভূ-প্রাকৃরর্ক অনন্য ববরশজষ্টেি কািজণ হাওড়, টিলা, িা বাোন মবরষ্টর্ এলকায় কাংরখর্ মসবা প্রদান রনরির্  

         কিা। 

০২.   মভৌর্ অবকাঠাজর্াি ব্যাপক উন্নয়ন সাধন প্রজয়ােন। অন্যথায় প্রর্োরশর্ মসবা প্রদান রবরির্ হয়। 

০৩.   র্াঠপর্ মাজয় ব্যাপক েনবল সংকজেি কািজণ রবভােীয় সকল কার্ মক্রজর্ মনরর্বািক প্রভাব বৃরদ্ধ পায়। 

০৪.   প্রবারস দম্পরর্জদি সর্য়র্র্ অফফৎবংং কিজর্ না পািায় েন্মহাি বৃরদ্ধ পায়। 

০৫.  CPR কর্। 

০৬.  TFR মবশী। 

 

ভরবষ্যৎ পরিকল্পনা : 

  

০১   র্াঠ পর্ মাজয়ি শূন্য পদ পূিজণ অব্যাহর্ মর্াোজর্াে িাখা ; 

        ০২.  র্াঠ কর্ীজদি অরধকর্ি প্ররশযণ প্রদাজনি র্াধ্যজর্ সুদয কজি েজড় মর্ালা ; 

০৩.   র্রনেরিং, সুপািরভশন মোিদাি কিা ; 

০৪.    স্থানীয় সিকাি প্ররর্ষ্ঠান সমূহ মথজক সব মাত্মক সহজর্ারের্া গ্রহণ কিা ; 

০৫.  CPR বৃরদ্ধ কিজর্ হজব। 

০৬.  ২৪/৭ UH&FWC মর্ স্বাভারবক প্রসব মসবা বৃরদ্ধি েন্য ভুরর্কা পালন কিা ; 

০৭. ভ্রাম্যর্ান িলরিত্র ভোন এি র্াধ্যজর্ পরিবাি পরিকল্পনা, র্া-রশশু স্বাস্থে, পুরষ্ট ও ভাইিাস প্ররর্জিাধ রবষয়ক  

      সজির্নর্ামূলক প্রিািণা কার্ মক্রর্; 

 

 



4 
 

 

 

২০২৩-২০২৪ অথ মবছজিি সম্ভাব্য অেমনসমূহ :  

 

পরিবাি পরিকল্পনা পদ্ধরর্ি গ্রহণকািীি হাি  ( রস এ আি ) ৭৭.৪৩% ( এরপ্রল , ২০২৩ ) ৭৮% এ উন্নীর্ 

কিা। খাবািবরড় মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ : ২৩১০,কনের্ মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ : 

১১০০,ইনজেকশন মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ : ১৩২০,আইইউরে মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ : ৪০, 

ইর্প্ল্োন্ট মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ : ৩৫০,ভোজসকের্ী মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ : ১০, 

টিউজবকের্ী মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ : ১২০ অরেমর্ হজয়জছ। এবং র্জেল  UH&FWC গুজলাি 

কার্ মক্রর্ মোিদাি কিজণ কর্ মজকৌশল রনধ মািণ। 
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প্রস্তাবনা 

 

সিকারি দপ্তি/সংস্থাসমূজহি প্রারর্ষ্ঠারনক দযর্া বৃরদ্ধ, স্বের্া ও েবাবরদরহর্া মোিদাি কিা, সুশাসন 

সংহর্কিণ এবং সম্পজদি র্থার্থ ব্যবহাি রনরির্কিজণি র্াধ্যজর্ রূপকল্প ২০৪১ এি র্থার্থ 

বাস্তবায়জনি লজযে- 

 

উপজেলা পরিবাি পরিকল্পনা কর্ মকর্মা, বড়জলখা, মর্ৌলভীবাোি 

 

এবং 

 

উপপরিিালক, পরিবাি পরিকল্পনা, মর্ৌলভীবাোি 

এি র্জধ্য ২০২৩ সাজলি ---------------- র্াজসি ------------র্ারিজখ এই বারষ মক কর্ মসম্পাদন চুরি 

স্বাযরির্ হল।   

 

এই চুরিজর্ স্বাযিকািী উভয়পয রনম্নরলরখর্ রবষয়সমূজহ সম্মর্ হজলন: 
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মসকশন ১ 

পরিবাি পরিকল্পনা অরধদপ্তজিি রূপকল্প, অরভলযে, কর্ মসম্পাদজনি মযত্র এবং প্রধান কার্ মাবরল 

 

১.১ রূপকল্প (Vision) 

 

    বাংলাজদজশি েনসংখ্যাি পরিকরল্পর্ভাজব উন্নয়ন ও রনয়ন্ত্রজণ বাংলাজদশ। 

 

১.২ অরভলযে (Mission) 

 

িত্যমথ স্বাস্থে পুরষ্ট ও েনসংখ্যা সজেি মপ্রাগ্রার্ এি র্াধ্যজর্ র্ানসম্মর্ পরিবাি পরিকল্পনা, র্া ও রশশু স্বাস্থে 

মসবা প্রেনন স্বাস্থে মসবা, বয়সন্ধরকালীন মসবাস্বাস্থে প্রারপ্ত রনরির্ কিাি েন্য অনুকুল পরিজবশ বর্িী কিা। 

 

১.৩ কর্ মসম্পাদজনি মযত্র (Areas of Performance) 

১.৩.১    পরিবাি পরিকল্পনা রবভাে, রসজলে এি কর্ মপরিকল্পনা 

(১)   পরিবাি পরিকল্পনা পদ্ধরর্ ব্যবহািকািীি হাি (CPR) বৃরদ্ধি েন্য কার্ মক্রর্ পরিিালনা। 

(২) র্া, নবোর্ক রশশু, রকজশাি-রকজশািীজদি র্ানসম্মর্ স্বাস্থেজসবা প্রদান। 

(৩) পরিকরল্পর্ পরিবাি েঠজন সার্ারেক সজির্নর্া বৃরদ্ধ ও উদ্বুদ্ধকিণ। 

(৪) েন্মরনয়ন্ত্রণ ও প্রেনন স্বাস্থে সার্গ্রী রনিরবরেন্ন সিবিাহ রনরির্কিণ এবং র্থ্য  

      ব্যবস্থাপনা উন্নয়ন। 

 

১.৩.২ প্রধান কার্ মাবরল (Functions) 

 

১. টিএফআি কর্াজনাি উজেজে পরিবাি পরিকল্পনা পদ্ধরর্ি ব্যবহাি রনরির্কিণ; 

২. র্া, রশশু, প্রেনন ও বকজশািকালীন কালীন স্বাস্থে মসবা প্রদান; 

৩. র্াঠ পর্ মাজয় বাস্তবারয়র্ পরিবাি পরিকল্পনা, র্া ও রশশু স্বাস্থে এবং রকজশাি রকজশািী মসবা র্রনেরিং; 

৪. পরিবাি পরিকল্পনা, র্া ও রশশু স্বাস্থে কার্ মক্রর্ (ঝঝ) এবং উপকিণ ও সিবিাহ(খেওঝ) এি র্ারসক ও   

    বাৎসরিক প্ররর্জবদন; 

৫. ইএর্আইএস ব্যবহািকািী ইউরনয়ন স্বাস্থে ও পরিবাি কল্যাণ মকজেি সংখ্যা বৃরদ্ধকিণ; 

৬.পরিবাি পরিকল্পনা, র্া-রশশুস্বাস্থে এবং পুরষ্ঠ রবষয়ক কোজম্পইন আজয়ােন; 

৭. সার্ারেক মনতৃবৃন্দ, রবরভন্ন মপশােীবী এবং ধর্ীয় মনতৃবৃজন্দি র্াজঝ পরিবাি পরিকল্পনা, র্া-রশশুস্বাস্থে,  

    রকজশাি-রকজশািীি প্রেনন স্বাস্থে, রবষয়ক সজির্নর্ামূলক কর্ মশালা আজয়ােন; 

৮.রবরভন্ন পর্ মাজয় পজেি র্জুদ ও রবর্িণ রনরির্ কিা; 
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মসকশন ২ 

র্ন্ত্রণালয়/রবভাজেি রবরভন্ন কার্ মক্রজর্ি চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব (Outcome/Impact) 

 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব 

(Outcome/ 

Impact) 

কর্ মসম্পাদন 

সূিকসমূহ 

(Performance 

Indicators) 

একক(Unit) প্রকৃর্ 

২০২১-২২ 

লযর্াত্রা 

২০২২-২৩ 

প্রজযপন 

(Projection) 

রনধ মারির্ লযর্াত্রা অেমজনি মযজত্র 

মর্ৌথভাজব দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

দপ্তি/সংস্থাসমূজহি নার্ 

উপাত্তসূত্র 

উপাত্তসূত্র 

[source(s) of data 

২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

৫ বছজিি কর্বয়সী রশশু 

মৃত্যে হাি  হ্রাস 

৫ বছজিি কর্বয়সী 

রশশু মৃত্যে হাি  হ্রাস 

প্ররর্ হাোজি ২৮ ২৮ ২৭ ২৭ স্থানীয় সিকাি রবভাে, স্বাস্থে 

অরধদপ্তি 

রবরেএইিএস-২০২২ 

এসরভআিএস ২০২০,২০২১ 

৮র্ পঞ্চবারষ মকী পরিকল্পনা। 
 র্াতৃ মৃত্যে হ্রাস র্াতৃ মৃত্যে অনুপার্ প্ররর্ লজয ১৬৩ ১৬৮ ১৩৪ ১০০ স্থানীয় সিকাি রবভাে, স্বাস্থে 

অরধদপ্তি 

মর্াে প্রেনন হাি 

(টিএফআি) হ্রাস 

মর্াে প্রেনন হাি 

(টিএফআি)  

প্ররর্ র্রহলা ২.০৪ ২.০৫ ২.০২ ২.৩০ স্থানীয় সিকাি রবভাে, স্বাস্থে 

অরধদপ্তি 

পরিবাি পরিকল্পনা 

পদ্ধরর্ ব্যবহাি 

পদ্ধরর্ ব্যবহািকািীি 

হাি 

প্ররর্ শর্জক ৬৩.৯ ৬৫.৬ ৭০ ৭৫ স্থানীয় সিকাি রবভাে, স্বাস্থে 

অরধদপ্তি 
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মসকশন ৩ 

কর্ মসম্পাদন পরিকল্পনা 

ক
র্

ম স
ম্প

াদ
ন
ে
র
 ক্ষ

ে
ত্র

 (
A

r
e

a
s

 

o
f
 p

e
r

f
o

r
m

a
n

c
e

)
 

ক্ষে
ন
ত্র
র
 g

v
b

 

(W
e

i
g

h
t
 o

f
 A

r
e

a
s

 o
f
 

p
e

r
f
o

r
m

a
n

c
e

)
 

কার্ মক্রর্                  

(Activities) 

কর্ মসম্পাদন সূিক 

(Performance 

Indicators) 

গণো 

পদ্ধতি 

একক  

(Unit)

র্ 

স
ম্প

াদ
ন
 সূ

ি
জ
ক

ি
 র্

ান
 

(W
e

i
g

h
t
 o

f
 P

e
r

f
o

r
-

m
a

n
c

e
 I

n
d

i
c

a
t
o

r
s

)
 প্রকৃর্ অেমন লযের্াত্র/রনণ ময়ক ২০২৩-২৪ 

(Target/Criteria value for FY 2021-22) 

প্র
জ
য

প
ন
 P

r
o

je
c

t
i
o

n
 

২
০
২
৪
-
২
৫
 

প্র
জ
য

প
ন
 P

r
o

je
c

t
i
o

n
 

২
০
২
৫
-
২
৬

 

২০২১-

২০২২ 

২০২২-

২০২৩ 
 অসাধািণ 

অরর্ 

উত্তর্ 
উত্তর্ 

িলরর্ 

র্ান 

িলরর্ 

র্সাজনি 

রনজি 

 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

কর্ মসম্পাদনের ক্ষেত্রসমূহ (তিতি আইে দ্বারা তেি মাতরি দাতিত্ব অনুযািী) 

(১) পতরিার 

পতরকল্পো পদ্ধতি 

ব্যিহারকারীর 

হার (CPR) 

বৃতদ্ধর জন্য 

কায মক্রর্ 

পতরচালো 

 

৩০ ১.১ 

পরিবািপরিকল্পনা 

পদ্ধরর্ি ব্যবহাি 

রনরির্কিণ 

১.১.১ খাবাি বরড় মসবা 

গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

সর্তি সংখ্যা ৪   ২৩১০ ২২৬০ ২২২০ ২১৮০ ২১৬০ ২৩৭০ ২৪১০ 

১.১.২ কনের্ মসবা 

গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

সর্তি সংখ্যা ৩   ১১০০ ১০৮০ ১০৬০ ১০৪০ ১০২০ ১১৮০ ১২৪০ 

১.১.৩ ইনকেকশন মসবা 

গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

সর্তি সংখ্যা ৫   ১৩২০ ১৩০০ ১২৮০ ১২৬০ ১২৪০ ১৩৬০ ১৪০০ 

১.১.৪ আইইউরে মসবা 

গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

সর্তি সংখ্যা ২   ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ ৬০ ৮০ 

১.১.৫ ইর্প্ল্োন্ট মসবা 

গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

সর্তি সংখ্যা ৫   ৩৫০ ৩৪০ ৩২০ ৩১০ ৩০০ ৩৮০ ৪০০ 

১.১.৬ ভোজসকের্ী মসবা 

গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

সর্তি সংখ্যা ২   ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১৫ ২০ 

১.১.৭ টিউজবকের্ী মসবা 

গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

সর্তি সংখ্যা ৩   ১২০ ১১০ ১০০ ৯০ ৮০ ১৩০ ১৪০ 

১.২ স্যাজেলাইে 

রিরনক আজয়ােজনি 

র্াধ্যজর্ ক্ষসিা প্রদাে 

ও উদ্বুদ্ধকরণ 

১.২.১আনিাতজি 

স্যাজেলাইে তিতেনকর 

সংখ্যা 

সর্তি সংখ্যা ৬   ৫৭৬ ৫১৮ ৪৬০ ৪০৩ ৩৪৫ ৫৮৬ ৫৯১ 
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ক
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ম্প
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ন
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 (
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n

c
e

)
 

ক্ষে
ন
ত্র
র
 g

v
b

 

(W
e

i
g

h
t
 o

f
 A

r
e

a
s

 o
f
 

p
e

r
f
o

r
m

a
n

c
e

)
 

কার্ মক্রর্                  

(Activities

) 

কর্ মসম্পাদন সূিক 

(Performance 

Indicators) 

গণো 

পদ্ধতি 

একক  

(Unit)র্ 

স
ম্প

াদ
ন
 সূ

ি
জ
ক

ি
 র্

ান
 

(W
e

i
g

h
t
 o

f
 P

e
r

f
o

r
-

m
a

n
c

e
 I

n
d

i
c

a
t
o

r
s

)
 প্রকৃর্ অেমন লযের্াত্র/রনণ ময়ক ২০২৩-২৪ 

(Target/Criteria value for FY 2021-22) 

প্র
জ
য

প
ন
 P

r
o

je
c

t
i
o

n
 

2
0

2
4

-
2

5
 

প্র
জ
য

প
ন
 P

r
o

je
c

t
i
o

n
 

2
0

2
5

-
২
6

 

২০২১-

২০২২ 

২০২২-

২০২৩ অসাধািণ 
অরর্ 

উত্তর্ 
উত্তর্ 

িলরর্ 

র্ান 

িলরর্ 

র্াজনি 

রনজম্ন 

 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

 

(২) র্া, 

নবোর্ক রশশু, 

রকজশাি-

রকজশািীজদি 

র্ানসম্মর্ স্বাস্থে 

স্বাস্থে মসবাপ্রদান 

২০ ২.১ র্া, রশশু, 

প্রেনন ও 

বজয়াসরন্ধকালীন 

স্বাস্থে মসবা 

২.১.১ প্ররশযণ প্রাপ্ত কর্ী দ্বািা 

েভমকালীন মসবাি সংখ্যা 

সর্তি সংখ্যা ১০   ৮৭৬১ ৭৮৮৪ ৭০০৮ ৬১৩২ ৫২৫৬ ৭০৩১ ৭৩৮২ 

২.১.২ প্রারর্ষ্ঠারনক মেরলভািীি 

সংখ্যা (এর্রসেরিউরস) এবং 

ইউএইি এন্ড এফেরিউরস 

সর্তি সংখ্যা ১০   ১৫ ১৪ ১৩ ১২ ১১ ২০ ২৫ 

(৩) পরিকরল্পর্ 

পরিবাি েঠজন 

সার্ারেক 

সজির্নর্া বৃরদ্ধ ও 

উদ্বুদ্ধকিণ 

১০ ৩.১ স্কুল পর্ মাজয় 

রকজশাি-

রকজশািীি প্রেনন 

স্বাস্থে, রবষয়ক 

সজির্নর্ামূলক  

স্বাস্থে রশযা 

কার্ মক্রর্ 

আজয়ােন 

৩.১.১ আজয়ারের্ স্কুলস্বাস্থে 

রশযা এি সংখ্যা 

সর্তি সংখ্যা ৫   ৪৮ ৪৫ ৪২ ৪০ ৩৮ ৫২ ৫৮ 

৩.২অরেও-

রভজুেয়াল 

ভোজনি র্াধ্যজর্ 

পরিবািপরিকল্প

না, র্া-রশশুস্বাস্থে, 

রকজশাি-

রকজশািীিপ্রেনন 

স্বাস্থে, 

পুরষ্টরবষয়ক 

প্রিাি 

৩.১.২ এরভ ভোজনি র্াধ্যজর্ 

সিজর্নর্ামূলক প্রিািজি 

সর্তি সংখ্যা ৫   ১১ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ ১৮ ২২ 
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ক
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ম স
ম্প

াদ
ন
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র
 ক্ষ

ে
ত্র
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)
 

ক্ষে
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র
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v
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(W
e

i
g

h
t
 o

f
 A

r
e

a
s

 o
f
 

p
e

r
f
o

r
m

a
n

c
e

)
 

কার্ মক্রর্                  

(Activities) 

কর্ মসম্পাদন সূিক 

(Performance 

Indicators) 

গণো 

পদ্ধতি 

একক 

(Unit)র্ 

স
ম্প

াদ
ন
 সূ

ি
জ
ক

ি
 র্

ান
 

(W
e

i
g

h
t
 o

f
 P

e
r

f
o

r
-

m
a

n
c

e
 I

n
d

i
c

a
t
o

r
s

)
 প্রকৃর্ অেমন লযের্াত্র/রনণ ময়ক ২০২৩-২৪ 

(Target/Criteria value for FY 2021-

22) 

প্র
জ
য

প
ন
 P

r
o

je
c

t
i
o

n
 

2
0

2
4

-
2

5
 

প্র
জ
য

প
ন
 P

r
o

je
c

t
i
o

n
 

2
0

2
5

-
২
6

 

২০২১-

২০২২ 

২০২২-

২০২৩ 
 অসাধািণ 

অরর্ 

উত্তর্ 
উত্তর্ 

িলরর্ 

র্ান 

িলরর্ 

র্াজনি 

রনজম্ন 

 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

(৪) েন্ম রনয়ন্ত্রণ 

ও প্রেনন স্বাস্থে 

সার্গ্রী রনিরবরেন্ন 

সিবিাহ 

রনরির্কিণএবং 

র্থ্য 

ব্যবস্থাপনাউন্নয়ন 

১০ ৪.১ পরিবাি 

পরিকল্পনা 

কর্ মসূরিজর্ 

েন্মরনয়ন্ত্রণ 

সার্গ্রীি র্জুদ 

র্ািাই 

৪.১.২ উপজেলা পর্ মাজয় েন্ম 

রনয়ন্ত্রণ সার্গ্রীি র্জুদ বাস্তব 

র্ািাই 

সর্তি সংখ্যা ২   ২ ২ ২ ২ ২ ২ ২ 

৪.২.১ অব্যবহািজর্াগ্য সার্গ্রী 

নীরর্র্ালা মর্ার্াজবক রনরদ মষ্ট 

সর্জয় রবনষ্টকিণ 

সর্তি সংখ্যা ১   ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ 
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ম স
ম্প
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e

)
 

ক্ষে
ন
ত্র
র
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v
b

 

(W
e

i
g

h
t
 o

f
 A

r
e

a
s

 o
f
 

p
e

r
f
o

r
m

a
n

c
e

)
 

কার্ মক্রর্                  

(Activities) 

কর্ মসম্পাদন সূিক 

(Performance 

Indicators) 

গণো 

পদ্ধতি 

একক  

(Unit)র্ 

স
ম্প

াদ
ন
 সূ

ি
জ
ক

ি
 র্

ান
 (

W
e

i
g

h
t
 

o
f
 P

e
r

f
o

r
-
m

a
n

c
e

 

I
n

d
i
c

a
t
o

r
s

)
 

প্রকৃর্ অেমন লযের্াত্র/রনণ ময়ক ২০২৩-২৪ 

(Target/Criteria value for FY 2021-

22) 

প্র
জ
য

প
ন
 P

r
o

je
c

t
i
o

n
 

2
0

2
4

-
2

5
 

প্র
জ
য

প
ন
 P

r
o

je
c

t
i
o

n
 

2
0

2
5

-
২
6

 

২০২১-

২০২২ 

২০২২-

২৩ 

(জুলাই 

২০২২ 

হজর্ 

মফব্রয়ারি

/২৩) 

অসাধািণ 
অরর্ 

উত্তর্ 
উত্তর্ 

িলরর্ 

র্ান 

িলরর্ 

র্াজনি 

রনজম্ন 

 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সুশাসন ও সংস্কািমূলক কর্ মসম্পাদজনি মযত্র (র্রন্ত্রপরিষদ রবভাে কতৃমক রনধ মারির্) 

সুশাসন ও 

সংস্কািমূলক 

কার্ মক্রজর্ি 

বাস্তবায়ন 

মোিদািকিণ 

৩০ ১.১ শুদ্ধািাি কর্ মপরিকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

১.১.১ শুদ্ধািাি 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবারয়র্ 

- প্রাপ্ত নম্বি ১০ সংজর্ােনী ৫ 

১.২ ই-েভন্যমান্স/উদ্ভাবন 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন 

১.২.১ ই-েভন্যমান্স/উদ্ভাবন 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবারয়র্ 

- প্রাপ্ত নম্বি 
২ 

সংজর্ােনী ৬ 

১.৩ র্থ্য অরধকাি 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন 

১.৩.১ র্থ্য অরধকাি 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবারয়র্ 

- প্রাপ্ত নম্বি 
২ 

সংজর্ােনী ৭ 

১.৪ অরভজর্াে প্ররর্কাি 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন 

১.৪.১ অরভজর্াে প্ররর্কাি 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবারয়র্ 

- প্রাপ্ত নম্বি 
৬ 

সংজর্ােনী ৮ 

১.৫ মসবা প্রদান প্ররর্শ্রূরর্ 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন 

১.৫.১ মসবা প্রদান প্ররর্শ্রূরর্ 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবারয়র্ 

- প্রাপ্ত নর্ি ১০ সংজর্ােনী ৯ 



CamScanner

https://v3.camscanner.com/user/download
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সংজর্ােনী-১ 

Acronyms (শব্দসংজযপ) 

 

ANC    :  Ante Natal care 

AFHC  :  Adolescent Friendly Health Corner 

CAR   : Contraceptive Acceptance Rate 

CPR   :  Contraceptive Prevalence Rate 

CCSD   :  Clinical Contraception Service Delivery 

DGFP   :  Directorate General of Family Planning 

e-MIS   : electronic-Management Information System 

FWV   : Family Welfare Visitor 

IUD   :  Intra Uterine Device 

LAPM   :   Long Acting & Permanent Method 

LMIS   : Logistics Management Information System 

MCWC   : Maternal and Child Health Care Centre 

MIS   :  Management Information System 

NSV   :   Non-Scalpel Vesectomy 

NVD   : Normal Vaginal Delivery 

SDG   : Sustainable Development Goal 

SS   : Service Statistics 

TFR   :   Total Fertility Rate 

UH&FWC  : Union Health and Family Welfare Centre 

UIMS   : Upazila Inventory Management System 

পপঅ   : পরিবাি পরিকল্পনা অরধদপ্তি 
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সংজর্ােনী-২ 

কর্ ম সম্পাদন ব্যবস্থাপনা ও প্রর্াণক 

ক্ররর্ক 

নং 

কার্ মক্রর্ 
কর্ ম সম্পাদন সূিকসমূহ  বাস্তবায়নকািী অনুরবভাে, অরধশাখা, শাখা 

 লযের্াত্রা অেমজনি 

প্রর্াণক 

১. পরিবাি পরিকল্পনা পদ্ধরর্ি ব্যবহাি রনরির্কিণ ভোজসকের্ী মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ রিরনকোল কন্ট্রাজসপশন সারভ মজসস মেরলভািী 

মপ্রাগ্রার্, পরিবাি পরিকল্পনা অরধদপ্তি এবং রবভাে, 

মেলা ও উপজেলা পরিবাি পরিকল্পনা কার্ মালয় 

এর্আইএস প্ররর্জবদন এবং 

উপজেলা হজর্ প্রাপ্ত অগ্রেরর্ি 

প্ররর্জবদন 

টিউজবকের্ী মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

আইইউরে মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

ইর্প্ল্োনন মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

ইনজেকশন মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ এফরপ-এফএসরে ইউরনে এবং রবভাে, মেলা ও 

উপজেলা কার্ মালয় 
কনের্ মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

খাবাি বরড় মসবা গ্রহণকািী সযর্ দম্পরর্ 

২. স্যাজেলাইে রিরনক আজয়ােজনি র্াধ্যজর্ মসবা প্রদান ও উদ্বুদ্ধকিণ আজয়ারের্ স্যাজেলাইে রিরনজকি সংখ্যা 

৩. র্া, রশশু, প্রেনন ও বজয়া:সরন্ধকালীন স্বাস্থে মসবা প্ররশযণ প্রাপ্ত কর্ী দ্বািা েভমকালীন মসবাি সংখ্যা (১র্ রভরেে) এর্রসএইি সারভ মজসস ইউরনে, পরিবাি পরিকল্পনা 

অরধদপ্তি এবং রবভাে, মেলা, উপজেলা পর্ মাজয়ি 

কার্ মালয় 

প্রারর্ষ্ঠারনক মেরলভািীি সংখ্যা (এর্রসেরবøউরস এবং ইউএইি এন্ড 

এফেরিউরস) 

বারড়জর্ প্রসবপিবর্ী িিযিণ প্ররর্জিাজধ ট্যাব. রর্জসাজপ্রাস্টল বরড় 

ব্যবহািকািী র্াজয়ি সংখ্যা 

েজন্মি ২৪ ঘন্টাির্জধ্য বুজকি দুধ খাওয়াজনা নবোর্জকি সংখ্যা 

মিাজিাজহরিরেন ৭.১% ব্যবহািকািী নবোর্জকি সংখ্যা 

িি স্বল্পর্া প্ররর্জিাজধ আয়িণ-ফরলকএরসে গ্রহনকাািী রকজশািীি সংখ্যা 

৪. 

  

অরেও-রভজুেয়াল ভোজনি র্াধ্যজর্ পরিবািপরিকল্পনা, র্া-রশশুস্বাস্থে, 

রকজশাি-রকজশািীিপ্রেনন স্বাস্থে, পুরষ্টরবষয়ক প্রিাি 

 এরভ ভোজনি র্াধ্যজর্ সিজর্নর্ামূলক প্রিািজি সংখ্যা আইইএর্ ইউরনে, এফরপ-এফএসরে ইউরনে, পরিবাি 

পরিকল্পনা অরধদপ্তি এবং রবভাে, মেলা ও উপজেলা 

কার্ মালয় 

র্ারলকা/অগ্রেরর্ প্ররর্জবদন 

৫. পরিবাি পরিকল্পনা কর্ মসূরিজর্ েন্মরনয়ন্ত্রণ সার্গ্রীি র্জুদ র্ািাই আঞ্চরলক পোোজিি েন্ম রনয়ন্ত্রণ সার্গ্রীি র্জুদ বাস্তব র্ািাই মেলা পরিবাি পরিকল্পনা কার্ মালয় আঞ্চরলক পর্ মাজয়ি কর্টিি 

প্ররর্জবদন 
উপজেলা পর্ মাজয় েন্ম রনয়ন্ত্রণ সার্গ্রীি র্জুদ বাস্তব র্ািাই উপজেলা পরিবাি পরিকল্পনা কার্ মালয় উপজেলা পর্ মাজয়ি কর্টিি 

প্ররর্জবদন 
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 ms‡hvRbx 3 : 

Ab¨ Awd‡mi  m‡½ mswkøó  Kg©m¤cv`b m~PKmg~n 

Kg©m¤úv`b m~PK ‡h mKj Awd‡mi mv‡_ mswkøó mswkøó Awd‡mi mv‡_ Kvh©µg mgš^‡qi †KŠkj 

1|cwievi cwiKíbv c×wZi e¨envi wbwðZKiY, gv,wkï, cÖRbb I 

e‡qvmwÜKvjxb ¯^v¯’¨ †mev| 

¯^v¯’¨ †mev wefvM, NGO mfv, †mwgbvi I Ab¨vb¨ †hvMv‡hvM| 

2| ¯‹zj ch©v‡q cwievicwiKíbv, gv-wkï¯^v¯’¨, wK‡kvi-wK‡kvixicÖRbb 

¯^v ’̄¨, cywówelqK m‡PZbZvg~jK ¯^v¯’¨ wkÿv| 

wewfbœ wkÿv cÖwZôvb| SACMO ‡`i gva¨‡g 

3|UH&FWC wbg©vY, ms¯‹vi I †givgZ ¯^v¯’¨ cÖ‡KŠkj Awdm ‡hŠ_ cwi`k©b I cÎ †hvMv‡hvM 
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ms‡hvRbx  4 t 

Dc‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vj‡qi RvZxq ky×vPvi ‡KŠkj Kg©cwiKíbv, 2023-2024 

Dc‡Rjv Kvh©vj‡qi bvg t Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, eo‡jLv, †gŠjfxevRvi| 

ক
র্
ম স
ম্প
াদ
ন
ে
র
ক্ষে
ত্র
(
A

re
a

s 
o

f 

p
e
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o
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a
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ce

) 

ক্ষে
ন
ত্র
র
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v
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(
W

e
ig

h
t 

o
f 

A
re

a
s 

o
f 

p
e

rf
o

rm
a

n
ce

) 

Kvh©µg                  

(Activities) 

Kg©m¤úv`b m~PK 

(Performance Indicators) 

গণো পদ্ধতি GKK  

(Unit) 

K
g
©m
¤
ú
v
`
b
 
m
~P
‡
K

i
 

g
v
b
(
W

e
ig

h
t 

o
f 

P
e

rf
o

r-

m
a

n
ce

 I
n

d
ic

a
to

rs
) 

cÖK…Z AR©b jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2023-24 

(Target/Criteria value for FY 2018-19) 

c
Ö‡
ÿ

c
Y
 

P
ro

je
ct

io
n

 

2
0
2
4
-
2
5
 

c
Ö‡
ÿ

c
Y
 

P
ro

je
ct

io
n

 

2
0
2
5
-
2
6

 

2021 -

22 

২০২2

-২3 AmvaviY 

AwZDË

g 

DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZgv‡

bi wb‡¤œ 

 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 ১৬ 

 (6) mykvmb I 

ms¯‹vig~jK 

Kvh©µ‡gi 

ev Í̄evqb 

†Rvi`viKiY 

৩০ ১) ï×vPvi 

cwiKíbv 

ev Í̄evqb 

6.1.1 ‰bwZKZv KwgwUi mfv 

Av‡qvRb 

mgwó msL¨v 
5 0 0 4 3 2 1 - 4 4 

6.1.2 ‰bwZKZv KwgwUi mfvi wm×všÍ 

e Í̄evqY 

mgwó msL¨v 
5 0 0 4 3 2 1 - 4 4 

২) B-

Mf©b¨vÝ/D™¢vebx 

Kg©cwiKíbv 

ev Í̄evqb 

6.2.1 B-bw_i e¨envi e„w× 
B-dvB‡j †bvU 

wb®úwËKiY 

% 5 0 0 80% 70% 60% 50% 40% 90% 100% 

6.2.2 B-dvB‡j †bvU wb®úwËKiY 
B-dvB‡j †bvU 

wb®úwËKiY 

% 5 0 0 80% 70% 60% 50% 40% 90% 100% 

3) ১) Z_¨ 

AwaKvi 

Kg©cwiKíbv 

ev Í̄evqb 

6.3.1 Z_¨evZvqY nvjbv` KiY 
mgwó 

ZvwiL 2 15RyjvB 15RyjvB 20Ryb 25Ryb 30Ryb 5RyjvB 10RyjvB 25Ryb 25Ryb 

6.3.2 Z_¨evZvq‡Y mKj †meve· 

nvjbvMv` KiY 

mgwó 
msL¨v 2 0 0 12 11 10 9 8 12 12 

4)  Awf‡hvM 

Kg©cwiKíbv 

ev Í̄evqb 

6.4.1 AwbK I Avwcj Kg©KZ©vi Z_¨ 

I‡qemvB‡U cÖKvk 

 
 3 2 2 12 11 10 9 8 12 12 

5) সেবা প্রদান 

প্রতিশ্রূতি 

Kg©cwiKíbv 

ev Í̄evqb 

6.5.1 সেবা প্রদান প্রতিশ্রূতি 

‰ÎgvwmK wfwË‡Z nvjbvMv` KiY 

mgwó 
msL¨v 3 2 2 4 3 2 1 - 4 4 
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