
ক্রমিক 

নং 

সেবা 

প্রদানকারী 

অমিসেরনা

ি 

সেবার 

নাি 

দামিত্বপ্রাপ্তকি মকর্মা / 

কি মচারী 

সেবাপ্রদানপদ্ধমর্ 

(েংমিপ্ত) 

সেবাপ্রামপ্তর

প্রসিাজনীিে

িি 

প্রসিাজনী

িমি/ট্যাক্স 

/ 

আনুষমি

কখরচ 

েংমিষ্টআইন 

/মবমি/নীমর্

িালা 

মনমদ মষ্টসেবাসপ

সর্ 

ব্যর্ মহসলপরব

র্ী 

প্রমর্কারকারী 

কি মকর্মা 

ক খ গ ঘ ঙ চ ছ জ ঝ 

০১  

১. উপসজলা 

মিিা 

অমিে 

 

২. সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিে 

 

৩. 

মবভাগীি- 

উপপমরচাল

সকর 

কার্ মালি 

 

৪. প্রার্মিক 

মিিা 

অমিদপ্তর 

 

 

মিিক 

বদমল 

সিত্রিসর্ : 

 

১ .উপসজলা মিিা 

অমিোর ( একই 

উপসজলার িসে) 

 

২ .সজলা প্রার্মিক 

মিিা 

অমিোর(একই 

সজলার মবমভন্ন 

উপসজলার িসে) 

 

৩. মবভাগীি উপ-

পমরচারক (একই 

মবভাসগর মবমভন্ন 

সজলার িসে) 

 

৪.  িহাপমরচালক     

( মবমভন্ন মবভাসগর 

িসে) 

 

 

মিিকবৃন্দ বদমলর জন্য সর্ েকল 

সিসত্র আসবদন কসরন:  )১ ( একই 

উপসজলার/ র্ানার মবমভন্ন েরকামর 

প্রার্মিক  মবদ্যালসি, (২) একই 

সজলার িসে আন্ত: উপসজলার/ র্ানার 

মবমভন্ন েরকামর প্রার্মিক মবদ্যালসি, 

(৩) একই মবভাসগর মবমভন্ন সজলার 

মভন্ন মভন্ন উপসজলার েরকামর 

প্রার্মিক মবদ্যালসি এবং )৪(  মভন্ন 

মবভাসগরেরকামর প্রার্মিক মবদ্যালসি। 

সে অনুর্ািী প্রসর্েক সিসত্র বদমলর 

সুমনমদ মষ্ট কারণ উসেখ কসর উপযুক্ত 

কর্তমপসির মনকট প্রিান মিিক এবং 

েংমিষ্ট ক্লাস্টাসরর েহকারী উপসজলা 

মিিা অমিোসরর িােসি আসবদন 

উপসজলা মিিা অমিোসরর দপ্তসর 

দামখল করসর্ হি। শূন্যপদ র্াকা এবং 

বদমলর নীমর্িালা পূরণ োসপসি 

একই উপসজলার িসে উপসজলা মিিা 

অমিোর, সজলার মভন্ন উপসজলার 

িসে সজলা প্রার্মিক মিিা  অমিোর, 

একই মবভাসগর মভন্ন সজলার মভন্ন 

উপসজলাি মবভাগীি উপ-পমরচালক 

এবং মভন্নমবভাসগর সিসত্র 

িহাপমরচালক বদমলর আসদি জামর 

কসরন। র্সব মবমভন্ন পর্ মাসির মিিক 

বদমলর এ িির্া মবসিষ কারসণ বা 

মবসিষ প্রজ্ঞাপন জামর কসর পমরবর্মন 

করা হি 

১. 

উপসজলার 

আনুিামনক 

িসে  ২-৩ 

মদন 

 

২. সজলার 

িসে 

আনুিামনক 

৫-৭ মদন 

 

৩. মবভাসগর 

িসে 

আনুিামনক 

৮-১২ মদন 

 

৪. এক 

মবভাগ হসর্ 

অন্য মবভাসগ 

আনুিামনক 

১৪-২০ মদন 

মবনামূসে Teacher 

Transfer 

Rule 

(Ammenm

end)-2019 

 

নীমর্িালাটিপ্রা

র্মিকমিিাঅ

মিদপ্তর(www

.dpe.gov.b

d)এবংপ্রার্মি

কওগণমিিািন্ত্র

ণালসিরওসিব

োইসট 

(www.mop

me.gov.bd)

পাওিার্াসব। 

১.উপসজলার 

সিসত্র  সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিোর 

 

২ .সজলার 

সিসত্র 

মবভাগীি উপ-

পমরচালক 

 

৩ .মবভাসগর 

সিসত্র 

িহাপমরচালক  

০২ ১. উপসজলা 

মিিা 

অমিে 

২. সজলা 

প্রর্মিক 

মিিা 

মিিক

সদরসপ

নিন  

১ .উপসজলা মিিা 

অমিোর )ইউইও(  

 

২ .সজলা প্রার্মিক 

মিিা অমিোর 

েংমিষ্ট মিিকসক প্রসিাজনীি  

কাগজপত্র দামখসলর জন্য োিারণর্: ১ 

িাে পূসব ম উপসজলা/র্ানা মিিা অমিে 

সর্সকপত্র সপ্ররণ করা হসি র্াসক। 

দামখলকৃর্ কাগজপত্রমিিা অমিসের 

েংমিষ্ট অমিে েহকারী র্াচাই কসর 

আসবদসনর 

পর সর্সক 

আনুিামনক1

5-28 মদন 

 

মবনামূসে ১ .েরকামর 

কি মচারী 

সপনিন 

নীমর্িালা 

১৯৭৪ 

২ .সপনিন 

১ .সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিোর 

২. 

িহাপমরচালক 

http://www.mopme.gov.bd/
http://www.mopme.gov.bd/


অমিে 

৩. 

উপসজলা/

সজলা মহোব 

রিণ 

অমিে 

(মিমপইও) 

 

৩. উপসজলা/সজলা 

মহোব রিণ 

অমিোর 

উচ্চিান েহকারীর মনকট উপস্থাপন 

কসরন, উচ্চিান েহকারী উপসজলা 

মিিা অমিোসরর মনকট উপস্থাপন 

কসরন।উপসজলা মিিা অমিোর 

র্াচাই করার পর স্বাির কসর সজলা 

প্রার্মিক মিিা অমিসে সপ্ররণ 

কসরন।সজলা প্রার্মিক মিিা 

অমিসেএকইভাসব মবমভন্ন পর্ মাসি 

র্াচাই হসি সজলা প্রার্মিক মিিা 

অমিোর সপনিন িঞ্জুর কসর েংমিষ্ট 

উপসজলা/ সজলা মহোবরিণ অমিসে 

িঞ্জুমর পত্র সপ্ররণ কসরন এবং েংমিষ্ট 

উপসজলা মিিা অমিেেহ 

সপনিনারসকও কমপ প্রদান কসরন। 

পরবর্ীসর্ উপসজলা/সজলা মহোবরিণ 

অমিে হসর্ মবল পাি কসর ব্যাংসক 

সপ্ররণ কসর সপনিন মনষ্পমি করা হি। 

েহমজকরণ 

আইন, ১৯৮৫  

(সিত্র 

মবসিসষ) 

০৩ উপসজলা 

মিিা 

অমিে 

েকল

মিশুর

িাসঝ

মবনামূূ্

সে 

পাঠ্য 

বই 

মবর্রণ 

১.  উপসজলা মিিা 

অমিোর 

২.  েহকারী 

উপসজলা মিিা 

অমিোর 

উপসজলাসর্ বই প্রামপ্তর পূসব ম উপসজলা 

বই মবর্রণ কমিটির েভা করা 

হি।র্ারপর উপসজলা/র্ানাসর্ েরােমর 

প্রাপ্ত বই সরমজস্টাসর এমি সদিাহি 

এবংমবদ্যালি সর্সক প্রকৃর্ ছাত্র-ছাত্রী 

েংখ্যানুর্ািী প্রিান মিিকসদর 

দামখলকৃর্ চামহদা সিার্াসবক বই 

মবর্রসণর একটি সূমচ তর্মর কসর 

সনাটিি সবাসি ম টাংমগসি সদিা হি এবং 

প্রিান মিিকসদর অবমহর্ করা হি। 

মনি মামরর্ সূমচ অনুর্ািী প্রিান 

মিিকসদরর মনকট বই মবর্রণ করা 

হি।প্রিান মিিকগণ মবদ্যালি 

ম্যাসনমজং কমিটি (এেএিমে) ও 

অন্যান্যসদর উপমস্থমর্সর্ মিিার্ীসদর/ 

অমভভাবকসদর মনকট মিিা বৎেসরর 

১ি কি মমদবসে বই মবর্রণ কসরন। 

বই 

মবর্রসণর 

পুসরা 

প্রমক্রিাটি 

োিারণর্: 

১২-১৫ মদসন 

সিষ হি। 

( ১৫-৩১ 

মিসেম্বর এর 

িসে 

মবদ্যালসি 

এবং মিিা 

বৎেসরর ১ি 

কি মমদবসে 

মিশুসদর 

িাসঝ 

মবর্রণকর

সর্ হি) 

 

মবনামূসে  

বই মবর্রণ 

নীমর্িালা 

সিার্সবক 

 

(প্রার্মিক 

মবদ্যালসির 

কামরকুলাি 

অনুেরণ 

কসরপা ঠদান 

করা হি এিন 

প্রমর্টি 

মবদ্যালসির 

প্রমর্টি মিশুসক 

(েকল সেমণর) 

েবগুসলা নতুন 

বই েরবরাহ 

করা হি।) 

সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিোর 

 

০৪ ১. 

উপসজলা/র্া

না মিিা 

অমিে 

২. 

দামিত্বপ্রাপ্ত 

উপবৃমি

প্রদান 

১.উপসজলা মনব মাহী 

অমিোর 

২.উপসজলা মিিা 

অমিোর 

৩.েংমিষ্ট ব্যাংক 

প্রমর্ বছর িাচ ম িাসে মবদ্যালি 

ম্যাসনমজং কমিটি (এেএিমে)-এর 

েভার িােসি ১ি সেমণর জন্য 

সুমবিাসভাগী পমরবার মনব মাচন করা হি 

এবং অমভভাকসদর োিারণ েভার 

িােসি র্া অবমহর্ করা হি। প্রমর্ 

বছর েিাপনী পরীিার পর ৫ি সেমণর 

বরাদ্দপসত্রউ

মেমখর্েি

সিরিসে, 

োিারণর্প্র

মর্ ৪র্ ম 

িাসের প্রর্ি 

১০ মদসনর 

মবনামূসে প্রার্মিক 

মিিার জন্য 

উপবৃমি 

প্রকসের 

মনি মামরর্ 

নীমর্িালা । 

অর্ মাৎ প্রমর্ 

১.উপসজলা 

মনব মাহী 

অমিোর 

 

২.উপসজলা 

মিিা 



ব্যাংক 

৩. প্রার্মিক 

মবদ্যালি  

কর্তমপি 

৪.  েংমিষ্ট প্রিান 

মিিক 

৫.  মবদ্যালি 

ম্যাসনমজং কমিটি 

(এেএিমে) 

সুমবিাসভাগী মিশুর অমভভাবক 

উপবৃমির সুমবিাসভামগর র্ামলকা সর্সক 

বাদ র্াি এবং ১ি সেমণর 

অমভভাবকগণ অন্তর্ভ মক্ত হি। 

সুমবিাসভাগী ছাত্র-ছাত্রীসদর ৮৫% 

উপমস্থমর্ এবং পরীিাি পাি নম্বর 

পাওিার উপর মভমি কসর মিিকগণ 

মনি মামরর্ িরসিসট প্রসর্েক উপযুক্ত 

সুমবিাসভাগী ছাত্র -ছাত্রীর নাসি চামহদা 

প্রণিন কসর এেএিমে’র েভাপমর্র 

স্বািরেহ উপসজলা মিিা অমিসে 

দামখল কসরন। উপসজলা মিিা 

অমিসে মবল প্রস্তুর্ কসর উপসজলা 

মনব মাহী অমিোসরর স্বাির গ্রহণ কসর 

উপবৃমি প্রদানকারী ব্যাংসক সপ্ররণ করা 

হি। ব্যাংক ম্যাসনজার উপসজলা মিিা 

অমিোসরর োসর্ পরািি ম কসর 

উপবৃমি মবর্রসণর সূমচ মনি মারণ কসরন 

এবং মিিকসদর িােসি 

অমভভাবকসদর অবমহর্ করা হি। পসর 

৩/৪ টি মবদ্যালসির সুমবিাসভাগী 

অমভভাবকসদর ( ছাত্র-ছাত্রীর িা ) 

উপমস্থমর্সর্ ব্যাংসকর প্রমর্মনমি প্রামপ্ত 

স্বীকার মনসি সরাসলর িােসি 

উপবৃমির টাকা মবর্রণ করা হি। 

িসে িাসে এক 

েন্তাসনর জন্য 

১০০ টাকা এবং 

একামিক 

েন্তাসনর জন্য 

১২৫ টাকা হাসর 

অমভভাবকসক 

সদিা হি।  

অমিোর 

 

০৫ ১.  

উপসজলা 

মিিা 

অমিে 

 

২. 

উপসজলা/

সজলা মহোব 

রিণ 

অমিে 

মিিক

সদর 

সবর্ন 

১. উপসজলা মিিা 

অমিোর 

২.উপসজলা মহোব 

রিণ অমিোর  

প্রমর্ িাসের ১১ র্ামরসখ েিন্বি েভাি 

প্রিান মিিকগণ মনি মামরর্ ছসক েকল 

মিিসকর হামজরা মববরণী েহকারী 

উপসজলা মিিা অমিোসরর িােসি 

উপসজলা মিিা অমিোসরর মনকট 

দামখল কসরন এবং েহকারী উপসজলা 

মিিা অমিোর েংমিষ্ট িাসে সর্ 

েকল মিিক সবর্ন প্রাপ্ত হন র্াঁসদর 

ব্যাপাসর একটি প্রমর্সবদন দামখল 

কসরন । উপসজলা মিিা অমিোর 

র্াচাই  কসর সবর্ন প্রস্তুসর্র জন্য 

েংমিষ্ট অমিে েহকারীসক মনসদ মিনা 

সদন । মবল প্রস্তুসর্র পর উপসজলা 

মিিা অমিোর স্বাির কসরন এবং 

মবলটি  সেজামর ব্যাংসক সপ্ররণ কসরন। 

ব্যাংক এনসরাে ম কসর উপসজলা মহোব 

রিণ অমিসে সপ্ররণ কসর । মহোব 

রিণ অমিোর মবল পাি করার পর 

৮-১২ মদন 

 

 

মবনামূসে মবনা 

অনুিমর্সর্ 

অনুপমস্থর্ না 

র্াকসল 

প্রমর্িাসে 

স্বাভামবকভাসব

সবর্ন প্রাপ্য হন 

সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিোর 

 



এোিভাইে মদসি পুনরাি ব্যাংসক 

সপ্ররণ কসরন । ব্যাংক কর্তমপি 

মিিকসদর মনি মামরর্ মহোব নম্বসর 

সবর্ন-ভার্ামদর টাকা জিা কসর ।  

0৬ ১.  

উপসজলা 

মিিা 

অমিে 

 

২. উপসজলা 

প্রসকৌিল 

অমিে 

(এলমজইমি) 

মবদ্যাল

িভবন

মনি মাণ  

১.  উপসজলা মিিা 

অমিোর 

 

২ .উপসজলা 

প্রসকৌিলী 

(এলমজইমি) 

বাস্তবর্ার মনমরসখ প্রসিাজনীি চামহদা 

অর্বা মবদ্যালসির কমিটির আসবদসনর 

সপ্রমিসর্ মবদ্যালসির নতুন ভবন 

মনি মাণ/েম্প্রোরণ এর জন্য উপসজলা 

মিিা অমিোর ও উপসজলা প্রসকৌিলী 

অগ্রামিকার র্ামলকা প্রস্তুর্কসর এবং 

উপসজলা মিিা কমিটিসর্ উপস্থাপন 

করা হি। মিিা কমিটির অনুসিাদসনর 

পর উপসজলা প্রসকৌিলীর প্রাক্কলন েহ 

প্রস্তাব প্রার্মিক মিিা অমিদপ্তর/প্রিান 

কার্ মালি এলমজইমিসর্ সপ্ররণ করা 

হি। মবদ্যালসির নাসি অর্ ম বরাদ্দ হসল 

উপসজলা প্রসকৌিলী মনি মামরর্ মনিসি 

সটন্ডাসরর কার্ মক্রি েম্পন্ন কসর 

ঠিকাদাসরর িােসি মবদ্যালি ভবন 

মনি মাণ কার্ মক্রি েম্পন্ন কসর র্াসকন। 

োিারণর্ 

৬-১২  িাে  

(কাসজর 

িরন এবং 

কার্ মাসদসির

ির্মানুর্ািী 

েিি 

মনি মারণ করা 

হি) 

মবনামূসে মনমদ মষ্ট সকান 

আইন নাই 

 

র্সব ছাত্র- 

ছাত্রীর তুলনাি 

মবদ্যালসির 

কসির স্বের্া 

র্াকসল বা 

মবদ্যালি ভবন 

জরাজীণ ম হসি 

পড়সল িাঠ 

োসভমর িােসি 

অমিদপ্তসর 

মনি মামরর্ ছসক 

র্থ্য সপ্ররণ করা 

হি। অর্:পর 

কর্তমপসির 

মেদ্ধাসন্তর পর 

এলমজইমি 

কর্তমক 

বাস্তবামির্ হি 

 

১.  উপসজলা 

মিিা 

অমিোর 

 

২. উপসজলা 

প্রসকৌিলী 

(এলমজইমি) 

৩. উপসজলা 

মনব মাহী 

অমিোর 

৪. মনব মাহী 

প্রসকৌিলী 

(এলমজইমি) 

০৭ ১.  

উপসজলা 

মিিা 

অমিে 

 

২. উপসজলা 

প্রসকৌিল 

অমিে 

(এলমজইমি) 

ক্ষুদ্র-

সিরাি

র্ওেং

স্কার 

১.  উপসজলা মিিা 

অমিোর 

২ .উপসজলা 

প্রসকৌিলী 

(এলমজইমি) 

৩. মবদ্যালি 

ম্যাসনজসিন্ট কমিটি  

মবদ্যালসির ভবন জরাজীণ ম হসল 

সিরাির্/ েংস্কাসরর জন্য েরকামর 

মনসদ মিনা / মবদ্যালসির কমিটি 

উপসজলা মিিা অমিসে আসবদন 

কসর। উপসজলা মিিা অমিোর 

এেএিমের আসবদনগুসলা/ িাঠ োসভমর 

িােসি প্রাপ্ত র্ামলকা মিিা কমিটিসর্ 

উপস্থাপন কসরন। মিিা কমিটির 

সুপামরসির পর উপসজলা প্রসকৌিলীর 

প্রাক্কলনেহ প্রস্তাব প্রার্মিক মিিা 

অমিদপ্তসর/এলমজইমিসর্ সপ্ররণ করা 

হি। মবদ্যালসির নাসি অর্ ম বরাদ্দ হসল 

উপসজলা প্রসকৌিলী মনি মামরর্ মনিসি 

সটন্ডাসরর কার্ মক্রি েম্পন্ন কসর 

ঠিকাদাসরর িােসি সিরাির্ কসর 

বরাদ্দ পসত্রর 

ির্মানুর্ািী , 

 

সিসর্িসর্  

১৫-৩০ মদন 

মবনামূসে সুমনমদ মষ্ট সকান 

আইন নাই। 

 

(প্রসিাজসনর 

মভমিসর্ 

েংমিষ্ট 

কর্তমপসির 

আসবদন ও 

েরকাসরর 

অনুসিাদসনর 

সপ্রমিসর্ 

কার্ মক্রি গ্রহণ 

করা হি) 

১.  উপসজলা 

মিিা 

অমিোর 

 

২. উপসজলা 

প্রসকৌিলী 

(এলমজইমি) 

৩. উপসজলা 

মনব মাহী 

অমিোর 

৪. মনব মাহী 

প্রসকৌিলী 



র্াসকন। বরাদ্দ ২ লাখ টাকার কি 

হসল মবদ্যালি ম্যাসনমজং কমিটি েভা 

কসর মনসজসদর িােসি েংস্কার 

কার্ মক্রি বাস্তবািন কসর র্াসকন। 

(এলমজইমি) 

০৮ উপসজলা 

মিিা 

অমিে 

মবদ্যাল

সির 

মবদ্যেৎ 

মবল/ 

ভূমি 

উন্নিন 

কর  

প্রদান 

উপসজলা মিিা 

অমিোর 

মবদ্যালসির মবদ্যেৎ মবসলর কমপ 

উপসজলা মিিা অমিসে প্রিান মিিক 

দামখল কসরন। বরাদ্দ োসপসি 

উপসজলা মিিা অমিোর মবল প্রস্তুর্ 

কসর উপসজলা মহোব রিণ অমিসের 

িােসি মবল পাি কসর মবদ্যালসির 

মহোব নম্বসর টাকা জিা হি। প্রিান 

মিিক টাকা উসিালন কসর মবল 

পমরসিাি কসরন। অন্যমদসক 

মবদ্যালসির ভূমি উন্নিন কসরর 

ব্যাপাসর উপসজলা ভূমি অমিে হসর্ 

মবদ্যালি মভমিক কসরর পমরিাণ 

জানাসনা হি। সে সিার্াসবক বরাদ্দ 

োসপসি এমে োসন্ডর নাসি মবল করা 

হি এবং উপসজলা মহোব রিণ 

অমিসের িােসি মবল পাি হসি 

পমরসিাি হি 

১-২ মদন মবনামূসে মবদ্যেৎ মবসলর 

সিসত্র 

কর্তমপসির 

অনুসিাদন মনসি 

মবদ্যেৎ েংসর্াগ 

মনসর্ হি আর 

ভূমি উন্নিন 

কসরর সিসত্র 

েরকামর 

প্রার্মিক 

মবদ্যালি হসর্ 

হসব 

সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিোর 

০৯ ১. উপসজলা 

মিিা 

অমিোর 

২. উপসজলা 

মহোব রিণ 

অমিোর 

মিিক

সদর 

মজমপএ

ি 

সলান 

১. উপসজলা মিিা 

অমিোর 

২. উপসজলা মহোব 

রিণ অমিোর 

 

(মকমস্ত এবং সলাসনর 

পমরিাসণর উপর 

মভমি কসর সজলা 

প্রার্মিক মিিা 

অমিোর, মবভাগীি 

উপ-পমরচালক) 

উপসজলা মহোব রিণ অমিে হসর্ 

এোকাউন্টে মিপেহ সলাসনর কারণ 

উসেখ কসর স্বহসস্ত মলমখর্ আসবদন 

েহকারী উপসজলা মিিা অমিোসরর 

িােসি উপসজলা মিিা অমিোসরর 

মনকট দামখল করসর্ হি। উপসজলা 

মিিা অমিোর প্রসিাজনীি মনসদ মিনা 

মদসি েংমিষ্ট অমিে েহকারীর মনকট 

সপ্ররণ কসরন। অমিে েহকারী মবল 

প্রস্তুর্ কসর দামখল করসল উপসজলা 

মিিা অমিোসরর স্বািসরর পর 

উপসজলা মহোব রিণ অমিসে সপ্ররণ 

করা হি। উপসজলা মহোব রিণ 

অমিসে মবল পাি হসল ব্যাংসক মগসি 

মিিক টাকা উসিালন কসরন। ১ি 

সলাসনর সিসত্র উপসরর মনিি অনুসৃর্ 

হি। ২ি সলান বা বিে ৫২ বছর হসল 

অসিরর্ সর্াগ্য সলাসনর সিসত্র সজলা 

প্রার্মিক মিিা অমিোর এবং ৩ি 

সলাসনর সিসত্র বা সলাসনর মকমস্ত সবমি 

হসল মবভাগীি উপ-পমরচালসকর মনকট 

সর্সক অনুসিাদন মনসি উপসজলা মিিা 

আসবদসনর 

পর 

সিত্রিসর্ ১-

৭  মদন 

মবনামূসে মজমপএি 

মবমিিালা ,

১৯৭৯  

১. সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিোর 

২. মবভাগীি 

উপ-পমরচালক 

৩. 

িহাপমরচালক 

 

(সর্ কর্তমপি 

সলান িঞ্জুর 

করসবন র্ার 

পরবর্ী 

উর্ধ্মর্ন 

কর্তমপি) 



অমিসের িােসি মবল কসর মহোব 

রিণ অমিসে মবল পাি করসর্ হি। 

১০ উপসজলা 

মিিা 

অমিেএবং 

সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা  

অমিে 

উচ্চর্র 

পরীিা

ি 

অংিগ্র

হসণর 

অনুি

মর্ 

১. উপসজলা মিিা 

অমিোর 

 

২ .সজলা প্রার্মিক 

মিি অমিোর 

কি মরর্ সকান মিিক উচ্চির মিগ্রী 

অজমসনর মনমিি পরীিাি অংিগ্রহসণর 

জন্য সজলা প্রার্মিক মিিা অমিোর 

বরাবর আসবদন কসর উপসজলা মিিা 

অমিসে আসবদন দামখল কসরন। 

আসবদসনর োসর্ ভমর্মর অনুিমর্ পত্র, 

প্রসবিপত্র, পরীিার রুটিন, মিিাগর্ 

সর্াগ্যর্ার েনদ ইর্োমদ র্র্ার্র্ 

কর্তমপসির িােসি উপসজলা মিিা 

অমিসে দামখল করসর্ হি । েবমকছু 

র্র্ার্র্ র্াকসল উপসজলা মিিা 

অমিোর অনুিমর্র জন্য সজলা 

প্রার্মিক মিিা অমিসে সপ্ররণ কসরন । 

সজলা প্রার্মিক মিিা অমিোর 

র্র্ার্র্ িসন করসল অনুিমর্পত্র জামর 

কসরন। 

আসবদসনর 

পর 

োিারণর্:৩

-৫ মদন 

মবনামূসে োিারণর্: 

চাকুমরর বিে 

কিপসি ২ 

বছর হসল এবং 

মবদ্যালসি 

মিিক স্বলপ্তা 

না র্াকসল 

অর্বা 

প্রিােমনক 

সকান মবষিামদ 

না র্াকসল 

অনুিমর্ সদিা 

হি 

১. সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিোর 

২. 

িহাপমরচালক 

১১ ১. উপসজলা 

মিিা 

অমিে 

২. প্রার্মিক 

মবদ্যালি 

প্রার্মি

ক 

মিিা 

েিাপ

নী 

পরীিা 

১. উপসজলা মিিা 

অমিোর 

২. েহকারী 

উপসজলা মিিা 

অমিোর 

২. প্রিান মিিক, 

প্রার্মিক মবদ্যালি 

এমপ্রল িাসে উপসজলার েকল মিিা 

প্রমর্ষ্ঠান সর্সক ৫ি সেমণর িমিার্ীর 

র্ামলকা েংগ্রহ কসর মিআর 

(িসেক্রসপটিভ সরাল) প্রস্তুর্ করা হি। 

উক্ত মিআর এবং সকন্দ্র মভমিক 

মিিার্ীর েংখ্যা প্রার্মিক মিিা 

অমিদপ্তসর (প্রামিঅ) সপ্ররণ করা হি। 

উপসজলা মিিা কমিটি ইউমনিন 

মভমিক পরীিা সকন্দ্র মনব মাচন কসর 

সজলা প্রিােসকর িােসি প্রার্মিক 

মিিা অমিদপ্তসরর িহাপমরচালসকর 

অনুসিাদন মনসর্ হি  । সনপ (ন্যািনাল 

একাসিমি ির প্রাইিামর এডুকসিন) 

কর্তমক প্রশ্নপত্র তর্মর কসর প্রার্মিক 

মিিা অিমদপ্তরসরর িােসি প্রর্সি 

সজলা প্রিােসকর কার্ মালসি সপ্ররণ করা 

হি।পরবর্ীসর্ সজলা প্রিােক, সজলা 

প্রার্মিক মিিা অমিোসরর িােসি 

উপসজলাসর্ সপ্ররণকৃর্ প্রশ্ন পত্র 

মনরাপদ সহিাজসর্ (সজলা প্রিােসকর 

অমিসে, র্ানাি অর্বা ব্যাংসক) রাখা 

হি এবংমনি মামরর্ মদসন প্রশ্নপত্র 

একজন কি মকর্মার িােসি সকসন্দ্র 

পাঠাসনা হি।পরীিা সিসষ প্রমর্টি 

সকন্দ্র সর্সক উিরপত্র েমূহ উপসজলা 

 োিারনর্ :

নসভম্বর 

িাসের  ৩ি 

েপ্তাহ সর্সক 

পরীিা 

আরম্ভ হি 

এবং 

জানুিামর 

িাসের ১ি 

েপ্তাসহ 

িাকমমিট 

অমভভাবসক

র হাসর্ 

সপৌৌঁসছ 

বর্মিাসন 

পরীিাি 

অংিগ্রহ

সণর জন্য 

প্রসর্েক 

মিিার্ী

সক ৪০ 

টাকা কসর 

মি মদসর্ 

হি 

প্রার্মিক মিিা 

েিাপনী পরীিা 

পমরচালনা 

েংক্রান্ত 

নীমর্িালা, 

২০১৩  

এবং  

অমিদপ্তর/  

িন্ত্রণালি  

কর্তমক েিসি 

েিসি জামর 

কৃর্  আসদি 

পমরপত্র 

অনুর্ািী পরীিা 

গ্রহণ করা হি 

উপসজলা 

মিিা 

অমিোর 

 

সিত্র মবসিসষ 

উপসজলা 

মনব মাহী 

অমিোর/ 

িহাপমরচালক 



মিিা অমিসে আনা হি। উপসজলা 

মিিা অমিে উিরপত্রেমূহ সকামিং 

কসর সজলা প্রার্মিক মিিা 

অমিসেসপ্ররণ কসর। সজলা প্রার্মিক 

মিিা অমিে অন্য উপসজলার মিিক 

দ্বারা উিরপত্র মূোিন করার পর 

উপসজলা/র্ানা মিিা অমিসের 

িােসি একীভূর্ কসর িলািল 

প্রামিঅ-এ সপ্ররণ কসরন। প্রার্মিক 

মিিা অমিদপ্তর োিারণর্: ২৫ 

মিসেম্ভরসর িসে িলািল প্রকাি কসর 

র্াসক। 

১২ ১. উপসজলা 

মিিা 

অমিে 

২. সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিে 

৩. মপটিআই 

৪. মবভাগীি 

উপ-

পমরচালসকর 

কার্ মালি 

৫. প্রার্মিক 

মিিা 

অমিদপ্তর 

মবমভন্ন 

প্রমিি

সণর 

অনুি

মর্ 

প্রদান    

(মে-

ইন-

এি, 

মবএি, 

এিএি

) 

১. উপসজলা মিিা 

অমিোর 

২. সজলা প্রার্মিক 

মিিা অমিোর 

৩. মপটিআই সুপার 

৪. মবভাগীি উপ-

পমরচালক 

৫. িহাপমরচালক 

সদসির েরকামর মপটিআই গুসলাসর্ 

বছসর ২বার মে-ইন-এি (োটি মমিসকট 

ইন এডুসকিন) প্রমিিসণর জন্য 

মিিকসদর ভমর্ম করা হি। মিিা বছর 

হসলা জুলাই-জুন  এবং জানুিামর-

মিসেম্বর। প্রমিিণমবহীন মিিক 

েংখ্যা অনুর্ািী উপসজলামভমিক 

প্রমিিণার্ীর সকাটা মনি মারণ কসর 

সজলা প্রার্মিক মিিা অমিোর 

উপসজলা মিিা অমিোরসদর পত্র 

সদন। উপসজলা মিিা অমিোর 

প্রমিিণমবহীন মিিকসদর সজেষ্ঠ্র্ার 

মভমিসর্ প্রমিিসণ সপ্ররসণর জন্য 

মিিকসদর পত্র সদন। মপটিআই 

গুসলাসর্ ১বছর সিিামদ মে-ইন-এি 

সকাে ম সিষ করসল জার্ীি প্রার্মিক 

মিিা একাসিমি (সনপ) এর িােসি 

উিীণ মসদর োটি মমিসকট প্রদান করা হি। 

একইভাসব মবএি, এিএি প্রমিিসণর 

জন্য মিিকগণ বছসরর মনি মামরর্ 

েিসি মনি মামরর্ িরসি িহাপমরচালক 

বরারবর আসবদন কসর উপসজলা/ 

র্ানা মিিা অমিসে দামখল কসরন। 

উপসজলা মিিা অমিোর 

আসবদনগুসলা সজলা ও মবভাগীি 

অমিসের িােসি প্রার্মিক মিিা 

অমিদপ্তসর সপ্ররণ কসরন। প্রার্মিক 

মিিা অমিদপ্তর সর্সক মনব মামচর্সদর 

নাসির র্ামলকা উপসজলা মিিা 

অমিোসরর মনকট সপ্ররণ করা হি। 

উপসজলা মিিা অমিোসরর মনকট 

৫-১০ মদন মে-ইন-

এি সকাে ম: 

৯০০/- 

সর্সক 

৯৫০/- 

টাকা /-  

 

মবএি/ 

এিএি 

সকাে ম: 

প্রমর্ষ্ঠাসন

র 

মনি মামরর্ 

হাসর 

১. মে-ইন-এি 

প্রমিিণ: 

প্রমিিণ মবহীন 

মিিকসদর 

সজেষ্ঠর্ার 

মভমিসর্ 

২. 

এিএি/মবএি/ 

অন্যান্য 

প্রমিিণ: 

এিএি/মবএি/ 

অন্যান্য 

সকাসে মর সিসত্র 

চাকুমরর বিে 

৫ বছর হসর্ 

হি। 

 

র্াছাড়া, 

আসবদনকারী 

মিিকসক উক্ত 

সকাসে ম ভমর্মর 

অনুিমর্ প্রদান 

করা হসল 

মবদ্যালসির সুষ্ঠু 

পাঠদাসনর 

ব্যাঘার্ ঘটসব 

মকনা র্ার প্রমর্ 

গুরুত্ব সদিা হি 

১. সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিোর 

২. 

িহাপমরচালক 

 



সর্সক অনুিমর্র কমপ েংগ্রহ কসর 

মিিকগণ মনি মামরর্ মবএি/এিএি 

প্রমিিণ সকসন্দ্র ভমর্ম হন। 

১৩ উপসজলা 

মিিা 

অমিে 

প্রার্মি

ক 

মবদ্যাল

ি 

পমরদি ম

ন 

১ .উপসজলা মিিা 

অমিোর  )ইউইও(  

২ .েহকারী 

উপসজলা মিিা 

অমিোর  )এইউইও(  

 

েংমিষ্ট কর্তমপসির মনসদ মসি/ 

অনুসিাদন োসপসি প্রস্তুর্কৃর্ 

পমরদি মন সূমচ সিার্াসবক মবদ্যালি 

পমরদি মন করা হি। পমরদি মসনর 

কার্ মক্রিটি কখসনা আকমিক আবার 

কখসনা পূসব ম অবমহর্ কসর করা হি। 

প্রমর্িাসে ইউইও ৫টি এবং 

এইউইওগণ ১০ টি কসর প্রার্মিক 

মবদ্যালি পমরদি মন কসরন এবং 

মবদ্যালিেহ উর্ধ্মর্ন কর্তমপসির মনকট 

পমরদি মন প্রমর্সবদন সপ্ররণ কসরন। 

পুসরা 

কার্ মক্রি 

সিষ হসর্ 

োিারণর্: 

১২-১৬ মদন 

লাসগ, র্সব 

পমরদি মন 

কসর মরসপাট ম 

সদিা পর্ মন্ত  

১-৩ মদন 

মবনামূসে মবদ্যালি 

পমরদি মন 

মনসদ মিনা 

সিার্াসবক 

 

সজলা 

প্রার্মিক 

মিিা 

অমিোর 

 


