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উপক্রর্র্িকা (Preamble) 

 

 

 সরকারর েপ্তর/সাংস্থাসমূদহর প্রারতষ্ঠারনক েক্ষতা বৃদ্ধি , স্বচ্ছতা ও জবাবরেরহ সজারোর 

করা, সুশাসন সাংহতকরণ এবাং সম্পদের র্থার্থ বেবহার রনদ্ধিতকরদণর মাযেদম রূপকল্প 

২০২২ এর র্থার্থ বাস্তবােদনর লদক্ষে- 

 

 

 

Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v, evûej, nweMÄ 
 

এবাং 

Dc-cwiPvjK,cwievi cwiKíbv,nweMÄ| 
 

এর মদযে ২০২১ সাদলর  Ryb মাদসর. . . . . . . . . . . . .তাররদে এই বারষ মক 

কম মসম্পােন িুদ্ধিস্বাক্ষররত হল। 

 

এই  িুদ্ধিদত স্বাক্ষরকারী উিেপক্ষ রনম্নরলরেত রবষেসমূদহ সম্মত হদলন : 
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হর্বগঞ্জ জেলা পর্িবাি পর্িকল্পনা র্বভাগগি কর্ িসম্পাদগনি 

সার্ব িক র্চত্র 

 

সাম্প্রর্িক অেিন, চযাগলঞ্জ এবং ভর্বষযৎ পর্িকল্পনা 

 

সাম্প্রর্িক বছিসরূ্গহি প্রধান অেিনসরূ্হ:  

 

eZ©gv‡b Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv wefvM evûej Gi AvIZvq (‡g/21)wLªt †gvU mÿg `¤úwZ 36108 Rb hvi g‡a¨ 
c×wZ MÖnYKvixi msL¨v 27341 Rb, c×wZ MÖnYKvixi nvi (CAR) 75.72% | e„w× †c‡q‡Q c×wZ e¨enviKvixi 
nvi (CPR) | n«vm †c‡q‡Q ‡gvU cÖRbb nvi (TFR) | Ac~Y© Pvwn`v I wewfbœ c×wZi WªcAvDU nvi n«vm 
cv‡”Q| gvZ… g„Zz¨ I wkï g„Zz¨i nvi RvZxqfv‡e D‡jøL‡hvM¨ nv‡i K‡g h_vµ‡g 1.69 Ges 16 n‡q‡Q (cÖwZ 
nvRv‡i RxweZ Rb¥)| e„w× †c‡q‡Q cÖvwZôvwbK cÖme †mev| 
 
evsjv‡`‡k eZ©gv‡b `ywU †Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©µ‡gi Z_¨ msiÿY Ges †mevi cÖwZ‡e`b cÖhyw³i 
e¨env‡i mivmwi e-MIS-G †cÖiY n‡”Q Ges (†ccvi‡jm ‡NvwlZ n‡q‡Q Gi g‡a¨ nweMÄ †Rjvi GKwU| 23 
Ryb 2020wLªt Zvwi‡Li nweMÄ †Rjv‡K †ccvi‡jm †NvlYv Kiv n‡q‡Q)|  
 
kZfvM RbmsL¨v I `¤úwZ U¨v‡e wbeÜb Kiv †ccvi‡jm Kvh©µ‡gi g~jkZ©| G KwVb cwiµgv cvwo w`‡q 
`xN© 3-4 eQ‡i GKUv Kvw•LZ ch©v‡q DbœxZ n‡q‡Q| wbiwew”Qbœ B›Uvi‡bU ms‡hvM, U¨ve I 
KvwiMwi mnvqZv Ae¨vnZ ivL‡Z cvi‡j G Kvh©µg mdjfv‡e P~ovšÍ iƒc wb‡e| 
 
‡KvwfW-19 Gi fqven gnvgvixi wfZ‡iI AÎ wefv‡Mi gvVKg©xMY Rxe‡bi SuzwK wb‡q cwievi cwiKíbv 
mvgMÖxi weZib, cÖmec~e© †mev (ANC), ¯^vfvweK cÖme I cÖme cieZ©x †mev (PNC) †mev Pvjy †i‡L 
evuwP‡q‡Q Av‡iK gnvgvix †_‡K| †Rjvi mKj Kg©x‡`i‡K G Kv‡Ri Rb¨ cÖ‡qvRbxq myiÿv mvgMÖx mieivn 
†`Iqv n‡q‡Q Ges G mieivn Kvh©µg Ae¨vnZ i‡q‡Q|cÖwZôv n‡q‡Q 7 wU 24/7 †mev †K›`ª, 2wU ˆK‡kvi 
evÜe ¯^v¯’¨ †mev KY©vi i‡q‡Q| 

 

সর্সযা এবং চযাগলঞ্জসর্ূহ : 

 

বতমমাদন সমগ্র রবশ্ব অরতক্রম করদে অপ্ররতদরাযে িোল মহামারী। সকারিড-১৯ এ িাইরাস মানুষ সথদক 

মানুদষ দ্রতু রবস্তার কদর। আমাদের সেদশ প্ররত বগ মরকদলারমটাদর অরযক জনঘনত্ব, কাদজর পররদবশ, 

যরন, সপশাগত ববরিত্রসহ নানা কারদণ সরাগ দ্রতু হাদর রবস্তাদরর ঝুুঁ রক রদেদে। এ অবস্থাে রনেরন্ত্রত রাষ্ট্র 

বেবস্থাে মানুদষর স্বািারবক িলািল প্রদোজনীে সসবা সুরবযাও রনেরন্ত্রত ও তুলনা মূলক ববররতার সম্মুেীন 

হে। এ মহামারী রবস্তারদরাদয এবাং পরররস্থরত রনেন্ত্রদন সরকাদরর গৃহীত পেদক্ষদপ সব মাত্বক সহােতার 

জনে কম মপররকল্পনাে গুরুত্ব প্রোন করা। মুদ্ধজব শতবদষ ম প্রনেনকৃত বারষ মক কম মসম্পােন িুদ্ধি (APA) 

িরবষেৎ সটকসই উন্নেদন অগ্রণী িূরমকা রাোর প্রতেে ও গুরুZ¡ রনদে কম মসূিী পররিালনা করা। 

 

cwievi cwiKíbv c×wZi MÖnYKvixi nvi (CAR)e¨envKvixi nvi Kvw•LZ jÿgvÎvq †cŠwQ‡q †UKmB Dbœqb Kiv 
`xN©‡gqv`x I ¯’vqx c×wZ (LARCPM)MÖnbKvixi nvi (CAR) e„w× Kiv Ges cyiæ‡li AskMÖnb e„w× Kiv| 
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evj¨ weevn I wK‡kvix gvZ…Z¡ n«vm Kiv| ‰K‡kviKvjxb ¯^v¯’¨‡mevi cwiwa e„w× Kiv Ges cÖRbb ¯^v¯’¨ 
m‡PZbZv m„wó| cÖmec~e© †mev (ANC) , wbivc` cÖvwZôvwbK cÖme †mev e„w× Kiv I cÖme cieZ©x 
(PNC) †mev e„w×| `~M©g, ew¯Í GjvKv, Pv-evMvb I Ab¨vb¨ wkí GjvKvq †mev m¤úªmviY I 
wbiwew”Qbœ mieivn cÖ`vb| †mev MÖnb, cÖPvi, Rbej,AeKvVv‡gv I †hvMv‡hvM Dbœq‡b ¯’vbxq 
miKvi, MY¨gvb¨ cÖfvekvjx, e¨w³ I †emiKvix cÖwZôv‡bi kZùzZ© AskMÖnb e„w×‡Z DrmvwnZ Kiv| 
†ccvi‡jm Kvh©µg mdjZvi Rb¨ RbmsL¨v wbq¯¿Y, `¤úwZ wbeÜb kZfvM m¤úbœ Kiv Ges avivevwnK 
nvjbvMv` Pvjy ivLv| me ¸‡jv BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K›`ª‡K 24/7 G iƒcvšÍi| Kgc‡ÿ Av‡iv 5wU 
ˆK‡kvi evÜe ¯^v¯’¨ †mev KY©vi cÖwZôv|P~ovšÍfv‡e mKj Kvh©µ‡gi mgš^‡q GmwWwR jÿ¨gvÎv AR©b| 

 

ভর্বষযৎ পর্িকল্পনা: 

4_© ¯^v¯’¨ cywó I RbmsL¨v †m±i †cÖvMÖvg (GBPGbwcGmwc 2017-2022) Gi cwiKíbv Abyhvqx cwievi 

cwiKíbv, gv I wkï ¯^v¯’¨, e‡qvtmwÜ ¯^v¯’¨ †mev Kvh©µ‡gi mKj m~P‡Ki Rb¨ c„_K cwiKíbv cÖYqb K‡i Ges 

mdj ev¯Ívevq‡bi gva¨‡g GmwWwR jÿgvÎv AR©b| 

 

cwievi cwiKíbv c×wZi MÖnYKvixi nvi (CAR)79% G DbœxZ Kiv I e¨envKvixi nvi (CPR) Kvw•LZ jÿgvÎvq 
†cŠwQ‡q †UKmB Dbœqb Kiv| `xN©‡gqv`x I ¯’vqx c×wZ (LARCPM)MÖnbKvixi nvi (CAR) 20% G DbœxZ 
Kiv Ges cyiæ‡li AskMÖnY e„w× Kiv| evj¨ weevn I wK‡kvix gvZ…Z¡ n«vm Kiv| ‰K‡kviKvjxb ¯^v¯’¨‡mevi 
cwiwa e„w× Kiv Ges cÖRbb ¯^v¯’¨ m‡PZbZv m„wó| cÖmec~e© †mev (ANC), wbivc` cÖvwZôvwbK 
cÖme †mev I cÖme cieZ©x †mev (PNC) e„w×| `~M©g, ew¯Í GjvKv, Pv-evMvb I Ab¨vb¨ wkí GjvKvq 
†mev m¤úªmviY I wbiwew”Qbœ mieivn cÖ`vb| †mev MÖnb, cÖPvi, Rbej,AeKvVv‡gv I †hvMv‡hvM 
Dbœq‡b ¯’vbxq miKvi, MY¨gvb¨ cÖfvekvjx e¨w³ I †emiKvix cÖwZôv‡bi ¯^Ztù~Z© AskMÖnb e„w×‡Z 
DrmvwnZ Kiv| †ccvi‡jm Kvh©µg mdjZvi Rb¨ RbmsL¨v wbeÜb, `¤úwZ wbeÜb kZfvM m¤úbœ Kiv Ges 
avivevwnK nvjbvMv` Pvjy ivLv| 24/7 †mev †K›`ª e„w× Kiv,‰K‡kvi evÜe ¯^v¯’¨ †mev KY©vi cÖwZôv I 
†mev Kvh©µg Av‡iv m¤úªmviY Kiv| 
 
2020-2021 A_© eQ‡ii AR©b (RyjvB-gvP©) 

1) evûej Dc‡Rjvi 36108 Rb mÿg `¤úwZi g‡a¨ cÖvq 27341 Rb c×wZ MÖnYKvix, MÖnYKvixi nvi (CAR) 
75.72%-G DbœxZ| 

2) Ac~Y© Pvwn`v I WªcAvDU n«vm †c‡q‡Q| 

3) `xN© †gqv`x I ¯’vqx c×wZi (LARCPM)গ্রহীতা 17.83% AR©b (‡g/21wLªt)n‡q‡Q| 
4) cÖvq 1380 (GGbwm 1 †_‡K †bqv n‡q‡Q,GgAvBGm-2) Rb Mf©eZx gv‡K  cÖme c~e© (ANC) 

‡mev I 566 Rb‡K (GGbwm 1 †_‡K †bqv n‡q‡Q,GgAvBGm-2) cÖme cieZ©x (PNC) ‡mev cÖ`vb| 
5) cÖvwZôvwbK ¯^vfvweK wbivc` cÖme 880 Rb| 
6) ch©vqµ‡g 6wU BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K›`ª‡K 24/7 †mev †K›`ª iƒcvšÍi I †mev cÖ`vb| 
7) 5wU ˆK‡kvi evÜe ¯^v¯’¨ †mev KY©vi ¯’vcb| 
8) gvP©/2021wLªt ch©šÍ AÎ †Rjvq 375627 (95%) Lvbv, 1826681 (87%) Rb RbmsL¨v Ges 234896 

(70%) mÿg `¤úwZ U¨v‡e wbeÜb Kiv n‡q‡Q| 
9) AÎ Dc†Rjvq me ¸‡jv (UH&FWC) d¨vwmwjwU gwWDj Pvjy n‡q‡Q hvi d‡j eZ©gv‡b MIS-3 

mivmwi AbjvBb mvewgU n‡”Q| 
10)  KwgDwbwU gwWD‡j eZ©gv‡b U¨v‡e AwMÖg ågY m~Px `vwLj, Aby‡gv`b Ges cÖhyw³i e¨env‡i 

mnR c×wZ‡Z Kvh©µg gwbUwis Pvjy n‡q‡Q| 
11) ̄ ^í cwim‡i M-Health (Mobile Health) Ges †gvevB‡j cÖme Kvjxb †mev civgk© cÖ`vb Kvh©µg ïiæ 

n‡q‡Q| 
12) myiÿv mvgMÖx e¨envi K‡i mvgvwRK `~iZ¡ eRvq †i‡L †KvwfW-19 gnvgvix †gvKv‡ejvq m‡PZbZv 

g~jK Kvh©µg Pvjy i‡q‡Q| 
13) 3wU BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K›`ª †K 24/7 †mev †K›`ª-G iƒcvšÍi I †mev cÖ`vb| 
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14) 2wU BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K‡›`ª ˆK‡kviKvjxb ¯^v¯’¨ †mev KY©vi cÖwZôv I †mev cÖ`vb|  
 
2021-2022 A_© eQ‡ii m¤¢e¨ AR©b I cwiKíbv 

1) evûej †Rjvi mÿg `¤úwZi g‡a¨ MÖnYKvixi msL¨v e„w× Ges MÖnYKvixi nvi (CAR) 80%-G DbœxZ| 
2) Ac~Y© Pvwn`v I WªcAvDU Kvw•LZ ch©v‡q  n«vm Kiv| 

3) `xN© †gqv`x I ¯’vqx c×wZi (LARCPM)গ্রহীতা 20% AR©b Kiv| 
4) Mf©eZx gv‡q‡`i  cÖme c~e© (ANC) ‡mev I cÖme cieZ©x (PNC) ‡mev e„w× Kiv| 
5) cÖvwZôvwbK ¯^vfvweK wbivc` cÖme †mev e„w× Kiv| 
6) ch©vqµ‡g me ¸‡jv BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K›`ª‡K 24/7 †mev †K›`ª iƒcvšÍi I †mev cÖ`vb| 
7) Kgc‡ÿ Av‡iv 5wU ˆK‡kvi evÜe ¯^v¯’¨ †mev KY©vi ¯’vcb Kiv| 
8) Ryb/2022wLªt ch©šÍ AÎ †Rjvq 100% Lvbv, 100% RbmsL¨v Ges 100% mÿg `¤úwZ U¨v‡e wbeÜb 

Kiv| 
9) AÎ †Rjvq me ¸‡jv (UH&FWC) d¨vwmwjwU gwWDj Pvjy n‡q‡Q hvi d‡j eZ©gv‡b MIS-3 mivmwi 

AbjvBb mvewgU n‡”Q- G Kvh©µg avivevwnKfv‡e Pvjy ivLv| 
10)  KwgDwbwU gwWD‡j eZ©gv‡b U¨v‡e AwMÖg ågYm~Px `vwLj, Aby‡gv`b Ges cÖhyw³i e¨env‡i 

mnR c×wZ‡Z Kvh©µg gwbUwis e¨e¯’vi DË‡ivËi Dbœqb| 
11) Av‡iv e„nr cwim‡i M-Health (Mobile Health) Ges †gvevB‡j cÖme Kvjxb †mev civgk© cÖ`vb 

Kvh©µg Pvjy Kiv| 
12) myiÿv mvgMÖx e¨envi K‡i mvgvwRK `~iZ¡ eRvq †i‡L †KvwfW-19 gnvgvix †gvKv‡ejvq m‡PZbZv 

g~jK Kvh©µg Pjgvb ivLv| 

জসকশন ১ 

বাহবুল উপগেলা পর্িবাি পর্িকল্পনা র্বভাগগি রূপকল্প, অর্ভলক্ষ্য, 

জকৌশলগি উগেশযসর্ূহ এবং  প্রধান কার্ িাবর্ল 
 

 

১.১ রূপকল্পঃ (Vision) 

 বাাংলাদেদশর জনসাংেোদক পররকরল্পতিাদব উন্নেন ও রনেন্ত্রদণর মাযেদম সুস্থে, সুেী ও সমৃিশালী 

বাাংলাদেশ গদড় সতালা। 

 

 ১,১  অর্ভলক্ষ্: (Mission) 

িতুথ ম স্বাস্থে, পুষ্টষ্ট ও জনসাংেো সসক্টর সপ্রাগ্রাম এর মাযেদম মানসম্মত পররবার পররকল্পনা, মা ও রশশু 

স্বাস্থে সসবা, প্রজনন স্বাস্থে সসবা, বেঃসরিকালীন স্বাস্থে সসবা প্রারপ্তর রনদ্ধিত করার জনে অনুকুল 

পররদবশ বতরর করা। 

 

১.১  জকৌশলগি উগেশযসরূ্হ: (Strategic objectives) 

 

১.৩.১ বাহুবল উপগেলা পর্িবাি পর্িকল্পনা র্বভাগগি জকৌশলগি উগেশযসরূ্হ: 

১) জনসাংেো কার্ মক্রদমর NRR-1 অজমন কদর প্ররতস্থাপন সর্াগে জন উব মরতার মাযেদম জনসাংেো বৃদ্ধির 

হার TFR হ্রাস কদর সটকসই উন্নেদন অাংশীোররত্ব রনদ্ধিত করা। 

২) মাতৃস্বাস্থে, রশশু স্বাস্থে, বদোঃসরি রকদশার-রকদশারী সসবা রনদ্ধিত করা। 

৩) সজলার প্ররতটা প্রাদন্ত অত্র রবিাদগর সসবা সমূহ সম্প্রসারণ ও সপৌোদনা রনদ্ধিত করা। 

৪) কম মসূিীর মরনটররাং ও সহােক সুপাররিশন বেবস্থা সজারোরকরন। 
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৫) প্রিার ও তথে বেবস্থার উন্নেন। 

৬) জনসাংেোর সেরণ রবনোস অনুর্ােী সসবা পররকল্পনা প্রনেণ ও সটকসই উন্নেন। 

৭) মানব সম্পদের সদব মািম বেবহার এবাং রবরিন্ন সসবা সামগ্রী রনররবদ্ধচ্ছন্ন সরবরাহ ও বেবহার রনদ্ধিত 

করা। 

৮) সরকারর সম্পে বোদে সচ্ছতা ও জবাবরেরহতার উন্নেন। 

৯) জনসম্পে সর্াগাদর্াগ বেবস্থা এবাং অবকাঠাদমাগত ঘাটরত পূরদণ স্থানীে সরকার, সবসরকারর সাংস্থা ও 

বেদ্ধি পর্ মাদে উে্যুদ্ভ কদর উন্নেদন অাংশীোর করা। 

১০) ইউরনেন পর্ মাদে অবকাঠাদমা বেবস্থাপনা, উপদর্াগী সক্ষদত্র সাব মক্ষরণক মানবসম্পে উপরস্থরত 

উন্নেন কদর রেবারাদ্ধত্র সসবা বেবস্থার সটকসই অগ্রগরত সাযন। 

১১) সামাদ্ধজক সদিতনতা বৃদ্ধি কদর এ রবিাদগর কার্ মক্রদম অাংশীোররত্ব বাড়াদনার মাযেদম পররবার 

পররকল্পনার কম মসূিীদক সামাদ্ধজক আদদালদন রূপান্তর। 

১২) রবকল্প উৎস হদত জনসম্পদের ঘাটরত পূরণ। 

১৩) আযুরনক ও উদ্ভাবনী কার্ মক্রদমর সাদথ সমন্বে কদর জনসম্পেদক সর্াদগাপদর্াগী কদর সতালার 

লদক্ষে হালনাগাে প্ররশক্ষণ ও ররদেশার প্ররশক্ষদণর মাযেদম েক্ষতা উন্নেন। 

১৪) জনশদ্ধিদক আযুরনক প্ররু্দ্ধির বেবহার উপদর্াগী করা এবাং রনররবদ্ধচ্ছন্ন বেবহাদর উৎসারহত করা। 

 

১.৩.২ আবর্শযক জকৌশলগি উগেশযসরূ্হ: 

১) সকল উপদজলার সদ্ধক্রে অাংশগ্রহদণ সজলা বারষ মক কম মপররকল্পনা প্রনেন ও কম মসম্পােন িুদ্ধি 

সম্পন্ন ও বাস্তবােন করা। 

২) অবকাঠাদমা, আরথ মক ও উপকরণ বেবস্থাপনার উন্নেন ও সদব মািম বেবহার। 

৩) কম মসূিীর গরতশীলতা আনেদন স্থানীে, আঞ্চরলক ও সিৌদগারলক পররদবদশর সাদথ সমন্বে কদর কম ম 

সকৌশল, কম ম পিরত ও পররদবশগত উন্নেন সাযন। 

৪) সসবাোতা ও সসবাগ্রহীতাদের অরযকার রনদ্ধিত করা এবাং জাতীে শুিািার সকৌশল ও তথে অরযকার 

বাস্তবােন করা। 

 
 

1.4 প্রধান কার্ িাবর্লঃ ( Functions) 
 

১) বতমমান ববরশ্বক মহামারী কদরানা পরররস্থরত রবস্তার সরাদয আমাদের সেদশ জনসদিতনতা বতরীদত 

সহােতা করা। 

২) সজলার সকল জনসাংেো এবাং শতিাগ েম্পরত রনবিন কদর সটকসই পররবার পররকল্পনা, মা ও রশশু 

স্বাস্থে, প্রজনন স্বাস্থে, বকদশারকালীন স্বাস্থে সসবা পররকল্পনা প্রনেন। 

৩) পররবার পররকল্পনা রবিাদগর পিরতগত ও অনোনে সহােক উপকরণ েম্পরত ও জনসাযারদনর জনে 

সহজলিে কদর প্ররতটা প্রাদন্ত প্রাপেতা রনদ্ধিত করা। 

৪) বারড় পররেশ মন কার্ মক্রম সজারোর িাদব িালু সরদে রনররবদ্ধচ্ছন্ন সসবা ও সরবরাহ বেবস্থা িালু রাো, 

সরফাদরল বেবস্থা ও ই-সসবার মাযেদম সসবার মান ও আস্থার উন্নেন। 

৫) বেস ও সন্তান সাংেোর রিরিদত েম্পরতদক র্দথাদপারু্ি পিরত সম্পদকম অবরহত কদর সসচ্ছা 

সম্মরতদত পিরত বাোই ও গ্রহদণ উে্যুি করা এবাং সন্তান গ্রহদণ পর্ মাপ্ত রবররত গ্রহদণ উৎসারহত কদর 

রবররত কালীন সমদে উপর্ুি পিরত রনদ্ধিত করা। 

৬) পররবার পররকল্পনা পিরতর সরবরাহ ও বেবহার বৃদ্ধি কদর এবাং অপূণ ম িারহো হ্রাদসর মাযেদম 

কাদ্ধিত TFR অজমন। 

৭) বালে রববাহ হ্রাদস মাঠ কমীদের উৎসারহত কদর সদ্ধক্রে িূরমকা পালন রনদ্ধিত করা। 
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৮) সন্তান োদন সক্ষম বেস পর্ মন্ত জন্ম রবররত োদন নব েম্পরতদের উৎসারহত কদর পিরতর আওতাে 

আনা এবাং বেবহার উে্যুি করা। 

৯) সু্কল রশক্ষা কার্ মক্রম ও সোদটলাইট রিরনক পররিালনা সজারোর কদর রকদশার-রকদশারীর স্বাস্থে 

উন্নেন রনদ্ধিত করা। 

১০) গিমবতী মাদেদের তারলকা সবসমে হালনাগাে সরদে মানসম্মত ২৪/৭ সসবা সকন্দ্র রনদ্ধিত কদর 

প্রারতষ্ঠারনক স্বািারবক প্রসব সসবাসহ মাতৃ ম স্বাদস্থের উন্নেন। 

১১) প্ররশক্ষণ ও স্থানীে িাদব প্রদণােনার মাযেদম কমীদের মদনাবল ও সসবার মানরসকতাে উৎসাহমূলক 

প্ররতিদ্ধদতার সৃষ্টষ্ট করা। 

১২) পররবার পররকল্পনা কার্ মক্রদম যারাবারহকতা, গরতশীলতা ও সটকসই উন্নেদন LARCPM-এ উে্যুি 

করা ও প্রদোজনীে প্ররশক্ষণ রেদে জনবল বতরী কদর সসবা গ্রহীতা বৃদ্ধি করা। 

১৩) জনপ্ররতরনরয, গণেমানে বেদ্ধি, যমীে প্রিাবশালী প্ররতরনরয ও রবরিন্ন সেরণ সপশার প্ররতরনরযদের 

অাংশগ্রহদণ কম মশালা ও কোদম্পইন আদোজন কদর পররবার পররকল্পনা, মা ও রশশু স্বাস্থে, প্রজনন স্বাস্থে 

ও রকদশার-রকদশারীর স্বাস্থে কার্ মক্রম সম্পদকম অবরহত কদর সদিতনতা আনেন ও সহােক 

অাংশীোররদত্বর মদনািাব বৃদ্ধি করা। 

১৪) প্রদোজনীে উপকরদণর মজেু ও সরবরাহ যারাবারহকিাদব রনদ্ধিত করা। LMIS ও e-MIS বেবস্থার 

বেবহার ও উন্নেন। 

১৫) কম মপররকল্পনা ও কম মসম্পােন িুদ্ধি অনুর্ােী লক্ষেমাত্রা অজমদন সমেমত সষ্টঠক িারহো রনরুপন, 

মরনটররাং, সহােক সুপাররিশন করা এবাং মাঠ পর্ মাে হদত শুরু কদর প্ররু্দ্ধির বেবহাদর প্ররতদবেন 

প্রনেন ও সপ্ররণ রনদ্ধিত করা। 
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জসকশন-২ 

র্বর্ভন্ন কার্ িক্রগর্ি চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব (Outcome/Impact) 

চূড়ান্ত 

ফলাফল/প্রভা

ব 

(Outcome/Impact) 

 

কর্ িসম্পাদন 

সূচকসর্ূহ 

(Performance 

Indicators) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃি 
লক্ষ্যর্া

ত্রা  

২০২০-

২১ 

প্রগক্ষ্পি   র্নধ িার্িি  লক্ষ্যর্াত্রা 

অেিগনি জক্ষ্গত্র 

জর্ৌথভাগব 

দার্িত্বপ্রাপ্ত  

র্ন্ত্রিালি/র্বভাগ/ 

সংস্হাসর্ূগহি নার্ 

উপাত্তসতূ্র 

(Source of Data) 

২০১৮-

১৯ 

২০১৯-

২০ 
২০২১-২২ 

২০২২-

২৩ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

৫ বেদরর কমবেসী 

রশশু মৃতুে হার  হ্রাস 

৫ বেদরর কমবেসী 

রশশু মৃতুে হার  হ্রাস 

প্ররত 

হাজাদর 
৩০ ২৯ ২৮ 2৭ ২৬ 

স্থানীে সরকার রবিাগ, 

স্বাস্থে অরযেপ্তর 

এসরিআরএস  

২০১৮,রবরডএইিএস 

২০১৪  

নবজাতদকর মৃতুে হার  

হ্রাস 

নবজাতদকর মৃতুে 

হার  হ্রাস 

প্ররত 

হাজাদর 
২৪ ২২ ২১ 2০ ১৯ 

স্থানীে সরকার রবিাগ, 

স্বাস্থে অরযেপ্তর 

 

মাতৃ মৃতুে হ্রাস মাতৃ মৃতুে অনপুাত 
প্ররত 

লদক্ষ 
১৭৬ ১৭৬ ১৫২ ১২৮ ১০৫ 

স্থানীে সরকার রবিাগ, 

স্বাস্থে অরযেপ্তর 

 

সমাট প্রজনন হার 

(ষ্টটএফআর) হ্রাস 

সমাট প্রজনন হার 

(ষ্টটএফআর) 

প্ররত 

মরহলা 
২.৩ ২.05 ২.02 ২.01 ২.০ 

স্থানীে সরকার রবিাগ, 

স্বাস্থে অরযেপ্তর 

 

পররবার পররকল্পনা 

পিরত বেবহার 

পিরত 

বেবহারকারীর হার 

প্ররত 

শতদক 
৬2.4 ৬3.1 ৭২ ৭৩ ৭৫ 

স্থানীে সরকার রবিাগ, 

স্বাস্থে অরযেপ্তর 

 

অপূণ ম িারহো হ্রাস িারহোর হার 
প্ররত 

শতদক 
১২ ১২ ১১ ১১ ১০ 

স্থানীে সরকার রবিাগ, 

স্বাস্থে অরযেপ্তর 
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ড্রপ আউট হ্রাস ড্রপ আউট হার 
প্ররত 

শতদক 
৩০ ৩০ ২৫ ২২ ২০ 

স্থানীে সরকার রবিাগ, 

স্বাস্থে অরযেপ্তর 

 

 

 

 

‡mKkb 3 

Kg©m¤úv`b পররকল্পনা  
 

ক
ম

মস
ম্প

াে
দন

র
 স

ক্ষ
ত্র

 
(A

re
as

 o
f 

p
er

fo
rm

an
ce

) 

সক্ষ
দত্র

র
 g

vb
 

(W
ei

g
h

t 
o

f 
A

re
as

 o
f 

p
er

fo
rm

an
ce

) 

Kvh©µg                  
(Activities) 

Kg©m¤úv`b m~PK 
(Performance 

Indicators) 

গণনা 

পিরত 

GKK  
(Unit) 

K
g©

m
¤ú

v`
b

 m
~P

‡
K

i g
vb

 
(W

ei
g

h
t 

o
f 

P
er

fo
r-

m
an

ce
 

In
d

ic
at

o
rs

) 

cÖK…Z AR©b 
jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2021-২২ 

(Target/Criteria value for FY 2018-19) 

cÖ
‡

ÿc
Y 

P
ro

je
ct

io
n

 

2
0

2
2

-২
৩

 

cÖ
‡

ÿc
Y 

P
ro

je
ct

io
n

 

2
0

2
3

-২
৪

 

2019-
20 

২০২

০-২১ Amvav
iY 

AwZ 
DËg 

DËg 
PjwZ 

gvb 

PjwZ 
gv‡bi 
wb‡¤

œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

কর্ িসম্পাদগনি জক্ষ্ত্রসরূ্হ (র্বর্ধ আইন দ্বািা র্নধ িার্িি দার্িত্ব অনুর্ািী) 

(1) পররবার 

পররকল্পনা 

পিরত 

বেবহারকা

রীর হার 

(CPR) 

বৃদ্ধির জনে 

কার্ মক্রম 

পররিালনা 

 

20 1.১ cwievi 
cwiKíbv 
c×wZi e¨envi 
wbwðZKiY 

1.1.1. f¨v‡mKUgx 
†mevMÖnYKvix mÿg 
`¤úwZ 

µgcywÄf‚Z লক্ষ 1 

0.0111 
1116 

0.0110 
1101 
(15) 

0.0111 
1110 
(9) 

0.0100 
1109 

(8) 

0.011 
1108 

(7) 

0.0111 
1107 

(6) 

0.0111 
1006 

(5) 

0.011 
1122 

0.0100 
1131 

1.1.2 wUuD‡eKUgx 
†mevMÖnYKvix mÿg 
`¤úwZ 

µgcywÄf‚Z লক্ষ 3 

0.0259 
2598 

0.0260 
2601 
(45) 

0.0269 
2692 
(91) 

0.030 
2683 
(82) 

0.0267 
2673 
(73) 

0.026 
2664 
(63) 

0.0266 
2655 
(54) 

0.027 

2698 

0.032 

2798 

1.1.3 AvBBDwW 
†mevMÖnYKvixmÿg 
`¤úwZ 

µgcywÄf‚Z লক্ষ 1 

0.0102 
1025 

0.0098 
988 
(61) 

0.0106 
1061 
(73) 

0.0100 
1053 
(65) 

0.015 
1046 
(58) 

0.014 
1039 
(51) 

0.0103 
1031 
(44) 

0.011 

1073 

0.0123 

1164 

1.1.4 Bgcøvbb 
†mevMÖnYKvixmÿg 
`¤úwZ 

µgcywÄf‚Z লক্ষ 3 

0.0177 
1778 

0.0175 
1750 
(269) 

0.0207 
2077 
(327) 

0.0200 
2044 
(294) 

0.021 
2011 
(261) 

0.0198 
1979 
(229) 

0.159 
1945 
(196) 

0.037 

3727 

0.04 

3736 

1.1.5 Bb‡RKkb †mev 
MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

µgcywÄf‚Z লক্ষ ২ 
0.0406 
4066 

0.0393 
3938 
(810) 

0.0402 
4023 
(85) 

0.040 
4015 
(77) 

0.0401 
4006 
(68) 

0.0401 
3998 
(60) 

0.039 
3989 
(51) 

0.041 

4114 

0.04 

4159 

1.1.6 KbWg †mev 
MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

µgcywÄf‚Z লক্ষ ২ 
0.0211 
2116 

0.0198 
1988 
(602) 

0.0203 
2036 
(48) 

0.0220 
2031 
(43) 

0.023 
2026 
(39) 

0.0202 
2022 
(34) 

0.0202 
2017 
(29) 

0.041 

4122 

0.0405 

4168 
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1.1.7 Lvevi ewo †mev 
MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

µgcywÄf‚Z লক্ষ 4 
0.1517 
15171 

0.1497 
14975 
(1985) 

1.63 

15166 

(191) 

1.1500 

15147 

(172) 

0.0151 

15128 

(153) 

0.1511 

15109 

(134) 

0.1509 
15090 
(115) 

15.25 

15257 

0.15 

15257 

১.2 
m¨v‡UjvBU 
wK¬wbK 

আদোজদন

র মাযেদম 

সসবা প্রোন 

ও 

উে্বুিকরণ 

১.২.১ আদোদ্ধজত 

m¨v‡UjvBU রিরনদকর 

সাংেো 

সমষ্টষ্ট nvRvi 4 0.351 
351 

0.448 
448 

০.8145 

815 

0.7 

782 

0.749 

749 

0.717 

716 

0.64 

683  

0.815 

815 

0.83 

833 
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Indicators) 

গণনা 

পিরত 

GKK  
(Unit) 
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g©
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~P

‡
K
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vb

 
(W

ei
g

h
t 

o
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P
er
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m
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d

ic
at

o
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) 

cÖK…Z AR©b 
jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2021-২২ 

(Target/Criteria value for FY 2018-19) 

cÖ
‡

ÿc
Y 

P
ro

je
ct

io
n

 

2
0

2
2

-২
৩

 

cÖ
‡

ÿc
Y 

P
ro

je
ct

io
n

 

2
0

2
3

-২
৪

 

2019-
20 

২০২

০-২১ 

Amvav
iY 

AwZ 
DËg 

DËg 
PjwZ 

gvb 

PjwZ 
gv‡bi 
wb‡¤

œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1৬ 

(2) gv, 
beRvZK wkï, 

wK‡kvi-
wK‡kvix‡`i 
gvbm¤gZ 

¯^v¯’¨ †mev 

প্রোন 

20 2.1 gv, wkï, 
cÖRbb I 

e‡qvmwÜKv
jxb ¯^v¯’¨ 

†mev 

2.1.1 
cÖwkÿYcÖvßKg©x 
Øviv Mf©Kvjxb †mevi 
msL¨v 

সমষ্টষ্ট nvRvi ৩ 

0.32 

320 

0.338 

338 

1.1543 

1154 

1.07 

1073 

0.991 

991 

0.909 

909 

0.828 

827 

1.154 

1154 

1.24 

1245 

2.1.2 cÖvwZôvwbK 

†Wwjfvixর msL¨v 
(GgwmWweøDwm 
Ges 
BDGÛGdWvweøDwm) 

সমষ্টষ্ট nvRvi 3 

0.6 
600 

0.88 
880 

1.4332 

1433 

1.38 
1378 

1.323 
1322 

1.267 
1267 

1.212 
1211 

1.442 
1442 

1.45 
1451 

2.1.3 evwo‡Z cÖme 
cieZx© i³ÿiY 
cÖwZ‡iv‡a U¨ve. 

সমষ্টষ্ট nvRvi 3 
0.6 
600 

1.051 
1051 

3.3184 
3318 

3.09 
3092 

2.865 
2864 

2.638 
2638 

2.411 
2411 

3.318 
3318 

3.41 
3409 
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wg‡mv‡cÖvój ewo 
MÖnbKvix gv‡qi 
msL¨v 

2.1.4 R‡b¥i 24 N›Uvi 
g‡a¨ ey‡Ki `ya 
LvIqv‡bv beRvZ‡Ki 
msL¨v 

সমষ্টষ্ট nvRvi 2 

0.9 
900  

0.72 
1072 

2.3417 
2342 

2.21 
2215 

2.088 
2087 

1.961 
1961 

1.834 
1833 

2.342 
2342 

2.43 
2432 

2.1.5 †Kø‡iv‡nw·wWb 
7.1% e¨enviKvix 
beRvZ‡Ki msL¨v 

সমষ্টষ্ট nvRvi 2 
0.9 
900  

1.211 
1211 

2.807 
2481 

2.35 
2354 

2.227 
2226 

2.1 
2100 

1.973 
1972 

2.481 
2481 

2.57 
2571 

2.1.6 i³ ¯^íZv 
cÖwZ‡iv‡a Avqib-dwjK 
GwmW MÖnbKvvix 
wK‡kvixi msL¨v 

সমষ্টষ্ট nvRvi 2 

0.49 
490 

0.55 
550 

2.3639 
2364 

2.18 
2183 

2.001 
2001 

1.82 
1820 

1.638 
1638 

2.264 
2364 

2.55 
2545 

2.1.7 wbivc` cÖme 

†mev (24/7) cÖোদনর  

সকদন্দ্রর সাংেো 

সমষ্টষ্ট msL¨v 2 
3 3 6 5 4 4 3 6 6 

2.১.8 ‰K‡kvievÜe 
¯^v¯’¨ †mevMÖnYKvix 
msL¨v 

সমষ্টষ্ট msL¨v 3 

1.191 
1191 

0.819
819 

2633 2452 2270 2089 1907 2633 2633 
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DËg 
PjwZ 

gvb 
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gv‡bi 
wb‡¤

œ 

 100% 90% 80% 70% 60% 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 ১৬ 

(৩) cwiKwíZ 
cwievi MV‡b 
mvgvwRK 
m‡PZbZv 
e„w× I 
DØy×KiY 

১০ ৩.১  
¯‹zjch©v‡q 
wK‡kvi-
wK‡kvixi 
cÖRbb 
¯^v¯’¨, 
welqK 
m‡PZbZvg~j
K  ¯^v¯’¨ 
wkÿv 
Kvh©µg 
Av‡qvRb 

৩.১.1 Av‡qvwRZ 
¯‹zj¯^v¯’¨ wkÿv Gi 
msL¨v 

সমষ্টষ্ট msL¨v ৫ 25 0 30 25 20 15 15 50 60 

3.২ AwWI-
wfRy¨qvj 
f¨v‡bi 
gva¨‡g 
cwievi 
cwiKíbv, gv-
wkï¯^v¯’¨, 
wK‡kvi-
wK‡kvixi 
cÖRbb 
¯^v¯’¨, cywó 
welqK cÖPvi 

3.1.২ Gwf f¨v‡bi 
gva¨‡g 

সদিতনতামূলক 

cÖPvসরর msL¨v 

সমষ্টষ্ট msL¨v           
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2019-
20 

২০২

০-২১ Amvav
iY 

AwZ 
DËg 

DËg 
PjwZ 

gvb 

PjwZ 
gv‡bi 
wb‡¤

œ 

 100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 ১৬ 

(4)  Rb¥ 
wbqš¿Y I 
cÖRbb 
¯^v¯’¨ 
mvgMÖxwbi
wew”Qbœm
ieivn 

wbwðZকরণ 

এবাং Z_¨ 
e¨e¯’vcbv 
Dbœqb 

১০ ৪.১  cwievi 
cwiKíbv 
Kg©m~wP‡
Z 
Rb¥wbqš¿Y 
mvgMÖxi 
gRy` hvPvB 

৪.১.1 AvÂwjK 
cY¨vMv‡ii Rb¥ wbqš¿Y 
mvgMÖxi gRy` ev¯Íe 
hvPvB 

msL¨v  ২ - - - - - - - - - 

৪.১.2 Dc‡Rjv ch©v‡q 
Rb¥ wbqš¿Y mvgMÖxi 
gRy` ev¯Íe hvPvB 

msL¨v  ২ 8 8 08 08 08 06 04 08 08 

৪.২ 
Ae¨envi‡hv
M¨ mvgMÖx 
webóKiY 

৪.২.1 Ae¨envi‡hvM¨ 
mvgMÖx bxwZgvjv 
†gvZv‡eK wbw`©ó 
mg‡q webóKiY 

শতকরা 

হার 

 3 10% ১০% ৮০% ৭০% ৬০% ৫০% ৪৫% ৭০% ৭৫% 

4.৩ B-
GgAvBGm 
e¨enviKvix 
†K‡›`ªi 
msL¨v 

4.৩.1 cwievi Kj¨vY 
†K‡›`ªi msL¨v 

msL¨v  3 52 52 ৫২ ৫২ ৫২ ৫২ ৫২ ৫২ ৫২ 
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2019-
20 

২০২

০-২১ Amvav
iY 

AwZ 
DËg 

DËg 
PjwZ 

gvb 

PjwZ 
gv‡bi 
wb‡¤

œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 ১৬ 

 (৫) gywRe 

el© D`hvcb 

এবাং 

কম মকতমা-

কম মিারীদের 

েক্ষতা 

উন্নেদনর 

বেবস্থা গ্রহণ  

১০ ৫.1 

মুদ্ধজববষ ম 

উপলদক্ষে 
mKj gv I 
wkïKj¨vY 

সকদন্দ্র 
†eªówdwWs 
KY©vi Pvjy 
Kiv|  

৫.1.1 †eªówdwWs 
KY©vi Pvjy Kiv 

msL¨v ৪ 

 
- 1 1 1 1 1 1 1 1 

৫.২ 

কম মকতমা-

কম মিারীদের 

েক্ষতা 

উন্নেদন 

রবরিন্ন 

প্ররশক্ষণ 

প্রোন 

৫.২.১ কম মকতমা-

কম মিারীদের িাকরর 

রবষেক প্ররশক্ষণ 

প্রোন 

msL¨v ৩  - ১০ ২০ ১৬ ১৪ ১২ ৮ ১০ ১০ 

৫.২.২ সমসামরেক 

রবষে রনদে লারন মাং 

সসশন আদোজন 

 ৩  - - ১২ ১০ ৮ ৭ ৬ ১৫ ১৮ 

সুশাসন ও সংস্কাির্ূলক কর্ িসম্পাদগনি জক্ষ্ত্র (র্র্ন্ত্রপর্িষদ র্বভাগ কিৃিক র্নধ িার্িি) 

সুশাসন ও 

সাংস্কারমূল

ক 

কার্ মক্রদমর 

বাস্তবােন 

সজারোরক

রণ 

৩০ ১) শুিািার 

কম মপররকল্প

না বাস্তবােন 

1.1 

েণূীরত/অরনেম/অরি

সর্াগ প্ররতকাদরর 

গণশুনানী 

msL¨v     12 11 10 9 8 12 12 

1.2 এরি িোন 

(ভ্রামেমান িলরিত্র) 

এর মাযেদম রবরিন্ন 

সসবা এবাং সসবা 

সাংরিষ্ট সরকারী 

রবরিন্ন সুদর্াগ সুরবযা 

msL¨v     50 45 40 35 30 50 50 
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সম্পদকম জনগদনর 

মদযে প্রিার 

১.৩ পিরত 

জষ্টটলকতা রনরসন 

সাংক্রান্ত সুদর্াগ 

সুরবযা সম্পদকম 

বোনার স্থাপন ও 

রলফদলট রবতরন 

msL¨v     40 38 36 34 30 40 40 

১.৪ পররবার 

পররকল্পনা রবরিন্ন 

পিরত প্রদোদগ 

উপকরণ আরথ মক 

সুরবযা এবাং 

প্রদোজনীে সক্ষদত্র 

পরবতী ফদলাআপ 

রসরডউল এবাং 

আরথ মক অরযকার 

সম্বরলত রিপ সসবা 

গ্রহণকারীদক রবতরন 

msL¨v     4000 3750 3500 3250 3000 5000 5000 

১.৫ সকল সসবা 

সকদন্দ্র সসবা 

গ্রহীতাদের জনে 

মতামত সরদ্ধজস্টার 

িালু করা 

msL¨v     8 8 8 8 8 16 16 

২) ই-

গিন মোন্স/উ

দ্ভাবন 

কম মপররকল্প

না বাস্তবােন 

             

তথে 

অরযকার 

কম মপররকল্প

না বাস্তবােন 

             

অরিদর্াগ 

প্ররতকার 

কম মপররকল্প
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না বাস্তবােন 

সসবা প্রোন 

প্ররতেূরত 

কম মপররকল্প

না বাস্তবােন 
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ই-গিন মোন্স ও উদ্ভাবন কম ম পররকল্পনা,২০২১-২২ 

মাঠ পর্ মাদের অরফদসর জনে 

ক্রম কার্ মক্রম কম মসম্পােন সূিক একক 
কম মসম্পােন 

সূিদকর মান 

লক্ষেমাত্রা ২০২১-২০২২ 

অসাযারন উিম িলরতমান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ 
[১.১.১] ই-নরথর বেবহার 

বৃদ্ধি 
[১.১.১] ই ফাইদল সনাট রনষ্পরিকৃত % ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১] তথে বাতােন 

হালনাগােকরন 

[২.১.১] তথে বাতােদন সকল সসবা বক্স 

হালনাগােকৃত 
সাংেো ১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] রবরিন্ন প্রকাশনা ও তথোরে 

তথে বাতােদন প্রকারশত 
সাংেো ৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১.১] ই-গিমনোন্স ও 

উদ্ভাবন কম ম পররকল্পনা 

বাস্তবােন 

[৩.১.১] কম মপররকল্পনা বাস্তবােন 

সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ আদোজন 
সাংেো ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] কম মপররকল্পনার বাস্তবােন 

অগ্রগরত ও পর্ মাদলািনা সাংক্রান্ত সিা 

আদোদ্ধজত  

সাংেো ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] কম মপররকল্পনার অয মবারষ মক 

স্ব-মূলোেন প্ররতদবেন উর্ধ্ মতন 

কতৃমপদক্ষর রনকট সপ্রররত 

তাররে ৫ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ ২৭/০১/২০২২ 

০৪ 

[৪.১.১] একষ্টট উদ্ভাবনী 

সসবা সহদ্ধজকরন/কু্ষদ্র 

উন্নেন কার্ মক্রম 

বাস্তবােন 

[৪.১.১] একষ্টট উদ্ভাবনী যারনা/সসবা 

সহদ্ধজকরন/কু্ষদ্র উন্নেন কার্ মক্রম 

বাস্তবারেত 

তাররে ৫ ২৮/০২/২০২২ ১৫/০৩/২০২২ ১৫/০৪/২০২২ 
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ই-গিন মোন্স ও উদ্ভাবন কম ম পররকল্পনা,২০২১-২২ মন্ত্রণালে/রবিাগ ও েপ্তর/সাংস্থা পর্ মাদের অরফদসর জনে 

 

ক্রম 
কম মসম্পােন 

সক্ষত্র 
মান কার্ মক্রম কম মসম্পােন সূিক একক 

কম মসম্পােন 

সূিদকর মান 

লক্ষেমাত্রা ২০২১-২০২২ 

অসাযারন উিম িলরতমান 

১০০% ৮০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

১ 

[১] ই-গিন মোন্স 

ও উদ্ভাবন 

কম মপররকল্পনা 

বাস্তবােন 

সজারোরকরন 

৩৫ [১.১] উদ্ভাবনী যারনা 

বাস্তবােন 

[১.১.১] একষ্টট নতুন উদ্ভবনী 

যারনা বাস্তবারেত 
তাররে ৫ ১৬/০৩/২০২২ ১৪/০৪/২০২২ ০৫/০৫/২০২২ 

[১.২] সসবা সহদ্ধজকরন 
[১.২.১] একষ্টট সসবা 

সহদ্ধজকৃত 
তাররে ৫ ২৫/০২/২০২২ ০৪/০৩/২০২২ ২৫/০৩/২০২২ 

[১.৩] সসবা 

রডদ্ধজটালাইদজশন 

[১.৩.১] নূনেতম একষ্টট সসবা 

রডদ্ধজটালাইজকৃতহ 
তাররে ৫ ৩০/১২/২০২২ ১৩/০১/২০২০ ২০/০১/২০২২ 

[১.৪] ইতঃপদূব ম বাস্তবারেত 

উদ্ভাবনী যারনা, সহদ্ধজকৃত 

ও রডদ্ধজটালাইজকৃত সসবা 

সাংক্রান্ত পর্ মাদলািনা সিা 

[১.৪.১] সিা আদোদ্ধজত তাররে ৪ ৩০/০৮/২০২১ ১৫/০৯/২০২১ ৩০/০৯/২০২১ 

[১.৫] ই-নরথর বেবহার বৃদ্ধি 
[১৫.১] ই-ফাইদল সনাট 

রনষ্পরিকৃত 
% ৬ ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৬] ৪থ ম রশল্প রবপ্লদবর 

িোদলঞ্জ সমাকাদবলাে 

করনীে রবষদে 

অবরহতকরন সিা/কম মশালা 

আদোজন 

[১.৬.১] সিা/কম মশালা 

আদোদ্ধজত 
সাংেো ৪ ২ ১ - 

২ 

[২] প্রারতষ্ঠারনক 

েক্ষতা বৃদ্ধি 

১৫ 

[২.১] তথে বাতােন 

হালনাগােকরন 

[২.১.১] তথে বাতােদন সকল 

সসবা বক্স হালনাগােকৃত 
সাংেো ৪ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] রবরিন্ন প্রকাশনা ও 

তথোরে ত্থ্ে বাতােদন 

প্রকারশত 

সাংেো ২ ৪ ৩ ২ 

[২.২] ই-গিন মোন্স ও 

উদ্ভাবন কম মপররকল্পনা 

বাস্তবােন 

[২.২.১] কম মপররকল্পনা 

বাস্তবােন সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ 

আদোদ্ধজত 

 ৩ ৪ ৩ ২ 
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[২.২.২] ই-গিন মোন্স 

কম মপররকল্পনা বাস্তবােদনর 

জনে বরােকৃত অথ ম বেরেত 

% ৩ ৮০% ৭০% ৬০% 

[২.২.৩] কম মপররকল্পনা 

বাস্তবােন অগ্রগরত 

পর্ মাদলািনা সাংক্রান্ত সিা 

আদোদ্ধজত 

সাংেো ৩ ৪ ৩ ২ 

[২.২.৪] কম মপররকল্পনার 

অয মবারষ মক স্ব-মূলোেন 

প্ররতদবেন মন্ত্রীপররষে 

রবিাদগ/উর্ধ্ মতন কতৃমপদক্ষর 

রনকট সপ্রররত 

তাররে ৩ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ ২৭/০১/২০২২ 

[২.২.৫] সেদশ/রবদেদশ 

বাস্তবারেত নূনেতম একষ্টট 

উদেোগ পররেশ মনকৃত 

সাংেো ৩ ৩০/০৫/২০২২ ৩০/০৬/২০২২ - 
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তথে অরযকার রবষদে ২০২১-২২ অথ ম বেদরর বারষ মক কম মপররকল্পনা (সকল সরকারী অরফদসর জনে প্রদর্াজে) 

 

কার্ মক্র

সমর 

সক্ষত্র 

মা

ন 
কার্ মক্রম 

কম মসম্পােন 

সূিক 

এক

ক 

কম মসম্পা

েন 

সূিদকর 

মান 

প্রকৃ

ত 

অজম

ন 

২০১

৯-

২০ 

প্রকৃ

ত 

অজম

ন 

২০২

০-২১ 

লক্ষেমাত্রা ২০২১-২০২২ 

প্রমানক 

অসাযার

ন 

অরত 

উিম 
উিম 

িলরতমা

ন 

িলরতমা

সনর 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রারতষ্ঠা

রনক 

১০ [১.১] তথে 

অরযকার আইন 

অনুর্ােী 

রনয মাররত সমদের 

মদযে তথে প্রোন 

[১.১.১] রনয মাররত 

সমদের মদযে তথে 

প্রোনকৃত 

% ১০   ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

উর্ধ্ মতন 

কার্ মালদে 

সপ্রররত 

প্ররতদবেন 

সক্ষমতা 

বৃদ্ধি 

১৫ [১.২] 

স্বপ্রদণারেতিাদব 

প্রকাশদর্াগে 

তথে হালনাগাে 

কদর 

ওদেবসাইদট 

প্রকাশ 

[১.২.১] 

হালনাগােকৃত তথে 

ওদেবসাইদট 

প্রকারশত 

তারর

ে 
০৩   

৩১/১২/২

০২১ 

১০/০১/২০

২২ 

২০/০১/২০

২২ 

৩১/০১/২০

২২ 
- 

হালনাগােকৃ

ত 

স্বপ্রদণারেত

িাদব 

প্রকাশদর্াগে 

তথেসহ 

ওদেবসাইদট

র রলাংক 

[১.৩] বারষ মক 

প্ররতদবেন 

প্রকাশ 

[১.৩.১] বারষ মক 

প্ররতদবেন 

প্রকারশত 

তারর

ে 
০৩   

১৫/১০/২

০২১ 

১৫/১১/২০

২১ 

১৫/১২/২০

১৯ 
- - 

বারষ মক 

প্ররতদবেদন

র করপ 

[১.৪] তথে 

অরযকার আইন, 

২০০৯ এর ৫ 

যারা অনুসাদর 

র্াবতীে তদথের 

কোটাগরী ও 

[১.৪.১] তদথে 

কোটাগরী ও 

কোটালগ 

প্রস্তুতকৃত/হালনাগা

েকৃত 

তারর

ে 
০৩   

৩১/১২/২

০২১ 

১০/০১/২০

২২ 

২০/০১/২০

২২ 

৩১/০১/২০

২২ 
- 

সাংরিষ্ট 

রবষে 

অন্তমিূিকৃ

ত মারসক 

সমন্বে 

সিার 
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কোটালগ 

বতরী/হালনাগাে

করন 

কার্ মরববরণী 

[১.৫] তথে 

অরযকার আইন 

ও রবরযরবযান 

সম্পদকম 

জনসদিতনতা 

বৃদ্ধিকরন 

[১.৫.১] প্রিার 

কার্ মক্রম সম্পন্ন 

সাং

েো 
০৩   ৩ ২ ১ - - 

সিা, 

সসরমনার, 

কম মশালার 

অরফস 

আদেশ 

রকাংবা 

প্রিারপদত্রর 

করপ 

[১.৬] তথে 

অরযকার রবষদে 

কম মকতমাদের 

প্ররশক্ষণ 

আদোজন 

[১.৬.১] প্ররশক্ষণ 

আদোদ্ধজত 

সাং

েো 
০৩   ৩ ২ ১ - - 

প্ররশক্ষণ 

আদোজদন

র অরফস 

আদেশ 
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মন্ত্রণালে/রবিাগ/রাষ্ট্রীে প্ররতষ্ঠান/েপ্তর সাংস্থা/মাঠ পর্ মাদের েপ্তর এর অরিদর্াগ প্ররতকার বেবস্থা সাংক্রান্ত কম মপররকল্পনা,২০২১-২২ 

 

কার্ মক্র

সমর 

সক্ষত্র 

মা

ন 
কার্ মক্রম 

কম মসম্পােন 

সূিক 
প্রমানক একক 

কম মসম্পা

েন 

সূিদকর 

মান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-

২১ 

লক্ষেমাত্রা ২০২১-২০২২ 

অসাযার

ন 

অরত 

উিম 
উিম 

িলরতমা

ন 

িলরতমা

সনর 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রারতষ্ঠা

রনক 

বেবস্থাপ

না 

৫ [১.১] অরিদর্াগ 

রনস্পরি কম মকতমা 

(অরনক) ও 

আরপল কম মকতমার 

তথে ওদেবসাইদট 

বত্রমারসক 

রিরিদত 

হালনাগােকরন 

[১.১.১] অরনক 

ও আরপল 

কম মকতমার 

তথে 

হালনাগােকৃ

ত এবাং 

ওদেবসাইদট 

আপদলাডকৃ

ত 

হালনাগাে 

সম্পদন্নর 

সরকারী 

পত্র,ওদে

বসাইদটর 

রলাংক 

সাংেো ৫ - - ৪ ৩ - - - 

সক্ষমতা 

বৃদ্ধি 

২০ [২.১] রনরেমষ্ট সমদে 

অনলাইন/অনলা

ইদন প্রাপ্ত 

অরিদর্াগ রনষ্পরি 

এবাং রনষ্পরি 

সাংক্রান্ত মারসক 

প্ররতদবেন 

উর্ধ্ মতন কতৃমপক্ষ 

বরাবর সপ্ররণ 

[২.১.১] 

অরিদর্াগ 

রনষ্পরিকৃত 

 

রনষ্পরি 

প্ররতদবেন 
 

% ৮ - - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] 

কম মকতমা/কম মিারী

সের অরিদর্াগ 

প্ররতকার বেবস্থা 

এবাং দ্ধজআরএস 

সফটওেোর 

[২.২.১] 

প্ররশক্ষণ 

আদোদ্ধজত 

অরফস 

আদেশ,

আদলািে

সূিী, 

উপরস্থরত

র হাদ্ধজরা 

সাংেো ৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 
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রবষেক প্ররশক্ষণ 

আদোজন 

 

[২.৩] বত্রমারসক 

রিরিদত 

পররবীক্ষণ এবাং 

বত্রমারসক 

পররবীক্ষণ 

প্ররতদবেন 

উর্ধ্ মতন কতৃমপক্ষ 

রনকট সপ্ররণ  

[২.৩.১] 

বত্রমারসক 

প্ররতদবেন 

সপ্রররত 

পররবীক্ষণ 

প্ররতদবেন 
সাংেো ৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অরিদর্াগ 

প্ররতকার 

বেবস্থাপনা রবষদে 

সস্টকদহাল্ডারগদণ

র সমন্বদে 

অবরহতকরন সিা 

[২.৪.১] সিা 

অনুষ্টষ্ঠত 

সিার 

কার্ মরববর

ণী 

সাংেো ৪ - - ২ ১ - - - 



26 

মন্ত্রণালে/রবিাগ/রাষ্ট্রীে প্ররতষ্ঠান/েপ্তর সাংস্থা/মাঠ পর্ মাদের েপ্তর এর সসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত বাস্তবােন কম মপররকল্পনা,২০২১-২২ 

 

কার্ মক্র

সমর 

সক্ষত্র 

মা

ন 
কার্ মক্রম 

কম মসম্পােন 

সূিক 
প্রমানক একক 

কম মসম্পা

েন 

সূিদকর 

মান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-

২১ 

লক্ষেমাত্রা ২০২১-২০২২ 

অসাযার

ন 

অরত 

উিম 
উিম 

িলরতমা

ন 

িলরতমা

সনর 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রারতষ্ঠা

রনক  
১৩ 

[১.১] সসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত 

পররবীক্ষণ 

করমষ্টটর রসিান্ত 

বাস্তবােন 

[১.১.১] 

রসিান্ত 

বাস্তবারেত 

বাস্তবােন 

প্ররতদবেন 
% ৮ - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] সসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরতর 

বত্রমারসক 

রিরিদত 

হালনাগােকরন 

[১.২.১] 

ওদেবসাইদট 

প্ররত 

বত্রমারসদক 

হালনাগােকৃ

ত 

ওদেবসাই

সট 

হালনাগাে

কৃত সসবা 

প্রোন 

প্ররতশ্রুরত 

সাংেো ৫ - - ৪ ৩ - - - 

সক্ষমতা 

অজমন 
১২ 

[২.১] সসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত রবষেক 

প্ররশক্ষণ 

আদোজন [২.১.১] 

প্ররশক্ষণ 

আদোদ্ধজত 

প্ররশক্ষণ 

আদেশ,

আদলািে

সূিী,প্ররশ

ক্ষণাথীদে

র 

তারলকা,

হাদ্ধজরা 

শীট 

সাংেো ৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২] সসবা প্রোন 

রবষদে 

সস্টকদহাল্ডারগদণ

র সমন্বদে 

অবরহতকরন 

[২.২.১] 

অবরহতকরন 

সিা অনুষ্টষ্ঠত 

সিার 

কার্ মরবব

রণী 

সাংেো ৭ - - ২ ১ - - - 
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সিার আদোজন 
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আবর্শযক জকৌশলগি উগেশযসর্ূহ 

জকৌশলগি উগেশয 

(Strategic Objectives) 

জকৌশলগি উগেগশযি 

র্ান 

(Weight of Strategic 

Objectives) 

কার্ িক্রর্ 

(Activities) 

কর্ িসম্পাদন সুচক 

(Performance Indicator) 

 

একক 

(Unit) 

কর্ িসম্পাদন 

সূচগকি 

র্ান 

(Weight of 

Performance 

Indicator) 

লক্ষ্যর্াত্রাি র্ান  ২০২১-২০২২ 

অসাযারণ 

(Excellent) 

অরত 

উিম 

(Very 

Good) 

উিম 

(Good) 

িলরত 

মান 

(Fair) 

িলরতমাদনর 

রনদম্ন 

(Poor) 
১০০% ৯০ % ৮০% ৭০ % ৬০ % 

[১] োপ্তররক কম মকাদে 

স্বচ্ছতা বৃদ্ধি ও 

জবাবরেরহ রনদ্ধিতকরণ 

১০ 

[১.১] বারষ মক 

কম মসম্পােন িুদ্ধি 

(এরপএ) বাস্তবােন। 

[১.১.১] এরপএ’র সকল 

বত্রমারসক প্ররতদবেন 

ওদেবসাইদট প্রকারশত 

সাংেো 
২ - - - - - 

 
[১.১.২] এরপএ ষ্টটদমর 

মারসক সিা অনুষ্টষ্ঠত 
সাংেো 

১ - - - - - 

[১.২] 

শুিািার/উিম 

িিমার রবষদে 

অাংশীজনদের সদে 

মতরবরনমে 

[১.২.১] মতরবরনমে সিা 

অনুষ্টষ্ঠত সাংেো ২ 
- - - - - 

[১.৩] অরিদর্াগ 

প্ররতকার বেবস্থা 

রবষদে  সসবাগ্রহীতা 

/অাংশীজনদের 

অবরহতকরণ 

[১.৩.১]অবরহতকরণ সিা 

আদোদ্ধজত 
সাংেো ১ - - - - - 

[১.৪] সসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত রবষদে  

সসবাগ্রহীতাদের 

অবরহতকরণ 

[১ .৪.১]অবরহতকরণ সিা 

আদোদ্ধজত 
         সাংেো ২ - - - - - 

[১.৫] তথে বাতােন 

হালনাগাে সাংক্রান্ত 

বত্রমারসক 

প্ররতদবেন উর্ধ্ মতন 

কতৃমপদক্ষর রনকট 

সপ্ররণ 

[১.৫.১]  বত্রমারসক 

প্ররতদবেন সপ্রররত 
        সাংেো  ২ - - - - - 

[২] কম মসম্পােদন 

গরতশীলতা আনেন ও 

সসবার মান বৃদ্ধি 

০৯ 

[২.১]ই-নরথ 

বাস্তবােন 

[২.১.১] ই-নরথদত সনাট 

রনষ্পরিকৃত  

% ২ - - - - - 

[২.২] রডদ্ধজটাল 

সসবা  িালুকরণ 

[২.২.১] একষ্টট নতুন 

রডদ্ধজটাল সসবা িালুকৃত 

সাংেো ২ - - - - - 

[২.৩] সসবা 

সহদ্ধজকরণ 

[২.৩.১] একষ্টট  সহদ্ধজকৃত 

সসবা অরযদক্ষদত্র বাস্তবারেত 

সাংেো ২ - - - - - 

জকৌশলগি উগেশয 
জকৌশলগি 

কার্ িক্রর্ কর্ িসম্পাদন সুচক একক 
কর্ িসম্পাদন 

লক্ষ্যর্াত্রাি র্ান  ২০২১-২২ 
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(Strategic Objectives) উগেগশযি র্ান 

(Weight of Strategic 

Objectives) 

(Activities) (Performance Indicator) 

 

(Unit) সূচগকি 

র্ান 

(Weight of 

Performance 

Indicator) 

অসাযারণ 

(Excellent) 

অরত 

উিম 

(Very 

Good) 

উিম 

(Good) 

িলরত 

মান 

(Fair) 

িলরতমাদনর 

রনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০ % ৮০% ৭০ % ৬০ % 

  

[২.৪] কম মিারীদের 

প্ররশক্ষণ প্রোন 

[২.৪.১] প্রদতেক  

কম মিাররর জনে প্ররশক্ষণ 

আদোদ্ধজত 

জনঘন্টা ১ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ - 

[২.৪.২] ১০ম সগ্রড ও 

তেুর্ধ্ মপ্রদতেককম মিারীদক 

এরপএ রবষদে  প্রেি 

প্ররশক্ষণ 

জনঘন্টা ১ ৫ ৪ - - - 

[২.৫] এরপএ বাস্তবােদন 

প্রদনােনা প্রোন 

[২.৫.১] নুেনতম একষ্টট 

আওতাযীন েপ্তর/ একজন 

কম মিারীদক এরপএ 

বাস্তবােদনর জনে প্রদনােনা 

প্রোনকৃত 

সাংেো ১ ১ - - - - 

[৩] আরথ মক ও সম্পে 

বেবস্থাপনার উন্নেন 
০৬ 

[৩.১]  বারষ মক ক্রে 

পররকল্পনা বাস্তবােন  

[৩.১.১] ক্রে পররকল্পনা 

অনরু্ােী ক্রে সম্পারেত 
% 

১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.২] বারষ মক উন্নেন 

কম মসূরি  (এরডরপ)/বাদজট 

বাস্তবােন 

[৩.২.১] বারষ মক উন্নেন 

কম মসূরি  (এরডরপ) /বাদজট 

বাস্তবারেত 

% 
২ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.৩] অরডট আপরি 

রনষ্পরি কার্ মক্রদমর 

উন্নেন 

[৩.৩.১] দ্ধত্রপক্ষীে সিাে 

উপস্থাপদনর জনে 

মন্ত্রণালদে প্রস্তাব সপ্রররত 

% ১ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ - 

[৩.৩.২] অরডট আপরি 

রনষ্পরিকৃত 

% ১ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ - 

[৩.৪] হালনাগােকৃত 

স্থাবর ও অস্থাবর 

সম্পরির তারলকা 

মন্ত্রণালে/রবিাদগ সপ্ররণ 

[৩.৪.১] হালনাগােকৃত 

স্থাবর ও অস্থাবর সম্পরির 

তারলকা মন্ত্রণালে/রবিাদগ 

সপ্রররত 

তাররে 
১    - - 
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আরম , পররবার পররকল্পনা কম্ মকর হরবগঞ্জ, cwiPvjK, cwievi cwiKíbv, wm‡jU wefvM, 

wm‡jU Gi রনকট অেীকার কররে সর্, এই িুদ্ধিদত বরণ মত ফলাফল অজমদন সদিষ্ট 

থাকব। 

 

পররিালক, পররবার পররকল্পনা, wm‡jU wefvM, wm‡jU, এর রনকট অেীকার কররে 

সর্ এই িুদ্ধিদত বরণ মত ফলাফল অজমদন প্রদোজনীে সহদর্ারগতা প্রোন করব। 

 

স্বাক্ষররত : 

 

 

---------------------------------------                       ----------------------------- 

              Dcপররিালক           তাররে 

         পররবার পররকল্পনা, হরবগঞ্জ 

 

 

 

 

 ---------------------------------------                    --------------------------------- 

               cwiPvjK                                তাররে 

 cwievi cwiKíbv, wm‡jU wefvM, wm‡jU|  
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সংগর্ােনী ১ 

 

Acronyms (শব্দসংগক্ষ্প)  

ANC    :  Ante Natal care 

AFHC  :  Adolescent Friendly Health Corner 

CPR   :  Contraceptive Prevalence Rate 

DGFP   :  Directorate General of Family Planning 

EOC   :  Emergency Obstetric Care 

IEC   :  Information, Education & Communication 

IUD   :  Intra Uterine Device 

LAPM  :   Long Acting & Permanent Method 

LD   :   Line Director 

LMIS   : Logistics Management Information System 

CCSD   :  Clinical Contraception Service Delivery 

FP-FSD  :  Family Planning Field Services Delivery 

MCRAH  :  Maternal, Child, Reproductive & Adolescent Health 

MCWC  : Maternal and Child Health Care Centre 

MIS   :  Management Information System 

NCT   : National Competitive Tender 

NSV   :   Non-Scalpel Vesectomy 

SDG   : Sustainable Development Goal 

SS   : Service Statistics 

TFR   :   Total Fertility Rate 

TOT   : Training of Trainers 

UH&FWC  : Union Health and Family Welfare Centre 

UIMS   : Upazila Inventory Management System 

WIMS  : Warehouse Inventory Management System 
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সংগর্ােনী-২ 

কর্ ি সম্পাদন সূচকসরূ্হ, বাস্তবািনকািী র্ন্ত্রিালি/র্বভাগ/সংস্থা এবং পর্ির্াপ পদ্ধর্ি এি র্ববিি 

 

কার্ মক্রম কম মসম্পােন সূিক রববরণ 
বাস্তবােনকারী 

েপ্তর/সাংস্থা 

পররমাপ পিরত 

এবাং উপাি সূত্র 

সাযারণ 

মন্তবে 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

ষ্টটএফআর কমাদনার 

উদেদশে পররবার 

পররকল্পনা পিরতর 

বেবহার রনদ্ধিতকরণ। 

িোদসকটমী(NSV)  সসবা 

গ্রহণকারী সক্ষম েম্পরত 

পররবার পররকল্পনা পিরত 

গ্রহীতার হার বৃদ্ধির লদক্ষে পুরুষদের 

জনে একষ্টট স্থােী পিরত 

( এই পিরত গ্রহদণর অনেতম শতম হদলা 

েম্পরতর 

কমপদক্ষ েুইষ্টট জীরবত সন্তান থাকদত 

হদব) 
রিরনকোল 

কন্ট্রাদসপশন 

সারিমদসস 

সডরলিারী (CCSD) 

সপ্রাগ্রাম, পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

এমআইএস (MIS) 

প্ররতদবেন, 

পররবার পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

 

ষ্টটুঁউদবকটমী সসবা গ্রহণকারী 

সক্ষম েম্পরত 

পররবার পররকল্পনা পিরত গ্রহীতার হার 

বৃদ্ধির লদক্ষে এষ্টট মরহলাদের জনে একষ্টট 

স্থােী পিরত (কমপদক্ষ েুইষ্টট জীরবত 

সন্তান থাকদত হদব) 

আইইউরড (IUD) সসবা 

গ্রহণকারী সক্ষম েম্পরত 

পররবার পররকল্পনা পিরত গ্রহীতার হার 

বৃদ্ধির লদক্ষে এষ্টট একষ্টট েীঘ মদমোেী 

পিরত (কমপদক্ষ একষ্টট জীরবত সন্তান 

থাকদত হদব এবাং ১০ বের পর্ মন্ত 

কার্ মকর) 

 ইমপ্লানন সসবা গ্রহণকারী 

সক্ষম েম্পরত 

পররবার পররকল্পনা পিরত গ্রহীতার হার 

বৃদ্ধির লদক্ষে এষ্টট একষ্টট েীঘ মদমোেী 

পিরত (নবেম্পরত র্াদের সকান সন্তান 

সনই তারাও গ্রহন করদত পাদরন এবাং 

৩/৫ বের পর্ মন্ত কার্ মকর) । 

 

এমআইএস 

প্ররতদবেন, 

পররবার পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 
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০১ রড রবরশষ্ট ইমপ্লান্ট-ইমপ্লানন, ০৩ 

বের কার্ মকর 

০২ রড রবরশষ্ট ইমপ্লান্ট-জোদডল, ০৫ 

বের কার্ মকর 

 

 

 

কার্ মক্রম কম মসম্পােন সূিক রববরণ 
বাস্তবােনকারী 

েপ্তর/সাংস্থা 

পররমাপ পিরত 

এবাং উপাি সূত্র 
সাযারণ মন্তবে 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

 

ইনদজকশন সসবা গ্রহণকারী 

সক্ষম েম্পরত 

পররবার পররকল্পনা পিরত গ্রহীতার হার 

বৃদ্ধির লদক্ষে এষ্টট মরহলাদের জনে 

একষ্টট অস্থােী পিরত। 

পররবার 

পররকল্পনা-রফল্ড 

সারিমদসস 

সডরলিারী (FP-

FSD) ইউরনট 

  

কনডম সসবা গ্রহণকারী 

সক্ষম েম্পরত 

পররবার পররকল্পনা পিরত গ্রহীতার হার 

বৃদ্ধির লদক্ষে এষ্টট পুরুষদের জনে একষ্টট 

অস্থােী পিরত 

োবার বরড় সসবা গ্রহণকারী 

সক্ষম েম্পরত 

পররবার পররকল্পনা পিরত গ্রহীতার হার 

বৃদ্ধির লদক্ষে এষ্টট মরহলাদের জনে 

একষ্টট অস্থােী পিরত। 

সোদটলাইট রিরনক সাংগঠন 

পররবার পররকল্পনা পিরত গ্রহীতার হার 

বৃদ্ধি, েম্পরতদের মদযে সদিতনতা বতরী, 

গিমকালীন ও গদিমাির সসবা গ্রহন 

সহজ করার জনে অস্থােীিাদব 

এলাকারিরিক সসবা প্রোন 
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মা, রশশু, 

প্রজনন ও 

বদোসরি 

কালীন স্বাস্থে 

সসবা 

প্ররশক্ষণ প্রাপ্ত কমী দ্বারা 

গিমকালীন সসবার (ANC) 

সাংেো 

প্ররশক্ষণ প্রাপ্ত পররবার কলোণ 

পররেরশ মকাদের মাযেদম এমরসডারিউরস, 

ইউএইিএফডারিউরস পর্ মাদে 

গিমকালীন সসবার প্রোন 

এমরস-আরএএইি 

(MC-RAH) ইউরনট 

এমআইএস 

প্ররতদবেন, 

পররবার পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

 

 

 

 

কার্ মক্রম কম মসম্পােন সূিক রববরণ 
বাস্তবােনকারী 

েপ্তর/সাংস্থা 

পররমাপ পিরত 

এবাং উপাি সূত্র 

সাযারণ 

মন্তবে 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

 

পররবার পররকল্পনা 

অরযেপ্তদরর আওতাে 

সম্পারেত প্রারতষ্ঠারনক 

সডরলিারী সাংেো 

(এমরসডরিউরস এবাং 

ইউএেএফডারিউরস) 

এমরসডরিউরস (MCWC) এবাং 

ইউএেএফডারিউরস(UH&FWC) 

পর্ মাদে সম্পারেত প্রারতষ্ঠারনক 

সডরলিারী সাংেো 

 

  

বকদশারকালীন 

স্বাস্থেদসবা প্রোন 

রনদ্ধিতকরণ 

বকদশার বািব স্বাস্থে সসবা 

কন মার (AFHC) স্থাপন 

এমরসডরিউরস এবাং 

ইউএেএফডারিউরস পর্ মাদে 

বকদশারকালীন সসবা প্রোদনর জনে 

বকদশার বািব স্বাস্থে সসবা কন মার 

(AFHC) স্থাপন 

এমরস-আরএএইি 

ইউরনট 

এমরস-আরএএইি 

ইউরনট, পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

 

মাঠকমীদেরওররদে

সন্টদশন 
প্ররশরক্ষত মাঠকমী 

পররবার পররকল্পনা পিরত গ্রহদন 

উে্বুিকরণ, পররবার পররকল্পনা 

পিরত, মা ও রশশু স্বাস্থে রবষদে 

সদিতনতা বৃদ্ধি ও পিরত রবতরণ রবষদে 

প্ররশক্ষণ প্রোন 

রফল্ড সারিমদসস 

সডরলিারী  ইউরনট 

রফল্ড সারিমদসস 

সডরলিারী  ইউরনট 
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স্থােী ও েীঘ মদমোেী 

পিরতর  উপর 

সসবা 

প্রোনকারীদের 

প্ররশক্ষণ 

প্ররশরক্ষত কম মকতমা/কম মিারী 

পররবার পররকল্পনার স্থােী ও েীঘ মদমোেী 

পিরত গ্রহীতার হার বৃদ্ধির লদক্ষে 

রিরকৎসক এবাং পোরাদমরডক্সদের 

সবরসক ও ররদেসার প্ররশক্ষণ। 

সবরসক (রিরকৎসক)-১৮ রেন 

সবরসক (পোরাদমরডক্স)-১২ রেন 

ররদেসার (রিরকৎসক)-০৬ রেন 

ররদেসার (পোরাদমরডক্স)-০৬ রেন 

রসরসএসরডরপ 

ইউরনট, পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

রসরসএসরডরপ 

ইউরনট, পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

 

প্রসব পরবতী 

পররবার পররকল্পনা 

পিরতর উপর 

রিরকৎসক ও 

পোরাদমরডকদের 

প্ররশক্ষণ 

প্ররশরক্ষত কম মকতমা/কম মিারী 

পররবার পররকল্পনার স্থােী ও েীঘ মদমোেী 

পিরত গ্রহীতার হার বৃদ্ধির লদক্ষে প্রসব 

পরবতী পররবার পররকল্পনা রবষদে 

রিরকৎসকদের TOT এবাং রিরকৎসক ও 

পোরাদমরডক্সদের প্ররশক্ষণ। 

 

 

 

কার্ মক্রম কম মসম্পােন সূিক রববরণ 
বাস্তবােনকারী 

েপ্তর/সাংস্থা 

পররমাপ পিরত 

এবাং উপাি সূত্র 

সাযারণ 

মন্তবে 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

রমডওোইফারী ও 

ইওরস (EOC) রবষেক 

প্ররশক্ষণ 

প্ররশরক্ষত রিরকৎসক/পঃকঃপঃ 

প্রসূরত সসবা প্রোদনর জনে পররবার 

কলোণ পররেরশ মকা গদনর 

রমড্ওোইফারী রস্কল বৃদ্ধির জনে ০৬ 

মাস সমোেী প্ররশক্ষণ এবাং জরুরী 

প্রসূরত সসবা প্রোদনর জনে রিরকৎসক 

কম মকতমাদের ০১ (এক) বের সমোেী 

প্ররশক্ষণ 

এমরস-আরএএইি 

ইউরনট এমরস-

আরএএইি 

ইউরনট, 

পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 
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মাঠ পর্ মাদে 

বাস্তবারেত পররবার 

পররকল্পনা, মা ও 

রশশু স্বাস্থে এবাং 

রকদশার রকদশারী 

সসবা মরনটররাং 

অরযেপ্তদরর কম মকতমাদের 

মাযেদম মাঠ পর্ মাদে মরনটররাং 

সম্পােন ও ররদপাটম প্রোন 

সেদশর সকল সজলাে পররবার 

পররকল্পনা কার্ মক্রদমর মরনটররাং 

রনদ্ধিত করার জনে পররবার 

পররকল্পনা অরযেপ্তদরর 

পররিালক/লাইন ডাইদরক্টর ও 

উপপররিালক গদনর মাযেদম মরনটররাং 

কার্ মক্রম রনদ্ধিত করা। 

অরযেপ্তরাযীন 

সকল ইউরনট 

সের েপ্তর এর 

সকল ইউরনদটর 

োরেত্বপ্রাপ্ত 

কম মকতমাদের 

সম্পারেত 

মরনটররাং এর 

রিরিদত 

োরেলকৃত 

ররদপাটম। 

পররবার পররকল্পনা, 

মা ও রশশু স্বাস্থে 

কার্ মক্রম  (SS) এবাং 

উপকরণ ও সরবরাহ  

(LMIS) এর মারসক 

প্ররতদবেন 

এমআইএস প্ররতদবেন 

পররবার পররকল্পনা কার্ মক্রম রবষেক 

মারসক প্ররতদবেন এবাং জন্মরনেন্ত্রণ 

পিরত রবতরণ রবষদে উপকরণ ও 

সরবরাহ ইউরনদটর মারসক প্ররতদবেন 

  

 

পররবার পররকল্পনা, 

মা ও রশশু স্বাস্থে 

কার্ মক্রম  (SS) এবাং 

উপকরণ ও সরবরাহ  

(LMIS) এর 

বাৎসররক প্ররতদবেন 

এলএমআইএস প্ররতদবেন 

পররবার পররকল্পনা কার্ মক্রম রবষেক 

বাৎসররক প্ররতদবেন এবাং জন্মরনেন্ত্রণ 

পিরত রবতরণ রবষদে উপকরণ ও 

সরবরাহ ইউরনদটর বাৎসররক 

প্ররতদবেন 

  

ইএমআইএস 

বেবহারকারী 

ইউরনেন স্বাস্থে ও 

পররবার কলোণ 

সকদন্দ্রর সাংেো 

পররবার কলোণ সকদন্দ্রর সাংেো 

ইদলকট্ররনক পিরতদত পররবার 

কলোণ সকন্দ্র  হদত পররবার পররকল্পনা 

কার্ মক্রম রবষেক প্ররতদবেন সপ্ররণ 

এমআইএস 

ইউনষ্টট 

এমআইএস 

ইউনষ্টট, পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

কার্ মক্রম 
কম মসম্পােন 

সূিক 
রববরণ 

বাস্তবােনকারী 

েপ্তর/সাংস্থা 

পররমাপ পিরত 

এবাং উপাি সূত্র 

সাযারণ 

মন্তবে 
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১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

পররবার পররকল্পনা, মা-

রশশুস্বাস্থে এবাং পুষ্টষ্ট রবষেক 

কোদম্পইন আদোজন। 

আদোদ্ধজত 

কোদম্পইন এর 

সাংেো  

পররবার পররকল্পনা, মা-রশশুস্বাস্থে, রকদশার-

রকদশারীর প্রজনন স্বাস্থে, পুষ্টষ্ট রবষেক 

সদিতনতা-মূলক কম মশালা/ কোদম্পইন 

আদোজন 

আইইএম 

ইউরনট 

 

আইইএম 

ইউরনট, পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

 

সামাদ্ধজক সনতৃবৃদ, রবরিন্ন 

সপশাজীবী এবাং যমীে 

সনতৃবৃদদও মাদঝ পররবার 

পররকল্পনা, মা-রশশুস্বাস্থে, 

রকদশার-রকদশারীর প্রজনন 

স্বাস্থে, রবষেক সদিতনতামূলক 

কম মশালা আদোজন 

আদোদ্ধজত 

কম মশালা পররবার পররকল্পনা পিরত গ্রহীতার হার 

বৃদ্ধির লদক্ষে কম মকতমা, মাঠকমী, সন্তুষ্ট গ্রহীতা 

এবাং সামাদজর রবরিন্ন স্তদরর বেদ্ধিবগ মদক 

সমৃ্পি কদর অবরহতকরণ/উে্বুিকরন 

কম মশালা। 

আইইএম 

ইউরনট 

আইইএম 

ইউরনট,পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

 

রবষ্টটরির জনসাংেো সসল এর 

মাযেদম পররবার পররকল্পনা, মা 

ও রশশু স্বাস্থে রবষেক কার্ মক্রম 

প্রিার 

অনুষ্ঠাদনর 

সাংেো 

রবষ্টটরির জনসাংেো সসল এর মাযেদম পররবার 

পররকল্পনা, মা ও রশশু স্বাস্থে,  প্রজনন স্বাস্থে, 

বালে রববাদহর কুফল, রকদশারী 

মাতৃত্ব,বকদশারকালীন স্বাস্থেদসবা রবষদে 

সদিতনতামূলক কার্ মক্রম প্রিার 

আইইএম 

ইউরনট 

আইইএম 

ইউরনট,পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

 

বাাংলাদেশ সবতার এর জনসাংেো 

সসল এর মাযেদম পররবার 

পররকল্পনা, মা ও রশশু স্বাস্থে 

রবষেক কার্ মক্রম প্রিার 

অনুষ্ঠাদনর 

সাংেো 

বাাংলাদেশ সবতার এর  জনসাংেো সসল এর 

মাযেদম পররবার পররকল্পনা, মা ও রশশু স্বাস্থে,  

প্রজনন স্বাস্থে, বালে রববাদহর কুফল, রকদশারী 

মাতৃত্ব,বকদশারকালীন স্বাস্থেদসবা রবষদে 

সদিতনতামূলক কার্ মক্রম প্রিার 

আইইএম 

ইউরনট 

আইইএম 

ইউরনট,পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

 

ভ্রামেমান িলদ্ধিত্র িোন এর 

মাযেদম পররবার পররকল্পনা, মা 

ও রশশু স্বাস্থে ও পুষ্টষ্ট রবষেক 

সদিতনতামূলক প্রিারণা 

কার্ মক্রম 

কার্ মক্রদমর 

সাংেো 

ভ্রামেমান িলদ্ধিত্র িোন এর মাযেদম পররবার 

পররকল্পনা, মা ও রশশু স্বাস্থে,  প্রজনন স্বাস্থে, 

বালে রববাদহর কুফল, রকদশারী 

মাতৃত্ব,বকদশারকালীন স্বাস্থেদসবা রবষদে 

সদিতনতামূলক অনুষ্ঠান সর্মন: নাটক, 

তথেরিত্র, স্বল্পদেঘ মে িলদ্ধিত্রপ্রিার 

আইইএম 

ইউরনট 

আইইএম 

ইউরনট,পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর। 

 

পররবার  পররকল্পনা, মা-

রশশুস্বাস্থে, রকদশার-রকদশারীর 

ষ্টটরিরস 

প্রস্তুতকরণ 
ইদলক্ট্ররনক রমরডোে প্রিাদরর উদেদশে 

পররবার পররকল্পনা, মা-রশশুস্বাস্থে রবষেক 
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সমেমত ক্রে 

কার্ মক্রম সম্পন্ন 

করা 

েরপদত্রর প্রাররিক সমোে 

উিীদণ মর পূদব ম িুদ্ধি সম্পােন 

করা 

অনুদমারেত ক্রে পররকল্পনাে 

উরিরেত েরপদত্রর প্রাররিক সমোে 

উিীদণ মর পূদব ম িুদ্ধি সম্পােন করা 

উপকরণ ও সরবরাহ 

ইউরনট 

Procure-ment 

status report, 

উপকরণ ও 

সরবরাহ ইউরনট, 

পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তর 

 

রবরিন্ন পর্ মাদে 

পদণের মজেু ও 

রবতরণ রনদ্ধিত 

করা। 

জন্ম রনেন্ত্রণ সামগ্রী প্রাপেতা 

রনদ্ধিত করা (ক) সকল রবিাগ 

(ে) রসদলট ও িট্রগ্রাম এর রনম্ন 

অগ্রগরত সম্পন্ন অঞ্চল। 

পররবার পররকল্পনা অরযেপ্তদরর 

মাযদম ক্রেকৃত সকল জন্মরনেন্ত্রণ 

সামগ্রী সমেমদতা সরবরাহ রনদ্ধিত 

করা 

   

ঘাটরত ও 

অপূরনীে 

িারহো 

রনরূপদন, 

মরনটররাং ও 

প্ররতদবেন 

প্রণেন/সপ্ররণ 

রনদ্ধিত করা । 

সফটওেোর (i) WIMS এবাং  (ii) 

UIMS এর মাযেদম প্ররতদবেন 

প্রণেন/সপ্ররণ কার্ মকর রাো। 

জন্মরনেন্ত্রণ সামগ্রী র িারহো ও 

সরবরাহ রবষেক প্ররতদবেন WIMS 

এবাং (ii)UIMS সফটওেোর এর 

মাযেদম প্রস্তুত ও োরেল 

প্রজনন স্বাস্থে, পুষ্টষ্ট রবষেক 

আইইরস (IEC) মোদটররোল 

প্রস্তুত এবাং প্রিার।  

রবজ্ঞাপন প্রস্তুত 

ষ্টটরিরস প্রস্তুত পররবার পররকল্পনা, মা-রশশুস্বাস্থে রবষেক 

ইদলক্ট্ররনক রমরডোে রবজ্ঞাপন প্রিার 

অরডও বাতমা 

প্রিার 

পররবার পররকল্পনা, মা-রশশুস্বাস্থে রবষেক 

ইদলক্ট্ররনকরমরডোে রবজ্ঞাপন প্রিার 

কার্ মক্রম কম মসম্পােন সূিক রববরণ 
বাস্তবােনকারী 

েপ্তর/সাংস্থা 

পররমাপ পিরত 

এবাং উপাি সূত্র 

সাযারণ 

মন্তবে 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 
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ই সটোররাং এর 

মাযেদম 

ক্রেকার্ ম 

সম্পােন 

ই সটোররাং এর মাযেদম NCT 

পোদকজসমুদহর ক্রেকার্ ম 

সম্পােন 

ই সটোররাং এর মাযেদম NCT 

পোদকজসমুদহর ক্রেকার্ ম সম্পােন 

mKj gv I wkï Kj¨vY 
†K›`ª Ges RvZxq 

ch©v‡hi gv 
wkï¯^v¯’¨ cÖwkÿY 
cÖwZôvbmg~‡n, 

†gvnv¤§`cyi 
dvwU©wjwU 
mvwf©‡mm I 
cÖwkÿY †K‡›`ª 
†eªówdwWs 

KY©vi Pvjy Kiv| 

†eªówdwWs KY©vi Pvjy Kiv 

gywReel© cvjbউপলদক্ষmKj gv I wkï 
Kj¨vY †K›`ª Ges RvZxq ch©v‡hi gv 

wkï¯^v¯’¨ cÖwkÿY cÖwZôvbmg~‡n, 
†gvnv¤§`cyi dvwU©wjwU mvwf©‡mm I 
cÖwkÿY †K‡›`ª †eªówdwWs KY©vi Pvjy 

Kiv| 
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সংগর্ােনী ৩ : 

 

অনযানয র্ন্ত্রিালি/র্বভাগগি/অর্ধদপ্তি/সংস্থাি র্নকট প্রকার্শি সুর্নর্দিষ্ট কর্ িসম্পাদন সহািিাসর্ূহ: 
 

প্ররতষ্ঠাদনর 

যরণ 
প্ররতষ্ঠাদনর নাম 

সাংরিষ্ট 

কম মসম্পােন 

সূিক 

উি প্ররতষ্ঠাদনর 

রনকট সাংরিষ্ট 

মন্ত্রণালে/রবিাদগর 

প্রতোরশত সহােতা 

প্রতোশার সর্ৌদ্ধিকতা 

উি 

প্ররতষ্ঠাদনর 

রনকট 

প্রতোশার মাত্রা 

উদিেে করুন 

প্রতোশা পুরণ না 

হদল সিাবে 

প্রিাব 

অরযেপ্তর স্বাস্থে অরযেপ্তর 

স্থােী ও 

েীঘ মদমোেী 

পিরত, স্বািারবক 

প্রসব, প্রসব 

পরবতী পররবার 

পররকল্পনা সসবা 

স্থােী ও েীঘ মদমোেী 

পিরত সম্পােদন 

স্বািারবক প্রসব, 

রসজাররোন 

অপাদরশন,  প্রসব 

পরবতী পররবার 

পররকল্পনা সসবা, 

কার্ মক্রম বাস্তবােন । 

স্থােী ও েীঘ মদমোেী পিরত 

সম্পােদন, স্বািারবক প্রসব, 

রসজাররোন অপাদরশন এর  জনে 

ওষ্টট (OT) ও সাজমন সহােতা গ্রহন 

করা হে। 

 

 

৫০% 

লক্ষেমাত্রা 

অজমন সিব 

হদব না। 

সবসরকারী 

প্ররতষ্ঠান 

পররবার পররবার 

পররকল্পনা 

অরযেপ্তদর অরযিুি 

এনদ্ধজও, সবসরকারী 

সমরডদকল কদলজ, 

সবসরকারী রিরনক 

প্রসব পরবতী 

পররবার 

পররকল্পনা সসবা 

পররবার পররকল্পনার 

অস্থােী, স্থােী ও 

েীঘ মদমোেী 

পিরতসহ প্রসব 

পরবতী পররবার 

পররকল্পনা সসবা 

কার্ মক্রম বাস্তবােন । 

সবসরকারী সমরডদকল কদলজ, 

সবসরকারী রিরনকসমূহ ও 

এনদ্ধজওদত প্রারতষ্ঠারনক 

প্রসবদসবা সম্পারেত হে। এসকল 

সসবাগ্রহীতাদের সাংরিষ্ট সসবাদকন্দ্র 

হদত রবনামূদলে প্রসব পরবতী 

পররবার পররকল্পনা সসবা প্রোদনর 

জনে পররবার পররকল্পনা অরযেপ্তর 

হদত জন্মরনেন্ত্রণ সামগ্রী ও 

প্রদজার্ে সক্ষদত্র 

প্রদোজনীে অথ ম প্রোন করা হে 

২০% 

লক্ষেমাত্রা 

অজমন সিব 

হদব না। 
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