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কভরগঞ্জ উ঩নজরা এয  কভ ম঳ম্পাদননয ঳ামফ মক মচত্র 
 

 

঳াম্প্রমতক ফছয঳ভ৅ন঴য (৩ ফছয) প্রধান ঄জমন঳ভ৅঴ : 

 

মভৌরবীফাজায মজরায ঄঩রূ঩ ম঳ৌন্দম মভমিত একটি উ঩নজরা কভরগঞ্জ। KgjM‡Äi AvqZb 

485.26 eM© wK.wg|  †_‡K DËi Aÿvsk Ges †_‡K c~e© 

`ªvwNgvs‡k Aew¯’Z| Gi DË‡i ivRbMi Dc‡Rjv, `wÿ‡Y fvi‡Zi wÎcyiv ivR¨, cwð‡g kÖxg½j 

I †g․jfxevRvi  m`i Dc‡Rjv| GLv‡b wn›`y, gymwjg, †e․×, wLªóvbmn Pv kÖwgK, gwbcyix 

weòzwcÖqv, gwYcyix gx‣Z, gwYcyix cvOvj, Lvwmqv, Mv‡iv, wÎcyiv, mvuIZvj, †Z‡j¸, gyÐv, Divs, 

†fvRcyix cÖgyL Avw`evwm Rb‡Mvôxi emevm i‡q‡Q| 
 

          ঩ম মটনভৄখমযত ন৞নামবযাভ ঩া঴াড়নঘযা ভাধফপুয মরক, মফযর প্রজামতয প্রাণীয ঄ব৞াযণ্য 

দৃমিনন্দন ঳ংযমেত ফন রাউ৞াছড়া, ধরআ ঳ীভানে ভ঴ান ভৄমিভেনেয ঄ভয ফীযত্বগাঁথা ফীযনেষ্ঠ ম঳঩া঴ী 

মভা. ঴ামভদুয য঴ভান স্মৃমতন঳ৌধ এফং দুগ মভ ঴াভ঴াভ জরপ্র঩াত কভরগঞ্জ উ঩নজরানক প্রাকৃমতক 

ম঳ৌনন্দনম ময ঄নন্য এক রীরাভূমভনত ঩মযণত কনযনছ। যাজকামন্দ মফস্তীণ ম ফনাঞ্চর, ধরআনদী, 

রাঘাটানদীয ঳ানথ এখানকায ঴া঑যগুনরায ঄পূফ ম ঳ংমভেণ প্রকৃমতনত মফমচত্র ম঳ৌন্দনম ময সৃমি কনযমছ । 

এখানন যন৞নছ ঐমত঴যফা঴ী ভমণপুযী তাত ম঱ল্প ।এ উ঩নজরায ঄মধকাং঱ ঘয মছাট মছাট তাঁত ম঱নল্পয 

঳ভা঴ায । এখানন যন৞নছ মজরায একভাত্র মফভান ঘাঁটি ঱ভন঱যনগয । অদৄমনক, মফজ্ঞান঳ম্মত, 

ভনন঱ীর, উন্নত ঑ ঳ভ৆ে কভরগঞ্জ উ঩নজরা মফমনভ মানণয রনেয উ঩নজরা প্র঱া঳ন মনযর঳ কভ ম প্রনচিা 

চামরন৞ মানে।  

  

এ উ঩নজরায মফগত মতন ফছনযয উনেখনমাগ্য ঄জমন঳ভ৅঴ঃ 

 

 এ উ঩নজরায অআন শংখরা স্বাবামফক যাখনত এফং খাদ্যদ্রব্য মবজার ভৄি যাখনত মফগত দুআ 

ফছনয 240টি মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনাপূফ মক 9,87,700/-( ন৞ রে ঳াতাম঱ ঴াজায ঳াত঱ত)  

টাকা অদা৞ কযা ঴ন৞নছ।  

 ক্ষুদ্র নৃনগাষ্ঠীয ঳নদ ঳঴জীকযণ : ÿz ª̀ b„ †Mvôxi mb` cvIqv wb‡q RwUjZv wQj| wewfbœ Kvi‡Y 

mb` cvIqv mgq mv‡cÿ I `yiƒn n‡q `vuwo‡q wQj| hvi Kvi‡Y wkÿv cÖwZôv‡b fwZ© I 

PvKwii †ÿ‡Î Zv‡`i‡K ewÂZ n‡Z nw”Qj| `xN© w`‡bi GB mgm¨vi Aemvb NUv‡ZB  †Rjv 

cÖkvmK KZ©„K ÿz`ª b„ †Mvôxi mb` mnRxKi‡Yi j‡ÿ¨ I‡qe mvBU 

(www.nrigostisanad.gov.bd) (ÿz`ª b„‡Mvôx mb`)  •Zix Kiv nq| †g․jfxevRvi 

†Rjvq bvbv m¤úª`v‡qi cÖvq 65 nvRvi ÿz`ª RvwZ‡Mvôx m`m¨‡`i emevm i‡q‡Q| Gi g‡a¨ 

KgjMÄ Dc‡Rjvq cÖvq 50 nvRvi| G Rb¨B †Rjv cÖkvmK †g․jfxevRvi KZ©„K KgjMÄ 

Dc‡Rjv‡K cvBjU Kg©m~wP wn‡m‡e †e‡Q †bIqv n‡q‡Q| GwU Kivq ÿz`ª RvwZ‡Mvôxi 

m`m¨‡`i GKwU wek` Z_¨fvÛvi M‡o  D‡V‡Q| ÿz`ª b„ †Mvôx‡`i †mB Z_¨fvÛvi ev DcvË 

wfwË wewfbœ mgq e¨envi Kiv hv‡e| eZ©gv‡b ÿz`ª b„‡Mvôxi m¤úª`v‡qi †jvKRb AbjvB‡b 

Av‡e`b K‡i mn‡R Zv‡`i mb`cÎ cv‡”Qb|  B‡Zvg‡a¨ D³ I‡qe mvB‡U msMÖnK…Z cÖvq 

25nvRvi ÿz`ª b„‡Mvôxi Z_¨ DcvË (WvUv) Gw›Uª Kiv n‡q‡Q|  
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 ÔÔকভরগঞ্জেয বালা বফচিত্রÕÕ নাভক ফই প্রকা঱ ও কভরগঞ্জেয বালা উৎ঳ফ আঞ্জ াজন t 

‡g․jfxevRvi †Rjvi KgjMÄ Dc‡Rjvi ÿz`ªb„‡Mvôx I Pv kÖwgK Rb‡Mvôx ( †hLv‡b A‡bK 

ÿz`ª b„‡Mvôx i‡q‡Q) Aay¨wlZ wewPÎ fvlv I ms¯‥…wZ mg„× GKwU Dc‡Rjv| GLv‡b gwbcyix 

weòzwcÖqv, gwbcyix, •g‣Z gwbcyix, cv½vj gymwjg, Lvwmqv, mvuIZvj, wÎcyiv, Mv‡iv, gyÛv, 

DivI, †Z‡j¸, †evRcywi, mv`ªx, evOjx, fzwgR, evovBK, Dwoqv, wiwKqvmbmn eû fvlvfvlx 

gvby‡li emevm i‡q‡Q| Gme fvlv¸‡jv GKwU As‡ki wjwLZ iƒc wKsev K_¨ iƒc ax‡i ax‡i 

wejyß n‡q hvIqvi Dcµg n‡q‡Q| Dc‡Rjv cÖkvmb KZ©„K GmKj ÿz`ª b„‡Mvôxi BwZnvm, 

HwZn¨, mvs¯‥…wZK Kg©Kv‡Ûi Dci M‡elYv Kiv n‡q‡Q|  Dc‡Rjv cÖkvmb †_‡K wewfbœ 

fvlvfvlx gvbyl‡`i‡K DØy× K‡i Zv‡`i fvlv¸‡jv‡K mg„× Kivi Rb¨ MZ 02 gvP© 2019wLª 

ZvwiL  fvlv Drme I fvlv msKjY ÔÔKgjM‡Äi fvlv •ewPÎÕÕ bvgK eB cÖKvk Kiv 

n‡q‡Q| B‡Zvg‡a¨ eû eQi a‡i e¨eüZ Zv‡`i K_¨ I wjwLZ fvlvi Avw` iƒc Ges eZ©gvb 

iƒ‡ci g‡a¨ KZUzKz  weeZ©b ev cwieZ©b n‡q‡Q †m welqwU cÖKvwkZ eBwU‡Z Zz‡j aiv 

n‡q‡Q| wm‡jU kvnRvjvj weÁvb I cÖhyw³ wek¦ we`¨vj‡qi b„-weÁvb wefv‡Mi QvÎ‡`i  

gva¨‡g wewfbœ fvlvi ev¯Íve wfwËK ¸iæZ¡c~Y© Z_¨ I BwZnvm Zz‡j Avbv n‡q‡Q| G ai‡Yi 

fvlv Drme I fvlv msKjb cÖKvk KgjMÄ Dc‡Rjvi ÿz`ª b„‡Mvôxmn Pv kÖwgK‡`i 

wb‡R‡`i fvlv msiÿY I wUwK‡q ivLvi wel‡q m‡PZb I DØy× K‡i Zyj‡e|  

 

 ম঱োথীনদয ঳যা঳ময ভমনটমযং: প্রমতটি ঩াফমরক ঩যীো৞ ঄কৃতকাম ম ঴঑৞ায ঩য মফন঱ল কনয 

নাযী ম঱োথীনদয জীফনন ফাল্যমফফান঴য মফবীলীকা মননভ অন঳। ঝনয঩ড়া মযাধ ঑ ম঱োয 

঳াভগ্রীক উন্নমতয রনেয ৫ভ,৮ভ ঑ ১০ভ মেণীয ম঱োথীনদয ঳যা঳ময ঑৞ান-টু-঑৞ান 

ভমনটমযংন৞য অ঑তা৞ অনা ঴৞। ম঱োথীনদয ঄মববাফনকয মভাফাআর মপান নম্বয ঄ের্ভ মি কনয 

ভমনটমযং মযমজস্টায প্রস্তুত কযা ঴৞। ভমনটমযংন৞য জন্য ম঱োথীনদয গ্রু঩ কনয ম঱েকনদয এফং 

প্রমতটি আউমন৞নন ট্যাগ ঄মপ঳ায মনন৞াগ কযা ঴৞। ঩য ঩য দুআ ফছয ঳ভা঩নী ঩যীো৞ ঝনয঩ড়ায 

঴ায ম঳নরট মফবাগ কভ যাখা ঳ম্ভফ ঴ন৞নছ। ২০১৫ ঳ানর ঳ভা঩নী ঩যীো৞ ঝনয ঩ড়ায ঴ায মছনর 

৮.২৬% এফং মভন৞ ৫.৭৭% মছর। ২০১৭ ঳ানর মছনর 2.11% মভন৞ 1.09%।  এছাড়া এ঳এ঳ম঳ ঑ মজএ঳ম঳ 

঩যীোয পরাপনর উনেখনমাগ্য ঩মযফতমন ঳ামধত ঴ন৞নছ । 

 কমম্পউটায অউটন঳াম঳ মং, ব্লক ফাটিক, ম঱ল্প উন্ন৞ন উনদ্যািা, বযামিনন঱ন, ম঱েকনদয  আংনযমজ 

঑ গমণত মফলন৞ দেতা উন্ন৞ন প্রম঱েণ: উ঩নজরা ঩মযলনদয ঄থ মা৞নন ম঱মেত নাযীনদয 

অত্মকভ ম঳ংস্থান সৃমিয রনেয কমম্পউটায অউটন঳াম঳ মং 100জন, ব্লক ফাটিক ৪০জন, ম঱ল্প  

উনদ্যািা উন্ন৞ন ৫০জন, বযামিনন঱ন প্রম঱েণ ৩০জন এফং ভাধ্যমভক ঩ম মাম৞য ম঱েকনদয  

আংনযমজ ঑ গমণত মফলন৞ দেতা উন্ন৞ন প্রম঱েণ ২০০জননক প্রদান কযা ঴ন৞নছ।  

 চাম্পাযা৞ চা ফাগানন করাফন প্রাথমভক মফদ্যার৞ স্থা঩ন: উ঩নজরা ঳দয মথনক ৩৫মক.মভ. দূনয 

চাম্পাযা৞ চা ফাগানন ঳ীভােফতী দুগ মভ করাফননয ভৄিা ঩াড়া ঑ ততরংফামড়য মত্রপুযানদয জীফনন 

঄ম঱োয ঄ন্ধকাযআ মমন রূঢ় ফাস্তফতা । ১০মক.মভ. এয ভনধ্য মকান মফদ্যার৞ না থাকা৞ চা েমভক 
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১৫০ টি ভৄিা ঩মযফায ঑ ফন মফবানগয মবনরজায ৩০ টি মত্রপুযা ঩মযফানযয মছনরনভন৞যা অজন্঩ 

মরখা঩ড়া মথনক ফমঞ্চত ঴ন৞ অ঳নছ । উ঩নজরা ঩মযচারন ঑ উন্ন৞ন প্রকনল্পয অ঑তা৞ 

৩,৫৬,০০০/-টাকা ব্যন৞ এফং মজরা প্র঱া঳নকয ঳঴া৞তা৞ করাফন প্রাথমভক মফদ্যার৞ স্থা঩ন কযা 

঴ন৞নছ। ১ জানু৞াময ২০১৮ মথনক ৪৫জন ম঱োথী মনন৞ মফদ্যার৞টি চালু কযা ঴ন৞নছ।  

 

 স্থা৞ী ম঱ো ত঴মফর “প্র৞া঳ কভরগঞ্জ” গঠন: কভরগঞ্জ উ঩নজরায দমযদ্র ঑ মভধাফী ম঱োথীনদয 

অমথ মক ঳঴নমামগতা প্রদাননয জন্য স্থানী৞ মফত্তফাননদয অমথ মক ঳঴া৞তা৞ একটি স্থা৞ী ম঱ো 

ত঴মফর “প্র৞া঳ কভরগঞ্জ” গঠন কযা ঴ন৞নছ। ফতমভানন এয মস্থমত ৬,৬১,০০০/- টাকা। 

 মফদ্যার৞গাভী নাযী ম঱োথীনদয ভনধ্য ফাআ঳াআনকর মফতযণ : দুগ মভ ঩া঴ামড় মকংফা চা ফাগাননয 

আঁকাফাকাঁ ঩থ ধনয নাযী ম঱োথীনদয ফাআ঳াআনকর চামরন৞ দরনেঁনধ স্কুনর মা঑৞ায দৃশ্য মদনখ 

঳দ্য প্রাথমভনকয গমি ম঩নযাননা মভন৞টি স্বপ্ন বুনন ঳াআনকর চামরন৞ ম঳঑ একমদন স্কুনর মানফ। 

উ঩নজরা ঩মযলদ ঑ আউমন৞ন ঩মযলনদয ঄থ মা৞নন এমাফৎ ৩০,০০,০০০/- মত্র঱ রে টাকা ব্যন৞ 

৪৫০জন স্কুরগাভী নাযী ম঱োথীনক ফাআ ঳াআনকর প্রদান কযা ঴ন৞নছ। নাযী েভতায ঑ নাযী 

ম঱ো মফস্তানয এটি ভাআরপরক ম঴ন঳নফ মফনফমচত ঴নে।  

 ÒeÜz wkÿKÓ cÖKí: wkLb GKwU RwUj I KwVb cÖwµqv| d‡j cÖv_wgK wKsev gva¨wgK 

AwaKvsk wkÿv_x© evsjv ev Bs‡iRx fvjfv‡e co‡Z wjL‡Z cv‡ibv| welqwU gv_vq †i‡L 

10wU cÖv_wgK we`¨vj‡q ÒeÜz wkÿKÓ cÖKí cvBjwUs Kiv n‡q‡Q| Dc‡Rjv cwil‡`i 

A_©vq‡b 2 jÿ UvKv e¨‡q G cÖKí MÖnY Kiv nq| Gi d‡j we`¨vj‡q S‡ocov †iva Ges 

cviM wkÿv_©xi msL¨v e„w× ‡c‡q‡Q| 

 gvwëwgwWqv K¬vm cÖvq kZfv‡M DbœxZ Kiv n‡q‡Q| 
 

 wkÿK evZvq‡b cÖvq kZfvM wkÿK‡K AšÍf~©³ Kiv m¤¢e n‡q‡Q| 
 

 বালা উৎ঳ফ ঑ ঳ংকরন প্রকা঱:  কভরগঞ্জ উ঩নজরায ক্ষুদ্র নৃনগাষ্ঠী ঑ চা েমভকনদয বালা ঑ 

঳ংস্কৃমতয উন্ন৞ন এফং ঳ংযেনণয রনেয বালা উৎ঳ফ ঑ ঳ংকরন প্রকান঱য উনদ্যাগ মন৞া ঴ন৞নছ। 

 অভায স্কুর অভায দাম৞ত্বঃ অভায স্কুর অভায দাম৞ত্ব- এআ মলাগাননক ঳াভনন মযনখ প্রমতটি 

প্রাথমভক মফদ্যারন৞য মফত্তফান প্রািন ম঱োথীনদয উদ্বুে কনয স্কুনর মভড-মড মভর চালুকযণ, 

ভামিমভমড৞া প্রনজক্টয ঑ মডস্ক-মফঞ্চ ঳যফযা঴, স্কুর মে঳, স্কুর ব্যাগ, টিমপন ফি঳঴ ম঱ো উ঩কযণ 

মফতযণ কযা ঴৞। তানদয ভাধ্যনভ প্রমতটি স্কুনর ঱঴ীদ মভনায মনভ মাণ ঑  স্কুরগুনরামক যমঙন কনয 

ম঱োথীনদয মনকট অকলণী৞ কনয মতারা ঴৞। 
 

 knx` wgbvi wbg©vY t Dc‡Rjvi cÖwZwU cÖv_wgK we`¨vjqmn mKj wkÿv cÖwZôv‡b ¯’vbxq 

weËevb‡`i D×z× K‡i knx` wgbvi wbg©vY Kiv n‡q‡Q| 
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 মদ৞ার ঩মত্রকা প্রকা঱: ম঱েক-ম঱োথীনদয ভনধ্য সৃজন঱ীরতা চচ মা উৎ঳াম঴ত কযমত প্রমতটি 

ম঱ো প্রমতষ্ঠানন মদ৞ার ঩মত্রকা প্রকা঱ ঑ উ঩নজরা ঩ম মান৞ ঳কনরয ঄ং঱গ্র঴নণ মদ৞ামরকা   

উৎ঳ফ কযা ঴ন৞নছ।   

 ম঳রাআ প্রম঱েণ ঑ কমম্পউটায প্রম঱েণ মকন্দ্র স্থা঩ন: প্রধানভন্ত্রীয কাম মারন৞য ঄থ মা৞নন ভআডাআর 

঱ব্দকয ঩াড়া, ভাধফপুয ঑ মতরকপুনয ০১টি কনয ম঳রাআ প্রম঱েণ মকন্দ্র এফং ঱ভন঱যনগয চা 

ফাগান, ম঱ফফাজায ঑ অদভপুয ভমনপুযী কভনেনি ০১টি কনয কমম্পউটায প্রম঱েণ মকন্দ্র স্থা঩ন 

কযা ঴৞। এ ঩ম মে ৩০০জন নাযী ম঳রাআ প্রম঱েণ ঑ ২৫০জন নাযী কমম্পউটায প্রম঱েণ 

মনন৞নছন।  

 ফ৞ঃ঳মন্ধকারীন্ন মভন৞নদয ডাটানফআজ : ঄মধকাং঱  স্কুর ে঩অআট, ফাল্যমফফান঴য ঝুঁমকনত থাকা 

঄মতদমযদ্র ১৬৮০ জন এনডানরান঳ন্ট মভন৞নদয তামরকা প্রস্তুত কযা ঴ন৞নছ। অভানদয জন঳ংখ্যায 

঄নধ মক নাযী। এ মফপুর জননগাষ্ঠীনক ম঩ছনন মযনখ ঳াভগ্রীক উন্ন৞ন ঳ম্ভফ ন৞। ফাল্য মফফা঴ভৄি 

কভরগঞ্জ উ঩নজরা৞ ঄ননক এনবানরান঳ন্ট মভন৞ ফাল্য মফফান঴য SuywK‡Z i‡q‡Q| B‡Zvg‡a¨ 

†emiKvwi ms¯’v m~Pbvi mnvqZvq 07wU BDwbq‡b তানদয ঳েভতা বৃমে, জীফনদেতা উন্ন৞ন  

প্রম঱েণ, নাযীয েভতা৞ন, ঄মধকায ঳নচতন ঑ ফাল্যমফফান঴য কুপর ঳ম্পনকম ক্রভান্বন৞ প্রম঱েণ 

প্রদান কযা ঴নে।  

 wkÿv_x©‡`i Rb¨ wgwbevm : Dc‡Rjv m`‡i Aew¯’Z K‡jRmg~‡n `~ieZx© Bmjvgcyi, 

Av`gcyi I gvaecyi BDwbq‡bi ÿz`ª b„-‡Mvôx ও িা শ্রচভক চ঱ক্ষাথীঞ্জদয মাতা াঞ্জতয সুচফধাঞ্জতে 
উ঩ঞ্জজরা প্র঱া঳ঞ্জনয প্রস্তাঞ্জফয প্রপ্রচক্ষঞ্জত cÖavbgš¿xi Kvh©vjq n‡Z একটি চভচন ফা঳ প্রদান কযা 

঴ঞ্জ ঞ্জে।  
 

 উ঩নজরা ঩মযলনদয ঄থ মা৞নন গফামদ ঩শু ঑ ঴াঁ঳ভৄযগীয টিকাদাননয জন্য ৩০ জন ভেফক-ভেফতীনক 

প্রম঱েণ  মদ৞া ঴ন৞নছ । পনর উ঩নজরাব্যা঩ী প্রাণী঳ম্পদ যোয ঩া঱া঩াম঱ উি ৩০ জননয 

অত্নকভ ম঳ংস্থাননয সুনমাগ সৃমি ঴ন৞নছ ।  

  

 উ঩নজরায চা-েমভকনদয জীফনভান উন্ন৞নন ম঱ো, স্বাস্থয, স্যামননট঱ন঳঴ ঄ন্যান্য মফলন৞ 

কাম মক্রভ ঄ব্যা঴ত যন৞নছ চা েমভকনদয খাদ্য ঳঴া৞তা ঑ নগদ ঄থ ম প্রদান কযা ঴ন৞নছ। 

প্রধানভন্ত্রীয কাম মারন৞য ঳঴া৞তা৞ ঱ভন঱যনগয চা ফাগানন জাগযণী অআম঳টি প্রম঱েণ মকন্দ্র স্থা঩ন 

কযা ঴ন৞নছ।  
 

 ঩মট মন : ঩মট মন ম঱নল্পা কভরগঞ্জ একটি ঳ম্ভাফনাভ৞ উ঩নজরা  ঩ম মটন ঄দৄযমলত এ উ঩নজরা৞ 

মব.অআ.ম঩ ঳঴ ঄ন্যান্য ঩ম মটকনদয মনযা঩ত্তা এফং ঄ন্যান্য মফলন৞ সুষ্ঠুবানফ ঩ম মনফেণ কযা ঴৞।  

 

 কভরগঞ্জ মগআট মনভ মাণ : কভরগঞ্জ উ঩নজরানক ভ্রভণম঩঩াষু ভানুনলয মনকট ঄মধক ঩মযমচত কনয 

তুরনত কভরগঞ্জ শ্রীভঙ্গর ঳ীভানা৞ রাউ৞াছড়া উদ্যানন দৃমিনন্দন মগআট মনভ মাণ কযা ঴ন৞নছ। 

উ঩নজরা ঩মযলদ ঴নত ১২রে টাকা ব্যন৞ এ অকল মণী৞ কভরগঞ্জ মগআট মনভ মাণ কযা ঴৞। মা 

঩ম মটকনদয মনকট কভরগঞ্জনক তুনর ধযনফ।  
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 মবক্ষুক ভৄি কভরগঞ্জ : কভরগঞ্জ উ঩নজরায মবক্ষুকনদয তামরকা প্রস্তুত কযা ঴ন৞নছ। আনতাভনধ্য 

২০০জন মবক্ষুকনক ঳াভামজক মনযা঩ত্তা মফস্টনী ঑ মফ঳যকাময ঳ংস্থায ঳঴া৞তা৞ পূনফ মা঳ন কযা 

঳ম্ভফ ঴ন৞নছ। অগাভী ৩ভান঳য ভনধ্য ঄ফম঱ি মবক্ষুকনদয পূনফ মা঳ননয ভাধ্যনভ কভরগঞ্জ 

উ঩নজরানক মবক্ষুকভৄি কযায রনেয ভাত্রা মনধ মাযণ কযা ঴ন৞নছ।  
 

 ম঳চমন্ত্র প্রদান: ঄নাফামদ জমভ চালাফানদয অ঑তা৞ অনায জন্য উ঩নজরা ঩মযলনদয ঄থ মা৞নন 

১০রে টাকা ব্যন৞  কৃলকনদয ভনধ্য ৫৭টি ম঳চমন্ত্র মফতযণ কযা ঴৞। ২৫জননয এনককটি দরনক 

একটি কনয ম঳চমন্ত্র কযা ঴৞।  

 

 এ ছাড়া঑ ভম঴রা ঑ ম঱শু মফল৞ক কাম মক্রভ, ভৄমিনমাো বাতা ঑ মফধফা বাতা মফতযণ, ত্রাণ ঑ 

পুন মফা঳ন ঳ংক্রাে কাম মক্রভ, জন্঩ মনফন্ধন কাম মক্রভ, ঳াভামজক মনযা঩ত্তা মফিনী ঳ংক্রাে কাম মক্রভ, 

঄ফ঳যবাতা কাম মক্রভ঳঴ ঄ন্যান্য মফলন৞ কাম মক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴ন৞নছ। 

 

মফমবন্ন মেনত্র প্রাপ্ত পুযস্কাযঃ 

 

 নাযী উন্ন৞নন ঄ফদাননয জন্য জনপ্র঱া঳ন ঩দক ২০১৮ ঄জমন (২০১৮); 

 কৃমলনত ঄ফদাননয জন্য ম঳নরট মফবানগয মেষ্ঠ উ঩নজরা মনফ মা঴ী ঄মপ঳ায (২০১৬); 

 ম঳নরট মফবাগী৞ জাতী৞ ম঱ো ঩দক-২০১৭ ঄জমন; 

 মভৌরবীফাজায মজরা৞ মেষ্ঠ উ঩নজরা আননানব঱ন টিভ পুযস্কায (২০১৬); 

 মভৌরবীফাজায মজরা৞ জাতী৞ শুোচায পুযস্কায (যাজস্ব প্র঱া঳নন ঄ফদান)-২০১৭; 

 জনন঳ফা৞ মফন঱ল ঄ফদাননয জন্য মভৌরবীফাজায মজরা৞ মেষ্ঠ উ঩নজরা মনফ মা঴ী ঄মপ঳ানযয কাম মার৞ 

ম঴ন঳নফ পুযষ্কায ঄জমন (২০১৮)। 

  

঳ভস্যা এফং চযানরঞ্জ঳ভ৅঴ : 
 

 উ঩নজরায দমেণাঞ্চনর মতনটি আউমন৞নন মকান উচ্চম঱ো প্রমতষ্ঠান মনআ। ভাধ্যমভক ঩া঱ কযায ঩য ২০ মথনক 

৩০মক.মভ. দূনয কভরগঞ্জ উ঩নজরা ঳দনয ঄ফমস্থত কনরজ ঑ ভাদ্রা঳া৞ উচ্চ ম঱ো গ্র঴নণ ঐ ঄ঞ্চনরয 

ম঱োথীনদয মাতা৞াত কযনত ঴৞ । গণ঩মযফ঴ণ না থাকা৞ ম঳এনমজ চামরত ঄নটামযিা৞ ১০০-১৫০ টাকা বাড়া 

মদন৞ উচ্চম঱ো প্রমতষ্ঠানন মাতা৞াত কযনত ঴৞। পনর এ উ঩নজরায ঄ননক ম঱োথীয উচ্চম঱ো ঴নত ফমঞ্চত 

঴নে। কনরজগাভী ম঱োথীনদয জন্য দুটি ফা঳ মদ৞া ঳ম্ভফ ঴নর ঱ত ঱ত ম঱োথীয উচ্চ ম঱ো মনমিত কযা 

঳ম্ভফ ঴নতা।  

 

 ঄মতবৃমি ঑ ঩া঴াড়ী ঢনর সৃি অগাভ ফন্যা৞ মফানযা প঳নরয ব্যা঩ক েমত঳ামধত ঴৞। ফন্যা৞ প঳র঴ামন ঑ ভৎস্য 

঳ম্পনদয েমত ঴঑৞ায পনর এ উ঩নজরায কৃমল ঄থ মনীমতনত ব্যা঩ক মনমতফাচক প্রবাফ ঩নড়। এ ঳ংকট ঴নত 

উত্তযনণয জন্য অগাভী প঳র উৎ঩াদন না ঴঑৞া ঩ম মে অ঩দকারীন কভ মসূচী গ্র঴ণ ঑ এ উ঩নজরা৞ চালনমাগ্য 

঄নাফামদ জমভ চানলয অ঑তা৞ এনন খাদ্য উৎ঩াদন বৃমে ভাধ্যনভ এ ঳ভস্যা ঳ভাধান ঳ম্ভফ। 

 

  কভরগঞ্জ উ঩নজরায চা-েমভকনদয স্বাস্থয, ম঱ো ঑ জীফনভাননয ঄নগ্র঳যতা মফদ্যভান। এ উ঩নজরায চা 
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েমভক, ঳াঁ঑তার, গানযা, মত্রপুযা, ভৄিা, উযাং ঑ দমযদ্র ঱ব্দকযনদয জীফনভান উন্ন৞ন ঑ ম঱োয ঄নগ্র঳যতা঑ 

একটি ফড় চযানরঞ্জ। 

 

  উ঩নজরায প্রা৞ ভধ্যমদন৞ প্রফাম঴ত ধরাআ নদীয মফমবন্ন স্থাননয বাঙ্গনন এ এরাকায মফস্তীণ ম ঄ঞ্চর োমফত ঴৞। 

ঘযফামড় ঑ প঳নরয ব্যা঩ক েমত ঴৞। এ উ঩নজরা৞ ধরাআন৞য বাঙ্গন঑ একটি ফড় চযানরঞ্জ।  

 

 

বমফষ্যৎ ঩মযকল্পনা : 
 

 

 উ঩নজরা অআন-শঙ্খরা কমভটি এফং উ঩নজরা ঩মযলদ কমভটিয ঳বায ম঳োে ঑ এনমজ঑ কাম মক্রভ ঳ভন্ব৞ 

মফল৞ক ঳বায ম঳োে ঱তবাগ ফাস্তফা৞ন কযা। 

  আননানব঱ন কাম মক্রভ ‘‘প্র৞া঳ কভরগঞ্জ’‘ এয ভাধ্যনভ উ঩মজরায ৫ভ,৮ভ,১০ভ মেমণ ঑ এআচএ঳ম঳ ঩যীেীয 

঳কর ম঱োথী, প্রাথমভক মফদ্যারন৞য ঳কর ম঱েক, ভাধ্যমভক মফদ্যারন৞য ঳কর ম঱েনকয ডাটানফআজ ঳ংযেণ 

঑ উ঩নজরা প্র঱া঳ন মথনক মন৞মভত ম঱ো কাম মক্রভ ভমনটমযং ঄ব্যা঴ত যাখা। 

  প্রাথমভক ঩ম মান৞ ঝনয঩ড়া শূনণ্যয মকাটা৞ নামভন৞ অনা। প্রাথমভক ঑ ভাধ্যমভক ঩ম মান৞য ঩যীো৞ ভপস্বর 

উ঩নজরা ম঴ন঳নফ মফবানগয ভনধ্য মেষ্ঠত্ব ঄জমন কযা। 

  উ঩নজরা ঩মযলনদয ঄থ মা৞নন অউটন঳াম঳ মং প্রম঱েনণয ভাধ্যনভ কভ঩নে ২০০জন তরুন তরুনীনক তথ্য প্রভেু্মি 

জ্ঞান঳ভ৆ে দে জনফর ম঴ন঳নফ ততযী কযা ।  

 উ঩নজরা প্র঱া঳ননয উনদ্যানগ উ঩নজরা স্থা৞ী ফাম঳ন্দা ম঱মেত মফকাযনদয ডাটানফআজ প্রস্তুতকযণ এফং 

঩মযকমল্পত উ঩ান৞ তানদয কভ ম঳ংস্থাননয সুনমাগ কনয মদ৞া। 

  উ঩নজরা৞ ফ঳াফা঳যত ম঩মছন৞ ঩ড়া ক্ষুদ্র নৃ-মগাষ্ঠী ঑ দমযদ্র চা েমভকনদয অথ ম঳াভামজক ঄ফস্থায উন্ন৞নন 

জীফন দেতা মবমত্তক প্রকল্প গ্র঴ণ। 

  উ঩নজরা ঄নাফামদ জমভ চালাফানদয অ঑তা৞ অন৞ন। এ উ঩নজরায কভ঩নে মতনটি স্থাননক ঩ম মটকনদয জন্য 

অকল মণী৞ কনয তুরনত ঄ফকাঠানভাগত উন্ন৞ন ঳াধন। 

 অআন-শঙ্খরা যো, ঳ন্ত্রা঳ ঑ জমঙ্গফাদ মনভ৅ মনর জন঳নচতনতাভ৅রক ঳বা ঄নুষ্ঠান ঄ব্যা঴ত যাখা। উ঩ঞ্জজরা 

঩চযলঞ্জদয প্র঳ফা ঳঴জীকযণ, ঴ যানীমুক্ত যুঞ্জগা঩ঞ্জমাগী ব্যফস্থা঩নায উন্নীতকযণ। 

  এ঳চডচজ অজেঞ্জনয জন্য চনযর঳বাঞ্জফ কাজ কঞ্জয মাও া এফং ২০২০ ঳াঞ্জরয ভঞ্জে কভরগে উ঩ঞ্জজরায 

চবক্ষুকঞ্জদয পুনফ ো঳ঞ্জনয ভােঞ্জভ চবক্ষুকমুক্ত উ঩ঞ্জজরা প্রঘালণা কযা । 

  একটি ফাচি একটি খাভাঞ্জযয ভােঞ্জভ দচযদ্র জনঞ্জগাষ্ঠীঞ্জক দাচযদ্রয঳ীভায উ঩ঞ্জয চনঞ্জ  আ঳া।  

 

 

           ২০১৯-২০২০ ঄থ মফছনযয ঳ম্ভাব্য প্রধান ঄জমন঳ভ৅঴ 
 

 উ঩নজরা অআন-শঙ্খরা কমভটি এফং উ঩নজরা ঩মযলদ ঳বায ম঳োে ঑ এনমজ঑ কাম মক্রভ ঳ভন্ব৞ 

মফল৞ক ঳বায ম঳োে ঱তবাগ ফাস্তফা৞ন কযা।   

 মভাফাআর মকানট ময ঳ংখ্যা বৃমেয ভাধ্যনভ ঳াভামজক ঄঩যাধ মন৞েু্যণ কযণ এফং জাতী৞ শুোচায 

মকৌ঱র ফাস্তফা৞ননয রনেয খানদ্য ব্যফহৃত যা঳া৞মনক ঩দানথ ময েমতকয ঑ ঳঴নী৞ ভাত্রা ঳ম্পনকম 

উ঩নজরা ঩ম মান৞য প্রমতষ্ঠান঳ভ৅ন঴য ঳নচতনতা বৃমেভ৅রক কাম মক্রভ গ্র঴ণ । মবজার প্রমতনযানধ 

জন঳নচতনতা বৃমে এফং এ ঳ংক্রাে অআন মথামথবানফ প্রন৞াগ। 

 আননানব঱ন কাম মক্রভ ‘‘প্র৞া঳ কভরগঞ্জ’‘ এয ভাধ্যনভ উ঩নজরায ৫ভ,৮ভ,১০ভ মেমণ ঑ এআচএ঳ম঳ 

঩যীেীয প্রা৞ ৩০,০০০ (মত্র঱ ঴াজায)ম঱োথী, প্রাথমভক মফদ্যারন৞য ঳কর ম঱েক, ভাধ্যমভক 

মফদ্যারন৞য ঳কর  ম঱েনকয ডাটানফআজ ঳ংযেণ ঑ উ঩নজরা প্র঱া঳ন মথনক মন৞মভত ম঱ো কাম মক্রভ 

ভমনটমযং কযা ।  
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 প্রাথমভক ঩ম মান৞ ঝনয঩ড়া শূনণ্যয মকাটা৞ নামভন৞ অনা।  

 প্রাথমভক ঑ ভাধ্যমভক ঩ম মান৞য ঩যীো৞ ভপস্বর উ঩নজরা ম঴ন঳নফ মফবানগয ভনধ্য মেষ্ঠত্ব ঄জমন 

কযা।  

 উ঩নজরা ঩মযলনদয ঄থ মা৞নন অউটন঳াম঳ মং প্রম঱েনণয ভাধ্যনভ কভ঩নে ২০০জন তরুন তরুনীমক 

তথ্ম প্রভেু্মি জ্ঞান঳ভ৆ে দে জনফর ম঴ন঳নফ ততযী কযা । 

 নাযী উন্ন৞ননয রনেয ম঳রাআ/ বুটিক প্রম঱েনণয ভাধ্যনভ ২০০জন নাযীয কভ ম঳ংস্থান সৃমি কযা।   

 উ঩নজরা প্র঱া঳ননয উনদ্যানগ উ঩নজরা স্থা৞ী ফাম঳ন্দা ম঱মেত মফকাযনদয ডাটানফআজ প্রস্তুতকযণ এফং 

঩মযকমল্পত উ঩ান৞ তানদয কভ ম঳ংস্থাননয সুনমাগ কনয মদ৞া।  

 উ঩নজরা৞ ফ঳াফা঳যত ম঩মছন৞ ঩ড়া ক্ষুদ্র নৃ-মগাষ্ঠী ঑ দমযদ্র চা েমভকনদয অথ ম঳াভামজক ঄ফস্থায 

উন্ন৞নন জীফন দেতা মবমত্তক প্রকল্প গ্র঴ণ।  

 উ঩নজরা ঄নাফামদ জমভ চালাফানদয অ঑তা৞ অন৞ন।  

 এ উ঩নজরায কভ঩নে মতনটি স্থাননক ঩ম মটকনদয জন্য অকল মণী৞ কনয তুরনত ঄ফকাঠানভাগত 

উন্ন৞ন ঳াধন।  

 ১০০% ভূমভ উন্ন৞ন কয অদা৞। 

 ঳াভামজক মনযা঩ত্তা মফিনীয অ঑তা৞ প্রকৃত উ঩কাযনবাগীনদয ম঳ফা মনমিত কযা। 

 ত্রাণ ঑ পুনফ মা঳ন এফং দুনম মাগ ব্যফস্থা঩না৞ তাৎেমণক ব্যফস্থা গ্র঴ণ এফং মজঅয, মবমজএপ, টিঅয 

প্রভৃমত প্রকনল্পয মথামথ ফাস্তফা৞ন কযা। 

 নৃ-মগাষ্ঠীয উ঩জাতী৞নদয ঳নদ ঳঴জীকযণ 

 মবঅআম঩গনণয ঳পয ঑ ঄ন্যান্য কাম মক্রভ মথামথবানফ ঳ম্পাদন কযা। 

 প্রমতটি আউমন৞নন ২০০০টি কনয বৃে মযা঩ণ ঑ ঳ংযেণ মনমিত কযণ। 

 জাতী৞ আ-গব মনণন্প কাম মক্রভ ফাস্তফা৞ন; ম঳ফা ঩েমত ঳঴জীকযণ, ম঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত ঄নুমা৞ী ম঳ফা 

প্রদান, উ঩নজরা তথ্য ফাতা৞ন ঴ারনাগাদকযণ, তথ্য ঑ মমাগানমাগ প্রভেমি঳঴ ঄ন্যান্য মফলন৞ প্রম঱েণ 

প্রদান ঑ প্রন৞াজনী৞ কাম মক্রভ গ্র঴ণ। 

 প঳নরয কীটনা঱ক ব্যফ঴ায মন৞ন্ত্রনণ ঳ভমন্বত ফারাআ ব্যফস্থা঩না঳঴ ঄ন্যান্য কাম মক্রভ গ্র঴ণ। 
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উ঩ক্রভমণকা (Preamble) 

 

 ঳যকাচয দপ্তয/঳ংস্থা঳মূন঴য প্রাচতষ্ঠাচনক দক্ষ্তা বৃচদ্ধ, স্বচ্ছতা ও র্ফাফচদচ঴ সর্াযদায কযা, সু঱া঳ন 

঳ং঴তকযণ এফং ঳ম্পনদয মথামথ ব্যফ঴ায চনচিতকযনণয ভাধ্যনভ  রূ঩কল্প ২০২১ এয মথামথ ফাস্তফায়ননয 

রনক্ষ্য- 

 

     উ঩নর্রা চনফ যা঴ী অচপ঳ায, কভরগঞ্জ 

 

এফং 

 

 সর্রা প্র঱া঳ক, সভৌরবীফার্ায 

 

 

 এয ভনধ্য ২০১৯ ঳ানরয জুরাই ভান঳য ১৮ তাচযনে এআ ফাচল যক কভ য঳ম্পাদন চুচি স্বাক্ষ্চযত ঴র।   

এই  চুচিনত স্বাক্ষ্যকাযী উবয়঩ক্ষ্ চনম্নচরচেত চফলয়঳মূন঴ ঳ম্মত ঴নরন:  

 

স঳ক঱ন ১: 

 

রূ঩কল্প (Vision), অচবরক্ষ্য (Mission), সকৌ঱রগত উনেশ্য঳মূ঴ এফং কাম যাফচর 

১.১ রূ঩কল্প (Vision) :  

দক্ষ্, গচত঱ীর, উন্নয়ন ঳঴ায়ক এফং র্নফান্ধফ প্র঱া঳ন। 

১.২ অচবরক্ষ্য (Mission): 

প্র঱া঳চনক দক্ষ্তা বৃচদ্ধ, তথ্যপ্রযুচিয মথামথ ব্যফ঴ায ও স঳ফাদাতানদয দৃচিবচিয ঩চযফতযন 

এফং উদ্ভাফন িি যায ভাধ্যনভ ঳ভয়াফদ্ধ ও ভান঳ম্মত স঳ফা চনচিত কযা। 

১.৩ সকৌ঱রগত উনেশ্য঳মূ঴ (Strategic Objectives) 

১.  উ঩নর্রা ঩ম যানয় ঳যকাচয ও সফ঳যকাচয ঳কর উন্নয়নমূরক কাম যক্র঳মূন঴য 

঳ভন্বয়঳াধন; 

২. উ঩নর্রা যার্স্ব প্র঱া঳ন ও ভূচভ ব্যফস্থা঩নায় গচত঱ীরতা আনয়ন; 

৩. ফনায়ন, দুনম যাগ ব্যফস্঴া঩না, র্রফায়ু ঩চযফতযন ও ঩চযনফ঱ ঳ংযক্ষ্ণ঳঴ সেক঳ই 

উন্নয়ন রক্ষ্যভাত্রা অর্যন ত্বযাচন্বতকযণ; 

৪. ঳াভাচর্ক চনযা঩ত্তামূরক কাম যক্রভ ফাস্তফায়ন সর্াযদাযকযণ; 

৫. চ঱ক্ষ্া, সৃংস্কৃচত, ক্রীড়া ও নাযী উন্নয়ন ত্বযাচন্বতকযণ। 

৬.  র্নশৃঙ্খরা ও র্নচনযা঩ত্তা যক্ষ্ায়  কাম যক্রভ সর্াযদায ও ঳ং঴তকযণ; 

৭. রাগ঳ই প্রযুচি ব্যফ঴ানযয ভাধ্যনভ কৃচল উৎ঩াদনন ঳পরতা অর্যন; 

০৮. স্বাস্থয ঑ ঩মযফায ঩মযকল্পনা মেনত্র জনফান্ধফ প্রভেমি ব্যফ঴ানযয ভাধ্যনভ ঳পরতা 

঄জমন। 
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১.৪ আফশ্যিক ককৌ঱রগত উদ্দেি঳মূ঴ 

  ১. দক্ষ্তা ও আন্তচযকতায ঳ানথ ফাচল যক কভ য঳ম্পাদন চুচি ফাস্তফায়ন; 

  ২. দক্ষ্তা ও ননচতকতায উন্নয়ন; 

  ৩. তথ্য  অচধকায ও স্বপ্রনণাচদত তথ্য প্রকা঱ ফাস্তফায়ন; 

  ৪. কাম য঩দ্ধচত  ও স঳ফায ভাননান্নয়ন কভ য঩চযনফ঱ উন্নয়ন; 

  ৫. কভ যনক্ষ্নত্র দক্ষ্তা ও ননচতকতায উন্নয়ন; 

৬. র্াতীয় শুদ্ধািায সকৌ঱র ফাস্তফায়ন; 

৭. ৩ ফছয সভয়াচদ কভ য঩চযকল্পনা ফাস্তফায়ন। 

 

১.৫  কাম যাফচর (Functions):  

১. উ঩নর্রায উন্নয়ন  কভ যকানেয ঳ভন্বয় এফং ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয অগ্রাচধকায/প্রচতশ্রুত 

প্রকল্প঳মূ঴঳঴ উ঩নর্রায প্রধান উন্নয়ন কভ যকাণ্ড ফাস্তফায়নন ঳ভন্বয়কাযী চ঴ন঳নফ চফন঱ল 

ভূচভকা ঩ারন; 

 

২. ঳যকায কর্তযক গৃচ঴ত র্াতীয় শুদ্ধািায সকৌ঱র ফাস্তফায়ন, ফাচল যক কভ য঳ম্পাদন চুচি 

ফাস্তফায়ন ও ৩ ফছয সভয়াচদ কভ য঩চযকল্পনা অগ্রাচধকায চবচত্তনত ফাস্তফায়ন; কৃচল, স্বাস্থযন঳ফা 

ও র্নস্বাস্঴য, ঩চযফায ঩চযকল্পনা, নাযী ও চ঱শু, ক্ষুদ্র নৃ-সগাষ্ঠীয কল্যাণ, প্রাথচভক ও 

গণচ঱ক্ষ্া এফং চ঱ক্ষ্া চফলয়ক গৃ঴ীত ঳কর নীচতভারা ও কভ যসূচিয সুষু্ঠ ফাস্তফায়ন, তত্ত্বাফধান, 

঩চযফীক্ষ্ণ ও ঳ভন্বয়঳াধন; 

 

৩.  দুনম যাগ ব্যফস্঴া঩না এফং ত্রাণ ও পুনফ যা঳ন কাম যক্রভ গ্র঴ণ, চর্আয, টিআয, কাচফো, 

কাচফো, চবচর্চি, চবচর্এপ, অচত দচযদ্রনদয র্ন্য কভ যসৃর্ন ইতযাচদ কাম যক্রভ ফাস্তফায়ন, 

তত্ত্বাফধান ও ঩চযফীক্ষ্ণ; 

 

৪. ভূ-প্রাকৃচতক নফচ঱িয঳মূ঴ ঳ংযক্ষ্ণ঳঴ ঩চযনফ঱ দূলনণয পনর সৃি র্রফায়ু ঩চযফতযননয 

চফরূ঩ প্রবাফ সভাকানফরায় র্ন঳নিতনতা সৃচি, ফনায়ন, চফচবন্ন প্রকল্প গ্র঴ণ ও ফাস্তফায়নন 

঳াচফ যক ঳঴ায়তা কযা এফং ঳াচফ যক ঳ভন্বয় ঳াধন ও ঩চযফীক্ষ্ণ; 

 

৫. ঳াভাচর্ক চনযা঩ত্তা ও দাচযদ্রয চফনভািনন চফচবন্ন ভন্ত্রণারয়/চফবাগ কর্তযক গৃ঴ীত ন্যা঱নার 

঳াচব য঳ কভ যসূচি, একটি ফাড়ী একটি োভায঳঴ চফচবন্ন  প্রকল্প ফাস্তফায়নন ঳াচফ যক ঳঴ায়তা 

প্রদান ও কাম যকয ঳ভন্বয় ঳াধন; 
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৬. যার্স্ব প্র঱া঳ননয ঳াচফ যক চনয়ন্ত্রণ, তত্ত্বাফধান এফং ঩চযফীক্ষ্ণ; 

 

৭. চনফ যা঴ী ম্যাচর্নেচ঳ ঳ম্পচকযত মাফতীয় ক্ষ্ভতা প্রনয়াগ, সভাফাইর সকাে য ঩চযিারনা, 

উ঩নর্রায ঳াচফ যক আইন-শৃঙ্খরা যক্ষ্াপূফ যক র্নর্ীফনন স্বচস্ত আনয়ন এফং চফনদ঱ী নাগচযক 

ও চবচবআইচ঩নদয চনযা঩ত্তা ঳ংক্রান্ত কাম যাফচর; 

 

৮. চফচবন্ন ঳াভাচর্ক ঳ভস্যা সমভন সমৌন ঴য়যাচন, নাযী চনম যাতন, ভাদক স঳ফন, সিাযািারান, 

সমৌতুক, ফাল্যচফফা঴ ইতযাচদ  প্রচতনযাধ/চনয঳নন কাম যক্রভ গ্র঴ণ; 

 

৯. ই-পাইর (নচথ) ব্যফস্থা঩না এফং ই-সভাফাইর সকাে য চ঳নেনভ সভাফাইর সকানে যয কাম যক্রভ 

঩চযিারনা ও ভাভরা চনষ্পচত্তয ঴ায বৃচদ্ধয কাম যক্রভ; 

 

১০.স্থানীয় ঳যকায ঳ংক্রান্ত কাম যক্রভ; 

 

১১. প্রফা঳ীনদয িাোনফ঳ প্রস্তুত, চফনদ঱গাভী ব্যচিনদয প্রতাযণা ও ঴য়যাচন প্রচতনযাধ এফং 

ভানফ ঩ািায সযাধ঳঴ প্রফা঳ী কল্যানণ মাফতীয় কাম যক্রভ গ্র঴ণ; 

 

১২. এনচর্ওনদয কাম যক্রভ তদাযচক ও ঳ভন্বয়, এনচর্ও কাম যক্রনভয ওবাযল্যাচ঩ং প্রচতনযানধ 

কভ যনক্ষ্ত্র চনধ যাযনণ ভতাভত প্রদান এফং এনচর্ওনদয অনুকূনর ছাড়কৃত অনথ যয ঩চযফীক্ষ্ণ ও 

ক্ষুদ্রঋণ঳঴ অন্যান্য কাম যক্রভ ঩চযদ঱ যন/দ঱ যন; 

 

১৩. র্াতীয় ই-গবযননন্স কাম যক্রভ ফাস্তফায়ন; স঳ফা ঩চদ্ধত ঳঴র্ীকযণ, স঳ফা প্রদান প্রচতশ্রুচত 

অনুমায়ী স঳ফা প্রদান, উ঩নর্রা তথ্য ফাতায়ন ঴ারনাগাদকযণ, স঳াস্যার চভচিয়া ব্যফ঴ায, 

এফং চফচবন্ন ঩ম যানয় তথ্য ও সমাগানমাগ প্রযুচি঳঴ অন্যান্য চফলনয় প্রচ঱ক্ষ্ণ কাম যক্রভ 

঩চযিারনা ও তদাযচক। 

 

১৪.  ম঳টিনজন চাট মায ঄নুমা৞ী মনধ মামযত ঳ভন৞য ভনধ্য ম঳ফা গ্র঴ীতানদয ম঳ফা প্রদান 

মনমিতকযণ।
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স঳ক঱ন-২ 

সকৌ঱রগত উনেশ্য, অগ্রাচধকায, কাম যক্রভ, কভ য঳ম্পাদন সূিক এফং রক্ষ্যভাত্রা঳মূ঴ 

 

 

সকৌ঱রগত 

উনেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌ঱রগত 

উনেনশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিনকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অর্যন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/মনণ মা৞ক ২০১৯-২০ 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০২০-2১ 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০2১-২২ 

২০১৭-১৮ ২০১৮-১৯ 

অ঳াধাযণ অচত 

উত্তভ 

উত্তভ িরচত 

ভান 

িরচত 

ভাননয 

চননম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

  উ঩নজরা প্র঱া঳ননয সকৌ঱রগত উনেশ্য঳মূ঴  

উ঩নর্রা উন্নয়নমূরক 

কাম যক্র঳মূন঴য কাম যকয 

঳ভন্বয়঳াধন 

২০ 

উ঩নজরা 

঩মযলদ 

কমভটিয ঳বা 

঄নুষ্ঠান 

 

঄নুমষ্ঠত ঳বা 

঳ংখ্যা 3 12 12 12 - - - - 12 ১2 

উ঩নজরা 

঩মযলদ 

কমভটিয ঳বায 

ম঳োে  

ফাস্তফা৞ন 

ম঳োে 

ফাস্তফাম৞ত 

% 3 ৮০ ৯০ ৯০ ৮৫ ৮৪ ৮২  

৮০ 

৯০ ৯৫ 

মফমবন্ন 

উন্ন৞নভ৅রক 

কাম মক্রভ 

঩মযদ঱ মন 

঩মযদ঱ মনকৃত 

প্রকল্প 

঳ংখ্যা 3 ৫২ ৫৫ ৫৫ ৫২ ৫১ ৪৯ ৫০ ৬০ ৬৫ 

এনমজ঑ 

কাম মক্রভ ঳ভন্ব৞ 

মফল৞ক ঳বা  

঳বা ঄নুমষ্ঠত ঳ংখ্যা 3 12 12 12 - - - - 12 12 

এনমজ঑ 

কাম মক্রভ ঳ভন্ব৞ 

মফল৞ক ঳বায 

চ঳দ্ধান্ত 

ম঳োন্ত 

ফাস্তফাম৞ত 

% 2 ৮৭ ৮৫ ৯০ 

 

৮৮ 

 

৮৯ 

 

৮৫ ৮৩ ৮৭ 

 

9৯ 
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সকৌ঱রগত 

উনেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌ঱রগত 

উনেনশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিনকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অর্যন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/মনণ মা৞ক ২০১৯-২০ 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০২০-2১ 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০2১-২২ 

২০১৭-১৮ ২০১৮-১৯ 

অ঳াধাযণ অচত 

উত্তভ 

উত্তভ িরচত 

ভান 

িরচত 

ভাননয 

চননম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

ফাস্তফায়ন 

এনচর্ওনদয 

অনুকূনর 

ছাড়কৃত অনথ যয 

঩চযফীক্ষ্ণ 

঩চযফীক্ষ্ণকৃত 

এনচর্ও 

঳ংখ্যা 3 ১২ ১২ ১৩ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ 1৩ 1৬ 

ক্ষুদ্রঋণ কাম যক্রভ 

঩চযদ঱ যন/দ঱ যন; 

঩চযদ঱ যন/দ঱ যন ঳ংখ্যা 3 ১০ ১০ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ 1১ 1৪ 

দুনম যাগ ব্যফস্঴া঩না, 

ফনায়ন ও ঩চযনফ঱ 

঳ংযক্ষ্ণ঳঴ সেক঳ই 

উন্নয়ন রক্ষ্যভাত্রা অর্যন 

ত্বযাচন্বতকযণ 

১০ 

ত্রাণ ঑ পুনফ মা঳ন 

এফং দুনম মাগ 

ব্যফস্঴া঩না 

঳ম্পমকমত ঳বা 

঄নুষ্ঠান 

঄নুমষ্ঠত ঳বা  ঳ংখ্যা 1 12 12 12 - - - - 12 12 

ত্রাণ ঑ পুনফ মা঳ন 

এফং দুনম মাগ 

ব্যফস্঴া঩না 

঳ম্পমকমত ঳বায 

চ঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফায়ন 

ম঳োে 

ফাস্তফাম৞ত 

% 1 100 100 100 - - - - 100 100 

দুনম মাগ েমতগ্রস্ত 

এরাকা 

তাৎেমণক 

঩মযদ঱ মন/দ঱ মন 

঩মযদ঱ মন/ 

দ঱ মনকৃত 

% ১ 100 100 100 - - - - 100 100 

চর্আয প্রদান প্রদানকৃত চর্আয ফযানেয

 % 

0.5 100 100 100 - - - - 100 100 

চবচর্এপ প্রদান প্রদানকৃত 

চবচর্এপ 

ফযানেয

 % 

0.5 100 100 100 - - - - 100 100 
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সকৌ঱রগত 

উনেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌ঱রগত 

উনেনশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিনকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অর্যন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/মনণ মা৞ক ২০১৯-২০ 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০২০-2১ 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০2১-২২ 

২০১৭-১৮ ২০১৮-১৯ 

অ঳াধাযণ অচত 

উত্তভ 

উত্তভ িরচত 

ভান 

িরচত 

ভাননয 

চননম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

 

মটস্ট মযমরপ 

প্রদান 

প্রদানকৃত মযমরপ ফযানে

য % 

১ 100 100 100 - - - - 100 100 

গ্রাভীন 

঄ফকাঠানভা 

মনভ মানণয জন্য 

কামফখা প্রকল্প 

ফাস্তফা৞ন 

মনচভ যত যাস্তা মক.মভ.  1 ০৬ ০৪ 100 90 85 80 ৭৫ 1৩০ ১৫০ 

গ্রাভীন 

঄ফকাঠানভা 

মনভ মাননয জন্য 

কামফটা প্রকল্প 

ফাস্তফা৞ন 

মনভ মাণকৃত যাস্তা মক.মভ.  0.5 ১৬ ১০ 95 90 85 80 78 100 150 

঄মতদমযদ্রনদয 

জন্য কভ ম঳ংস্঴ান 

কভ যসূচি 

মনন৞ামজত 

েমভক 

঳ংখ্যা 

(রে) 

1 0.২ 0.৩ 

 

0.৪ 0.৩ ০.৩ ০.৩ ০.৩ ০.৪ ০.৪ 

বৃেনযা঩ননয 

জন্য জনগণনক 

উদ্বুেকযণ সভরা 

অন৞াজন 

অন৞ামজত সভরা ঳ংখ্যা 

 

0.5 1 1 1 - - - - 1 1 

 ঳াভামজক 

ফনা৞ননয জন্য 

মফমবন্ন প্রকায 

বৃনেয চাযা 

মফতযণ 

মফতযণকৃত চাযা ঳ংখ্যা 

(঴ার্ায

) 

0.5 ২০০০ ৪০০০ ৯০০০ ৮০০০ ৭০০০ ৬০০০ ৬০০০ ১০০০০ ১০০০০  
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সকৌ঱রগত 

উনেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌ঱রগত 

উনেনশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিনকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অর্যন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/মনণ মা৞ক ২০১৯-২০ 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০২০-2১ 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০2১-২২ 

২০১৭-১৮ ২০১৮-১৯ 

অ঳াধাযণ অচত 

উত্তভ 

উত্তভ িরচত 

ভান 

িরচত 

ভাননয 

চননম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

 উ঩নজরা মজরা 

ফন ঑ ঩মযনফ঱ 

কমভটিয ঳বা 

আনয়ার্ন 

আনয়াচর্ত ঳বা ঳ংখ্যা 1 12 12 12 - - - - 12 12 

উ঩নজরা মজরা 

ফন ঑ ঩মযনফ঱ 

কমভটিয ঳বায 

ম঳োে ফাস্তফা৞ন 

ফাস্তফাম৞ত 

ম঳োে 

% 0.5 ৯০ 9০ 9০ ৮৮ ৮৫ ৮৪ ৮২ ৯২ 100 

঳াভাচর্ক চনযা঩ত্তামূরক 

কাম যক্রভ ফাস্তফায়ন 

সর্াযদাযকযণ 

১০ 

ভৄমিনমাোনদয 

঳ম্মানী বাতা 

মফতযণ কাম মক্রভ 

তদাযমক 

বাতা মফতযণ 

কাম মক্রভ 

তদাযককৃত 

% 2 100 100 100 - - - - 100 100 

প্রমতফন্ধী বাতা 

প্রদান কাম মক্রভ 

তদাযমক 

বাতা মফতযণ 

কাম মক্রভ 

তদাযককৃত 

% 2 100 100 100 - - - - 100 100 

মফধফা বাতা 

মফতযণ কাম মক্রভ 

তদাযমক 

বাতা মফতযণ 

কাম মক্রভ 

তদাযককৃত 

% 2 100 100 100 - - - - 100 100 

঳াভামজক 

মনযা঩ত্তাভ৅রক 

প্রকনল্পয 

ফাস্তফা৞ন 

঩মযফীেণ 

঩মযফীেণকৃত 

প্রকল্প 

঳ংখ্যা 2 12 12 12 - - - - 12 12 

ম঱ো ঑ ঄ন্যান্য ঳঴া৞তা প্রদত্ত রে ২ ৫.১০ ১৪.২৮ 100 - - - - 100 100 
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সকৌ঱রগত 

উনেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌ঱রগত 

উনেনশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিনকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অর্যন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/মনণ মা৞ক ২০১৯-২০ 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০২০-2১ 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০2১-২২ 

২০১৭-১৮ ২০১৮-১৯ 

অ঳াধাযণ অচত 

উত্তভ 

উত্তভ িরচত 

ভান 

িরচত 

ভাননয 

চননম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

কল্যাণভ৅রক 

কানজ ঳঴া৞তা 

প্রদান 

টাকা 

উ঩নর্রা যার্স্ব 

প্র঱া঳ন ও 

ব্যফস্঴া঩নায় 

গচত঱ীরতা আনয়ন 

১০ 

উ঩নজরা ভূমভ 

঄মপ঳ ঩মযদ঱ মন 

঩মযদ঱ মনকৃত 

঄মপ঳ 

঳ংখ্যা  ১ ০১ ০১ ০১ - - - - ০১ ১২ 

 আউমন৞ন ভূমভ 

঄মপ঳ ঩মযদ঱ মন 

঩মযদ঱ মনকৃত  

঄মপ঳ 

঳ংখ্যা  ১ ০৩ ০৩ ০৩ - - - - ০৩ ২৪ 

ভূচভ সযকি য 

঴ারনাগাদকযণ 

঴ারনাগাদকৃত 

খমত৞ান 

঳ংখ্যা  ১ ১৫০৭ ১৫৯০ ১৬০০ ১৫৫০ ১৫৪৪ ১৫৫৩ ১৫৫০ ১৬০০ ১৬০০ 

কৃমল খা঳ জমভ 

ফনন্দাফস্ত প্রদান 

পুনফ মাম঳ত 

঩মযফায 

঳ংখ্যা  ১ ২২ 

 

১৫ ৫০ ৪৫ ৪৪ ৪৩ ৪২ ৫০ ৫০ 

঄কৃমল খা঳ জমভ 

ফনন্দাফস্ত প্রদান 

ফনন্দাফস্ত 

প্রদানকৃত জমভ  

একয ০.৫ ৩৪.৩৩ ০০ ৪০ ৩৯ ৩৮ ৩৭ ৩৬ ৪০ ৪০ 

ভূমভ উন্ন৞ন 

কসযয ঳ঠিক 

দাফী চনধ যাযণ 

গত ফছনযয 

আদায় ও িরচত 

ফছনযয ফনকয়ায 

঴ায  

% ১ ১০০ ১০০ 100 - - - - 100 100 

ভূমভ উন্ন৞ন কয 

অদা৞ তদাযমক 

কযা  

অদা৞কৃত ভূমভ 

উন্ন৞ন কয 

টাকা 

(রে) 

০.৫ ৩৪.০০ ১০৫.৫৯ ৫০.০০ ৩৪.০০ ৩৩.০০ ৩২.০০ ৩১.০০ ৩৬.০০ ৩৬.০০ 

঳া৞যাত ভ঴ার 

ফনন্দাফস্ত প্রদান 

অদা৞কৃত 

আজাযাভ৅ল্য 

টাকা 

(রে) 

০.৫ ৫০.৬৫ ৭৯.৯০ ৮০.০০ ৫৫.৫০ ৬৬.০০ ৬০.০০ ৫৯.০০ ৮২.০০ ৮৫.০০ 

যাজস্ব ভাভরা 

চনষ্পচত্ত 

ভাভরা মনষ্পমত্তয 

঴ায 

% ১ ৭০ ৮৫ ১০০ ৮৮ ৮৭ ৮৬ ৮৫ ৯৭ ৯৭ 

ভূমভ মফনযাধ মপ্রযনণয ঳ংখ্যা ঳ংখ্যা ০.৫ ৭৫ ০০ ১২০ ১১৫ ১১০ ১০৮ ১০৫ ১৫০ ১৫০ 
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সকৌ঱রগত 

উনেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌ঱রগত 

উনেনশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিনকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অর্যন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/মনণ মা৞ক ২০১৯-২০ 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০২০-2১ 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০2১-২২ 

২০১৭-১৮ ২০১৮-১৯ 

অ঳াধাযণ অচত 

উত্তভ 

উত্তভ িরচত 

ভান 

িরচত 

ভাননয 

চননম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

মফল৞ক ভাভরায 

এ঳এপ মফজ্ঞ 

অদারনত মপ্রযণ 

সদওয়ানী ভাভরা 

চনষ্পচত্ত 

঳যকানযয 

চফ঩নক্ষ্  ভাভরায 

একতযপা যায় 

঳ংখ্যা ০.৫ ৩ ০০ - - - - ২ - - 

মযন্ট ঳াটি মমপনকট 

ভাভরা মনষ্পমত্ত  

মনষ্পমত্তকৃত 

ভাভরা 

% ০.৫ ০৫ ০০ ১৭ ২৮ ২৫ ২৪ ২০ ৩০ ৩০ 

১নং েচতয়ানভুি 

঳যকাময 

঳ম্পচত্তয ঄বফধ 

দখর উোয 

উোযকৃত ভূমভ একয ১ ০.৪০ ৩.৫ ১.৫০ ০.৪৫ ০.৪৪ ০.৪০ ০.৩৯ ০.৭০ ০.৭০ 

র্নশৃঙ্খরা ও 

র্নচনযা঩ত্তা ঳ং঴তকযণ 

 

 

১০ 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত 

মভাফাআর মকাট ম 

঳ংখ্যা ২  ৬৭ ৩০ ১০০ ৯৫ ৯৪ ৯০ ৮৯ ১০০ ১০০ 

সুষ্ঠুবানফ 

঩াফমরক ঩যীো 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত 

঩াফমরক ঩যীো 

% ১ ০৭ ০৭- - - - - - ১০০ ১০০ 

উ঩নজরা অআন 

শঙ্খরা কমভটিয 

঳বা ঄নুষ্ঠান 

঄নুমষ্ঠত ঳বা 

 

঳ংখ্যা ২ ১২ ১২ ১২ - - - - ১২ ১২ 

উ঩নজরা অআন 

শঙ্খরা কমভটিয 

঳বায ম঳োে 

ফাস্তফা৞ন 

ম঳োে 

ফাস্তফা৞ননয ঴ায 

 

% ১ ৭০ ৬০ ৯০ ৮৩ ৮২ ৮১ ৮০ ৯০ ৯০ 

িাঞ্চল্যকয ও ৪ ঘণ্টায ভঞ্জে % ১ ১০০ ১০০ ১০০ - - - - ১০০ ১০০ 
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সকৌ঱রগত 

উনেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌ঱রগত 

উনেনশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিনকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অর্যন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/মনণ মা৞ক ২০১৯-২০ 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০২০-2১ 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০2১-২২ 

২০১৭-১৮ ২০১৮-১৯ 

অ঳াধাযণ অচত 

উত্তভ 

উত্তভ িরচত 

ভান 

িরচত 

ভাননয 

চননম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

প্ররাভ঴ল ে ঘটনা  

অফচ঴তকযণ 

প্রগািঞ্জয আনীত 

২৪ ঘণ্টায ভঞ্জে 

প্রচতঞ্জফদন প্র঩঱কৃত 
% ১ ১০০ ১০০ ১০০ - - - - ১০০ ১০০ 

঩ামেক মগা঩নী৞ 

প্রমতনফদন মপ্রযণ 

মপ্রমযত 

প্রমতনফদন  

মদন ২ ২৪ ২৪ ২৪ - - - - ২৪ ২৪ 

 

র্ন঳নিতনতামূরক 

কাম যক্রনভয ভাধ্যনভ 

র্নউদ্বুদ্ধকযণ 

সর্াযদাযকযণ 

১০ 

অআন শঙ্খরা 

যো৞ 

জন঳নচতনতাভ৅র

ক ঳বা ঄নুষ্ঠান 

঄নুমষ্ঠত ঳বা ঳ংখ্যা ২ ১২ ১২ ১২ - - - - ১২ ১২ 

নাযী ঑ ম঱শূ 

মনম মাতন মযানধ 

জন঳নচতনাভ৅রক 

঳বা অন৞াজন 

অন৞ামজত ঳বা ঳ংখ্যা ২ ১২ ১২ ১২ - - - - ১২ ১২ 

ফাল্যমফফা঴ 

মননযানধয রনেয 

জন঳নচতনাভ৅রক 

঳বা অন৞াজন 

অন৞ামজত ঳বা ঳ংখ্যা ২ ১২ ০৫ ১২ - - - - ১২ ১২ 

঳ন্ত্রা঳ ঑ 

জঙ্গীফাদ দভনন 

জন঳নচতনাভ৅রক 

঳বা অন৞াজন 

আঞ্জ াচজত ঳বা ঳ংখ্যা ০.৫ ১২ ১২ ১২ - - - - ১২ ১২ 

঳বায চ঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফা ঞ্জনয ঴ায 
% ১ ৮০ ৭৫ ৮৫ ৮২ ৮০ ৭৮ ৭৫ ৯৫ ৯৮ 

মচাযাচারান 

প্রমতনযানধ 

জন঳নচতনাভ৅রক 

঳বা অন৞াজন 

অন৞ামজত ঳বা ঳ংখ্যা ১ ১২ ১২ ১২ - - - - ১২ ১২ 
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সকৌ঱রগত 

উনেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌ঱রগত 

উনেনশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিনকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অর্যন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/মনণ মা৞ক ২০১৯-২০ 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০২০-2১ 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০2১-২২ 

২০১৭-১৮ ২০১৮-১৯ 

অ঳াধাযণ অচত 

উত্তভ 

উত্তভ িরচত 

ভান 

িরচত 

ভাননয 

চননম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

 ঳াভামজক 

঳ভস্যা঳ভ৅঴ 

঳ভাধানন 

স্঴ানী৞বানফ 

প্রকল্প গ্র঴ণ 

গৃ঴ীত প্রকল্প ঳ংখ্যা ১ - - ১ - - - - ১ ২ 

ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন ও 

প্রাচতষ্ঠাচনক ঳ক্ষ্ভতা 

বৃচদ্ধকযণ; 

০৩ 

ম঱েনদয 

প্রম঱েণ  

অন৞াজন 

প্রম঱েণাথী ঳ংখ্যা ২ ৬০ ৪০ ৬০ ৫৫ ৫২ ৫১ ৬০ ১০০ ১০০ 

আননানব঱ন 

কাম মক্রভ দ঱ মন 

দ঱ মনকৃত 

আননানব঱ন 

কাম মক্রভ 

঳ংখ্যা ১ ১০ ১০ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১২ ১২ 

চবচবআইচ঩ ও 

চবআইচ঩গনণয উ঩নর্রা  

঳পযকানর মথামথ 

যাষ্ট্রািায অনু঳যণ 

চনচিতকযণ 

 

৫ 

উ঩নজরা 

প্র঱া঳নন কভ মযত 

কভ মকতমা- 

কভ মচাযীনদয 

অআম঳টি ব্যফ঴ায 

মনমিত কযা 

অআম঳টি 

ব্যফ঴াযকাযী 

% ২ ৬০ ৫৫ ৬০ ৫৮ ৫৫ ৫৪ ৬০ ৮০ ৯০ 

মবমবঅআম঩গনণয 

জন্য ঳বায 

অন৞াজন 

 

অন৞ামজত ঳বা % ৩ ১০০ ১০০ ১০০ - - - - ১০০ ১০০ 

ক্রীড়া, ঳ংস্কৃশ্যত ও নাযী 

উন্নয়ন ত্বযাশ্যনতকযণ। 
৪ 

উ঩নজরা ঩ম মান৞ 

ক্রীড়া 

প্রমতনমামগতায 

অন৞াজন 

অন৞ামজত ক্রীড়া 

প্রমতনমামগতা 

঳ংখ্যা ১ ৩ ৩ ৩ - - - - ৩ ৩ 
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সকৌ঱রগত 

উনেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌ঱রগত 

উনেনশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন  

সূিনকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

 প্রকৃত অর্যন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/মনণ মা৞ক ২০১৯-২০ 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০২০-2১ 

প্রনক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০2১-২২ 

২০১৭-১৮ ২০১৮-১৯ 

অ঳াধাযণ অচত 

উত্তভ 

উত্তভ িরচত 

ভান 

িরচত 

ভাননয 

চননম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

঳াংস্কৃচতক 

প্রচতঞ্জমাচগতায 

আঞ্জ াজন 

আঞ্জ াচজত 

প্রচতঞ্জমাচগতা 
঳ংখ্যা ০.৫ ২ ২ ২ - - - - ২ ২ 

উ঩ঞ্জজরা নাযী ও 

চ঱শু চনম োতন 

প্রচতঞ্জযাধ 

কচভটিয ঳বা 

আঞ্জ াজন 

আঞ্জ াচজত ঳বা ঳ংখ্যা ০.৫ ১২ ১২ ১২ - - - - ১২ ১২ 

উ঩ঞ্জজরা নাযী ও 

চ঱শূ চনম োতন 

কচভটিয ঳বায 

চ঳দ্ধান্ত ফাস্তফা ন 

চ঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফাচ ত 
% ০.৫ ৮৬ ৯০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮২ ৮০ ১০০ ১০০ 

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

জ্বচ তাঞ্জদয 

঳ংফধ েনা অনুষ্ঠান 

আঞ্জ াচজত 

঳ংফধ েনা 
঳ংখ্যা ০.৫ ১ ১ ১ - - - - ১ ১ 

ফাল্যচফফা঴ 

চনঞ্জযাধ কাম েক্রভ 

প্রঘালণাকৃত 

ফাল্যচফফা঴মুক্ত 

এরাকা 

঳ংখ্যা ১ -- 

০৯টি 

ইউচ঩ 

০১টি 

প্র঩ৌয঳বা 

০৯টি 

ইউচ঩ 

০১টি 

প্র঩ৌয঳বা 

- - - - ১০০ ১০০ 
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আফশ্যিক ককৌ঱রগত উদ্দেি঳মূ঴: 
আফশ্যিক ককৌ঱রগত 

উদ্দেি 

(Strategic 

Objectives) 

ককৌ঱রগ

ত 

উদ্দেদ্দিয 

ভান 

(Weight 

of 

Strategi

c 

Objectiv

e) 

কাম যক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচদ্দকয ভান 

(Weight of 

Performanc

e 

Indicators) 

প্রকৃত অজযন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/শ্যনণ যায়ক ২০19-20 

(Target /Criteria Value for FY 2018-19) 

প্রদ্দক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০20-21 

প্রদ্দক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০১9-22 

২০১৭-18 ২০১8-19 

অ঳াধাযণ অশ্যত উত্তভ উত্তভ চরশ্যত 

ভান 

চরশ্যত 

ভাদ্দনয 

শ্যনদ্দে   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

দক্ষ্তায ঳দ্দে ফাশ্যল যক 

কভ য঳ম্পাদন চুশ্যি 

ফাস্তফায়ন  

৩ 

২০১৮-১৯ 

অথ যফছদ্দযয খ঳ড়া 

ফাশ্যল যক 

কভ য঳ম্পাদন চুশ্যি 

দাশ্যখর 

শ্যনধ যাশ্যযত 

঳ভয়঳ীভায 

ভদ্দে খ঳ড়া 

চুশ্যি ভন্ত্রণারয়/ 

শ্যফবাদ্দগ 

দাশ্যখরকৃত 

তাশ্যযখ ১ - - ১৫ জুন 

২০১৮ 

১৬ জুন 

২০১৮ 

১৮ জুন 

২০১৮ 

২০ জুন 

২০১৮ 

- ১৫ জুন 

২০১৮  

১৪ জুন 

২০১৮ 

২০১৮-১৯ 

অথ যফছদ্দযয ফাশ্যল যক 

কভ য঳ম্পাদন চুশ্যি 

ফাস্তফায়ন 

঩শ্যযফীক্ষ্ণ 

ত্রত্রভাশ্য঳ক 

প্রশ্যতদ্দফদন 

দাশ্যখরকৃত 

঳ংখ্যা ১ ৪ ৪ ৪ ৩ ২ - - ৪ ৪ 

২০১৮-১৯ 

অথ যফছদ্দযয ফাশ্যল যক 

কভ য঳ম্পাদন 

চুশ্যিয অধ যফাশ্যল যক 

মূল্যায়ন 

প্রশ্যতদ্দফদন দাশ্যখর 

শ্যনধ যাশ্যযত 

তাশ্যযদ্দখ 

অধ যফাশ্যল যক 

মূল্যায়ন 

প্রশ্যতদ্দফদনকৃত 

তাশ্যযখ ১ - - ১১জানুয়াশ্যয ১৫জানুয়াশ্যয ১৬জানুয়া

শ্যয 

১৮জানুয়া

শ্যয 

১৯জানুয়া

শ্যয 

১৫জানুয়া

শ্যয 

১৫জানুয়াশ্যয 

দক্ষ্তা ও ত্রনশ্যতকতায 

উন্নয়ন 
৩ 

঳যকাশ্যয 

কভ য঳ম্পাদন 

ব্যফস্থা঩না 

঳ংক্রান্ত 

প্রশ্য঱ক্ষ্দ্দণয 

঳ভয় 

জনঘন্টা ১ - - ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৬০ ৬০ 
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আফশ্যিক ককৌ঱রগত 

উদ্দেি 

(Strategic 

Objectives) 

ককৌ঱রগ

ত 

উদ্দেদ্দিয 

ভান 

(Weight 

of 

Strategi

c 

Objectiv

e) 

কাম যক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচদ্দকয ভান 

(Weight of 

Performanc

e 

Indicators) 

প্রকৃত অজযন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/শ্যনণ যায়ক ২০19-20 

(Target /Criteria Value for FY 2018-19) 

প্রদ্দক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০20-21 

প্রদ্দক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০১9-22 

২০১৭-18 ২০১8-19 

অ঳াধাযণ অশ্যত উত্তভ উত্তভ চরশ্যত 

ভান 

চরশ্যত 

ভাদ্দনয 

শ্যনদ্দে   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

প্রশ্য঱ক্ষ্ণ঳঴ শ্যফশ্যবন্ন 

শ্যফলদ্দয় কভ যকতযা/ 

কভ যচাযীদ্দদয জন্য 

প্রশ্য঱ক্ষ্ণ আদ্দয়াজন 

ভাঠ ঩ম োঞ্জ য 

কাম োর ঳মূঞ্জ঴ 

কভ঩ঞ্জক্ষ একটি 

অনরাইন প্র঳ফা 

িালু কযা। 

অনরাইন প্র঳ফা 

িালুকৃত 

ক্ষুদ্র নৃঞ্জগাষ্ঠীয 

঳নদ 

঳঴জীকযণ 

তাচযখ ১ - ২১/১০/১৮ ৩১চডঞ্জ঳ম্বয ৩১ 

জানু াচয 

২৮ 

প্রপব্রু াচয 

    

ম঳টিনজন চাট মায 

঄নুমা৞ী মনধ মামযত 

঳ভন৞য ভনধ্য 

ম঳ফা গ্র঴ীতানদয 

ম঳ফা প্রদান 

মনমিতকযণ 

% ১  ৭০ ৮০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬৫ ১০০ ১০০ 

জাতীয় শুদ্ধাচায 

ককৌ঱র ফাস্তফায়ন 

২০১৭-১৮ 

অথ যফছদ্দযয 

শুদ্ধাচায 

ফাস্তফায়ন 

কভ য঩শ্যযকল্পনা 

এফং ফাস্তফায়ন 

঩শ্যযফীক্ষ্ণ 

তাশ্যযখ ১ - - ০৭ জুরাই ১০ জুরাই - - - ০৭ জুরাই ০৭ জুরাই 
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আফশ্যিক ককৌ঱রগত 

উদ্দেি 

(Strategic 

Objectives) 

ককৌ঱রগ

ত 

উদ্দেদ্দিয 

ভান 

(Weight 

of 

Strategi

c 

Objectiv

e) 

কাম যক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচদ্দকয ভান 

(Weight of 

Performanc

e 

Indicators) 

প্রকৃত অজযন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/শ্যনণ যায়ক ২০19-20 

(Target /Criteria Value for FY 2018-19) 

প্রদ্দক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০20-21 

প্রদ্দক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০১9-22 

২০১৭-18 ২০১8-19 

অ঳াধাযণ অশ্যত উত্তভ উত্তভ চরশ্যত 

ভান 

চরশ্যত 

ভাদ্দনয 

শ্যনদ্দে   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

কাঠাদ্দভা প্রণীত 

ও দাশ্যখরকৃত 

শ্যনধ যাশ্যযত 

঳ভয়঳ীভায 

ভদ্দে ত্রত্রভাশ্য঳ক 

঩শ্যযফীক্ষ্ণ 

প্রশ্যতদ্দফদন 

দাশ্যখরকৃত 

঳ংখ্যা ১ - - ৪ ৩ ২ - - ৪ ৪ 

তথ্য প্রযুশ্যিয ভােদ্দভ 

ক঳ফা প্রদান, তথ্য 

অশ্যধকায ও স্বপ্রদ্দণাশ্যদত 

তথ্য প্রকা঱ ফাস্তফায়ন 

৩ 

ভাচ঳ক 

ইঞ্জনাঞ্জব঱ন ঳বা 

ভাচ঳ক ঳বা ঳ংখ্যা ১ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১১ ১৪ ১৫ 

Facebook-
এয ভাধ্যনভ 

জনন঳ফা 

প্রদানকৃত প্র঳ফা ঳ংখ্যা ১ ৬০ ৫০ ১০০ ৯৫ ৯৪ ৯০ ৮৫ ১০০ ১০০ 

তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকযণ 

তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকৃত 

% ১ - - প্রশ্যত ভাদ্দ঳য 

১ভ ঳প্তা঴ 

প্রশ্যত ভাদ্দ঳য  

২য় ঳প্তা঴ 

প্রশ্যত 

ভাদ্দ঳য ৩য় 

঳প্তা঴ 

- - প্রশ্যত 

ভাদ্দ঳য ১ভ 

঳প্তা঴ 

প্রশ্যত ভাদ্দ঳য 

১ভ ঳প্তা঴ 

 

 

 

 

কাম য঩দ্ধশ্যত ও ক঳ফায 

ভাদ্দনান্নয়ন 

 

 

 

৪ 

শ্য঩আযএর শুরুয ২ 

ভা঳ পূদ্দফ য ঳ংশ্যিষ্ট 

কভ যচাযীয 

শ্য঩আযএর, ছুটি 

নগদায়ন ও 

ক঩ন঱ন ভঞ্জুশ্যয 

শ্য঩আযএর শুরুয 

২ ভা঳ পূদ্দফ য 

঳ংশ্যিষ্ট কভ যচাযী 

শ্য঩আযএর,  

঳ংশ্যিষ্ট 

কভ যচাযীয  

% ৩ - - ১০০ ৯০ ৮০ - - ১০০ ১০০ 
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আফশ্যিক ককৌ঱রগত 

উদ্দেি 

(Strategic 

Objectives) 

ককৌ঱রগ

ত 

উদ্দেদ্দিয 

ভান 

(Weight 

of 

Strategi

c 

Objectiv

e) 

কাম যক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচদ্দকয ভান 

(Weight of 

Performanc

e 

Indicators) 

প্রকৃত অজযন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/শ্যনণ যায়ক ২০19-20 

(Target /Criteria Value for FY 2018-19) 

প্রদ্দক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০20-21 

প্রদ্দক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০১9-22 

২০১৭-18 ২০১8-19 

অ঳াধাযণ অশ্যত উত্তভ উত্তভ চরশ্যত 

ভান 

চরশ্যত 

ভাদ্দনয 

শ্যনদ্দে   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

঩ত্র যুগ঩ত জাশ্যয 

শ্যনশ্যিতকযণ 

শ্য঩আযএর, ছুটি 

নগদায়ন ও 

ক঩ন঱ন ভঞ্জুশ্যয 

঩ত্র যুগ঩ৎ 

জাশ্যযকৃত 

ক঳ফা প্রশ্যক্রয়ায় 

উদ্ভাফন কাম যক্রভ 

ফাস্তফায়ন 

কভ঩দ্দক্ষ্ একটি 

অনরাইন ক঳ফা 

চালুকৃত 

তাশ্যযখ ১ - ২১/১০/১৮ ৩১ শ্যডদ্দ঳ম্বয ৩১ 

জানুয়াশ্যয 

২৮ 

কপব্রুয়াযী 

- - ৩১ শ্যডদ্দ঳ম্বয ৩১ শ্যডদ্দ঳ম্বয 

চফচবন্ন অচবঞ্জমাগ 

 

১ 

অশ্যবদ্দমাগ 

প্রশ্যতকায ব্যফস্থা 

ফাস্তফায়ন 

কভ঩দ্দক্ষ্ ১টি 

ক঳ফা প্রশ্যক্রয়া 

঳঴জীকৃত 

তাশ্যযখ ০.৫ - ২১/১০/১৮ ৩১ শ্যডদ্দ঳ম্বয ৩১ 

জানুয়াশ্যয 

২৮ 

কপব্রুয়াযী 

- - ৩১ 

শ্যডদ্দ঳ম্বয 

৩১ শ্যডদ্দ঳ম্বয 

শ্যনষ্পশ্যত্তকৃত 

অশ্যবদ্দমাগ 

% ০.৫ ২০০ ৩০০ ৪০০ ২৪৫ ২৪০ ১৩৮ - ১৬০ ১৬০ 

কভ য঩শ্যযদ্দফ঱ উন্নয়ন 

 
৩ 

অশ্যপ঳ বফন ও 

আশ্যেনা ঩শ্যযচ্ছন্ন 

যাখা  

ক঳ফা প্রতযা঱ী 

এফং দ঱ যনাথীদ্দদয 

শ্যনধ যাশ্যযত ঳ভয় 

঳ীভায ভদ্দে 

অশ্যপ঳ বফন ও 

আশ্যেনা 

঩শ্যযচ্ছন্ন  

তাশ্যযখ  ১ - - ৩১ শ্যডদ্দ঳ম্বয ৩১ 

জানুয়াশ্যয 

২৮ 

কপব্রুয়াযী 

- - ৩১ শ্যডদ্দ঳ম্বয ৩১ শ্যডদ্দ঳ম্বয 
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আফশ্যিক ককৌ঱রগত 

উদ্দেি 

(Strategic 

Objectives) 

ককৌ঱রগ

ত 

উদ্দেদ্দিয 

ভান 

(Weight 

of 

Strategi

c 

Objectiv

e) 

কাম যক্রভ 

(Activities) 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচদ্দকয ভান 

(Weight of 

Performanc

e 

Indicators) 

প্রকৃত অজযন 

 

রক্ষ্যভাত্রা/শ্যনণ যায়ক ২০19-20 

(Target /Criteria Value for FY 2018-19) 

প্রদ্দক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০20-21 

প্রদ্দক্ষ্঩ণ 

(Projection) 

২০১9-22 

২০১৭-18 ২০১8-19 

অ঳াধাযণ অশ্যত উত্তভ উত্তভ চরশ্যত 

ভান 

চরশ্যত 

ভাদ্দনয 

শ্যনদ্দে   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

জন্য টয়দ্দরট঳঴ 

অদ্দ঩ক্ষ্াগায 

(Waiting 

room)এয 

ব্যফস্থা কযা  

শ্যনধ যাশ্যযত 

঳ভয়঳ীভায 

ভদ্দে ক঳ফা 

প্রতযা঱ী এফং 

দ঱ যনাথীদ্দদয 

জন্য টয়দ্দরট঳঴ 

অদ্দ঩ক্ষ্াগায 

চালুকৃত  

তাশ্যযখ ১ - - ৩১ শ্যডদ্দ঳ম্বয ৩১ 

জানুয়াশ্যয 

২৮ 

কপব্রুয়াযী 

- - - - 

ক঳ফায ভান 

঳ম্পদ্দকয 

ক঳ফাগ্র঴ীতাদ্দদয 

ভতাভত 

঩শ্যযফীক্ষ্দ্দণয 

ব্যফস্থা চালু কযা 

ক঳ফায ভান 

঳ম্পদ্দকয ক঳ফা 

গ্র঴ীতাদ্দদয 

ভতাভত 

঩শ্যযফীক্ষ্দ্দণয 

ব্যফস্থা চালুকৃত  

তাশ্যযখ  ১ - - ৩১ শ্যডদ্দ঳ম্বয ৩১ 

জানুয়াশ্যয 

২৮ 

কপব্রুয়াযী 

- - - - 

 

আশ্যথ যক ব্যফস্থা঩নায 

উন্নয়ন  

 

১ 

অশ্যডট আ঩শ্যত্ত 

শ্যনষ্পশ্যত্ত 

কাম যক্রদ্দভয উন্নয়ন 

অশ্যডট আ঩শ্যত্ত 

শ্যনষ্পশ্যত্তকৃত 

% ১ - - ০৬ ০৫ ০৫ ০৫ - - ১০ 
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আচভ, আন঱কুর ঴ক, উ঩নর্রা চনফ যা঴ী অচপ঳ায, কভরগঞ্জ, সভৌরবীফার্ায, গণপ্রর্াতন্ত্রী 

ফাংরানদ঱ ঳যকানযয সর্রা প্র঱া঳ক, সভৌরবীফার্ায এয চনকে অিীকায কযচছ সম, এই 

চুচিনত ফচণ যত পরাপর অর্যনন ঳নিি থাকফ।  

 

অমভ মভা: মতাপান৞র আ঳রাভ, মজরা প্র঱া঳ক, মভৌরবীফাজায, উ঩নজরা মনফ মা঴ী ঄মপ঳ায, 

কভরগঞ্জ এয মনকট অিীকায কযচছ সম, এই চুচিনত ফচণ যত পরাপর অর্যনন প্রনয়ার্নীয় 

঳঴নমাচগতা প্রদান কযফ। 

 

 

স্বাক্ষ্চযত: 

 

 

 

 

আন঱কুর ঴ক        ১৬/০৬/২০১৯মি. 

উ঩নর্রা চনফ যা঴ী অচপ঳ায       

কভরগঞ্জ , মভৌরবীফাজায।  

 

 

 

 

সভা: সতাপানয়র ই঳রাভ       ১৬/০৬/ ২০১৯মি. 

সর্রা প্র঱া঳ক       

মভৌরবীফাজায 
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঳ংনমাজনী-১ 

 

঱ব্দ঳ংনে঩ (Acronyms) 

 

 

ক্রশ্যভক নং ঱ব্দ ঳ংদ্দক্ষ্঩ শ্যফফযণ 

1.  DwbA Dc‡Rjv wbe©vnx Awdmvi 

2.  mvqivZ gnvj Rjgnvj, evjygnvj, cv_ignvj, jeYgnvj, wPswognvj, 

BZ¨vw` 

3.  মজঅয মগ্রটি঳া঳ মযমরপ 

4.  ম঩অযএর ম঩াি মযটা৞াযনভন্ট মযব 

5.  টিঅয মটস্ট মযমরপ 

6.  কামফখা কানজয মফমনভন৞ খাদ্য 

7.  মবমজএপ বারনানযফর গ্রু঩ মপমডং 

8.  এনমজ঑ নন গব মননভন্ট ঄গ মানাআনজ঱ন 

9.  এ঳এপ মস্টটম্যান্ট ঄ফ পযাক্ট঳ 

10.  মবঅআম঩ মবময আভ঩যটান্ট ঩া঳ মন 

11.  অআম঳টি আনপযনভ঱ন এি কমভউমননক঱ন মটকননারমজ 
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঳ংনমার্নী ৩: অন্য দপ্তয/঳ংস্থায চনকে সুচনচদ যি কভ য঳ম্পাদন িাচ঴দা঳মূ঴ 

 

প্রচতষ্ঠাননয  নাভ  ঳ংচিি কাম যক্রভ কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

উি প্রচতষ্ঠাননয 

চনকে 

িাচ঴দা/প্রতযা঱া 

িাচ঴দা/প্রতযা঱ায সমৌচিকতা প্রতযা঱া পূযণ না 

঴নর ঳ম্ভাব্য প্রবাফ 

঄মপ঳ায আন-চাজম, 

কভরগঞ্জ থানা।  

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত 

মভাফাআর 

মকাট ম 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনায 

মনমভনত্ত ঳ভ৞ভত 

প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

পুমর঱ মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঳াভামজক ঄঩যাধ 

মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত 

঩ানয। 

উ঩নজরা ভৎস্য 

কভ মকতমায 

কাম মার৞, 

মভৌরবীফাজায 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত 

মভাফাআর 

মকাট ম 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনায 

মনমভনত্ত ঳ভ৞ভত 

প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

প্রম঳মকউটয মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঳াভামজক ঄঩যাধ 

মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত 

঩ানয। 

ভাদকদ্রব্য মন৞ন্ত্রণ 

঄মধদপ্তয, 

মভৌরবীফাজায 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত 

মভাফাআর 

মকাট ম 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনায 

মনমভনত্ত ঳ভ৞ভত 

প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

প্রম঳মকউটয মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঳াভামজক ঄঩যাধ 

মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত 

঩ানয। 

মফএ঳টিঅআ, 

মভৌরবীফাজায 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত 

মভাফাআর 

মকাট ম 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনায 

মনমভনত্ত ঳ভ৞ভত 

প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

প্রম঳মকউটয মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

 

঳াভামজক ঄঩যাধ 

মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত 

঩ানয। 

ম঳মবর ঳াজমননয 

কাম মার৞, 

মভৌরবীফাজায 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত 

মভাফাআর 

মকাট ম 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনায 

মনমভনত্ত ঳ভ৞ভত 

প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

প্রম঳মকউটয মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঳াভামজক ঄঩যাধ 

মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত 

঩ানয। 

঩মযনফ঱ ঄মধদপ্তয, 

ম঳নরট 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত 

মভাফাআর 

মকাট ম 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনায 

মনমভনত্ত ঳ভ৞ভত 

প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

প্রম঳মকউটয মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঳াভামজক ঄঩যাধ 

মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত 

঩ানয। 
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঳ংঞ্জমাজনী-২ : কভ ে ঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴, ফাস্তফা নকাযী এফং ঩চযভা঩ ঩দ্ধচত এয 

চফফযণ 

ক্র:

নং  

কাম েক্রভ কভ ে঳ম্পাদন 

সূিক 

চফফযণ ফাস্তফা নকাযী ইউচনট ঩চযভা঩ ঩দ্ধচত উ঩াত্তসূত্র 

১ উ঩ঞ্জজরা ভাচ঳ক ঳বা 

অনুষ্ঠান 

অনুচষ্ঠত 

঳বা  

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা ঳বায 

কাম েচফফযণী 

২ উ঩ঞ্জজরা ভাচ঳ক ঳বায 

চ঳দ্ধান্ত ফাস্তফা ন  

চ঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফাচ ত 

঳ংচিষ্ট দপ্তয঳মূ঴  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

ফাস্তফা ন 

অগ্রগচত 

঳বায 

কাম েচফফযণী 

৩ উ঩ঞ্জজরায চফচবন্ন 

উন্ন নমূরক কাম েক্রভ দ঱ েন 

ও ঩চযদ঱ েন  

঩চযদ঱ েনকৃত 

প্রকল্প 

প্রভা঩ অনুমা ী উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঩চযদ঱ েন 

ফচ঴ঞ্জত 

চরচ঩ফদ্ধকযণ 

঩চযদ঱ েণ 

প্রচতঞ্জফদন 

৪ উ঩ঞ্জজরা ৯টি ইউচন ন 

঩চযলঞ্জদ উন্মুক্ত ফাঞ্জজট 

঳বা  

অনুচষ্ঠত 

঳বা  

চন চভত ঳বা 

অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী  

৫ ইউচন ন স্ট্যাচডং কচভটিয 

঳বা  

অনুচষ্ঠত 

঳বা  

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

৬ চনধ োচযত ঳ভঞ্জ  চফচবন্ন 

চযঞ্জ঩াট ে চযটান ে প্রপ্রযণ 

প্রপ্রযণকৃত 

চযঞ্জ঩াট ে  

প্রজরা প্র঱া঳ক 

কর্তেক িাচ঴ত 

ভাচ঳ক চযঞ্জ঩াট ে 

চযটান ে  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঳াচব ে঳ চযটান ে 

(এ঳,আয)  

প্রজরা প্রথঞ্জক 

প্রাপ্ত 

প্রচতঞ্জফদঞ্জন

য 

আঞ্জরাঞ্জক। 

৭ উ঩ঞ্জজরা আইন শৃঙ্খরা 

কচভটিয ঳বা  

অনুচষ্ঠত 

঳বা  

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

৮ গ্রাভ আদারঞ্জতয কাম েক্রভ 

দ঱ েণ ও ঩চযদ঱ েণ  

অনুচষ্ঠত 

঳বা  

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

৯ উ঩ঞ্জজরা জাতী  আইনগত 

঳঴া তা প্রদান কচভটিয 

঳বা 

অনুচষ্ঠত 

঳বা  

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

১০ ল্যাংগুঞ্জ জ ক্লাফ ঩চতষ্ঠায 

ভােঞ্জভ চ঱ক্ষকঞ্জদয 

ইংঞ্জযজী দক্ষতা বৃচদ্ধ  

প্রচ঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

চ঱ক্ষক 

আঞ্জ াচজত 

প্রচ঱ক্ষন  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াপ্রযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  প্রচতঞ্জফদন  

১১ চ঱ক্ষা প্রচতষ্ঠান দ঱ েণ ও 

঩চযদ঱ েণ  

঩চযদ঱ েণকৃত 

চ঱ক্ষা 

প্রচতষ্ঠান  

প্রভা঩ অনুমা ী  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঩চযদ঱ েন 

ফচ঴ঞ্জত 

চরচ঩ফদ্ধকযণ 

঩চযদ঱ েণ 

প্রচতঞ্জফদন 

১২ প্রশ্রণীকঞ্জক্ষ ভাচিচভচড ায 

ভােঞ্জভ ক্লা঱ ঩চযিারনা  

 

ভাচিচভচড

 ায ভােঞ্জভ 

ক্লা঱ 

঩চযিারনা 

স্কুর  

অনুচষ্ঠত ক্লা঱  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

অন-রাইঞ্জন 

আ঩ঞ্জরাডকৃত 

তথ্য 

আ঩ঞ্জরাডকৃ

ত তথ্য 

মািাই 

১৩ চ঱ক্ষা প্রচতষ্ঠাঞ্জন চভড-প্রড 

চভর িালু  

চভড-প্রড 

চভর 

িালুকৃত 

চফদ্যার  

চভড-প্রড চভর 

িালুকৃত চফদ্যার   

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঩চযদ঱ েণ  ঩চযদ঱ েণ 

প্রচতঞ্জফদন 
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১৪ চ঱ক্ষক/অচববাফকঞ্জদয 

঳াঞ্জথ ভতচফচনভ  ঳বা 

অনুচষ্ঠত 

঳বা  

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায  

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

১৫ ফাল্য চফফা঴ প্রযাঞ্জধ চফচবন্ন 

঳বা প্র঳চভনায 

ফাল্য চফফা঴ 

প্রযাঞ্জধ 

চফচবন্ন ঳বা 

প্র঳চভনায 

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

১৬ ফাল্য চফফা঴ প্রযাঞ্জধ ঈভাভ, 

পুঞ্জযাচ঴তঞ্জদয 

চনঞ্জ ঳ঞ্জিতনতামূরক ঳বা/ 

প্র঳চভনায 

ফাল্য চফফা঴ 

প্রযাঞ্জধ 

ঈভাভ, 

পুঞ্জযাচ঴তঞ্জদ

য 

চনঞ্জ ঳ঞ্জিতন

তামূরক 

঳বা/ 

প্র঳চভনায 

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

১৭ ঳ন্ত্রা঳ ও জঙ্গীফাদ 

প্রচতঞ্জযাঞ্জধ চফচবন্ন  

঳ন্ত্রা঳ ও 

জঙ্গীফাদ 

প্রচতঞ্জযাঞ্জধ 

চফচবন্ন 

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

১৮ ভাচ঳ক ইঞ্জনাঞ্জব঱ন ঳বা  ভাচ঳ক ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

১৯ ভাচ঳ক আইচ঳টি ঳বা  ভাচ঳ক ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

২০ ভাচিচভচড া ঳বা  ভাচ঳ক ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

২১ Facebook-এয 

ভােঞ্জভ জনঞ্জ঳ফা  

প্রদানকৃত 

প্র঳ফা  

অনরাইঞ্জন 

প্রদানকৃত ঳বা  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

প্রদানকৃত 

প্র঳ফায 

চফ঩যীঞ্জত 

আদা কৃত 

যাজস্ব 

ভাচ঳ক 

প্রচতঞ্জফদন঳

মূ঴ 

২২ উ঩ঞ্জজরা দূঞ্জম োগ 

ব্যফস্থা঩নায ঳বা  

ভাচ঳ক ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

২৩ বৃক্ষ প্রযা঩ঞ্জনয ভােঞ্জভ 

঩চযঞ্জফ঱ ঳ংযক্ষন  

ভাচ঳ক ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  

চন চভত ভাচ঳ক 

঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায 

কাম েচফফযণী 

২৪ উ঩ঞ্জজরা দূঞ্জম োগ কচভটি 

঳ম্পচকেত  চ঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফা ন   

চ঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফাচ ত 

঳ংচিষ্ট দপ্তয঳মূ঴  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয 

কাম োর , কভরগে, 

প্রভৌরবীফাজায 

ফাস্তফা ন 

অগ্রগচত 

঳বায 

কাম েচফফযণী 
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঳ংনমার্নী ৩: অন্য দপ্তয/঳ংস্থায চনকে সুচনচদ যি কভ য঳ম্পাদন িাচ঴দা঳মূ঴ 

 

প্রচতষ্ঠাননয  নাভ  ঳ংচিি কাম যক্রভ কভ য঳ম্পাদন সূিক উি প্রচতষ্ঠাননয চনকে 

িাচ঴দা/প্রতযা঱া 

িাচ঴দা/প্রতযা঱ায সমৌচিকতা প্রতযা঱া পূযণ না ঴নর ঳ম্ভাব্য প্রবাফ 

঄মপ঳ায আন-চাজম, কভরগঞ্জ থানা।  মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত মভাফাআর মকাট ম মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনায মনমভনত্ত 

঳ভ৞ভত প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক পুমর঱ 

মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনা 

঳াভামজক ঄঩যাধ মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত ঩ানয। 

উ঩নজরা ভৎস্য কভ মকতমায কাম মার৞, 

মভৌরবীফাজায 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত মভাফাআর মকাট ম মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনায মনমভনত্ত 

঳ভ৞ভত প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

প্রম঳মকউটয মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনা 

঳াভামজক ঄঩যাধ মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত ঩ানয। 

ভাদকদ্রব্য মন৞ন্ত্রণ ঄মধদপ্তয, 

মভৌরবীফাজায 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত মভাফাআর মকাট ম মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনায মনমভনত্ত 

঳ভ৞ভত প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

প্রম঳মকউটয মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনা 

঳াভামজক ঄঩যাধ মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত ঩ানয। 

মফএ঳টিঅআ, মভৌরবীফাজায মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত মভাফাআর মকাট ম মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনায মনমভনত্ত 

঳ভ৞ভত প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

প্রম঳মকউটয মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনা 

 

঳াভামজক ঄঩যাধ মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত ঩ানয। 

ম঳মবর ঳াজমননয কাম মার৞, 

মভৌরবীফাজায 

মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত মভাফাআর মকাট ম মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনায মনমভনত্ত 

঳ভ৞ভত প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

প্রম঳মকউটয মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূক্ত 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনা 

঳াভামজক ঄঩যাধ মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত ঩ানয। 

঩মযনফ঱ ঄মধদপ্তয, ম঳নরট মভাফাআর মকাট ম 

঩মযচারনা 

঩মযচামরত মভাফাআর মকাট ম মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনায মনমভনত্ত 

঳ভ৞ভত প্রন৞াজনী৞ ঳ংখ্যক 

প্রম঳মকউটয মপ্রযণ 

মভাফাআর মকাট ম এয ত঩঱ীরভূি 

অআনন ঳ংমলি প্রমতষ্ঠাননয 

প্রম঳মকউটনযয ঳঴া৞তা৞ প্রভা঩ 

঄নুমা৞ী মভাফাআর মকাট ম ঩মযচারনা 

঳াভামজক ঄঩যাধ মন৞ন্ত্রণ ঑ দভন 

কাম মক্রভ ব্য঴ত ঴নত ঩ানয। 
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঳ংঞ্জমাজনী-২ : কভ ে ঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴, ফাস্তফা নকাযী এফং ঩চযভা঩ ঩দ্ধচত এয চফফযণ 

ক্র:নং  কাম েক্রভ কভ ে঳ম্পাদন সূিক চফফযণ ফাস্তফা নকাযী ইউচনট ঩চযভা঩ ঩দ্ধচত উ঩াত্তসূত্র 

১ উ঩ঞ্জজরা ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান অনুচষ্ঠত ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা ঳বায কাম েচফফযণী 

২ উ঩ঞ্জজরা ভাচ঳ক ঳বায চ঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফা ন  

চ঳দ্ধান্ত ফাস্তফাচ ত ঳ংচিষ্ট দপ্তয঳মূ঴  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

ফাস্তফা ন অগ্রগচত ঳বায কাম েচফফযণী 

৩ উ঩ঞ্জজরায চফচবন্ন উন্ন নমূরক 

কাম েক্রভ দ঱ েন ও ঩চযদ঱ েন  

঩চযদ঱ েনকৃত 

প্রকল্প 

প্রভা঩ অনুমা ী উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঩চযদ঱ েন ফচ঴ঞ্জত 

চরচ঩ফদ্ধকযণ 

঩চযদ঱ েণ প্রচতঞ্জফদন 

৪ উ঩ঞ্জজরা ৯টি ইউচন ন ঩চযলঞ্জদ 

উন্মুক্ত ফাঞ্জজট ঳বা  

অনুচষ্ঠত ঳বা  চন চভত ঳বা অনুষ্ঠান  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী  

৫ ইউচন ন স্ট্যাচডং কচভটিয ঳বা  অনুচষ্ঠত ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

৬ চনধ োচযত ঳ভঞ্জ  চফচবন্ন চযঞ্জ঩াট ে 

চযটান ে প্রপ্রযণ 

প্রপ্রযণকৃত চযঞ্জ঩াট ে  প্রজরা প্র঱া঳ক কর্তেক 

িাচ঴ত ভাচ঳ক চযঞ্জ঩াট ে 

চযটান ে  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঳াচব ে঳ চযটান ে 

(এ঳,আয)  

প্রজরা প্রথঞ্জক প্রাপ্ত 

প্রচতঞ্জফদঞ্জনয 

আঞ্জরাঞ্জক। 

৭ উ঩ঞ্জজরা আইন শৃঙ্খরা কচভটিয 

঳বা  

অনুচষ্ঠত ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

৮ গ্রাভ আদারঞ্জতয কাম েক্রভ দ঱ েণ ও 

঩চযদ঱ েণ  

অনুচষ্ঠত ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

৯ উ঩ঞ্জজরা জাতী  আইনগত 

঳঴া তা প্রদান কচভটিয ঳বা 

অনুচষ্ঠত ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

১০ ল্যাংগুঞ্জ জ ক্লাফ ঩চতষ্ঠায ভােঞ্জভ 

চ঱ক্ষকঞ্জদয ইংপ্রযজী দক্ষতা বৃচদ্ধ  

প্রচ঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

চ঱ক্ষক 

আঞ্জ াচজত প্রচ঱ক্ষন  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  প্রচতঞ্জফদন  

১১ চ঱ক্ষা প্রচতষ্ঠান দ঱ েণ ও ঩চযদ঱ েণ  ঩চযদ঱ েণকৃত 

চ঱ক্ষা প্রচতষ্ঠান  

প্রভা঩ অনুমা ী  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঩চযদ঱ েন ফচ঴ঞ্জত 

চরচ঩ফদ্ধকযণ 

঩চযদ঱ েণ প্রচতঞ্জফদন 

১২ প্রশ্রণীকঞ্জক্ষ ভাচিচভচড ায 

ভােঞ্জভ ক্লা঱ ঩চযিারনা  

 ভাচিচভচড ায 

ভােঞ্জভ ক্লা঱ 

঩চযিারনা স্কুর  

অনুচষ্ঠত ক্লা঱  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

অন-রাইঞ্জন 

আ঩ঞ্জরাডকৃত তথ্য 

আ঩ঞ্জরাডকৃত তথ্য 

মািাই 

১৩ চ঱ক্ষা প্রচতষ্ঠাঞ্জন চভড-প্রড চভর 

িালু  

চভড-প্রড চভর 

িালুকৃত চফদ্যার  

 

চভড-প্রড চভর িালুকৃত 

চফদ্যার   

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঩চযদ঱ েণ  ঩চযদ঱ েণ প্রচতঞ্জফদন 
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১৪ চ঱ক্ষক/অচববাফকঞ্জদয ঳াঞ্জথ 

ভতচফচনভ  ঳বা 

অনুচষ্ঠত ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায  

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

১৫ ফাল্য চফফা঴ প্রযাঞ্জধ চফচবন্ন ঳বা 

প্র঳চভনায 

ফাল্য চফফা঴ প্রযাঞ্জধ 

চফচবন্ন ঳বা 

প্র঳চভনায 

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

১৬ ফাল্য চফফা঴ প্রযাঞ্জধ ঈভাভ, 

পুঞ্জযাচ঴তঞ্জদয 

চনঞ্জ ঳ঞ্জিতনতামূরক ঳বা/ 

প্র঳চভনায 

ফাল্য চফফা঴ প্রযাঞ্জধ 

ঈভাভ, 

পুঞ্জযাচ঴তঞ্জদয 

চনঞ্জ ঳ঞ্জিতনতামূর

ক ঳বা/ প্র঳চভনায 

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

১৭ ঳ন্ত্রা঳ ও জঙ্গীফাদ প্রচতঞ্জযাঞ্জধ 

চফচবন্ন  

঳ন্ত্রা঳ ও জঙ্গীফাদ 

প্রচতঞ্জযাঞ্জধ চফচবন্ন 

উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

১৮ ভাচ঳ক ইঞ্জনাঞ্জব঱ন ঳বা  ভাচ঳ক ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

১৯ ভাচ঳ক আইচ঳টি ঳বা  ভাচ঳ক ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

২০ ভাচিচভচড া ঳বা  ভাচ঳ক ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

২১ Facebook-এয ভােঞ্জভ 

জনঞ্জ঳ফা  

প্রদানকৃত প্র঳ফা  অনরাইঞ্জন প্রদানকৃত ঳বা  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

প্রদানকৃত প্র঳ফায 

চফ঩যীঞ্জত 

আদা কৃত যাজস্ব 

ভাচ঳ক 

প্রচতঞ্জফদন঳মূ঴ 

২২ উ঩ঞ্জজরা দূঞ্জম োগ ব্যফস্থা঩নায 

঳বা  

ভাচ঳ক ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

২৩ বৃক্ষ প্রযা঩ঞ্জনয ভােঞ্জভ ঩চযঞ্জফ঱ 

঳ংযক্ষন  

ভাচ঳ক ঳বা  উ঩ঞ্জজরা ঩ম োঞ্জ  চন চভত 

ভাচ঳ক ঳বা অনুষ্ঠান  

উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

঴াচজযা  ঳বায কাম েচফফযণী 

২৪ উ঩ঞ্জজরা দূপ্রম োগ কচভটি ঳ম্পচকেত  

চ঳দ্ধান্ত ফাস্তফা ন   

চ঳দ্ধান্ত ফাস্তফাচ ত ঳ংচিষ্ট দপ্তয঳মূ঴  উ঩ঞ্জজরা চনফ ো঴ী অচপ঳াঞ্জযয কাম োর , 

কভরগে, প্রভৌরবীফাজায 

ফাস্তফা ন অগ্রগচত ঳বায কাম েচফফযণী 


