
 

 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ যকায 

ফার্ল িক কভ িম্পাদন চুর্ি 

জুরাই ০১, ২০১৯ - জুন ৩০, ২০২০ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

উদজরা ভফায় কভ িকতিা, উদজরা ভফায় কাম িারয়, 

দদায়াযাফাজায,সুনাভগঞ্জ 

এফাং 

দজরা ভফায় কভ িকতিা,দজরা ভফায় কাম িারয়,সুনাভগঞ্জ। 
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 উদজরা ভফায় কাম িারয়,দদোয়োযোফোজোয, সুনোভগঞ্জ এয কভ িম্পাদদনয ার্ফ িক র্িত্র 

উদজরা ভফায় কাম িারয়,দদায়াযাফাজায, সুনাভগঞ্জ এয র্ফগত ০৩ ফৎদযয অর্জিত াপল্য  
 

ভফায়দক উন্নয়নমুখী ও দটকই কযায জন্য ভফায় অর্ধদপ্তদযয কাদজয ধাযাফার্কতা যক্ষ্ায াাার্ বর্ফষ্যৎ 

িযাদরঞ্জ দভাকাদফরায র্বর্ি প্রস্তুদতয দক্ষ্দত্র উদজরা ভফায় কাম িারয়, দ ায়ারাবাজার, সুনাভগঞ্জ  র্ফগত র্তন ফৎদয 

উদেখদমাগ্য াপল্য অজিদন ক্ষ্ভ দয়দে। কভ িকতিাগদণয উদ্ভাফনী প্রয়াদয পদর ভফায়দক আযও গণভানুদলয াংগঠদন 

র্যণত কযদত ও এয গুণগত ভান উন্নয়দন াযাদদদ উৎাদনমুখী ও দফাধভী ভফায় গঠন, ভফায় উদযািা সৃর্ষ্টয 

দকৌর অফরম্বন,  ভফায় ণ্য উৎাদন ও  ফাজাযজাতকযদণ ায়ক ভূর্ভকা ারন কযদত ক্ষ্ভ দয়দে। র্ফগত র্তন 

অথ িফেদয দভাট ০৮ টি নতুন ভফায় র্ভর্ত গঠন কযা দয়দে এফাং ২২০  জন নতুন ভফায়ীদক দস্যভুি কযা দয়দে।  
১২৩ টি ভফায় র্ভর্তয র্নযীক্ষ্া ম্পন্ন কযা দয়দে। ২৫০ জন ভফায়ীদক ভ্রাম্যভাণ প্রর্ক্ষ্দণয ভাধ্যদভ প্রক্তিক্তক্ষে কযা 

দয়দে। আত্ম-কভ িাংস্থাদনয ব্যফস্থা কযা দয়দে  ১৫ জন।  
 

ভস্যা ও িযাদরঞ্জমূঃ 

উন্নয়নমুখী ও দটকই ভফায় গঠদনয ভাধ্যদভ দদায়অযাফাজায উদজরায র্ফর্বন্ন দের্ণ-দায ভানুদলয আথ ি-াভার্জক 

উন্নয়দন দদায়অযাফাজায উদজরা ভফায় কাম িারদয়য িযাদরঞ্জ ফহুর্ফধ। এ উদজরায় র্নফর্িত ভফায় এয াংখ্যা প্রায় ৪৯ 

টি । নানা দের্ণ ও দায র্িরদন ততযী ওয়া  তফর্িত্রভয় কাম িক্রদভ পূণ ি এ র্ফপুর ভফায়দক র্নয়র্ভত অর্ডট কযা, 

র্নর্ফড়বাদফ ভর্নটর্যাং কযা এফাং দস্যদদযদক দক্ষ্ ও আন্তর্যক ভফায়ী র্দদফ গদড় দতারা অন্যতভ ফড় িযাদরঞ্জ। 
ভফায়ীগদণয িার্দা পূযদণ প্রর্ক্ষ্ণ ও প্রযুর্ি ায়তা প্রদান ভদয়য অন্যতভ দাফী। র্কন্তু প্রদয়াজনীয় জনফর, প্রদয়াজনীয় 

মানফান ও ম িাপ্ত অথ ি ফযাে না থাকায় রুটিন কাদজয ভাধ্যদভ এ ভস্যায ভাধান ম্ভফ দে না। তাোড়া ভাঠম িাদয় 

িার্দা অনুমায়ী উন্নয়ন প্রকল্প না থাকায় ভফায়দক ব্যাক র্বর্িক উন্নয়নমুখী কাম িক্রদভ মৃ্পি কযা মাদে না।  

 

বর্ফষ্যৎ কভ ির্যকল্পনাঃ  

ভফায় এয াংখ্যা দমৌর্িক ম িাদয় র্নদয় আায জন্য অফায়দন ন্যাস্ত ভফায় র্ভর্তগুদরায অফায়ন দ্রুত র্নস্পর্ি কযা 

আগাভী অথ ি ফেদযয অন্যতভ প্রধান রক্ষ্য। দজন্য র্নফিন ফার্তর ও অকাম িকয দয় ড়া ভফায় র্ভর্তমুদক 

পূনকাম িকয কযায দদক্ষ্ গ্রণ কযা দফ। াাার্ উদজরা র্বর্িক সুর্নর্দ িষ্ট াংখ্যক র্ভর্ত র্ির্িত কদয 

উৎাদনমুখী র্ভর্তদত রূান্তয কযায উদযাগ ফাস্তফায়ন কযা দফ । উদ্ভাফনী উদযাদগয ভাধ্যদভ র্ফবাগীয় ভফায় 

কাম িারদয়য নাগর্যক দফা  জ কযা ও  দেড র্বর্িক প্রর্ক্ষ্ণ ও প্রযুর্ি ায়তা প্রদান কযায ভাধ্যদভ ভফায় উদযািা 

সৃর্ষ্ট কযা ও আত্ম-কভ িাংস্থাদনয থ সুগভ কযাও অন্যতভ রক্ষ্য। ভফাদয়য ভাধ্যদভ দদীয় উৎাদন বৃর্দ্ধ এফাং উৎার্দত 

ণ্য যার্য দবািাদদয র্নকট সুরব মূদল্য দৌদে দদয়ায রদক্ষ্য ভফায়  দণ্যয ব্রার্ডাং, ফাজাযজাতকযদণ ায়তা কযা 

দফ। এোড়া ভফাদয়য ভাধ্যদভ নৃ-তার্িক জনদগাষ্ঠী, সুর্ফধাফর্িত ও অনগ্রয জনদগাষ্ঠী ও  ভর্রাদদয যার্য ও র্ফকল্প 

কভ িাংস্থান সৃর্ষ্ট, াভার্জক ও আর্থ িক তফলম্য হ্রা এফাং জীফনমাত্রায  ভান উন্নয়দন ও ক্ষ্ভতায়দনয জন্য প্রকল্প/কভ িসূর্ি 

গ্রদণ ভফায় অর্ধদপ্তদয প্রকল্প/কভ িসূর্িয প্রস্তাফ দপ্রযণ কযা দফ।  

২০১৮-২০১৯ অথ িফেদযয ম্ভাব্য প্রধান অজিনমূঃ 

 এ উদজরায় কভদক্ষ্ ০১ টি উৎাদনমুর্খ ভফায় াংগঠন কযা দফ; 

 ১০০ জনদক  ভ্রাম্যভাণ প্রর্ক্ষ্ণ প্রদান কযা দফ;  

 ফার্ল িক র্নফ িািনী কযাদরডায দভাতাদফক ১০০% ভফাদয়য র্নফ িািন অনুষ্ঠান র্নর্িত কযা দফ; 
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উক্রভর্ণকা 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ যকায  এয উদজরা ভফায় কাম িারয়, 

দদায়াযাফাজায,সুনাভগঞ্জ এয দক্ষ্  

উদজরা ভফায় কভ িকতিা,দদায়াযাফাজায, সুনাভগঞ্জ 

এফাং 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ যকায এয দজরো ভফোয় কোম যোরয়, সুনোভগঞ্জ এয দক্ষ্  

দজরা ভফায় কভ িকতিা, সুনাভগঞ্জ 

এয ভদধ্য 

২০১৯ াদরয ১৩ জুন তার্যদখ ফার্ল িক কভ িম্পাদন চুর্ি (২০১৯-২০২০) 

স্বাক্ষ্র্যত র। 

 

 

 

এই  চুর্িদত স্বাক্ষ্যকাযী উবয়ক্ষ্ র্নম্নর্রর্খত র্ফলয়মূদ িত দরন: 
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দকন ১:  

উদজরা ভফায় কাম িারয়, দদায়াযাফাজায,সুনাভগঞ্জ এয রূকল্প, অর্বরক্ষ্য, দকৌরগত উদেশ্যমূ এফাং 

কাম িাফরী   

 

১.১ রূকল্প : 

     দেকআ ভফোয়, দেকআ উন্নয়ন। 

১.২ অর্বরক্ষ্য: 

     ভফোয়ীদদয ক্ষভতো বৃবি এফং  উদযোক্তো সৃবিয ভোধ্যদভ কৃবল , কৃবল, অবথ যক ও দফো খোদত 

দেকআ  ভফোয় গদে দতোরো। 

 ১.৩ দকৌরগত উদেশ্যমূ: 

১.৩.১ ভফোয় বধদপ্তদযয দকৌরগত উদেশ্যমূ: 

           ১. উৎোদন, অবথ যক ও দফোখোদত ভফোয় গঠন; 

      ২. দেকআ ভফোয় গঠদন কোম যক্রভ গ্রণ;  

৩. ভফোয় ংগঠদনয ক্ষভতো বৃবি ও উদযোক্তো সৃজন।  

১.৩.২ অফবশ্যক দকৌরগত উদেশ্য: 

                 ১. ফোবল যক কভ যম্পোদন চুবক্ত ফোস্তফোয়ন দজোযদোযকযণ; 

       ২. কোম িিবত, কভ যবযদফ ও দফোয ভোদনোন্নয়ন; 

       ৩. অবথ যক ও ম্পদ ব্যফস্থোনোয উন্নয়ন; 

                 ৪. জোতীয় শুিোচোয দকৌর ও তথ্য বধকোয ফোস্তফোয়ন দজোযদোযকযণ। 

         

১.৪ প্রধান কাম িাফর্র: 

1. ভফোয় অদদ য/দ যদন উদ্ধুিকযণ ও ভফোয় গঠন; 

2. বনযীক্ষো, বযদ যন ও তদোযবকয ভোধ্যদভ ভফোয় বভবতগুদরোদত সুোন প্রবতষ্ঠো কযো;  

3. ভফোয় বধদপ্তদযয কভ যকতযো-কভ যচোবযদদয উচ্চতয প্রবক্ষদণয সুদমোগ সৃবিয ভোধ্যদভ 

দোগত দক্ষতো বৃবি কযো;  

4. প্রবক্ষদণয ভোধ্যদভ ভফোয়ীদদয দক্ষতো বৃবি এফং উদযোক্তো সৃজদন োয়তো কযো;  

5. ভফোয় দনেওয়োবকযং দজোযদোয কযোয রদক্ষে ভফোয় মূল্যদফোদধয প্রচোয, প্রকোনো, দবভনোয 

ও কভ যোরোয অদয়োজন এফং প্রোবতষ্ঠোবনক স্বীকৃবত প্রদোন; 

6. পূ ূঁর্জ গঠন ও র্ফর্নদয়াদগয ভাধ্যদভ আত্মকভ িাংস্থান সৃর্ষ্ট কযা ; 

7. গ্রোভীণ ভবরো ও োধোযণ জনদগোবষ্ঠয ক্ষভতোয়ন ও অথ য-োভোবজক উন্নয়দনয রদক্ষে ভফোয় 

বববিক প্রকল্প ও কভ যসূবচয ফোস্তফোয়ন; 

8. ভফোয় ন্য ব্রোবডং ও ফোজোয ংদমোগ প্রবতষ্ঠোয় ভফোয়ীদদয দক্ষতো উন্নয়দন োয়তো কযো; 

9. ভফোয় বধদপ্তদযয ববরক্ষে জযন ও কোম যোফরী ফোস্তফোয়দন প্রদয়োজনীয় দমোবগতো প্রদোন।  
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দকন: ২  

দদোয়োযোফোজোয উদজরো ভফোয় কোম যোরয় এয দকৌরগত উদেশ্য, গ্রোবধকোয, কোম যক্রভ, কভ যম্পোদন সূচক এয রক্ষেভোত্রো 

দভোে ভোন: ৮০ 

দকৌরগত 

উদেশ্য 

 

দকৌরগত 

উদেদশ্যয 

ভান 

 

কাম িক্রভ 

 

কভিম্পাদন সূিক 

 

একক 

 

কভিম্পাদন 

সূিদকয ভান 

 

প্রকৃত 

অজিন 

২০১৭-১৮ 

 

প্রকৃত 

অজিন* 

২০১৮-১৯ 

রক্ষ্যভাত্রা/র্নণ িায়ক ২০১৯-২০ প্রদক্ষ্ণ 

২০২০-২১ 

প্রদক্ষ্ণ 

২০২১-

২২ 

অাধাযণ অর্ত উিভ উিভ িরর্ত ভান িরর্ত 

ভাদনয র্নদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

[১] উৎোদন, অবথ যক ও 

দফোখোদত  ভফোয় গঠন 

 

ভোন: ১৪ 

 

 

[১.১] বনফন্ধন 

[১.১.১] উদ্বুিকযণ বো 

অদয়োবজত 
ংখ্যো ৪ - ০২ ০২ ০২ ০১ ০১ ০১ ০৩ ০৪ 

[১.১.২] বনফন্ধন প্রদোনকৃত ংখ্যো 
২ 

০২ ০৩ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৬ ০৭ 

[১.১.৩] ভফোয় বভবতয বনফন্ধন 

অবি বনস্পবি 
োয ২ -- -- ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% ৮০% ১০০% ১০০% 

[১.১.৩] উৎোদনমূখী ভফোয় 

বভবত গঠিত 

ংখ্যো ৪ 
- ০১ ০১ ০১ ০১ - - ০২ ০৩ 

[১.২]উৎোদনমূখী 

খোদত ভফোয়ীদদয 

পুবজবফবনদয়োদগয 

ভোধ্যদভ কভ যংস্থোন 

সৃবি 

[১.২.১] ভফোয় ংগঠদনয 

ভোধ্যদভ স্ব-কভ যংস্থোন 

ংখ্যো 

২ -- -- ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ১০ ৬০ ৭০ 

[২] দেকআ ভফোয় 

গঠদন কোh©ক্রভ গ্রণ   

 

 

 

ভোন: ৪৬ 

 

[২.১]  তদাযর্ক ও 

ভাদনান্নয়ন 

[২.১.১] ভদের ভফোয় বভবত 

সৃজন   

ংখ্যো ৪ 
- ০১ ০১ 

 

০১ 
০১ - - 

০১ ০২ 

[২.১.২] কোh©কয বভবতয 

োরনোগোদ তোবরকো প্রণীত  

তোবযখ ৪ 
- 

১৫ 

জুলাই 

১৫ 

জুলাই 

৩১ 

জুলাই 

১৬ 

আগষ্ট 

২৬ 

আগষ্ট 

৩০ 

আগষ্ট 

১৫ 

জুলাই 

১৫ 

জুলাই 

[২.১.৩] ভোস্টোয দযবজিোদযয কর 

তথ্য োরনোগোদকৃত  

তোবযখ ৪ 
- 

১০ 

জুলাই 

৩১ 

জুলাই 
৭ আগষ্ট 

১৬ 

আগষ্ট 

২৬ 

আগষ্ট 

৩০ 

আগষ্ট 

১৫ 

জুলাই 

১৫ 

জুলাই 

[২.১.৪] বনধ যোবযত ছদক ফোবল যক 

বযংখ্যোন প্রবতদফদন প্রণীত  

তোবযখ ৪ 
- 

৬  

জুন 

১৫ 

জুলাই 

৩১ 

জুলাই 

১৬ 

আগষ্ট 

২৬ 

আগষ্ট 

৩০ 

আগষ্ট 

১৫ 

জুলাই 

১৫ 

জুলাই 

[২.১.৫] বভবতয ফোৎবযক 

বনফ যোচনী কেোদরডোয প্রণীত  

তোবযখ ৪ 
- 

৫ 

জুলাই 

১৫ 

জুলাই 

৩১ 

জুলাই 

১৬ 

আগষ্ট 

২৬ 

আগষ্ট 

৩০ 

আগষ্ট 

১৫ 

জুলাই 

১৫ 

জুলাই 

[২.২] ভফোয় সুোন 

প্রবতষ্ঠো 

[২.২.১] ব্যফস্থোনো কবভটিয বনফ যোচন 

নুবষ্ঠত/ন্তফ যতী কবভটি গঠিত  

% 
৪ - 

 

৯০% ৯০% ৮৫% ৮০% ৭৫% ৭০% ৯২% ৯৫% 

[২.২.২] সমিমির ফোবল যক অবথ যক 

বফফযনী  প্রোবপ্ত বনবিতকৃত 

তোবযখ ২ - ৩১ 

আগষ্ট 

৩১ 

আগষ্ট 

৩০ 

 সসপ্টেম্বর 

৩১ 

অপ্টটাবর 

৩০ 

নপ্টেম্বর 

৩১ 

 মিপ্টসম্বর 

৩১ 

আগষ্ট 

৩১ 

জুলাই 
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দকৌরগত 

উদেশ্য 

 

দকৌরগত 

উদেদশ্যয 

ভান 

 

কাম িক্রভ 

 

কভিম্পাদন সূিক 

 

একক 

 

কভিম্পাদন 

সূিদকয ভান 

 

প্রকৃত 

অজিন 

২০১৭-১৮ 

 

প্রকৃত 

অজিন* 

২০১৮-১৯ 

রক্ষ্যভাত্রা/র্নণ িায়ক ২০১৯-২০ প্রদক্ষ্ণ 

২০২০-২১ 

প্রদক্ষ্ণ 

২০২১-

২২ 

অাধাযণ অর্ত উিভ উিভ িরর্ত ভান িরর্ত 

ভাদনয র্নদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

[২.২.৩] বভবত বযদ যন 

ম্পোবদত  

ংখ্যো ৪ ৩৭ ১৮ 
২৪ ২৩ ২২ ২১ ২০ ২৫ ২৬ 

[২.২.৪]  বভবতয বনযীক্ষো 

ম্পোবদত 

ংখ্যো ৪ ৪০ ৪২ 
৪১ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ ৪৫ ৫০ 

[২.২.৫] বনযীক্ষো ম্পোবদত 

বভবতয এবজএভ নুবষ্ঠত 
% 

৪ 

 

- 

 

৯০% 
৯০% ৮৫% ৮০% ৭৫% ৭০% ৯২% 

 

 

৯৫% 

 

[২.৩] যোজস্ব অদোয় 

[২.৩.১] বনযীক্ষো বপ অদোয়কৃত  

% 
৪ 

১০০% 

 

১০০% 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[২.৩.২] ভফোয় উন্নয়ন তবফর 

অদোয়কৃত  

% 

 

৪ 
১০০% 

১০০% 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[৩] ভফোয় ংগঠদনয 

ক্ষভতো বৃবি ও 

উদযোক্তো সৃজন   

 

 

ভোন: ২২ 

[৩.১] স্থোনীয় চোবদো 

বববিক প্রবক্ষণ  

[৩.১.১]  ভ্রোম্যভোন প্রবক্ষণ 

নুবষ্ঠত   
জন 

৮ 
৯০ ৭৫ ১০০ ৭৫ ৫০ ২৫ ২৫ ১০০ ১০০ 

[৩.২] ভফোয় 

আনবস্টটিউদে চোবদো 

নুমোয়ী প্রবক্ষণোথী 

দপ্রযণ  

[৩.২.১] প্রবক্ষণোথী দপ্রবযত  

% 

৮ 

১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[৩.৩] প্রোবতষ্ঠোবনক 

স্বীকৃবত 

[৩.৩.১] জোতীয় ভফোয় 

পুযস্কোদযয জন্য ভদনোনয়ন দপ্রবযত  

াংখ্যা ২ 
- - 0৬ 0৪ 0৩ 0২ 0১ 0৬ 0৭ 

[৩.৪] গদফলণো ও 

উদ্ভোফন 

[৩.৪.১] উদ্ভোফন 

োআরটিং/দযবিদকটিং 

াংখ্যা ২ 
-  0১ 0১ ০১ - -     0 ১ 0২ 
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উদজরো ভফোয় কোম যোরয়,দদোয়োযোফোজোয , সুনোভগঞ্জ  এয ২০১৯-২০২০ দনয  অফবশ্যক দকৌরগত উদেশ্য  

দভোে নম্বয ২০ 

করোভ-১ করোভ-২ করোভ-৩ করোভ-৪  করোভ-৫ করোভ-৬ 

দকৌরগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

দকৌরগত 

উদেশ্যয 

ভান 

(WeightoF 

Strategic 

Objectives ) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

কভিম্পাদন সূিক 

(Performance Indicator) 

একক 

(Unit) 

কভিম্পাদন সূিদকয 

ভান 

(Weight 

ofPerforma

nce 

Indicator) 

রক্ষেভাত্রা ও অজিন ২০১৮-১৯ 

োধোযন 

(Excellet) 

বতউিভ 

(Very 

Good) 

উিভ 

(Good) 

চরবতভোন 

(Fair 

চরবতভোদনয

বনদে 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

 

 

 

 

 

(১) 

দোপ্তবযককভ যকোদড

স্বচ্ছতোবৃবি ও 

জফোফবদববনবিত

কযণ 

 

 

 

 

 

 

৮ 

১.১ ফার্ল িক কভ িম্পাদন চুর্ি 

ফাস্তফায়ন 

[১.১.১] যকোযী কভ যম্পোদন ব্যফস্থোনো 

ংক্রোন্ত প্রবক্ষণ  ন্যোন্য বফলদয় 

প্রবক্ষন অদয়োবজত 

জনঘন্টা ১ ৬০ - - - - 

[১.১.২] এবএ টিদভয ভোবক বোয বিোন্ত 

ফোস্তফোবয়ত 

% ০.৫ ১০০% ৯০% ৮০% - - 

[১.১.৩] ফোবল যক কভ যম্পোদন চুবক্তয কর 

প্রবতদফদন নরোআদন দোবখরকৃত 

ংখ্যো ১ ৪ - - - - 

[১.১.৪] ভাঠ ম িাদয়য কাম িারদয়য ২০১৯-২০ 

অথ িফেদযয ফার্ল িক কভ িস্পাদন চুর্িয 

অধ িফার্ল িক মূল্যায়ন প্রর্তদফদন ম িাদরািনাদন্ত 

পরাফতিন(feedback) প্রদি 

তার্যখ ০.৫ ৩১ জোনুয়োযী, 

২০২০ 

০৭ দপব্রুমোযী, 

২০২০ 

১০দপব্রুমোযী

২০২০ 

১১দপব্রুমোযী, 

২০২০ 

১৪ দপব্রুমোযী, 

২০২০ 

১.২ জাতীয় শুদ্ধািায দকৌর ও 

তথ্য অর্ধকায ফাস্তফায়ন 

[১.২.১] জোতীয় শুিোচোয কভ যবযকিনো 

ফোস্তফোবয়ত 

% ১ ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% - 

[১.২.২] ২০১৮-১৯থ য ফছদযয ফোবল যক 

প্রবতদফদন ওদয়ফোআদে প্রকোবত 

তার্যখ ১ ১৫ দটোফয, 

২০১৯ 

১৫ নদবম্বয, 

২০১৯ 

১৫বেদম্বয, 

২০১৯ 

১৫ 

জোনুয়োযী, 

২০২০ 

১৪ দপব্রুমোযী, 

২০২০ 

 

 

১.৩ 

ববদমোগপ্রবতকোযব্যফস্থোফোস্তফো

য়ন 

 

[১.৩.১] বনবেি ভদয়য ভদধ্য ববদমোগ 

বনস্পবিকৃত 

% ০.৫ ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.৩.২] ববদমোগ বনস্পবি ংক্রোন্ত ভোবক 

প্রবতদফদন ভন্ত্রণোরদয় দোবখরকৃত 

ংখ্যো ০.৫ ১২ ১১ ১০ ৯ - 

১.৪ 

দফোপ্রদোনপ্রবতশ্রুবতোরনোগোদক

যণ ও ফোস্তফোয়ন 

[১.৪.১] দফো প্রদোন প্রবতশ্রুবত োরনোগোদকৃত % ১ ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[১.৪.২] বনধ যোবযত ভদয় ত্রত্রভোবক 

ফোস্তফোয়ন প্রবতদফদন ভন্ত্রণোরদয় দোবখরকৃত 

ংখ্যো ০.৫ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৪.৩] দফো গ্রীতোদদয ভতোভত 

বযবফক্ষণ ব্যফস্থো চোলুকৃত 

তোবযখ ০.৫ ৩১ বেদম্বয, 

২০১৯ 

১৫ জোনুয়োযী,  

২০২০ 

০৭ 

দপব্রুমোযী, 

১৭ 

দপব্রুমোযী, 

২৮ দপব্রুমোযী, 

২০২০ 
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করোভ-১ করোভ-২ করোভ-৩ করোভ-৪  করোভ-৫ করোভ-৬ 

দকৌরগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

দকৌরগত 

উদেশ্যয 

ভান 

(WeightoF 

Strategic 

Objectives ) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

কভিম্পাদন সূিক 

(Performance Indicator) 

একক 

(Unit) 

কভিম্পাদন সূিদকয 

ভান 

(Weight 

ofPerforma

nce 

Indicator) 

রক্ষেভাত্রা ও অজিন ২০১৮-১৯ 

োধোযন 

(Excellet) 

বতউিভ 

(Very 

Good) 

উিভ 

(Good) 

চরবতভোন 

(Fair 

চরবতভোদনয

বনদে 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 ২০২০ ২০২০ 

 

 

 

[২] 

কভ যম্পোদদনগবত

ীরতোঅনোয়ন ও 

দফোযভোনবৃবি 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১০ 

[২.১] দপ্তয/ংস্থোয আ-

পোআবরংিবতফোস্তফোয়ন 

[২.১.১] কর োখোয় আ-নবথ ব্যফোয % ১ ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[২.১.২] ই-পাইদর নর্থ র্নষ্পর্িকৃত % ১ ৭০% ৬৫% ৬০% ৫৫% ৫০% 

[২.১.৩] ই-পাইদর ত্র জাযীকৃত % ১ ৬০% ৫৫% ৫০% ৪৫% ৪০% 

[২.২] 

দপ্তয/ংস্থোকর্তযকবেবজেোরদফো

চোলুকৃত 

[২.২.১] নুেতভ একটি নতুন বেবজেোর দফো 

চোলুকৃত 

তার্যখ ১ ১৫ দপব্রুয়োযী, 

২০২০ 

১৫ ভোচ য, ২০২০ ৩১ ভোচ য, 

২০২০  

৩০ এবপ্রর, 

২০২০ 

৩০ দভ, ২০২০ 

[২.৩] দপ্তয 

/ংস্থোকর্তযকউদ্ভোফনীউদযগ/ক্ষুদ্র

উন্নয়নপ্রকল্পফোস্তফোয়ন 

[২.৩.১] নুেতভ একটি নতুন উদ্ভোফনী 

উদযগ/ক্ষুদ্রউন্নয়ন প্রকল্প ফোস্তফোয়ন 

তার্যখ ১ ১১ ভোচ য, ২০২০ ১৮ ভোচ য, ২০২০ ২৫ ভোচ য, 

২০২০ 

১ এবপ্রর, 

২০২০ 

৮ এবপ্রর, 

২০২০ 

[২.৪] দফোজীকযণ [২.৪.১] নুেনতভ একটি দফোজীকযণ 

প্রদ ম্যো  যকোযী অদদজোযীকৃত 

তার্যখ ০.৫ ১৫ দটো, 

২০১৯ 

২০ দটো, ২০১৯ ২৪ দটো, 

২০১৯ 

২৮ দটো, 

২০১৯ 

৩০ দটো, 

২০১৯ 

[২.৪.১] দফো জীকযণ বধদক্ষদত্র 

ফোস্তফোবয়ত 

তার্যখ ০.৫ ১৫ এবপ্রর, 

২০২০ 

৩০ এবপ্রর, ২০২০ ১৫ দভ, 

২০২০ 

৩০ দভ, 

২০২০ 

১৫ জুন, 

২০২০ 

[২.৫] বঅযএরশুরুয ২ 

ভোপূদফ যংবিিকভ যচোযীযবঅ

যএর ও 

ছুটিনগদোয়নত্রজোবযকযো 

[২.৫.১]  বঅযএর অদদ জোবযকৃত % ০.৫ ১০০% ৯০% ৮০% - - 

[২.৫.২] ছুটি নগদোয়ন ত্রজোবযকৃত % ০.৫ ১০০% ৯০% ৮০% - - 

[২.৬] 

শূন্যদদযবফযীদতবনদয়োগপ্রদো

ন 

[২.৬.১] বনদয়োগ প্রদোদনয জন্য বফজ্ঞবপ্ত 

জোবযকৃত 

% ০.৫ ৮০% ৭০% ৬০% ৫০% - 

[২.৬.২] বনদয়োগ প্রদোনকৃত % ০.৫ ৮০% ৭০% ৬০% ৫০% - 

[২.৭] বফবোগীয়ভোভরোবনস্পবি [২.৭.১] বফবোগীয় ভোভরো বনস্পবিকৃত % ১ ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[২.৮] 

তথ্যফোতোয়নোরনোগোদকৃত 

[২.৮.১] কর তথ্য োরনোগোদকৃত % ১ ১০০% ৯০% ৮০%   

 

[৩] আর্থ িক ও 

ম্পদ ব্যফস্থানায 

উন্নয়ন  

 

 

৭ 

[৩.১] ফাদজট ফাস্তফায়দন 

উন্নয়ন 

[৩.১.১] ফাদজট ফাস্তফায়ন র্যকল্পনা প্রণীত তার্যখ ০.৫ ১৬ অগি, 

২০১৯ 

২০ অগি, ২০১৯ ২৪ অগি, 

২০১৯ 

২৮ অগি, 

২০১৯ 

৩০ অগি, 

২০১৯ 

[৩.১.২] তত্রভার্ক ফাদজট ফাস্তফায়ন 

প্রর্তদফদন দার্খরকৃত 

াংখ্যা ০.৫ ৪ ৩ - - - 
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করোভ-১ করোভ-২ করোভ-৩ করোভ-৪  করোভ-৫ করোভ-৬ 

দকৌরগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

দকৌরগত 

উদেশ্যয 

ভান 

(WeightoF 

Strategic 

Objectives ) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

কভিম্পাদন সূিক 

(Performance Indicator) 

একক 

(Unit) 

কভিম্পাদন সূিদকয 

ভান 

(Weight 

ofPerforma

nce 

Indicator) 

রক্ষেভাত্রা ও অজিন ২০১৮-১৯ 

োধোযন 

(Excellet) 

বতউিভ 

(Very 

Good) 

উিভ 

(Good) 

চরবতভোন 

(Fair 

চরবতভোদনয

বনদে 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[৩.২] ফার্ল িক উন্নয়ন কভ িসূর্ি 

(এর্ডর্) ফাস্তফায়ন 

[৩.২] ফার্ল িক উন্নয়ন কভ িসূর্ি (এর্ডর্) 

ফাস্তফার্য়ত 

% ২ ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% ৮০% 

[৩.৩] অর্ডট আর্ি র্নষ্পর্ি 

কাম িক্রদভয উন্নয়ন 

[৩.৩.১] বত্রক্ষীয় বোয় বনষ্পবিয জন্য 

সুোবযকৃতবেেঅবি 

% ০.৫ ৬০% ৫৫% ৫০% ৪৫% ৪০% 

[৩.৩.২] অর্ডট আর্ি র্নষ্পর্িকৃত % ০.৫ ৫০% ৪৫% ৪০% ৩৫% ৩০% 

[৩.৪] স্থোফয ও 

স্থোফযম্পবিযোরনোগোদতো

বরকোপ্রস্তুতকযো 

[৩.৪.১] স্থোফয ম্পবিয তোবরকো 

োরনোগোদকৃত 

তোবযখ ০.৫ ০৩ দপব্রুয়োযী, 

২০২০ 

১১ দপব্রুয়োযী, 

২০২০ 

১৮দপব্রুয়োযী

, ২০২০ 

২৫দপব্রুয়োযী, 

২০২০ 

৪ ভোচ য, ২০২০ 

[৩.৪.২] স্থোফয ম্পবিয তোবরকো 

োরনোগোদকৃত 

তোবযখ ০.৫ ০৩ দপব্রুয়োযী, 

২০২০ 

১১ দপব্রুয়োযী, 

২০২০ 

১৮দপব্রুয়োযী

, ২০২০ 

২৫দপব্রুয়োযী, 

২০২০ 

৪ ভোচ য, ২০২০ 

[৩.৫]  

আন্টোযদনেবফরআউটিবরটিবফর

বযদোধ 

[৩.৫.১] 

বফবব/বফটিবএরএযআন্টোযদনেবফরবযদো

বধত 

% ১ ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% ৮০% 

[৩.৫.২] দেবরদপোন বফর বযদোবধত  ০.৫ ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% ৮০% 

[৩.৫.৩] বফদ্যেৎ বফর বযদোবধত  ০.৫ ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% ৮০% 
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আর্ভ, উদজরা ভফায় কভ িকতিা, উদজরা ভফায় কাম িারয়, দদায়াযাফাজায,সুনাভগঞ্জ এয দক্ষ্ 

দজরা ভফায় কভ িকতিা, দজরা ভফায় কাম িারয়, সুনাভগঞ্জ এয  র্নকট অঙ্গীকায কযর্ে দম এই 

চুর্িদত ফর্ণ িত পরাপর অজিদন দিষ্ট থাকফ।  
 

 

আর্ভ, দজরো ভফোয় কভ যকতযো , দজরা ভফায় কাম িারয়, সুনাভগঞ্জ এয  দক্ষ্ উদজরা ভফায় 

কভ িকতিা, উদজরা ভফায় কাম িারয়, দদায়াযাফাজায,সুনাভগঞ্জ  এয র্নকট অঙ্গীকায কযর্ে দম এই 

চুর্িদত ফর্ণ িত পরাপর অজিদন  উ দজরা ভফায় কভ িকতিা, উদজরা ভফায় 

কাম িারয়,দদায়াযাফাজায, সুনাভগঞ্জ দক  ফ িাত্মক দমার্গতা প্রদান কযফ।  
 

 

স্বাক্ষ্র্যত: 

 

 

 

  

উদজরা ভফায় কভ িকতিা, 

উদজরা ভফায় কাম িারয়,দ ায়ারাবাজার, সুনাভগঞ্জ 

 

 

 

  

                         তার্যখ  

 

দজরা ভফায় কভ িকতিা    

দজরা ভফায় কাম িারয়, সুনাভগঞ্জ।   

 

তার্যখ 
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াংদমাজনী – ১ : ব্দ াংদক্ষ্  

 

ক্রর্ভক নম্বয ব্দাংদক্ষ্ (Acronyms) র্ফফযণ 

১ ২ ৩ 

১ র্র্ডএপ ভফায় উন্নয়ন তর্ফর 

২ টির্র্ব টাইভ, কস্ট, র্বর্জট 

৩ র্ফর্এ ফাাংরাদদ ভফায় একাদডভী 

৪ আই আির্রক ভফায় ইনর্ষ্টটিউট 

5 র্ফর্ফএ ফাাংরাদদ ব্যযদযা অফ স্টাটির্স্টক্স 

৬ এনআইর্ড জাতীয় র্যিয়ত্র 

৭ এর্জএভ ফার্ল িক াধাযণ বা 
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াংদমাজনী – ২: দজরো/উদজরো ভফোয় কোম যোরদয়য কভ িম্পাদন সূিকমূ এফাং র্যভা দ্ধর্তয র্ফফযণ 

কাম িক্রভ কভ িম্পাদন    সূিক র্ফফযণ ফোস্তফোয়নকোযী দপ্তয উোিসূত্র বযভো িবত োধোযণ ভন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬  

[১.১] বনফন্ধন [১.১.১] উদ্বুিকযণ বো 

নুবষ্ঠত 

জনাধাযণদক ভফায় আদদ ি উদু্বদ্ধ কযায জন্য যকোবয 

থ যোয়দন প্রবত উদজরো/থোনো ভফোয় কোম যোরয় ফছদয গদে 

নুেনতভ ২টি বো অদয়োজন কযো ছোেোও দজরো ভফোয় 

কোম যোরয় অযও  ২ টি বো অদয়োজন কযদফ।  

উদজরো ও দজরো কোম যোরয় ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট।  

যকোবয ফযোে নো োওয়ো 

দগদর রক্ষেভোত্রো জযদন 

প্রধোন কোম যোরদয়য আবব 

োখো দদক্ষ গ্রণ 

কযদফ। 

[১.১.২] বনফন্ধন প্রদোনকৃত  প্রবত উদজরো/থোনোয় ফছদয  গদে নুেনতভ ১০টি নতুন 

ভফায় র্ভর্ত র্নফিন প্রদাদনয উদযাগ গ্রণ/নাগর্যদকয 

র্নকট দত প্রাপ্ত আদফদন তবাগ র্নষ্পর্ি কযা। 

উদজরো ও দজরো কোম যোরয় ভার্ক প্রর্তদফদন ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

সূচকটি বযফবতযত 

যদয়দছ। 

[১.১.৩] ভফোয় বভবতয 

বনফন্ধন অবি বনস্পবি 

নাগর্যদকয র্নকট দত প্রাপ্ত আদফদদনয দপ্রর্ক্ষ্দত র্নফিন 

প্রদান অথফা প্রতযাখান এয তকযা ায  

 

উদজরো ও দজরো কোম যোরয় ভার্ক প্রর্তদফদন ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

নতুন ংদমোজন। 

[১.১.৪] উৎোদনমূখী 

ভফোয় বভবত গঠিত 

জোতীম ভোয় বদফদয প্রবতোযদক োভদন দযদখ প্রবত 

উদজরো/থোনোয় কৃবল//কৃবল/প্রচবরত ণ্য 

উৎোদকগণদক ংগঠিত কদয ফছদয নুেনতভ ১টি নতুন 

ভফোয় বভবত বনফন্ধন থফো বফযভোন ভফোয় বভবতয 

দস্যগণদক কৃবল//কৃবল/প্রচবরত ণ্য উৎোদদন উদ্বুি 

কদয উৎোদনমূখী বভবতদত রুোন্তয কযো।   

উদজরো ও দজরো কোম যোরয় ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

নতুন ংদমোজন।  

[২.১]  তদাযর্ক 

ও ভাদনান্নয়ন 

[২.১.১] ভদের ভফোয় 

বভবত সৃজন 

প্রধোন কোম যোরয় দত দপ্রবযত গোআেরোআন নুযণ কদয 

বফবোদগ বফযভোন ভফোয় বভবত দত নুেনতভ ২টি ভফোয় 

বভবতদক (দকন্দ্রীয়/প্রোথবভক) বফবোগীয় যুগ্ম বনফন্ধক ও 

তাঁয দপ্তদযয ন্যোন্য কভ যকতযোগণ কর্তযক ভদের বভবতদত 

রুোন্তয কযো।  

উদজরো, দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ধীনস্থ দজরোগুদরোয প্রদি 

তদথ্যয ভবি ও বফবোগীয় 

কোম যোরয় কর্তযক রুোন্তবযত 

২ টি বভবতয দমোগপর ।  

নতুন ংদমোজন।  

[২.১.২] কোh©কয 

বভবতয োরনোগোদ 

তোবরকো ংকবরত  

৩০/০৬/২০১৯ তোবযদখয  তদথ্যয বববিদত উদজরো/দজরো 

কোম যোরয় কর্তযক প্রণীত এফং দজরো কোম যোরয় কর্তযক 

ংকবরত কোh©কয প্রোথবভক বভবতয তোবরকো 

একীভূত কদয ংযক্ষণ এফং বফবোগোধীন কোh©কয 

দকন্দ্রীয় বভবতয তোবরকো প্রণয়ন ।  

উদজরো, দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

নতুন ংদমোজন।  

[২.১.৩] বভবতয 

ফোৎবযক বনফ যোচনী 

কেোদরডোয ংকবরত  

২০১৯-২০ দন ব্যফস্থোনো কবভটিয বনফ যোচন নুবষ্ঠত দফ 

এভন দকন্দ্রীয় ভফোয় বভবতয তোবরকো প্রণয়ন/ংকরন।   

দজরো ও বফবোগীয় কোম যোরয় ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

বফবোগীয় বপ কর্তযক 

প্রদি তথ্য 

নতুন ংদমোজন।  



 

ফার্ল িক কভ িম্পাদন চুর্ি (২০১৯-২০)                                                                            -১১- 

 

কাম িক্রভ কভ িম্পাদন    সূিক র্ফফযণ ফোস্তফোয়নকোযী দপ্তয উোিসূত্র বযভো িবত োধোযণ ভন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬  

[২.১.৪] বনধ যোবযত ছদক 

ফোবল যক বযংখ্যোন 

প্রবতদফদন ংকবরত  

৩০/০৬/২০১৯ তোবযদখয  তদথ্যয বববিদত উদজরো/দজরো 

কোম যোরয় কর্তযক প্রণীত এফং দজরো কোম যোরয় কর্তযক 

ংকবরত প্রোথবভক বভবতয ফোবল যক বযংখ্যোন একীভূত 

কদয ংযক্ষণ এফং বফবোগীয় কোম যোরয় কর্তযক প্রণীত 

দকন্দ্রীয় বভবতয ফোবল যক বযংখ্যোন।   

উদজরো, দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

নতুন ংদমোজন।  

[২.২]  ভফোদয় 

সুোন প্রবতষ্ঠো  

[২.২.১] ব্যফস্থোনো 

কর্ভটিয বনফ যোচন নুবষ্ঠত 

/ন্তফ যতী কবভটি গঠিত 

২.১.৩ নং সূচদক প্রণীত বনফ যোচনী কেোদরডোয নুমোয়ী 

বনফ যোচনদমোগ্য দকন্দ্রীয় ভফোয় বভবতয ব্যফস্থোনো কবভটিয 

বনফ যোচন নুষ্ঠোন তদোযক কযো। এদক্ষদত্র দকোন কোযদণ 

বনফ যোচন নুবষ্ঠত নো দর নবতবফরদম্ব ন্তফ যতী কবভটি 

গঠন বনবিত কযো। 

দজরো ও বফবোগ কোম যোরয় ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

সূচকটি বযফবতযত 

থোকদরও বযভোদয 

একক বযফবতযত দয়দছ। 

[২.২.২] কোh©কয 

বভবতয ফোবল যক অবথ যক 

বফফযনী  প্রোবপ্ত বনবিতকৃত  

ভফায় র্ফর্ধভারা ২০০৪ এয ৫৭ র্ফর্ধ অনুযণ কদয 

ন্যেনতভ ৫০% কাম িকয ভফোয় বভবতয ফোবল যক 

বনযীবক্ষত অবথ যক বফফযনী ৩১ অগি এয ভদধ্য প্রোবপ্ত 

বনবিত কযো। 

উদজরো, দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

সূচকটি বযফবতযত 

থোকদরও বযভোদয 

একক বযফবতযত দয়দছ। 

[২.২.৩] বভবত বযদ যন 

ম্পোবদত   

প্রবত দজরোয় উদজরো/থোনোয় ফছদয গদে নুেনতভ ৩০টি 

ভফোয় বভবত বযদ যন। উদজরো বপ দত প্রবতভোদ 

গদে ২টি কদয ফছদয নুেনতভ ২৪টি, দজরো বপ দত 

ফছদয কভদক্ষ ৪টি এফং বফবোগীয় কোম যোরয়/প্রধোন কোম যোরয় 

দত ফছদয কভদক্ষ ২টি  

উদজরো, দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

সূচকটি বযফবতযত 

যদয়দছ। 

[২.২.৪] বভবতয বনযীক্ষো 

ম্পোবদত 

যকোযী জনফর ও ম্পদদয দফ যোচ্চ ব্যফোয এফং 

বনযীক্ষোয গুণগত ভোন ফজোয় যোখোয স্বোদথ য কাম িকয ভফোয় 

বভবতয বনযীক্ষো ম্পোদন।    

উদজরো, দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

সূচকটি বযফবতযত 

যদয়দছ। 

[২.২.৫] বনযীক্ষো ম্পোবদত 

বভবতয  এবজএভ 

অদয়োবজত 

ভফোয় বভবত অআদনয ১৭(৩) ধোযো নুমোয়ী বনযীক্ষো 

ম্পোদনকৃত ভফোয় বভবতয এবজএভ নুষ্ঠোন বনবিত 

কযো।  

উদজরো, দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

সূচকটি বযফবতযত 

থোকদরও বযভোদয 

একক বযফবতযত দয়দছ। 

[২.৩] যোজস্ব 

অদোয়  

[২.৩.১] বনযীক্ষো বপ 

অদোয়কৃত 

ভফায় র্ফর্ধভারা ২০০৪ এয ১০৮(১) র্ফর্ধ অনুযণ কদয 

বনযীক্ষো ম্পোদদনয যফবতয ৩০ বদন থফো বনযীক্ষো 

ফছদযয ৩০ জুন তোবযদখয ভদধ্য (মোো অদগ য়) বভবত 

কর্তযক বফবধ দভোতোদফক প্রদদয় বনযীক্ষো বপ তবোগ অদোয় 

বনবিত কযো। এরদক্ষে প্রবতভোদ ম্পোবদত বেে দনোদেয 

বববিদত যফতী ভোদয ১ভ প্তোদ উদজরো/থোনোওয়োযী 

উদজরো, দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

সূচকটি বযফবতযত 

থোকদরও বযভোদয 

একক বযফবতযত দয়দছ। 
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অদোয়দমোগ্য বনযীক্ষো বপ এয রক্ষেভোত্রো বনধ যোযণ কযদত 

দফ।  

[২.৩.২] ভফোয় উন্নয়ন 

তবফর অদোয়কৃত 

ভফায় র্ফর্ধভারা ২০০৪ এয ৮৪(২) র্ফর্ধ অনুযণ কদয 

বনযীক্ষো ম্পোদদনয যফবতয ৩০ বদন থফো বনযীক্ষো 

ফছদযয ৩০ জুন তোবযদখয ভদধ্য (মোো অদগ য়) বভবত 

কর্তযক বফবধ দভোতোদফক প্রদদয় ববেএপ তবোগ অদোয় 

বনবিত কযো। এরদক্ষে প্রবতভোদ ম্পোবদত বেে দনোদেয 

বববিদত যফতী ভোদয ১ভ প্তোদ উদজরো/থোনোওয়োযী 

অদোয়দমোগ্য ববেএপ এয রক্ষেভোত্রো বনধ যোযণ কযদত দফ।  

উদজরো, দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

সূচকটি বযফবতযত 

থোকদরও বযভোদয 

একক বযফবতযত দয়দছ। 

[৩.১] স্থোনীয় 

চোবদো বববিক 

প্রবক্ষণ 

[৩.১.১] ভ্রোম্যভোন প্রবক্ষণ 

নুবষ্ঠত  

 

ভফায়ীদদয স্থানীয় িার্দা অনুমায়ী ভ্রোম্যভোন প্রর্ক্ষ্ণ 

আদয়াজন র্নর্িত কযা। 

 

উদজরো ও দজরো কোম যোরয় ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

সূচকটি বযফবতযত 

যদয়দছ। 

[৩.২] ভফোয় 

আনবস্টটিউদে 

চোবদোনুমোয়ী 

প্রবক্ষণোথী 

দপ্রযণ 

[৩.২.১] প্রবক্ষণোথী 

দপ্রবযত  

ফাাংরাদদ ভফায় একাদডর্ভ  এফাং আির্রক ভফায় 

ইনর্স্টটিউটমূ কর্তিক প্রদি ভফোয় ব্যফস্থোনো ংক্রোন্ত 

বফলদয় প্রবক্ষণ। 

উদজরো ও দজরো কোম যোরয় ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

প্রর্ক্ষ্ণ প্রর্তষ্ঠানমূ 

কর্তিক প্রদি তদথ্যয ভর্ষ্ট 

ফাাংরাদদ ভফায় 

একাদডর্ভ  এফাং আির্রক 

ভফায় প্রর্ক্ষ্ণ 

প্রর্তষ্ঠানমূ কর্তিক প্রদি 

‘ভফায়ী প্রর্ক্ষ্ণ 

(আইর্জএ/ব্যফস্থানা)’ 

র্ফলয় দত পৃথক কযা 

দয়দে।  

[৩.৩] 

প্রোবতষ্ঠোবনক 

স্বীকৃবত 

[৩.৩.১] জোতীয় ভফোয় 

পুযস্কোদযয জন্য ভদনোনয়ন 

দপ্রবযত  

পর ভফোয়ী এফং ভফোয় প্রবতষ্ঠোনদক কোদজয 

প্রোবতষ্ঠোবনক স্বীকৃবত প্রদোদনয রদক্ষে জোতীয় ভফোয় 

পুযস্কোয প্রদোন 

উদজরো ও দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

াংর্িষ্ট অনুর্ফবাদগয প্রদি 

তদথ্যয ভর্ষ্ট 

নতুন ংদমোজন। 

[৩.৪] গদফলণো 

ও উদ্ভোফন 

[৩.৪.১] দবভনোয/ 

কভ যোরো অদয়োবজত  

ভফোয় ংগঠদনয ক্ষভতো বৃবিকদল্প ভকোরীন গুরুত্বপূণ য 

বফলদয়য উয অদয়োবজত কভ যোরো ও দবভনোয 

বফবোগীয় কোম যোরয় ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

নতুন ংদমোজন। 

[৩.৪.২] উদ্ভোফন 

োআরটিং/দযবিদকটিং 

 

 

নোগবযক দফো জ কযোয জন্য বফবোগীয় কোম যোরয় দত 

গৃীত উদ্ভোফনী ধোযণো গ্রণ ও োআরটিং বকংফো  ন্য দকোন 

দপ্তয কর্তযক গৃীত উদ্ভোফনী ধোযণো দযবিদকটিং কযো।  

উদজরো ও দজরো ও 

বফবোগীয় কোম যোরয় 

ভার্ক/তত্রভার্ক 

প্রর্তদফদন 

ভাঠ ম িাদয়য  কর 

অর্পদয প্রদি তদথ্যয 

ভর্ষ্ট 

নতুন ংদমোজন। 
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 াংদমাজনী – ৩: অন্যান্য ভন্ত্রণারয়/র্ফবাদগয/অর্ধদপ্তয/াংস্থা-এয র্নকট প্রতযার্ত সুর্নর্দ িষ্ট কভ িম্পাদন ায়তামূ 

 

প্রর্তষ্ঠাদনয ধযণ প্রর্তষ্ঠাদনয নাভ াংর্িষ্ট কভ িম্পাদন 

সূিক 

উি প্রর্তষ্ঠাদনয র্নকট াংর্িষ্ট 

ভন্ত্রণারয়/র্ফবাদগয প্রতযার্ত ায়তা 

প্রতযাায দমৌর্িকতা উি প্রর্তষ্ঠাদনয 

র্নকট প্রতযাায 

ভাত্রা উদেখ করুন 

প্রতযাা পূযণ না দর 

ম্ভাব্য প্রবাফ 
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যকার্য র্ফআযর্ডর্ফ [২.১.১] র্নযীক্ষ্া 

ম্পাদন 

র্ফআযর্ডর্ব ভুি ভফায় মূদয 

র্নযীক্ষ্া ৩১, ভাি ি তার্যদখয ভদধ্য ম্পন্ন 

কযায প্রদয়াজনীয় ব্যফস্থা গ্রণ কযা 

র্নফর্িত ভফায় মূদতয ভদধ্য  ---

---------  টি প্রোথবভক ভফায় 

বভবত র্ফআযর্ডর্ফ আওতাভুি। 
উি ভফায় মূদতয র্নযীক্ষ্া 

মথাভদয় ম্পাদদনয দার্য়ত্ব 

র্ফআযর্ডর্ফ কর্তিদক্ষ্য।  

তবাগ র্নযীক্ষ্ায ায কদভ মাওয়া, 

ভফায় এয ফার্ল িক 

প্রর্তদফদন ও এয কভ িকাদড 

র্ফরূ প্রবাফ 

দফযকাযী কাল্ব [২.১.১] র্নযীক্ষ্া 

ম্পাদন 

কাল্বভুি ভফায় মূদয র্নযীক্ষ্া ৩১, 

ভাি ি তার্যদখয ভদধ্য ম্পন্ন কযায 

প্রদয়াজনীয় ব্যফস্থা গ্রণ কযা 

কাল্বভুি ভফায় মূদয র্নযীক্ষ্া 

মথাভদয় ম্পাদদনয দার্য়ত্ব কাল্ব 

কর্তিদক্ষ্য। 

তবাগ র্নযীক্ষ্ায ায কদভ মাওয়া, 

ভফায় এয ফার্ল িক 

প্রর্তদফদন ও এয কভ িকাদড 

র্ফরূ প্রবাফ 

যকার্য এরর্জইর্ড [২.১.৩] র্নযীক্ষ্া 

ম্পাদন 

ার্ন ব্যফস্থানা ভফায় র্ভর্তমূদয 

র্নযীক্ষ্া ৩১, ভাি ি তার্যদখয ভদধ্য ম্পন্ন 

কযায প্রদয়াজনীয় ব্যফস্থা গ্রণ কযা 

এরর্জইর্ড এয অধীদন প্রকল্পভূি 

াফ এয অর্ডট ম্পাদদন 

াংর্িষ্ট দপ্তদযয দমাগীতা। 

তবাগ র্নযীক্ষ্ায ায কদভ মাওয়া, 

অকাম িকয র্ভর্তয াংখ্যা 

বৃর্দ্ধ াওয়া এফাং ফার্ল িক 

র্যকল্পনায় র্ফরু প্রবাফ 

 

 

**** 


