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cÖ¯Ívebv 

cªvwZôvwbK `¶Zv e„w×, ¯^”QZv I Revew`wnZv †Rvi`vi Kiv, mykvmb msnZKiY Ges m¤c‡`i 

h_vh_ e¨envi wbwðZKi‡Yi gva¨‡g iƒcKí 2041 Gi h_vh_ ev¯Zevq‡bi j‡¶¨- 

 

 

 

Dc       ,               , nweMÄ 

 

এফাং 

cwiPvjK, cwievi cwiKíbv, wm‡jU wefvM, wm‡jU 

 

এয ভদে ২০২৩ াদরয ভাি ি ভাদয ........................ তার্যদে এই ফার্ল িক কভ িম্পাদন চুর্িস্বাক্ষ্র্যত র। 

 

এই  চুর্িদত স্বাক্ষ্যকাযী উবেক্ষ্ র্নম্নর্রর্েত র্ফলেমূদ ম্মত দরন: 
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           ,                          

 

                            :  

 

eZ©gv‡b cwievi cwiKíbv wefvM nweMÄ †Rjvi AvIZvq †gvU mÿg `¤úwZ 406228 Rb hvi g‡a¨ c×wZ MÖnYKvixi msL¨v 

319087 Rb, c×wZ MÖnYKvixi nvi (CAR) 78.55% | e„w× †c‡q‡Q c×wZ e¨enviKvixi nvi (CPR) | n«vm †c‡q‡Q ‡gvU cÖRbb 

nvi (TFR) | Ac~Y© Pvwn`v I wewfbœ c×wZi WªcAvDU nvi n«vm cv‡”Q| gvZ… g„Zz¨ I wkï g„Zz¨i nvi RvZxqfv‡e D‡jøL‡hvM¨ nv‡i K‡g 

h_vµ‡g 1.69 Ges 16 n‡q‡Q (cÖwZ nvRv‡i RxweZ Rb¥)| e„w× †c‡q‡Q cÖvwZôvwbK cÖme †mev| cÖwZôv n‡q‡Q 52 wU 24/7 †mev 

†K›`ª, 18wU •K‡kvi evÜe ¯^v ’̄¨ †mev KY©vi Ges gv I wkï Kj¨vY †K‡› ª̀ †eª÷ wdwWs KY©vi Pvjy n‡q‡Q| 

 

evsjv‡`‡k eZ©gv‡b `ywU †Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©µ‡gi Z_¨ msiÿY Ges †mevi cÖwZ‡e`b cÖhyw³i e¨env‡i mivmwi e-MIS-G 

†cÖiY n‡”Q Ges (†ccvi‡jm ‡NvwlZ n‡q‡Q Gi g‡a¨ nweMÄ †Rjvi GKwU| 23 Ryb 2020wLªt Zvwi‡Li nweMÄ †Rjv‡K †ccvi‡jm 

†NvlYv Kiv n‡q‡Q)|  

 

kZfvM RbmsL¨v I `¤úwZ U¨v‡e wbeÜb Kiv †ccvi‡jm Kvh©µ‡gi g~jkZ©| G KwVb cwiµgv cvwo w`‡q `xN© 3-4 eQ‡i GKUv 

Kvw•LZ ch©v‡q DbœxZ n‡q‡Q| wbiwew”Qbœ B›Uvi‡bU ms‡hvM, U¨ve I KvwiMwi mnvqZv Ae¨vnZ ivL‡Z cvi‡j G Kvh©µg mdjfv‡e 

P~ovšÍ iƒc wb‡e| 

 

 

 
                   : 

 

                           (APA)                                         ও   Z¡                           

   । 

 

cwievi cwiKíbv c×wZi MÖnYKvixi nvi (CAR)e¨envKvixi nvi Kvw•LZ jÿgvÎvq †c․wQ‡q †UKmB Dbœqb Kiv `xN©‡gqv`x I ¯’vqx 

c×wZ (LARCPM)MÖnbKvixi nvi (CAR) e„w× Kiv Ges cyiæ‡li AskMÖnb e„w× Kiv| evj¨ weevn I wK‡kvix gvZ…Z¡ n«vm Kiv| 

‣K‡kviKvjxb ¯^v¯’¨‡mevi cwiwa e„w× Kiv Ges cÖRbb ¯^v¯’¨ m‡PZbZv m„wó| cÖmec~e© †mev (ANC) , wbivc` cÖvwZôvwbK cÖme †mev 

e„w× Kiv I cÖme cieZ©x (PNC) †mev e„w×| `~M©g, ew¯Í GjvKv, Pv-evMvb I Ab¨vb¨ wkí GjvKvq †mev m¤úªmviY I wbiwew”Qbœ 

mieivn cÖ`vb| †mev MÖnb, cÖPvi, Rbej,AeKvVv‡gv I †hvMv‡hvM Dbœq‡b ¯’vbxq miKvi, MY¨gvb¨ cÖfvekvjx, e¨w³ I †emiKvix 

cÖwZôv‡bi kZùzZ© AskMÖnb e„w×‡Z DrmvwnZ Kiv| †ccvi‡jm Kvh©µg mdjZvi Rb¨ RbmsL¨v wbq¯¿Y, `¤úwZ wbeÜb kZfvM 

m¤úbœ Kiv Ges avivevwnK nvjbvMv` Pvjy ivLv| me ¸‡jv BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K›`ª‡K 24/7 G iƒcvšÍi| Kgc‡ÿ Av‡iv 

20wU •K‡kvi evÜe ¯^v ’̄¨ †mev KY©vi cÖwZôv| P~ovšÍfv‡e mKj Kvh©µ‡gi mgš^‡q GmwWwR jÿ¨gvÎv AR©b| 

 

             : 

4_© ¯^v¯’¨ cywó I RbmsL¨v †m±i †cÖvMÖvg (GBPGbwcGmwc 2017-2022) Gi cwiKíbv Abyhvqx cwievi cwiKíbv, gv I wkï ¯̂v¯’¨, 

e‡qvtmwÜ ¯^v¯’¨ †mev Kvh©µ‡gi mKj m~P‡Ki Rb¨ c„_K cwiKíbv cÖYqb K‡i Ges mdj ev¯Ívevq‡bi gva¨‡g GmwWwR jÿgvÎv 

AR©b| 
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cwievi cwiKíbv c×wZi MÖnYKvixi nvi (CAR)79% G DbœxZ Kiv I e¨envKvixi nvi (CPR) Kvw•LZ jÿgvÎvq †c․wQ‡q 

†UKmB Dbœqb Kiv| `xN©‡gqv`x I ¯’vqx c×wZ (LARCPM)MÖnbKvixi nvi (CAR) 20% G DbœxZ Kiv Ges cyiæ‡li AskMÖnY 

e„w× Kiv| evj¨ weevn I wK‡kvix gvZ…Z¡ n«vm Kiv| ‣K‡kviKvjxb ¯^v¯’¨‡mevi cwiwa e„w× Kiv Ges cÖRbb ¯^v ’̄¨ m‡PZbZv m„wó| 

cÖmec~e© †mev (ANC), wbivc` cÖvwZôvwbK cÖme †mev I cÖme cieZ©x †mev (PNC) e„w×| ~̀M©g, ew Í̄ GjvKv, Pv-evMvb I Ab¨vb¨ 

wkí GjvKvq †mev m¤úªmviY I wbiwew”Qbœ mieivn cÖ`vb| †mev MÖnb, cÖPvi, Rbej,AeKvVv‡gv I †hvMv‡hvM Dbœq‡b ¯’vbxq miKvi, 

MY¨gvb¨ cÖfvekvjx e¨w³ I †emiKvix cÖwZôv‡bi ¯^Ztù~Z© AskMÖnb e„w×‡Z DrmvwnZ Kiv| †ccvi‡jm Kvh©µg mdjZvi Rb¨ 

RbmsL¨v wbeÜb, `¤úwZ wbeÜb kZfvM m¤úbœ Kiv Ges avivevwnK nvjbvMv` Pvjy ivLv| 24/7 †mev †K›`ª e„w× Kiv,‣K‡kvi evÜe 

¯^v¯’¨ †mev KY©vi cÖwZôv I †mev Kvh©µg Av‡iv m¤úªmviY Kiv| 

 

202২-202৩ A_© eQ‡ii AR©b (Ryb-‡deªæqvwi) 

1) nweMÄ †Rjvq 406228 Rb mÿg `¤úwZi g‡a¨ cÖvq 319087 Rb c×wZ MÖnYKvix, MÖnYKvixi nvi (CAR) 78.55%-G 

DbœxZ| 

2) Ac~Y© Pvwn`v I WªcAvDU n«vm †c‡q‡Q| 

3) `xN© †gqv`x I ¯’vqx c×wZi (LARCPM)      19% AR©b n‡q‡Q| 

4) cÖvq 41223 Rb Mf©eZx gv‡K  cÖme c~e© (ANC) ‡mev I 14934 Rb‡K cÖme cieZ©x (PNC) ‡mev cÖ`vb| 

5) cÖvwZôvwbK ¯^vfvweK wbivc` cÖme 26592 Rb| 

6) ch©vqµ‡g 52 wU BDwbqb ¯v̂ ’̄¨ I cwievi Kj¨vY †K›`ª‡K 24/7 †mev †K›`ª iƒcvšÍi I †mev cÖ`vb| 

7) 18wU •K‡kvi evÜe ¯^v ’̄¨ †mev KY©vi ¯’vcb| 

8) gvP©/2023wLªt ch©šÍ AÎ †Rjvq 403946 (102%) Lvbv, 1991829 (94%) Rb RbmsL¨v Ges 262816 (75%) mÿg 

`¤úwZ U¨v‡e wbeÜb Kiv n‡q‡Q| 

9) AÎ †Rjvq me ¸‡jv (UH&FWC) d¨vwmwjwU gwWDj Pvjy n‡q‡Q hvi d‡j eZ©gv‡b MIS-3 mivmwi AbjvBb mvewgU 

n‡”Q| 

10)  KwgDwbwU gwWD‡j eZ©gv‡b U¨v‡e AwMÖg ågY m~Px `vwLj, Aby‡gv`b Ges cÖhyw³i e¨env‡i mnR c×wZ‡Z Kvh©µg gwbUwis 

Pvjy n‡q‡Q| 

11) ̄ ^í cwim‡i M-Health (Mobile Health) Ges †gvevB‡j cÖme Kvjxb †mev civgk© cÖ`vb Kvh©µg ïiæ n‡q‡Q| 

12) myiÿv mvgMÖx e¨envi K‡i mvgvwRK `~iZ¡ eRvq †i‡L †KvwfW-19 gnvgvix †gvKv‡ejvq m‡PZbZv g~jK Kvh©µg Pvjy i‡q‡Q| 

13) 52wU BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K› ª̀ †K 24/7 †mev †K› ª̀-G iƒcvšÍi I †mev cÖ`vb| 

14) 18wU  52wU BDwbqb ¯v̂ ’̄¨ I cwievi Kj¨vY †K‡›`ª •K‡kviKvjxb ¯^v ’̄¨ †mev KY©vi cÖwZôv I †mev cÖ`vb| 

15)  gv I wkï Kj¨vY †K›`ª (MCWC)-G †eª÷ wdwWs KY©vi cÖwZôv I †mev cÖ`vb|  

 

2022-2023 A_© eQ‡ii m¤¢e¨ AR©b I cwiKíbv 

1) nweMÄ †Rjvi mÿg `¤úwZi g‡a¨ MÖnYKvixi msL¨v e„w× Ges MÖnYKvixi nvi (CAR) 80%-G DbœxZ| 

2) Ac~Y© Pvwn`v I WªcAvDU Kvw•LZ ch©v‡q  n«vm Kiv| 

3) `xN© †gqv`x I ¯’vqx c×wZi (LARCPM)      20% AR©b Kiv| 

4) Mf©eZx gv‡q‡`i  cÖme c~e© (ANC) ‡mev I cÖme cieZ©x (PNC) ‡mev e„w× Kiv| 

5) cÖvwZôvwbK ¯^vfvweK wbivc` cÖme †mev e„w× Kiv| 

6) ch©vqµ‡g me ¸‡jv BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K›`ª‡K 24/7 †mev †K›`ª iƒcvšÍi I †mev cÖ`vb| 

7) Kgc‡ÿ Av‡iv 20wU •K‡kvi evÜe ¯̂v¯’¨ †mev KY©vi ¯’vcb Kiv| 

8) Ryb/2024 wLªt ch©šÍ AÎ †Rjvq 100% Lvbv, 100% RbmsL¨v Ges 100% mÿg `¤úwZ U¨v‡e wbeÜb Kiv| 

9) AÎ †Rjvq me ¸‡jv (UH&FWC) d¨vwmwjwU gwWDj Pvjy n‡q‡Q hvi d‡j eZ©gv‡b MIS-3 mivmwi AbjvBb mvewgU 

n‡”Q- G Kvh©µg avivevwnKfv‡e Pvjy ivLv| 

10)  KwgDwbwU gwWD‡j eZ©gv‡b U¨v‡e AwMÖg ågYm~Px `vwLj, Aby‡gv`b Ges cÖhyw³i e¨env‡i mnR c×wZ‡Z Kvh©µg gwbUwis 

e¨e¯’vi DË‡ivËi Dbœqb| 

11) Av‡iv e„nr cwim‡i M-Health (Mobile Health) Ges †gvevB‡j cÖme Kvjxb †mev civgk© cÖ`vb Kvh©µg Pvjy Kiv| 

12) myiÿv mvgMÖx e¨envi K‡i mvgvwRK `~iZ¡ eRvq †i‡L †KvwfW-19 gnvgvix †gvKv‡ejvq m‡PZbZv g~jK Kvh©µg Pjgvb ivLv| 

13) gv I wkï Kj¨vY †K›`ª (MCWC)-G †eª÷ wdwWs KY©vi †mev Kvh©µg Ae¨vnZ ivLv I gv‡bvbœqb Kiv| 
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      ১ 

                                       ,       ,                                    

 

 

১.১       (Vision) 

 বাাংলাদেদের জনসাংখ্যাদে পররেরিতভাদব উন্নয়ন ও রনয়ন্ত্রদের মাধ্যদম সুস্থ্য, সুখী ও সমৃদ্ধোলী বাাংলাদেে গদে ততালা। 

 

 ১,১       : (Mission) 

চতুর্ থ স্বাস্থ্য, পুরি ও জনসাংখ্যা তসক্টর তরাগ্রাম এর মাধ্যদম মানসম্মত পররবার পররেিনা, মা ও রেশু স্বাস্থ্য তসবা, রজনন স্বাস্থ্য তসবা, 

বয়ঃসরিোলীন স্বাস্থ্য তসবা রারির রনরিত েরার জন্য অনুকুল পররদবে ততরর েরা। 

 

১.১                 : (Strategic objectives) 

 

১.৩.১                                                  : 

১)                 NRR-1                                                        TFR                     

                   । 

২)        ,         ,                -                      । 

৩)                                             ও                   । 

৪)                 ও                               । 

৫)      ও              । 

৬)                                             ও           । 

৭)                                                               ও                । 

৮)                      ও                 । 

৯)                                                            ,               ও                          

           । 

১০) ই                              ,                                                                       ই 

          । 

১১)                         এ                                                                           

             । 

১২)       ৎ                       । 

১৩)       ও                                                                                   ও         

                       । 

১৪)                                       এ                    ৎ         । 

 

১.৩.২                      : 

১)                                                      ও                  ও            । 

২)          ,       ও                     ও              । 

৩)                             ,       ও                                           ,          ও          

         । 

৪)          ও                               এ                      ও                      । 

 

 

1.4                ( Functions) 
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১)                                                                                        । 

২)                  এ                            ই               ,    ও         ,          ,             

                      । 

৩)                               ও                       ও                                           

         । 

৪)                                                         ও                     ,              ও ই-            

          ও          । 

৫)     ও                                                                              ই ও              

এ                               ৎ                                              । 

৬)                             ও               এ                                 TFR     । 

৭)                                                                । 

৮)                                                  ৎ                 ও        এ                । 

৯)                ও       ই                                   -                            । 

১০)                                                  ২৪/৭                                                      

           । 

১১)       ও                                         ও                  ৎ                        । 

১২)                                   ,          ও     ই       LARCPM-এ         ও                     

                                । 

১৩)          ,          ,                       ও                                             ও      ই  

                         ,    ও         ,           ও       -                                             

     ও                                  । 

১৪)                      ও                               । LMIS ও e-MIS             ও     । 

১৫)            ও                                                         ,        ,                    এ   

                                               ও               । 
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সকন-২ 

                         /     (Outcome/Impact) 

          /     

(Outcome/Impact) 

 

                

(Performance 

Indicators) 

এ   

(Unit) 

    
         

২০২২-২৩ 

        
                         

                        

      /     /            

    

       

(Source of Data) 

2020-21 2021-22 2023-24 2024-25 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

৫                      

         

৫                  

             
           ৩০ ২৯ ২৮ 2৭ ২৬ 

                 ,      

       

          

২০১৮,          ২০১৪  

                                                       ২৪ ২২ ২১ 2০ ১৯ 
                 ,      

       

 

                                  ১৭৬ ১৭৬ ১৫২ ১২৮ ১০৫ 
                 ,      

       

 

              (     ) 

    

              

(     ) 
          ২.৩ ২.05 ২.02 ২.01 ২.০ 

                 ,      

       

 

                    

      
                             ৬2.4 ৬3.1 ৭২ ৭৩ ৭৫ 

                 ,      

       

 

                                     ১২ ১২ ১১ ১১ ১০ 
                 ,      

       

 

                               ৩০ ৩০ ২৫ ২২ ২০ 
                 ,      
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‡mKkb 3 

Kg©m¤úv`b          
 

 
 
  
 

  
 
 
 
  
 
 
 (

A
re

as
 

o
f 

p
er

fo
rm

an
ce

)
 

  
 
 
 
 g

vb
 

(W
ei

g
h
t 

o
f 

A
re

as
 o

f 

p
er

fo
rm

an
ce

)
 

Kvh©µg                  

(Activities) 

Kg©m¤úv`b m~PK 

(Performance 
Indicators) 

          
GKK  

(Unit) 

K
g
©m
¤
ú
v`

b
 m

~P
‡
K

i
 g

vb
 

(W
ei

g
h
t 

o
f 

P
er

fo
r-

m
an

ce
 I

n
d
ic

at
o
rs

) cÖK…Z AR©b 
jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2023-24                            

(Target/Criteria value for FY 2023-24) 

P
ro

je
ct

io
n
 

2
0
2
4
-
2
5
 

 

P
ro

je
ct

io
n
 

2
0
2
5
-
2
6
 

 

2021-22 

2022 - 

(‡deªæqvwi 

2023) 

AmvaviY 
AwZ 

DËg 
DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

                  (                                   ) 

(1)        

        

     

           

    (CPR) 

        

       

         

 

20 1.১ cwievi 

cwiKíbv 

c×wZi e¨envi 

wbwðZKiY 

1.1.1. f¨v‡mKUgx 

†mevMÖnYKvix mÿg `¤úwZ 
µgcywÄf‚Z    1 

14447 

(179) 

14351 

(89) 

14451 

(100) 

14441 

(90) 

14431 

(80) 

14421 

(70) 

14411 

(60) 

14600 14700 

1.1.2 wUuD‡eKUgx 

†mevMÖnYKvix mÿg `¤úwZ 
µgcywÄf‚Z    3 

32992  

(1189) 

33300 

(625) 

34500 

(1200) 

34380 

 (1080) 

34260 

(960) 

34140 

 (840) 

34020 

 (720) 

34400 34500 

1.1.3 AvBBDwW 

†mevMÖnYKvixmÿg `¤úwZ 
µgcywÄf‚Z    1 

11275  

(1034) 

11300 

(829) 

12100 

(800) 

12020 

(720) 

11940 

(640) 

11860 

(560) 

11780 

 (480) 

12000 13000 

1.1.4 Bgcøvbb 

†mevMÖnYKvixmÿg `¤úwZ 
µgcywÄf‚Z    3 

19912  

(4115) 

22089 

(4012) 

26089 

(4000) 

25689 

(3600) 

25289 

(3200) 

24889 

(2800) 

24489 

(2400) 

21000 21500 

1.1.5 Bb‡RKkb †mev 

MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 
µgcywÄf‚Z    ২ 

46395 

(9027) 

51451 

 

55451 

(4000) 

55051 

(3600) 

54651 

(3200) 

54251 

(2800) 

53851 

(2400) 

56500 57000 

1.1.6 KbWg †mev MÖnYKvix 

mÿg `¤úwZ 
µgcywÄf‚Z    ২ 

24968 

(6117) 

25879 

 

26679 

(800) 

26599 

(720) 

26519 

(640) 

26439 

(560) 

26359 

 (480) 

26000 27000 

1.1.7 Lvevi ewo †mev 

MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 
µgcywÄf‚Z    4 

162149 

(21253) 

160717 

 

164717 

(4000) 

164317 

(3600) 

163917 

(3200) 

163517 

(2800) 

163117 

(2400) 

164000 164000 

১.2 m¨v‡UjvBU 

wK¬wbK 

         

           

     ও 

        

১.২.১         m¨v‡UjvBU 

             

     nvRvi 4 4026 4092 3312 2980 2650 2318 1987 3500 3800 
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2021-22 

2022 - 

(‡deªæqvwi 

2023) 

AmvaviY 
AwZ 

DËg 
DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1৬ 

(2) gv, 

beRvZK wkï, 

wK‡kvi-

wK‡kvix‡`i 

gvbm¤gZ ¯̂v¯’¨ 

†mev      

20 2.1 gv, wkï, 

cÖRbb I 

e‡qvmwÜKvjxb 

¯^v¯’¨ †mev 

2.1.1 cÖwkÿYcÖvßKg©x Øviv 

Mf©Kvjxb †mevi msL¨v 
     nvRvi ৩ 24094 29073 36000 32400 24000 21000 18000 38000 35000 

2.1.2 cÖvwZôvwbK †Wwjfvix  

msL¨v (GgwmWweøDwm Ges 

BDGBPGÛGdWvweøDwm) 

     nvRvi 3 7804 6222 8000 7200 6400 5600 4800 8200 8300 

2.1.3 evwo‡Z cÖme cieZx© 

i³ÿiY cÖwZ‡iv‡a U¨ve. 

wg‡mv‡cÖvój ewo MÖnbKvix 

gv‡qi msL¨v 

     nvRvi 3 11742 12980 13500 12150 10800 9450 8100 14000 14500 

2.1.4 R‡b¥i 24 N›Uvi g‡a¨ 

ey‡Ki `ya LvIqv‡bv 

beRvZ‡Ki msL¨v 

     nvRvi 2 14183 9629 13500 12150 10800 9450 8100 14000 14500 

2.1.5 †Kø‡iv‡nw·wWb 7.1% 

e¨enviKvix beRvZ‡Ki 

msL¨v 

     nvRvi 2 13598 9812 13500 12150 10800 9450 8100 14000 14500 

2.1.6 i³ ¯̂íZv cÖwZ‡iv‡a 

Avqib-dwjK GwmW 

MÖnbKvix wK‡kvixi msL¨v 

     nvRvi 2 19293 14762 20000 18000 16000 14000 12000 21000 22000 

2.1.7 wbivc` cÖme †mev 

cÖ`vbKvix FWC (24/7) 

     

     msL¨v 2 52 52 52 52 52 52 52 55 55 

2.১.8 ‣K‡kvievÜe ¯^v¯’¨ 

†mevMÖnYKvix msL¨v 
     msL¨v 3 289100 241142 300000 270000 240000 210000 180000 325000 350000 
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cÖK…Z AR©b jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2023-24                            

(Target/Criteria value for FY 2023-24) 
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2022 - 

(‡deªæqvwi 

2023) 

AmvaviY 
AwZ 

DËg 
DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

 
100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 ১৬ 

(৩) cwiKwíZ 

cwievi MV‡b 

mvgvwRK 

m‡PZbZv e„w× 

I DØy×KiY 

১০ ৩.১  ¯‥zjch©v‡q 

wK‡kvi-

wK‡kvixi cÖRbb 

¯^v¯’¨, welqK 

m‡PZbZvg~jK  

¯̂v¯’¨ wkÿv 

Kvh©µg 

Av‡qvRb 

৩.১.1 Av‡qvwRZ ¯‥zj¯^v¯’¨ 

wkÿv Gi msL¨v 

     msL¨v ৫ 0 220 480 432 384 336 288 500 500 

3.২ AwWI-

wfRy¨qvj f¨v‡bi 

gva¨‡g cwievi 

cwiKíbv, gv-

wkï¯^v¯’¨, 

wK‡kvi-

wK‡kvixi cÖRbb 

¯^v¯’¨, cywó 

welqK cÖPvi 

3.1.২ Gwf f¨v‡bi gva¨‡g 

           cÖPv    

msL¨v 

     msL¨v ৫ 23 0 20 18 16 14 12 60 70 
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2021-22 

2022 - 

(‡deªæqvwi 

2023) 

AmvaviY 
AwZ 

DËg 
DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

 
100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 ১৬ 

(4)  Rb¥ wbqš¿Y 

I cÖRbb ¯^v ’̄¨ 

mvgMÖxwbiwew”Qbœ

mieivn 

wbwðZ        

Z_¨ e¨e¯’vcbv 

Dbœqb 

১০ ৪.১  cwievi 

cwiKíbv 

Kg©m~wP‡Z 

Rb¥wbqš¿Y 

mvgMÖxi gRy` 

hvPvB 

৪.১.1 AvÂwjK cY¨vMv‡ii 

Rb¥ wbqš¿Y mvgMÖxi gRy` 

ev Í̄e hvPvB 

msL¨v  ২ - - - - - - - - - 

৪.১.2 Dc‡Rjv ch©v‡q Rb¥ 

wbqš¿Y mvgMÖxi gRy` ev¯Íe 

hvPvB 

msL¨v  ২ 8 8 16 14 12 10 8 16 20 

৪.২ 

Ae¨envi‡hvM¨ 

mvgMÖx webóKiY 

৪.২.1 Ae¨envi‡hvM¨ mvgMÖx 

bxwZgvjv †gvZv‡eK wbw`©ó 

mg‡q webóKiY 

           3 10% ১০% ৮০% ৭০% ৬০% ৫০% ৪৫% ৭০% ৭৫% 

4.৩ B-

GgAvBGm 

e¨enviKvix 

†K‡› ª̀i msL¨v 

4.৩.1 cwievi Kj¨vY †K‡› ª̀i 

msL¨v 

msL¨v  3 52 52 ৫২ ৫২ ৫২ ৫২ ৫২ ৫২ ৫২ 
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2021-22 

2022 - 

(‡deªæqvwi 

2023) 

AmvaviY 
AwZ 

DËg 
DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 ১৬ 

 (৫) gywRe el© 

D`hvcb     

       -

           

            

          

১০ ৫.1         

       mKj 

gv I wkïKj¨vY 

     †eªówdwWs 

KY©vi Pvjy Kiv|  

৫.1.1 †eªówdwWs KY©vi Pvjy 

Kiv 

msL¨v ৪  - 1 1 1 1 1 1 1 1 

৫.২        -

           

           

            

     

৫.২.১        -           

                  

     

msL¨v ৩  - ১০ ২০ ১৬ ১৪ ১২ ৮ ১০ ১০ 

৫.২.২               

                        

 ৩  - - 16 14 12 10 8 16 18 

      ও                         (                            ) 

      ও 

         

         

        

           

৩০ ১)        

           

        

1.1      /     /        

                 

msL¨v     12 11 10 9 8 12 12 

1.2          (       

     )                

                    

                   

                   

         

msL¨v     50 45 40 35 30 50 50 

১.৩             

                  

                       

ও              

msL¨v     40 38 36 34 30 40 40 

১.৪                

                  

                      

                    

                  

                   

                   

msL¨v     4000 3750 3500 3250 3000 5000 5000 
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১.৫                    

                  

                

msL¨v     8 8 8 8 8 16 16 

২)  -

      /      
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ই-       ও                  , ২০২৩-২০২৪ 

                      

                       এ   
         

          

        ২০২৩-২০২৪ 

                    

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১.১] ই-               [১.১.১] ই   ই                % ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১]           

            

[২.১.১]                        

           
     ১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২]              ও                  

       
     ৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১.১] ই-       ও       

                    

[৩.১.১]                                

       
     ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২]                           ও 

                              
     ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩]                        -      

                                 
      ৫ 

15/03/2023 15/04/2023 05/05/2023 

০৪ 

[৪.১.১] এ               

       /               

        

[৪.১.১] এ               /            /   

                     
      ৫ 

15/03/2023 15/04/2023 05/05/2023 
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ই-       ও                  , ২০২৩-২৪       /      ও    /                       

 

                                        এ   
         

          

        ২০২৩-২০২৪ 

                    

১০০% ৮০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

১ 

[১] ই-       ও 

                 

                   

৩৫ 
[১.১]                      [১.১.১] এ                                  ৫ 

15/03/2023 15/04/2023 05/05/2023 

[১.২]              [১.২.১] এ                     ৫ 25/01/2023 04/03/2023 25/03/2023 

[১.৩]              ই     
[১.৩.১]      এ        

        ই     
      ৫ 30/12/2023 13/01/2023 20/01/2023 

[১.৪] ই                            , 

       ও         ই               

               
[১.৪.১]                   ৪ 30/08/2022 15/09/2022 30/09/2022 

[১.৫] ই-               [১৫.১] ই-  ই                % ৬ ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৬] ৪                                

                        /        

       
[১.৬.১]    /                     ৪ ২ ১ - 

২ 

[২]                

    

১৫ 

[২.১]                       

[২.১.১]                        

           
     ৪ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২]              ও          

               
     ২ ৪ ৩ ২ 

[২.২] ই-       ও                  

        

[২.২.১]                          

              
 ৩ ৪ ৩ ২ 

[২.২.২] ই-                   

                             
% ৩ ৮০% ৭০% ৬০% 

[২.২.৩]                          

                             
     ৩ ৪ ৩ ২ 

[২.২.৪]                        -      

                       /      

                   
      ৩ ১৩/০১/২০২৩ ২০/০১/২০২৩ ২৭/০১/২০২৩ 

[২.২.৫]     /                     

এ                   
     ৩ ৩০/০৫/২০২৩ ৩০/০৬/২০২৩ - 
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                ২০২৩-২৪                             (                           ) 

 

         

    
                        এ   

         

          

    

     

২০২১-

২২ 

    

     

২০২২-২৩ 

        ২০২৩-২০২৪ 

                                  
          

     

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

          

১০ [১.১]           

 ই         

               

            

[১.১.১]                

              
% ১০   ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

      

         

      

        

      

    

১৫ [১.২] 

             

            

             

ও     ই        

[১.২.১]            

   ও     ই   

       
      ০৩   ৩১/১২/২০২২ ১০/০১/২০২৩ ২০/০১/২০২৩ ৩১/০১/২০২৩ - 

           

             

         

      

ও     ই    

     

[১.৩]        

             

[১.৩.১]        

               
      ০৩   ১৫/১০/২০২২ ১৫/১১/২০২২ ১৫/১২/২০২২ - - 

       

          

    

[১.৪]           

 ই , ২০০৯ এ  ৫ 

            

            

         ও 

        

    /            

[১.৪.১]              

ও         

     /           
      ০৩   ৩১/১২/২০২২ ১০/০১/২০২৩ ২০/০১/২০২৩ ৩১/০১/২০২৩ - 

           

        

           

     

           

[১.৫]           

 ই  ও           

      

          

       

[১.৫.১]             

    
     ০৩   ৩ ২ ১ - - 

   ,        , 

         

          

      

         

    

[১.৬]           

                 

             

[১.৬.১]       

        
     ০৩   ৩ ২ ১ - - 
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      /     /            /        /                এ                                      , ২০২৩-২৪ 

 

         

    
           

         

    
      এ   

         

          

    

     

২০২১-২২ 

    

     

২০২২-২৩ 

        ২০২৩-২০২৪ 

                            
          

     

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

          

        

৫ [১.১]               

        (    ) ও 

                 

ও     ই           

                   

[১.১.১]      ও 

              

              

এ   ও     ই   

         

         

      

       

  ,ও     ই

         

     ৫ - - ৪ ৩ - - - 

      

    

২০ [২.১]             

    ই /    ই       

              এ   

                  

              

                 

[২.১.১]         

        

 
      

        

 

% ৮ - - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] 

       /           

               

     এ       এ  

   ও           

             

[২.২.১]       

        

     

    ,    

     , 

        

       

 

     ৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩]                

        এ   

                

              

                 

[২.৩.১]         

              
        

        
     ৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪]                

              

              

               

    

[২.৪.১]     

      
     

                ৪ - - ২ ১ - - - 
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      /     /            /        /                এ                                     , ২০২৩-২৪ 

 

         

    
           

         

    
      এ   

         

          

    

     

২০২১-২২ 

    

     

২০২২-২৩ 

        ২০২৩-২০২৪ 

                            
          

     

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

           ১৩ 

[১.১]           

               

            

        

[১.১.১]       

         

        

        
% ৮ - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২]           

                

                   

[১.২.১] 

ও     ই       

         

           

ও     ই   

           

          

       

     ৫ - - ৪ ৩ - - - 

      

     
১২ 

[২.১]           

             

             [২.১.১]       

        

      

    ,    

     ,    

        

      ,    

       

     ৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]                 

              

               

            

[২.২.১] 

             

      

     

           
     ৭ - - ২ ১ - - - 
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আফর্শ্যক সকৌরগত উদেশ্যমূ 

সকৌরগত উদেশ্য 

(Strategic Objectives) 

সকৌরগত উদেদশ্যয ভান 

(Weight of Strategic 

Objectives) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

কভ িম্পাদন সুিক 

(Performance Indicator) 

 

একক 

(Unit) 

কভ িম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 
Performance 

Indicator) 

রক্ষ্যভাত্রায ভান  ২০২৩-২০২৪ 

অাধাযণ 

(Excellent) 

অর্ত উিভ 

(Very 

Good) 

উিভ 

(Good) 

িরর্ত ভান 

(Fair) 

িরর্তভাদনয 

র্নদম্ন 

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১] দাপ্তর্যক কভ িকাদে স্বচ্ছতা 

বৃর্দ্ধ ও জফাফর্দর্ র্নর্িতকযণ 
১০ 

[১.১]                 

    (এ  এ)        । 

[১.১.১] এর্এ’য কর ত্রত্রভার্ক 

        ও     ই          
     

২ - - - - - 

 

[১.১.২] এর্এ টিদভয ভার্ক বা 

অনুর্িত 
াংখ্যা 

১ - - - - - 

[১.২]       /          

                    

         

[১.২.১] ভতর্ফর্নভে বা অনুর্িত 
     ২ 

- - - - - 

[১.৩]                

                      

/                   

[১.৩.১]অফর্তকযণ বা 

আদোর্জত 
     ১ - - - - - 

[১.৪]                  

                    

         

[১.৪.১]অফর্তকযণ বা 

আদোর্জত 
              ২ - - - - - 

[১.৫]           

               

                      

                  

[১.৫.১]                  

      
              ২ - - - - - 

[২] কভ িম্পাদদন গর্তীরতা 

আনেন ও সফায ভান বৃর্দ্ধ 
০৯ 

[২.১]ই-নর্থ ফাস্তফােন [২.১.১] ই-নর্থদত সনাট র্নষ্পর্িকৃত  % ২ - - - - - 

[২.২] র্ডর্জটার সফা  

িালুকযণ 

[২.২.১] একটি নতুন র্ডর্জটার সফা 

িালুকৃত 

াংখ্যা ২ - - - - - 

[২.৩] সফা র্জকযণ 

[২.৩.১] একটি  র্জকৃত সফা 

অর্ধদক্ষ্দত্র ফাস্তফার্েত 

াংখ্যা ২ - - - - - 
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সকৌরগত উদেশ্য 

(Strategic Objectives) 

সকৌরগত উদেদশ্যয ভান 

(Weight of Strategic 

Objectives) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

কভ িম্পাদন সুিক 

(Performance Indicator) 

 

একক 

(Unit) 

কভ িম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicator) 

রক্ষ্যভাত্রায ভান  ২০২৩-২৪ 

 

অাধাযণ 

(Excellent) 

অর্ত উিভ 

(Very 

Good) 

উিভ 

(Good) 

িরর্ত ভান 

(Fair) 

িরর্তভাদনয 

র্নদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

  

[২.৪] কভ িিাযীদদয প্রর্ক্ষ্ণ প্রদান 

[২.৪.১]                    

              
জনঘন্টা ১ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ - 

[২.৪.২] ১০      ও 

                   এ  এ 

                 

জনঘন্টা ১ ৫ ৪ - - - 

[২.৫] এর্এ ফাস্তফােদন প্রদনাদনা 

প্রদান 

[২.৫.১] নুযনতভ একটি আওতাধীন 

দপ্তয/ একজন কভ িিাযীদক এর্এ 

ফাস্তফােদনয জন্য প্রদনাদনা প্রদানকৃত 

াংখ্যা ১ ১ - - - - 

[৩] আর্থ িক ও ম্পদ 

ব্যফস্থানায উন্নেন 
০৬ 

[৩.১]         ক্রে র্যকল্পনা 

ফাস্তফােন 

 

[৩.১.১] ক্রে র্যকল্পনা অনুমােী ক্রে 

ম্পার্দত 
% 

১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.২] ফার্ল িক উন্নেন কভ িসূর্ি 

(এর্ডর্)/ফাদজট ফাস্তফােন 

[৩.২.১] ফার্ল িক উন্নেন কভ িসূর্ি 

(এর্ডর্) /ফাদজট ফাস্তফার্েত % 
২ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.৩] অর্ডট আর্ি র্নষ্পর্ি 

কাম িক্রদভয উন্নেন 

[৩.৩.১]             

                         

      

% ১ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ - 

[৩.৩.২] অর্ডট আর্ি র্নষ্পর্িকৃত % ১ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ - 

[৩.৪]                 ও 

                   

      /            

[৩.৪.১]                 ও 

                   

      /             

      
১    - - 
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আর্ভ,Dc       ,               ,      , cwiPvjK, cwievi cwiKíbv, wm‡jU wefvM, wm‡jU Gi র্নকট 

অঙ্গীকায কযর্ি সম, এই চুর্িদত ফর্ণ িত পরাপর অজিদন দিষ্ট থাকফ। 

 

       ,               , wm‡jU wefvM, wm‡jU, এয র্নকট অঙ্গীকায কযর্ি সম এই চুর্িদত ফর্ণ িত পরাপর 

অজিদন প্রদোজনীে দমার্গতা প্রদান কযফ। 

 

   স্বাক্ষ্র্যত: 

                                                           

                       ................................                                 ................................ 

         Dc                  তার্যে 

                                       ,       

 

                                                    

                   cwiPvjK                   তার্যে 

   cwievi cwiKíbv, wm‡jU wefvM, wm‡jU|  
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         ১ 

 

Acronyms (       )  

ANC    :  Ante Natal care 

AFHC  :  Adolescent Friendly Health Corner 

CPR   :  Contraceptive Prevalence Rate 

DGFP   :  Directorate General of Family Planning 

EOC   :  Emergency Obstetric Care 

IEC   :  Information, Education & Communication 

IUD   :  Intra Uterine Device 

LAPM  :   Long Acting & Permanent Method 

LD   :   Line Director 

LMIS   : Logistics Management Information System 

CCSD   :  Clinical Contraception Service Delivery 

FP-FSD  :  Family Planning Field Services Delivery 

MCRAH  :  Maternal, Child, Reproductive & Adolescent Health 

MCWC  : Maternal and Child Health Care Centre 

MIS   :  Management Information System 

NCT   : National Competitive Tender 

NSV   :   Non-Scalpel Vesectomy 

SDG   : Sustainable Development Goal 

SS   : Service Statistics 

TFR   :   Total Fertility Rate 

TOT   : Training of Trainers 

UH&FWC  : Union Health and Family Welfare Centre 

UIMS   : Upazila Inventory Management System 

WIMS  : Warehouse Inventory Management System 
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        -২ 

                ,                   /     /                              

 

                          
            

   /     

                

        

       

    

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

                    

                     

              । 

         (NSV)               

         

                                    

                             

(                                   
                              ) 

                  

                  

(CCSD)       , 

               

      । 

       (MIS) 

       ,        

              । 

 

                           

     

                                            

                          (          

                    ) 

       (IUD)              

         

                                            

                    (                     

              ১০                ) 

 
                             

                                            

                    (                       

        ও                    ৩/৫          

      ) । 

০১               -      , ০৩            

০২               -      , ০৫            

 

              , 

               

      । 
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   /     

                

        
           

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

 

                         

     

                                         

                             । 

              -    

                  

(FP-FSD)       

  

                           
                                         

                            

                                
                                         

                             । 

                     

                                  , 

                        ,          ও 

                                       

                     

 

  ,    ,      ও 

              

          

                                  

(ANC)      

                                         

           ,                       

                    

    -       

(MC-RAH)       

              , 

               

      । 
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                                         /     
                

        
           

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

 

                         ও    

                               

(               

             ) 

           (MCWC)     

             (UH&FWC)        

                               

 

  

                     

              

                            

(AFHC)      

                                    

                                       

                (AFHC)      

    -             

    -            , 

               

      । 

 

         ও                        

                                ,        

            ,    ও                        

    ও                             

                       

      

                       

      

     ও            

                

                  

              /        

                     ও                 

                                 

                   ও              । 

      (       )-১৮     

      (         )-১২     

        (       )-০৬     

        (         )-০৬     

                , 

               

      । 

                , 

               

      । 

 

                 

                  

        ও 

                   

              /        

                     ও                 

                                      

                         TOT     

        ও                   । 
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   /     

                

        

           

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

   ও        ও  ও   

(EOC)             
              /       

                                

                  ও                    

০৬                                     

                             ০১ (  ) 

                 

    -       

          -

            , 

               

      । 

 

                    

              ,    ও 

                    

                     

                              

                     ও              

                                        

                                     

                /             ও 

                                    

         । 

               

      

               

                 

                  

                  

               । 

              ,    ও 

                 (SS) 

          ও         

(LMIS)          

        

               

                                  

                                     

      ও                              

  

 

              ,    ও 

                 (SS) 

          ও         

(LMIS)            

        

                 

                                    

                                     

      ও                                

  

                  

            ও        

                

                       

                                     

                                    

     

            

           , 

               

      । 
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   /     

                

        
           

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

              ,   -                

                    । 

                

        

 

              ,   -       ,       -         

          ,                  -           / 

               

            

 

           , 

               

      । 

 

             ,                    

           ও                    , 

  -       ,       -              

    ,                          

       

                

                                                , 

      ,                                  

                          /               । 

            

      

     ,       

              । 

 

                           

              ,    ও          

                  

                                                      ,    

ও         ,           ,                ,         

     ,                                      

            

            

      

     ,       

              । 

 

                                

                    ,    ও     

                       

                                                           

       ,    ও         ,           ,             

   ,             ,                           

                       

            

      

     ,       

              । 

 

                                  

       ,    ও          ও           

                         

                                                       ,    ও 

        ,           ,                ,         

    ,                                      

          :     ,      ,                   

            

      

     ,       

              । 

 

               ,   -       ,       -

                  ,           

      (IEC)                   

    । 

 

             
                                           , 

  -                         

  

          
              ,   -                      

                    

   ও                          ,   -                             
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      ও              

Procure-ment 

status report, 

      ও        

     ,        

               

 

                  

    ও       

         । 

                               

( )           ( )       ও          

                 । 

                                   

                                 

          

   

      ও        

             , 

        ও         

    /           

    । 

   ও     (i) WIMS      (ii) 

UIMS                  

    /                । 

                       ও              

        WIMS     (ii)UIMS 

   ও                  ও       

             

             

      

                   NCT 

                        

                   NCT            

             

mKj gv I wkï Kj¨vY 

†K›`ª Ges RvZxq 

ch©v‡hi gv wkï¯^v ’̄¨ 

cÖwkÿY cÖwZôvbmg~‡n, 

†gvnv¤§`cyi dvwU©wjwU 

mvwf©‡mm I cÖwkÿY 

†K‡›`ª †eªówdwWs KY©vi 

Pvjy Kiv| 

†eªówdwWs KY©vi Pvjy Kiv 

gywReel© cvjb     mKj gv I wkï Kj¨vY †K› ª̀ 

Ges RvZxq ch©v‡hi gv wkï¯̂v¯’¨ cÖwkÿY 

cÖwZôvbmg~‡n, †gvnv¤§`cyi dvwU©wjwU mvwf©‡mm I 

cÖwkÿY †K‡›`ª †eªówdwWs KY©vi Pvjy Kiv| 

   

 

 

 

                                         /     
                

        
           

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 
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         ৩ : 

 

           /       /      /                                            : 

 

         

    
             

               

    

                 

            /        

               

                 

            

             

              

                  

          

                   

     ও            

    ,            , 

                 

             

     ও                 

                  , 

                 ,  

                 

            ,        

        । 

     ও                       ,         

   ,                          ও  

(OT) ও                        । 

 

 

৫০% 

                 

      । 

         

       

                      

              

    ও,          

            , 

               

                 

             

                     , 

     ও            

                 

                    

               । 

                     ,          

         ও     ও             

                 ।      

                               

                                      

                                    

              ও            

                         

২০% 
                 

      । 

 

 

---o--- 

 


