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নবীগʛ  ɛশাসেনর কম ȟস˫াদেনর সািব ȟক িচɖ 
(Overview of the Performance of Habiganj District Administration) 

 

সা˩িতক বছরসӒেহর (৩ বছর) ɛধান অজȟনসӒহ: 
উপেজলা ɛশাসন, নবীগʛ বাংলােদশ সরকােরর ͱপক˾ ২০২১ বা̜বায়েনর লেɻɇ অিপ ȟত সকল দািয়͉ ӟ̎ুভােব পালন কের 
যােʑ। এরই অংশ িহেসেব ǯজলার আইন-ӛংখলা রɻা, পাবিলক পরীɻা পিরচালনা, ӏিম Εব̝াপনা, দিরɘ জনেগা̎ীর 
কম ȟসং̝ােনর ӟেযাগ ӡি̌, সামািজক িনরাপʯা কায ȟɈম বা̜বায়ন,  সমাজকΙাণ ও উˑয়ন কম ȟকা˅সহ সব ȟেɻেɖ ǯজলা 
ɛশাসন অɊণী ӏিমকা পালন করেছ। এ ǯজলায় সামািজক অপরাধসӒহ দমন ও িনয়ˈেণ  িবগত ০৩ বছের ১১৬ ɪ ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ পিরচালনা করা হেয়েছ। সকল ɛকার পাবিলক পরীɻা ӟ̎ুভােব পিরচালনার িনিমেʯ ɛেয়াজনীয় সংক এিɼিকউɪভ 
Ζািজে̘ট িনেয়াগদান করা হেয়েছ। এ ǯজলায় িবগত ০৩ বছের সায়রাতমহল ইজারা ɛদােনর মাΒেম ১৫৬৪৮৫৮৮ টাকা 
সরকারী ǯকাষাগাের রাজ· ɛদান করা হেয়েছ। সামািজক িনরাপʯা কম ȟӠচীর আওতায় ɛায় ২৭৭০ ɪ পিরবারেক Ӆণব ȟাসন করা 
হেয়েছ। অিতদিরɘেদর জΓ কম ȟӡজন ɛকে˾র আওতায় ɛায় ৮২৪৮  জেনর কম ȟসং̝ােনর Εব̝া করা হেয়েছ।  
 
সমΝা এবং চɇােলʛসӒহ 

উপেজলা ɛশাসেকর কায ȟালেয় িকҜ সীমাবʺতা রেয়েছ। আইিসɪ ɛিশɻণɛা˖ দɻ ও পয ȟা˖ জনবেলর ঘাটিত থাকায় 
ǯসবা ɛদােন সমΝা হেʑ। সাe©ɻিনক ও ͍তগিতর ই˂ারেনট ǯসবা না থাকায় কায ȟɈম Εাহত হেʑ। এছাড়া ইউিনয়ন ӏিম 
অিফসসӒেহ ΕবহারেযাΌ ǯভৗত অবকাঠােমা ও জনবেলর ·˾তা রেয়েছ। যার ফেল ӏিম িবষয়ক ǯসবা ɛদােন দীঘ ȟӠিɖতার 
ӡি̌ হেʑ।  

 
ভিবΜৎ পিরক˾না 

জনসাধারণেক সহেজ, কমসমেয় ও Ҽন̭িতӑɳ উপােয় ǯসবা ɛদােনর জΓ উপেজলা ɛশাসন ǯবশ িকҜ পিরক˾না 
Ɋহণ কেরেছ। ত˒েΒ (ক)দɻ মানবস˫দ উˑয়েন ǯজলা ɛশাসেনর কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীেদর ডাটােবইজ ǰতরী করা; 
(খ)ইেকানিমক ǯজান ɛিত̎া করা; (গ) সকল ɛাথিমক, মাΒিমক িবΑালয় ও কেলজসӒেহ মাি˷িমিডয়া ɶাসͰম শতভাগ চাӗ 
করেণর িনিমʯ মিনটিরং কায ȟɈম ǯজারদার করা; (ঘ) One Stop Service চাӗ করার মাΒেম ӏিম ɛশাসনেক 
অিধকতর সহজ ও জনবাːব কের গেড় ǯতালা; (ঙ)সফটওয়ɇার Εবহার কের নামজাির ɛিɈয়া সহজীকরণ, িডিজটাল পʺিতেত 
শতভাগ ӏিম উˑয়ন কর দাবী িনধ ȟারেণর কায ȟɈম Ɋহণ করা হেʑ।(চ) ই-ফাইিলং কাȻɈȟেমর ͏ারা  সরকােরর কাজেক ͍ত 
স˫ˑ করা হেʑ। (ছ) িমড-ǯড িমল ১০০%করার Εব̝া Ɋহণ করা হেʑ।  
 
২০১৭-১৮ অথ ȟবছেরর স˯াΕ ɛধান অজȟনসӒহ 

 ɛায় ২৫০০জন অিতদিরেɘর জΓ কম ȟসং̝ান কম ȟӠিচ ǯনওয়া হেব। 
 সামািজক বনায়েনর জΓ িবিভˑ ɛকার Ӎেɻর ɛায় ৩৫০০ চারা িবতরণ করা হেব। 
 িবিভˑ পিরবােরর মেΒ ɛায় ২০৩৮ একর ҍিষ খাসজিম বেˍাব̜ ɛদান করা হেব। 
 ӏিম উˑয়ন কর খাত হেত ǯমাট ৯.২ লɻ টাকা আদায় করা হেব; 
 সরকাির ও ǯবসরকাির সহেযািগতায় ৩৫ ɪ িবΑালেয় মাি˷িমিডয়া ɶাসͰম ̝াপন করা হেব। 
 নাগিরক ǯসবা সহজীকরেণর লেɻɇ উপেজলায় ইেনােভশন কিমɪর ১২ ɪ সভার আেয়াজন করা হেব। 

 ǯমাবাইল ǯকাট ȟেক কায ȟকর এবং সংায় ɛায় ৪৮ এ উˑীত করা হেব। 
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উপɈমিণকা (Preamble) 

 
 

 সরকাির দ˖র/সং̝াসӒেহর ɛািত̎ািনক দɻতা Ӎিʺ, ·ʑতা ও জবাবিদিহ ǯজারদার করা, ӟশাসন 
সংহতকরণ এবং স˫েদর যথাযথ Εবহার িনি̃তকরেণর মাΒেম ͱপক˾ ২০২১ এর যথাযথ বা̜বায়েনর 
লেɻɇ- 

 
 
 
 

ǯজলা ɛশাসক, হিবগʛ 
এবং 

 
উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার, নবীগʛ, হিবগʛ। 

 
এর মেΒ ২০১৭ সােলর ǯম মােসর ২০ তািরেখ এই বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ ·াɻিরত হল। 

এই ҙিɳেত ·াɻরকারী উভয়পɻ িন˨িলিখত িবষয়সӒেহ স˰ত হেলন: 
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ǯসকশন ১: 

 
ͱপক˾ (Vision), অিভলɻɇ (Mission), ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ এবং কায ȟাবিল 

 
১.১ ͱপক˾ (Vision) : 

দɻ, গিতশীল, উˑয়ন সহায়ক এবং জনবাːব ɛশাসন। 
 

১.২ অিভলɻɇ (Mission): 
ɛশাসিনক দɻতা Ӎিʺ, তΐɛӔিɳর যথাযথ Εবহার ও ǯসবাদাতােদর Ҿি̌ভিʊর পিরবত ȟন এবং উʼাবন 
চচ ȟার মাΒেম সময়াবʺ ও মানস˰ত ǯসবা িনি̃ত করা। 
 

১.৩ ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ (Strategic Objectives) 
১.  উপেজলা পয ȟােয় সরকাির ও ǯবসরকাির সকল উˑয়নӒলক কায ȟɈসӒেহর কায ȟকর সমͧয়সাধন; 
২. Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা, বনায়ন, জলবাө পিরবত ȟন ও পিরেবশ সংরɻণসহ ǯটকসই উˑয়ন লɻɇমাɖা  
            অজȟন ͉রািͧতকরণ; 
৩.  সামািজক িনরাপʯাӒলক কায ȟɈম বা̜বায়ন ǯজারদারকরণ; 
৪. রাজ· ɛশাসন ও Εবɀহাপনায় গিতশীলতা আনয়ন; 
৫.  উপেজলা Ζািজে̘িসর মাΒেম জনӛʉলা ও জনিনরাপʯা সংহতকরণ; 
৬.   জনসেচতনতাӒলক কায ȟɈেম জনউ͏ুʺকরণ ǯজারদারকরণ; 
৭. মানবস˫দ উˑয়ন ও ɛািত̎ািনক সɻমতা Ӎিʺকরণ; 
৮. Ɉীড়া, সংҊিত ও নারী উˑয়ন ͉রািͧতকরণ। 
৯. জনেসবায় আেরা গিতশীলতা আনয়ন; 

 
১.৪ আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ (Mandatory Strategic Objectives) 

১. দɻতার সেʊ বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ বা̜বায়ন; 
২. দɻতা ও ǰনিতকতার উˑয়ন; 
৩. তΐ অিধকার ও ·ɛেণািদত তΐ ɛকাশ বা̜বায়ন; 
৪. কায ȟপʺিত ও ǯসবার মােনাˑয়ন; 
৫. কম ȟ পিরেবশ উˑয়ন; 
৬. আিথ ȟক Εব̝াপনার উˑয়ন। 
 

১.৫ কায ȟাবিল (Functions): 
১.উপেজলার আˉ:িবভাগীয় কম ȟকাে˅র সমͧয় এবং ɛধানমˈীর ɛিতͶত ɛক˾সӒহসহ উপেজলার ɛধান 
উˑয়ন কম ȟকাʨ বা̜বায়েন সমͧয়কারীর দািয়͉ পালন; 
২. সরকার কҸȟক ҍিষ, ·াɀহɇেসবা ও জন·াɀহɇ, পিরবার পিরক˾না, নারী ও িশʹ, Ѐɘ ӄ-ǯগা̎ীর কΙাণ, 
ɛাথিমক ও গণিশɻা এবং িশɻা িবষয়ক Ғহীত সকল নীিতমালা ও কম ȟӠিচর ӟ̎ু বা̜বায়ন, তʮাবধান, 
পিরবীɻণ ও সমͧয়সাধন; 
৩.  Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা এবং ɖাণ ও Ӆনব ȟাসন কায ȟɈম Ɋহণ, িজআর, ɪআর, কািবখা, কািবটা, িভিজিড, 
িভিজএফ, অিত দিরɘেদর জΓ কম ȟӡজন ইতɇািদ কায ȟɈম বা̜বায়ন, তʮাবধান ও পিরবীɻণ; 
৪. ӏ-ɛাҍিতক ǰবিশ̌ɇসӒহ সংরɻণসহ পিরেবশ ҽষেণর ফেল ӡ̌ জলবাө পিরবতȟেনর িবͱপ ɛভাব 
ǯমাকােবলায় জনসেচতনতা ӡি̌, বনায়ন, িবিভˑ ɛক˾ Ɋহণ ও বা̜বায়েন সািব ȟক সহায়তা করা এবং 
সািব ȟক সমͧয় সাধন ও পিরবীɻণ; 
৫. সামািজক িনরাপʯা ও দািরɘɇ িবেমাচেন িবিভˑ মˈণালয়/িবভাগ কҸȟক Ғহীত Γাশনাল সািভ ȟস কম ȟӠিচ, 
একɪ বাড়ী একɪ খামারসহ িবিভˑ  ɛক˾ বা̜বায়েন সািব ȟক সহায়তা ɛদান ও কায ȟকর সমͧয় সাধন; 
৬. উপেজলার রাজ· ɛশাসেনর সািব ȟক িনয়ˈণ, তʮাবধান এবং পিরবীɻণ; 
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৭. উপেজলা Ζািজে̘িস ও িনব ȟাহী Ζািজে̘িস স˫িকȟত যাবতীয় ɻমতা ɛেয়াগ, ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 
পিরচালনা, উপেজলার সািব ȟক আইন-ӛʉলা রɻাӆব ȟক জনজীবেন ·ি̜ আনয়ন এবং িভিভআইিপেদর 
িনরাপʯা সংɈাˉ কায ȟাবিল; 
৮. জাতীয় ʹʺাচার ǯকৗশল বা̜বায়ন এবং অিভেযাগ িন̑িʯ Εবɀহাপনার আওতায় অিভেযাগ িন̑িʯ; 
৯. িবিভˑ সামািজক সমΝা ǯযমন ǯযৗন হয়রািন, নারী িনয ȟাতন, মাদক ǯসবন, ǯচারাচালান, ǯযৗҶক, 
বাΙিববাহ ইতɇািদ  ɛিতেরাধ/িনরসেন কায ȟɈম Ɋহণ; 
১০. ̝ানীয় সরকার সংɈাˉ কায ȟɈম; 
১১. ɛবাসীেদর ডাটােবজ ɛͼত, িবেদশগামী Εিɳেদর ɛতারণা ও হয়রািন ɛিতেরাধ এবং  মানব পাচার 
ǯরাধসহ ɛবাসী কΙােণ যাবতীয় কায ȟɈম Ɋহণ; 
১২. এনিজওেদর কায ȟɈম তদারিক ও সমͧয়, এনিজও কায ȟɈেমর ওভারΙািপং ɛিতেরােধ কম ȟেɻɖ 
িনধ ȟারেণ মতামত ɛদান এবং এনিজওেদর অӂ̳েল ছাড়ҍত অেথ ȟর পিরবীɻণ ও Ѐɘঋণসহ অΓাΓ 
কায ȟɈম পিরদশ ȟন/দশ ȟন; 
১৩. ǯসবা পʺিত সহজীকরণ, ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত অӂযায়ী ǯসবা ɛদান, উপেজলা তΐ বাতায়ন 
হালনাগাদকরণ, ǯসাΝাল িমিডয়া Εবহার, এবং িবিভˑ পয ȟােয় তΐ ও ǯযাগােযাগ ɛӔিɳসহ অΓাΓ 
িবষেয় ɛিশɻণ কায ȟɈম পিরচালনা ও তদারিক।  
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ǯসকশন  -২  
ǯকৗশলগত উেʸΚ  ,অɊািধকার ,কায ȟɈম ,কম ȟস˫াদন Ӡচক এবং লɻɇমাɖাসӒহ  

 
 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
উপেজলা ɛশাসেনর ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ 

উপেজলা পয ȟােয়র 
দ˖রসӒেহর উˑয়নӒলক 
কায ȟɈসӒেহর কায ȟকর 

সমͧয়সাধন 

২০ 

উপেজলা উˑয়ন 
সমͧয় কিমɪর 
সভা অӂ া̎ন 

 
অӂি̎ত সভা 

সংা 
 

৩ ১২ ১৪ ১৪ ১২ ১০ ০৯ -- ১৫ ১৬  

উপেজলা উˑয়ন 
সমͧয় কিমɪর 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়ন 

িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত 

% ৩ ৮০% ৯০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 

িবিভˑ 
উˑয়নӒলক 
কায ȟɈম পিরদশȟন 

পিরদশ ȟনҍত 
ɛক˾ 

সংা 
 

৩ ৩৬ ৩৭ ৪০ ৩৯ ৩৮ ৩৭ ৩৬ ৪২ ৪৩  

এনিজও কায ȟɈম 
সমͧয় িবষয়ক 
সভা  

সভা অӂি̎ত সংা 
 

৩ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 

এনিজও কায ȟɈম 
সমͧয় িবষয়ক 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়ন 

িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত 

% ২ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
এনিজওেদর 
অӂ̳েল ছাড়ҍত 
অেথ ȟর পিরবীɻণ 

পিরবীɻণҍত 
এনিজও 

সংা 
 

৩ ৮  ৯ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১৩ ১৩  

Ѐɘঋণ কায ȟɈম 
পিরদশȟন/দশ ȟন; 

পিরদশ ȟন/দশ ȟন সংা 
 

৩ ৫ ৬ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ১০ ১১ 

Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা, 
বনায়ন, জলবাө 

পিরবতȟন ও পিরেবশ 
সংরɻণসহ ǯটকসই 

উˑয়ন লɻɇমাɖা অজȟন 
͉রািͧতকরণ 

১০ 

ɖাণ ও Ӆনব ȟাসন 
এবং Ҽেয ȟাগ 
Εবɀহাপনা 
স˫িকȟত সভা 
অӂ̎ান 

অӂি̎ত সভা  সংা 
 

১ ২ ২ ৩/ 
ɛেয়াজন 
অӂযায়ী 

 -- -- -- -- ৩ ৩  

ɖাণ ও Ӆনব ȟাসন 
এবং Ҽেয ȟাগ 
Εবɀহাপনা 
স˫িকȟত সভার 
িসʺাˉ বা̜বায়ন 

িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত 

% ০.৫০ ৮০% ৮০% ১০০%  ৯৫% -- -- -- ৯৬% ৯৭% 

Ҽেয ȟাগ ɻিতɊ̜ 
এলাকা তাৎɻিণক 
পিরদশ ȟন/দশ ȟন 

পিরদশ ȟন/দশ ȟন
ҍত 

% ১ ৮০% ৮০% ১০০%  -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

িজআর ɛদান ɛদানҍত 
িজআর 

বরােʸর % ০.৫০ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

িভিজএফ ɛদান ɛদানҍত 
িভিজএফ 

বরােʸর % ০.৫০ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

ǯট̙ িরিলফ ɛদান ɛদানҍত 
িরিলফ 

বরােʸর % ০.৫০ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
Ɋামীন অবকাঠােমা 
িনম ȟােনর জΓ কািবখা 
ɛক˾ বা̜বায়ন 

িনিম ȟত রা̜া িক.িম.  ০.৫০ ৬ ৭.৬ ৮ ৭.৫ ৭.৪ ৭.৩ ৭ ৮ ৮ 

Ɋামীন অবকাঠােমা 
িনম ȟােনর জΓ কািবটা 
ɛক˾ বা̜বায়ন 

িনমȟাণҍত রা̜া িক.িম.  ০.৫০ ৬.৬ ৭ ৮ ৭.৫ ৭.৪ ৭.৩ ৭ ৮ ৮ 

অিতদিরɘেদর জΓ 
কমȟসংɀহান কমȟӠিচ

িনেয়ািজত 
ɢিমক 

সংা 
(হাজার) 

০.৫০ ৩.৯  ৪.৩ ৪.৩ ৪.২ ৪.১ -- -- ৪.৫ ৪.৫ 

Ӎɻেরাপেনর জΓ 
জনগণেক উ͏ুʺকরণ 
ǯমলা আেয়াজন 

আেয়ািজত 
ǯমলা 

সংা 
 

১ ১ ১ ১ -- -- -- -- ১ ১ 

সামািজক বনায়েনর 
জΓ িবিভˑ ɛকার 
Ӎেɻর চারা িবতরণ 

িবতরণҍত 
চারা 

সংা 
(হাজার) 

১ ২.০০ ২.০০ ৪.০০ ৩.৫০ ২.০০ ১.৫০ ১.০০ ৪.৫০ ৫.০০ 

উপেজলা পিরেবশ 
কিমɪর সভা 
আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা 
 

১ ২ ২ ৩ ২ -- -- -- ৪ ৪ 

উপেজলা পিরেবশ 
কিমɪর সভার 
িসʺাˉ বা̜বায়ন 

বা̜বািয়ত 
িসʺাˉ 

% ০.৫০ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 

জলবাө পিরবতȟন 
ǯরােধ Ғহীত ɛক˾ 
বা̜বায়ন  

বা̜বািয়ত 
ɛক˾ 

সংা 
 

০.৫০ ১ ১ ১ -- -- -- -- ১ ১ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
সামািজক িনরাপʯাӒলক 
কায ȟɈম বা̜বায়ন 
ǯজারদারকরণ 

১০ 

ӑিɳেযাʺােদর 
স˰ানী ভাতা 
িবতরণ কায ȟɈম 
তদারিক 

ভাতা িবতরণ 
কায ȟɈম 
তদারকҍত 

% ২ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% 5১০০% 

ɛিতবːী ভাতা 
ɛদান কায ȟɈম 
তদারিক 

ভাতা িবতরণ 
কায ȟɈম 
তদারকҍত 

% ২ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

িবধবা ভাতা িবতরণ 
কায ȟɈম তদারিক 

ভাতা িবতরণ 
কায ȟɈম 
তদারকҍত 

% ২ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

সামািজক 
িনরাপʯাӒলক 
ɛকে˾র বা̜বায়ন 
পিরবীɻণ 

পিরবীɻণҍত 
ɛক˾ 

সংা 
 

২ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 

চা বাগােন Ѻল 
ɛিত̎া 

ɛিতি̎ত Ѻল সংা ১ ০ ১ ২ ১ -- -- -- ২ ২ 

ɛিতবːীেদর িশɻা 
ও অΓাΓ 
কΙাণӒলক কােজ 
সহায়তা ɛদান 

সহায়তা ɛদʯ টাকা 
(ǯকাɪ) 

১ ৩.৮৬৭ ৫.৫০৬ ৫.৯০ ৫.৮০ ৫.৭০ ৫.৬০ ৫.৫০৬ ৬.০০ ৬.১০ 

রাজ· ɛশাসন ও 
Εবɀহাপনায় গিতশীলতা 

১০ 
উপেজলা ӏিম 
অিফস পিরদশ ȟন 

পিরদশ ȟনҍত 
অিফস 

সংা  ১ ১০ ১০ ১০ -- -- -- -- ১২ ১২ 

 ইউিনয়ন ӏিম পিরদশ ȟনҍত  সংা  ১ ১২ ১৪ ১৪ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ২৪ ২৪ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
আনয়ন অিফস পিরদশ ȟন অিফস 

ӏিম ǯরকড ȟ 
হালনাগাদকরণ 

হালনাগাদҍত 
খিতয়ান 

সংা  ০.৫০ ১৮২০ ২২২৫ ২২৩০ ২২২৮ ২২২০ ২২০০ ২১০০ ২২৫০ ২৩০০ 

ҍিষ খাস জিম 
বেˍাব̜ ɛদান 

Ӆনব ȟািসত 
পিরবার 

সংা  ১ ৪৮ ৬৯ ৭৫ ৭২ ৭১ ৭০ ৬৯ 
80 80 

অҍিষ খাস জিম 
বেˍাব̜ ɛদান 

বেˍাব̜ 
ɛদানҍত জিম  

একর ০.৫০ ০.৬০ -- 0.60 0.55 

0.50 0.45 

0.40 

0.70 0.70 

ӏিম উˑয়ন কেরর 
সɬক দাবী িনধ ȟারণ 

গত বছেরর 
আদায় ও চলিত 
বছেরর বেকয়ার 
হার  

% ১ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

ӏিম উˑয়ন কর 
আদায় তদারিক 
করা  

আদায়ҍত ӏিম 
উˑয়ন কর 

টাকা 
(লɻ) 

০.৫০ ৬৬.১৫ ৯২.৩৬ ৯২.৫০ ৯২.৪০ ৯২.৩৮ ৯২.৩৭ ৯২.০০ ৯৩.০০ ৯৩.০০ 

সায়রাত মহাল 
বেˍাব̜ ɛদান 

আদায়ҍত 
ইজারাӒΙ 

টাকা 
(ǯকাɪ) 

০.৫০  ২.১০ ২.১৫ ২.২৩ ২.২১ ২.১৯ ২.১৭ ২.১৫ ২.২৫ ২.২৭ 

রাজ· মামলা 
িন̑িʯ 

মামলা 
িন̑িʯর  হার 

% ১ ৮৩ ৯৮ ১০২ ১০১ ১০০ ৯৯ ৯৭ ১০৩ ১০৩ 

ӏিম িবেরাধ িবষয়ক 
মামলার এস.এফ িবʗ
আদালেত ǯɛরণ 

ǯɛরেণর সময় সংা ০.৫০ ৭২ ৭৫ ৮০ ৭৮ ৭৭ ৭৬   ৭৪ ৮১ ৮১ 

ǯদওয়ানী মামলা 
িন̑িʯ 

সরকােরর 
িবপেɻ  

সংা ০.৫০ ০ ০ ০ -- -- -- -- ০ ০ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
মামলার 
একতরফা রায় 

ǯর˂ সাɪ ȟিফেকট 
মামলা িন̑িʯ  

িন̑িʯҍত 
মামলা 

সংা ১ ৩০ ৩৬ ৪০ ৩৯ ৩৮ ৩৭ ৩৫ ৪১ ৪২ 

১নং খিতয়ানӎɳ 
সরকাির স˫িʯর 
অৈবধ দখল উʺার 

উʺারҍত ӏিম একর ০.৫০ ০.৭০ ০.৮৫ ০.৯০ ০.৮৯ ০.৮৮ ০.৬৯ ০.৬৭ ০.৮৭ ০.৮৯ 

অΓাΓ সরকাির 
স˫িʯর অৈবধ 
দখল উʺার 

উʺারҍত ӏিম একর ০.৫০ ০.১০ ০.১০ ০.১২ ০.১১ ০.১০ -- ০.৯ ০.১২ ০.১২ 

জনӛʉলা ও জনিনরাপʯা 
সংহতকরণ 

 
১০ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 
পিরচালনা 

পিরচািলত 
ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 

সংা ২ ২০ ৫২ ৪৮ ৪৭ -- -- ৪৬ ৫০ ৫০ 

ӟ̎ুভােব পাবিলক 
পরীɻা পিরচালনা 

পিরচািলত 
পাবিলক পরীɻা 

% ১ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

উপেজলা আইন 
ӛʉলা কিমɪর 
সভা অӂ া̎ন 

অӂি̎ত সভা 
 

সংা ১ ১২ ১৪ ১৬ ১৫ ১৪ ১৩ ১২ ১৫  ১৫ 

চাʙΙকর ও 
ǯলামহষ ȟক ঘটনা  
অবিহতকরণ 

৪ ঘʤার মেΒ 
ǯগাচের আনীত 

% ১ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

২৪ ঘʤার মেΒ 
ɛিতেবদন 
ǯপশҍত 

% ১  ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

উপেজলা আইন িসʺাˉ % ১ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
ӛʉলা কিমɪর 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়ন  

বা̜বায়েনর 
হার 

পািɻক ǯগাপনীয় 
ɛিতেবদন ǯɛরণ 

ǯɛিরত 
ɛিতেবদন  

% ১ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 
 
 

১০ এিসেডর অপΕবহার
ǯরাধ সংɈাˉ সভা 
আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ০.৫০ ০১ ০১ ৩ ২ -- -- -- ৪ ৪ 

এিসেডর লাইেস˓ 
ɛদান ও নবায়ন 

এিসড 
Εবহারকারী  
গণ লাইেসে˓র 
আওতায় 
আনয়নҍত  

% ০.৫০ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 

 লাইেস˓ 
নবায়নҍত 

% ০.৫০ ১০০% ১০০% ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% ৮০% ১০০% ১০০% 

মাদকɘেΕর 
অপΕবহার িনয়ˈেণ 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 

নারী ও িশӚ 
িনয ȟাতন ǯরােধ 
জনসেচতনাӒলক 

আেয়ািজত সভা সংা ১ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
সভা আেয়াজন 
ǯযৗҶক িনেরােধর 
লেɻɇ  
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ০.৫০ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
 
 
 

বাΙিববাহ ǯরােধ 
কমȟপিরক˾না 
ɛণয়ন 

কমȟপিরক˾না 
ɛণীত 

সংা ২ ১ ৫ ৫ ৪ -- -- -- ৫ ৫ 

বাΙিববাহ 
িনেরােধর লেɻɇ 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 

বাΙিববাহ িনেরাধ 
কায ȟɈম  

বাΙিববাহ ӑɳ 
ইউিনয়ন 
ǯঘাষণা 

সংা ১ -- ১৩ ১৩ - -- -- -- -- -- 

বাΙিববাহ ӑɳ 
ǯপৗরসভা 
ǯঘাষণা 

সংা ১ -- ১ ১ - -- -- -- -- -- 

সˈাস ও জʊীবাদ 
দমেন 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়েনর 
হার 

% ০.৫০ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 

নারী ও িশӚ পাচার  আেয়ািজত সভা সংা ০.৫০ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
ǯরােধ জনসেচতনা-
Ӓলক সভা 
আেয়াজন 

সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়েনর 
হার 

% ০.৫০  ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০%  
 

ǯচারাচালান 
ɛিতেরােধ 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়েনর 
হার 

%  ০.৫০ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০%  
 

ǯযৗন হয়রািন,  জাল 
ǯনাট ও Έিʨ Εবসা 
িনয়ˈেণ এবং 
ɛিতেরােধ 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১  ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 

মানবস˫দ উˑয়ন ও 
ɛািত া̎িনক সɻমতা 

Ӎিʺকরণ 
৫ 

কমȟকতȟা/কম ȟচারী  
ɛিশɻণ আেয়াজন 

ɛিশɻণকাল িদন ১ ৩৬৫ ৩৬৫ ১৮০/ 
িনধ ȟািরত 

- - - - ১৮০/ 
িনধ ȟািরত 

১৮০/ 
িনধ ȟািরত 

কমȟকতȟা/কম ȟচারীেদ
র সনদপɖ ɛদান 
করা হেয়েছ িকনা 

ɛিশɻণ ɛদʯ 
ও সাɪ ȟিফেকট 
িবতরণҍত 

সংা ১ ৫ ৫ ৬ -- -- -- -- -- -- 

উপেজলা ɛশাসেন 
কমȟরত কমȟচারীেদর 
জΓ ɛিশɻণ  
আেয়াজন 

ɛিশɻণাথ̭ সংা  ১ ৩ ৪ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৫ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
ইেনােভশন কায ȟɈম 
দশ ȟন 

দশ ȟনҍত 
ইেনােভশন 
কায ȟɈম  

সংা ১ ১ ১ ২ ১ -- -- -- ৩ ৩ 

 
 
 
 
সািকȟট হাউস Εবɀহাপনার 
উˑয়ন 
 

৫ 

ǯজলা ɛশাসেন 
কমȟরত কমȟকতȟা- 
কমȟচারীেদর 
আইিসɪ Εবহার 
িনি̃ত করা 

আইিসɪ 
Εবহারকারী 

% ১ ৮৫% ৯০% ৯৫%  ৯৪% ৯৩% ৯২% ৯০% ৯৬% ৯৭% 

ডাক বাংেলা হাউজ 
Εবɀহাপনা 

মানস˰ত 
পিরেবশ  

% ২ ৯০% ৯২% ৯৬% ৯৫% ৯৪% ৯৩% ৯২% ৯৭% ৯৮% 

িভিভআইিপগেণর 
জΓ সভার 
আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা % ১ ১০০% ১০০% ১০০%  -- -- -- -- ১০০% ১০০%  

উপেজলা পিরষদ 
পির̖ার পিরʑˑ 
রাখা 

ӒΙতািলকা 
অӂӡত 

% ১ ৯০% ৯২% ৯৬% ৯৫% ৯৪% ৯৩% ৯২% ৯৭% ৯৮% 

আবাসন  
Εবɀহাপনা ও 
খােΑর ̶নগত 
মান িনি̃তҍত 

% ১ ৯০% ৯২% ৯৬% ৯৫% ৯৪% ৯৩% ৯২% ৯৭% ৯৮% 

Ɉীড়া, সংҊিত ও নারী 
উˑয়ন ͉রািনতকরণ। 

৫ উপেজলা Ɉীড়া 
সংɀহার িনয়িমত 
কিমɪ গঠন 

কিমɪ গɬত তািরখ ১ ১ ১ ১ -- -- -- -- ১ ১ 

Ɉীড়া সংɀহার 
আওতাধীন ɛিতɪ 

আেয়ািজত Ɉীড়া 
ɛিতেযািগতা 

সংা ০.৫০ ১ ১ ২ ১ -- -- --  ১৪ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 

উেʸেΚ
র মান 

(Weig
ht of 

Strate
gic 

Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস া˫দন  
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  

Ӡচেকর 
মান 

(Weight 
of 

Perform
ance 

Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
Ɉীড়া ɛিতেযািগতার 
Ɉীড়ািবদেদর জΓ 
ɛিশɻণ আেয়াজন 

ɛিশɻণɛা˖ 
ǯখেলায়াড় 

সংা ০.৫০ ১২০ ১৩০ ১৫০ ১৪৫ ১৪০ ১৩৫ ১৩০ ১৫৫ ১৬০ 

িশ˾কলা একােডিমর 
িনয়িমত কিমɪ গঠন 

কিমɪ গɬত সংা ০.৫০ ০১ ০১ ০১ -- -- -- -- ০১ ০১ 

সাংҊিতক 
ɛিতেযািগতার 
আেয়াজন 

আেয়ািজত 
ɛিতেযািগতা 

সংা ০.৫০ ০১ ০১ ০১ -- -- -- -- ০১ ০১ 

সংҊিত ǯɻেɖ িবিভˑ 
ɛিশɻণ আেয়াজন 

আেয়ািজত 
ɛিশɻণ 

সংা ০.৫০ ০১ ০১ ০১ -- -- -- -- ০১ ০১ 

উপেজলা নারী ও িশʹ 
িনয ȟাতন ɛিতেরাধ 
কিমɪর সভা 
আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১.০০ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
 
 

 উপেজলা নারী ও িশӚ 
িনয ȟাতন কিমɪর 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়ন 

িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত 

% ০.৫০ ৮০% ৮০% ৯৬% ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০%  
 

উপেজলা পয ȟােয় 
জিয়তােদর সͯধ ȟনা 
অӂ̎ান 

আেয়ািজত 
সͯধ ȟনা অӂ̎ান 

সংা ০.৫০ ০ ০ ১  -- -- -- -- ১ ১ 
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মাঠ পয ȟােয়র কায ȟালেয়র আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ 

(ǯমাট মান-১৫) 
 

কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

ǯকৗশলগত উেʸΚ 
(Strategic 

Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸেΚর 

মান 
(Weight of 
Strategic 

Objectives)

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন ӟচক 
(Performance Indicator) 

  

একক 
(Unit) 

কম ȟস া˫দন
Ӡচেকর 

মান 
(Weight 

of 
PI) 

লɻɇমাɖার মান -২০১৭-১৮ 
(Target Value -2016-17) 

অসাধারণ 
(Excellent) 

অিত উʯম 
(Very 
Good) 

উʯম 
(Good) 

চলিত মান 
(Fair) 

চলিতমােনর 
িনে  ˨

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

দɻতার সেʊ বািষ ȟক 
কম ȟস া˫দন ҙিɳ 

বা̜বায়ন 
৩ 

২০১৭-১৮ অথ ȟবছেরর খসড়া বািষ ȟক কমȟস˫াদন 
ҙিɳ দািখল 

িনধ ȟািরত সময়সীমার মেΒ খসড়া ҙিɳ 
মˈণালয়/িবভােগ দািখলҍত  তািরখ ১ ২২ ǯম ২৪ ǯম ২৫ ǯম ২৬ ǯম ২৯ ǯম 

২০১৭-১৮ অথ ȟবছেরর বািষ ȟক কম ȟস া˫দন ҙিɳ 
বা̜বায়ন পিরবীɻণ ǰɖমািসক ɛিতেবদন দািখলҍত  সংা ১ ৪ ৩ ২ - - 

২০১৭-১৮ অথ ȟবছেরর বািষ ȟক কমȟস˫াদন ҙিɳর 
অধ ȟবািষ ȟক ӒΙায়ন ɛিতেবদন দািখল 

িনধ ȟািরত তািরেখ অধ ȟবািষ ȟক ӒΙায়ন 
ɛিতেবদন দািখলҍত 

তািরখ ১ ১৫ জাӂয়াির ১৬ 
জাӂয়াির 

১৭ জাӂয়াির ১৮ জাӂয়াির ১৯ জাӂয়াির 

দɻতা ও ǰনিতকতার 
উˑয়ন ৩ 

সরকাির কমȟস˫াদন Εব̝াপনা সংɈাˉ 
ɛিশɻণসহ িবিভˑ িবষেয় কম ȟকতȟা/কমȟচারীেদর 

জΓ ɛিশɻণ আেয়াজন 

 
ɛিশɻেণর সময়1 

 
জনঘʤা ১ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

জাতীয় ʹʺাচার ǯকৗশল বা̜বায়ন 

২০১৭-১৮ অথ ȟবছেরর ʹʺাচার বা̜বায়ন 
কম ȟপিরক˾না এবং বা̜বায়ন পিরবীɻণ 

কাঠােমা ɛণীত ও দািখলҍত 
তািরখ ১  ১৫ ҟলাই ৩১ ҟলাই - - - 

িনধ ȟািরত সময়সীমার মেΒ ǰɖমািসক  
পিরবীɻণ ɛিতেবদন দািখলҍত 

সংা ১ ৪ ৩ ২ - - 

তΐ অিধকার ও 
·ɛেণািদত তΐ 

১ তΐ বাতায়ন হালনাগাদকরণ তΐ বাতায়ন হালনাগাদҍত % ১ ɛিত মােসর ১ম 
স˖াহ 

ɛিত মােসর 
২য় স˖াহ 

ɛিত মােসর 
৩য় স˖াহ 

- - 

                                                
1 ৬০ ঘʤা ɛিশɻেণর মেΒ অӃɇন ২০ঘ˂া সরকাির কম ȟস˫াদন Εব া̝পনা সংɈাˉ ɛিশɻণ অˉӎȟɳ থাকেব ।  
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কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

ǯকৗশলগত উেʸΚ 
(Strategic 

Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸেΚর 

মান 
(Weight of 
Strategic 

Objectives)

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন ӟচক 
(Performance Indicator) 

  

একক 
(Unit) 

কম ȟস া˫দন
Ӡচেকর 

মান 
(Weight 

of 
PI) 

লɻɇমাɖার মান -২০১৭-১৮ 
(Target Value -2016-17) 

অসাধারণ 
(Excellent) 

অিত উʯম 
(Very 
Good) 

উʯম 
(Good) 

চলিত মান 
(Fair) 

চলিতমােনর 
িনে  ˨

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

ɛকাশ বা̜বায়ন 

কায ȟপʺিত ও ǯসবার 
মােনাˑয়ন ৪ 

িপআরএল ʹͰর ২ মাস ӆেব ȟ সংি̈̌ কমȟচারীর 
িপআরএল, Ҝɪ নগদায়ন ও ǯপনশন মИিরপɖ 

Ӕগপৎ জাির িনি̃তকরণ  

িপআরএল ʹͰর ২ মাস ӆেব ȟ সংি̈̌ 
কম ȟচারীর িপআরএল, Ҝɪ নগদায়ন ও ǯপনশন 

মИিরপɖ Ӕগপৎ জািরҍত  
% ১ ১০০ ৯০ ৮০ -  

ǯসবা ɛিɈয়ায় উʼাবন কায ȟɈম বা̜বায়ন 
কমপেɻ একɪ অনলাইন ǯসবা চাӗҍত তািরখ ১ ৩১ িডেসͯর 

৩১ 
জাӂয়াির ২৮ ǯফ͜য়াির - - 

কমপেɻ ১ ɪ ǯসবাɛিɈয়া সহজীҍত তািরখ ১ ৩১ িডেসͯর 
৩১ 

জাӂয়াির ২৮ ǯফ͜য়াির - - 

অিভেযাগ ɛিতকার Εব া̝ বা̜বায়ন িন̑িʯҍত অিভেযাগ  % ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

কম ȟ পিরেবশ উˑয়ন ৩ 

অিফস ভবন ও আিʊনা পিরʑˑ রাখা িনধ ȟািরত সময়সীমার মেΒ অিফস ভবন ও 
আিʊনা পিরʑˑ 

তািরখ ১ ৩১ িডেসͯর ৩১ 
জাӂয়াির 

২৮ ǯফ͜য়াির - - 

ǯসবা ɛতɇাশী এবং দশȟনাথ̭েদর জΓ টয়েলটসহ 
অেপɻাগার (waiting room)  এর Εব̝া 

করা  

িনধ ȟািরত সময়সীমার মেΒ ǯসবা ɛতɇাশী এবং 
দশȟনাথ̭েদর জΓ টয়েলটসহ অেপɻাগার  

চাӗҍত 
তািরখ ১ ৩১ িডেসͯর 

৩১ 
জাӂয়াির ২৮ ǯফ͜য়াির - - 

ǯসবার মান স˫েকȟ ǯসবাɊহীতােদর মতামত 
পিরবীɻেণর Εব া̝ চাӗ করা 

ǯসবার মান স˫েকȟ ǯসবাɊহীতােদর মতামত 
পিরবীɻেণর Εব া̝ চাӗҍত তািরখ ১ ৩১ িডেসͯর 

৩১ 
জাӂয়াির ২৮ ǯফ͜য়াির - - 

আিথ ȟক Εব া̝পনার 
উˑয়ন ১ অিডট আপিʯ িন̑িʯ কায ȟɈেমর উˑয়ন 

 
বছের অিডট আপিʯ িন̑িʯҍত 

 
% ১ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 
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আিম, তািজনা সােরায়ার, উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার, নবীগʛ, হিবগʛ, গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকােরর 
ǯজলা ɛশাসক, হিবগʛ এর িনকট অʊীকার করিছ ǯয  ,এই ҙিɳেত বিণ ȟত ফলাফল অজȟেন সেচ̌ থাকব।  
 
আিম সািবনা আলম, ǯজলা ɛশাসক, হিবগʛ, তািজনা সােরায়ার, উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার, নবীগʛ, , 
হিবগʛ এর িনকট অʊীকার করিছ ǯয  ,এই ҙিɳেত বিণ ȟত ফলাফল অজȟেন ɛেয়াজনীয় সহেযািগতা ɛদান 
করব। 
 
 
·াɻিরত: 

 
 
 
 
 

 
তািজনা সােরায়ার                  ----------------------------- 
উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার      তািরখ 
নবীগʛ, হিবগʛ 
 
 
 
 
সািবনা আলম                                --------------------------------- 
ǯজলা ɛশাসক                                            তািরখ 

 হিবগʛ। 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

সংেযাজনী-১ 
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শˠসংেɻপ (Acronyms) 

 
Ɉিমক নং শˠ সংেɻপ িববরণ 

1 wewmGm evsjv‡`k wmwfj mvwf©m 

2 DwbA Dc‡Rjv wbe©vnx Awdmvi 

3 mvqivZ gnvj Rjgnvj, evjygnvj, cv_ignvj, jeYgnvj, wPswognvj, BZ¨vw` 

৪ িডিডিসিস ǯজলা উˑয়ন সমͧয় কিমɪ 
৫ িজআর ǯɊɪসাস িরিলফ 
৬ ɪআর ǯট̙ িরিলফ 
৭ কািবখা কােজর িবিনমেয় খাΑ 
৮ িভিজএফ ভালনােরবল ̸প িফিডং 
৯ এনিজও নন গভȟনেম˂ অগ ȟানাইেজশন 
১০ এসএফ ǯ̙টΖা˂ অব ফɇাɰস 
১১ িভআইিপ ǯভির ইমপরটা˂ পাস ȟন 
১২ আইিসɪ ইনফরেমশন এ˅ কিমউিনেকশন ǯটকেনালিজ 
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সংেযাজনী- ২: কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ  ,বা̜বায়নকারী এবং পিরমাপ পʺিত -এর িববরণ  

 
Ɉিমক 
নͯর 

কায ȟɈম কমȟস˫াদন Ӡচক িববরণ বা̜বায়নকারী ইউিনট পিরমাপ পʺিত এবং 
উপাʯӠɖ 

সাধারণ মˉΕ 

১ ǯজলা উˑয়ন সমͧয় 
কিমɪর সভা অӂ̎ান 

ɛিতমােস অӂি̎ত সভা ǯজলা ɛশাসেকর কায ȟালেয় 
ɛিতমােস িবভাগীয় কমȟকতȟােদর 
সমͧেয় সভার আেয়াজন করা হয় 

সাধারণ শাখা সভার কায ȟিববরণী ɛͼত ও 
ব˂ন 

 

২ পিরদশ ȟন কায ȟɈম 
ǯজারদারকরণ  

পিরদশ ȟন কায ȟɈম স˫ˑ  ǯজলা ɛশাসক এবং অিতিরɳ ǯজলা 
ɛশাসক গণ কҸȟক পিরদশ ȟন কেরন।  

ǯগাপনীয় শাখা পিরদশ ȟন ɛিতেবদন ǯɛরণ   

৩ িনধ ȟািরত সমেয় িরেপাট ȟ 
িরটান ȟ ǯɛরণ 

ǯɛিরত িরেপাট ȟ  মািসক িভিʯেত িবিভ  ˑিরেপাট ȟ 
মˈাণালয়/িবভােগ ǯɛরণ করা হয় ।  

ǯগাপনীয় শাখা, সাধারণ 
শাখা, সং̝াপন শাখা, 
ǯজ.এম শাখা, রাজ· 
শাখা, আইিসɪ শাখা, 
ǯনজারত শাখা ও 
অΓাΓ শাথা 

িরেপাট ȟ ɛͼত ও ǯɛরণ  

৪ মািসক রাজ· সভা 
িনয়িমতকরণ 
 
 

ɛিত মােস রাজ· সভা 
অӂি̎ত 

ǯজলা ɛশাসক এর কায ȟালেয় ɛিত 
মােস ǯজলা ɛশাসকসহ ӏিম 
Εব̝াপনায় জিড়ত ǯজলার 
কম ȟকত ȟা/কমȟচারীেদর সমͧেয় 
সভার আেয়াজন করা হয় ।  

রাজ· শাখা  সভার কায ȟিববরণী ɛͼত ও 
বʤন  

 

৫ অিফস Εব̝াপনা সংɈাˉ 
ɛিশɻণ িনি̃তকরণ 

অিফস Εব̝াপনা সংɈাˉ 
ɛিশɻণ স˫ˑ 

ɛিত অথ ȟবছের ৬০ ঘʤা ɛিশɻণ 
ɛদান ।  

সং̝াপন শাখা অধ ȟ-বাৎসিরক ɛতেবদন 
ǯɛরণ  

 

৬ এনিজও কায ȟɈম সমͧয় 
িবষয়ক সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়ন 

ɛিতমােস অӂি̎ত সভা ǯজলা ɛশাসেকর কায ȟালেয় 
ɛিতমােস ǯজলার সকল 
এনিজওেদর সমͧেয় সভার 
আেয়াজন করা হয় 

ǯজএম শাখা সভার কায ȟিববরণী ɛͼত ও 
ব˂ন 

 

৭ রাজ· Εব̝াপনা সংɈাˉ ӏিম Εব̝াপনা সংɈাˉ কাӂনেগা, সােভ ȟয়ার, ইউিনয়ন ӏিম রাজ· শাখা ɛিশɻণ সংɈাˉ ɛিতেবদন  
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Ɉিমক 
নͯর 

কায ȟɈম কমȟস˫াদন Ӡচক িববরণ বা̜বায়নকারী ইউিনট পিরমাপ পʺিত এবং 
উপাʯӠɖ 

সাধারণ মˉΕ 

ɛিশɻণ ɛদান 
 

ɛিশɻণ স˫ˑ সহকারী কম ȟকতȟােদর বাৎসিরক 
ɛিশɻণ ɛদান করা হয় । 

ӏিম মˈাণালেয় ǯɛরণ 

৮ রাজ· মামলা ͍ত 
িন̑িʯকরণ। 

 িন̑িʯҍত মামলা /িরিভশন  ӏিম মˈণালয়, ӏিম আিপল ǯবােড ȟ 
মািসক ɛিতেবদন করা হয় । 

রাজ· শাখা অɊগিত সংɈাˉ মািসক 
ɛিতেবদন ǯɛরণ 

 

৯ আইিসɪ ɛিশɻণ 
ǯজারদারকরণ 
 

অӂি̎ত আইিসɪ ɛিশɻণ 
 

আইিসɪেত দɻতা অজȟেনর জΓ 
িনয়িমত ɛিশɻেণর Εব̝া করা 
হেব ।  

আইিসɪ শাখা ɛিশɻণ ɛিতেবদন এবং 
িনয়িমত তদারিককরণ 

 

১০ আইন ӛʉলা কিমɪর সভা 
িনয়িমতকরণ 

অӂি̎ত আইন ӛʉলা 
কিমɪর সভা  
 

ǯজলা ɛশাসক এর কায ȟালেয় মািসক 
আইন ӛʉলা কিমɪর সভা অӂি̎ত 
হয় ।  

ǯজ.এম শাখা সভার কায ȟিববরণী ɛͼত ও 
মˈণালেয় ǯɛরণ 

 

১১ ǯমাবাইল ǯকােট ȟর কায ȟɈম 
ǯজারদারকরণ 

পিরচািলত ǯমাবাইল ǯকাট ȟ ǯজলা ɛশাসক এর কায ȟালেয় মািসক 
আইন ӛʉলা কিমɪর সভায় 
ǯমাবাইল ǯকাট ȟ এর কায ȟɈম িনেয় 
আেলাচনা করা হয় । 

ǯজ.এম শাখা ǯমাবাইল ǯকােট ȟর মাΒেম 
দােয়রҍত মামলা, জিরমানা 
সংɈাˉ ɛিতেবদন ɛͼত ও 
মˈণালেয় ǯɛরণ 

 

১২ আইন ӛʉলা রɻায় 
জনসেচতনতা Ӓলক সভা, 
বাΙিববাহ িনেরােধর 
লেɻɇ সভা, মাদকɘেΕর 
অপΕবহার িনয়ˈণ, ǯযৗন 
হয়রানী ɛিতেরােধ 
জনসেচতনতা Ӓলক সভা 
িনয়িমতকরণ 

অӂি̎ত আইন ӛʉলা রɻায় 
জনসেচতনতা Ӓলক সভা, 
বাΙিববাহ িনেরােধর লেɻɇ 
সভা, মাদকɘেΕর অপΕবহার 
িনয়ˈণ, ǯযৗন হয়রানী 
ɛিতেরােধ জনসেচতনতা 
Ӓলক সভা  

ǯজলা ɛশাসক এর কায ȟালেয় মািসক 
আইন ӛʉলা রɻায় জনসেচতনতা 
Ӓলক সভা, বাΙিববাহ িনেরােধর 
লেɻɇ সভা, মাদকɘেΕর 
অপΕবহার িনয়ˈণ, ǯযৗন হয়রানী 
ɛিতেরােধ জনসেচতনতা Ӓলক 
সভায় উɳ িবষয় িনেয় আেলাচনা 
করা হয় 

ǯজএম শাখা আেয়ািজত সভা  
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সংেযাজনী ৩ :অΓ দ˖র /সং̝ার িনকট ӟিনিদ ȟ̌  কম ȟস˫াদন চািহদাসӒহ 
 

ɛিত̎ােনর  নাম  সংি̈̌ কায ȟɈম কমȟস˫াদন Ӡচক উɳ ɛিত̎ােনর িনকট 
চািহদা /ɛতɇাশা  

চািহদা /ɛতɇাশার ǯযৗিɳকতা  ɛতɇাশা ӆরণ না হেল স˯াΕ ɛভাব 

Ӆিলশ ӟপােরর কায ȟালয়, 
হিবগʛ । 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 
পিরচালনা 

পিরচািলত ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ পিরচালনার িনিমেʯ 
সময়মত ɛেয়াজনীয় সংক Ӆিলশ 
ǯɛরণ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ এর তপশীলӏɳ আইেন 
সংি̈̌ ɛিত̎ােনর ɛিসিকউটেরর 
সহায়তায় ɛমাপ অӂযায়ী ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ পিরচালনা 

সামািজক অপরাধ িনয়ˈণ ও দমন কায ȟɈম 
Εহত হেত পাের। 

িবআরɪএ, হিবগʛ ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 
পিরচালনা 

পিরচািলত ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ পিরচালনার িনিমেʯ 
সময়মত ɛেয়াজনীয় সংক 
ɛিসিকউটর ǯɛরণ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ এর তপশীলӏɳ আইেন 
সংি̈̌ ɛিত̎ােনর ɛিসিকউটেরর 
সহায়তায় ɛমাপ অӂযায়ী ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ পিরচালনা 

সামািজক অপরাধ িনয়ˈণ ও দমন কায ȟɈম 
Εহত হেত পাের। 

ǯজলা মােকȟɪং অিফসােরর 
কায ȟালয়, হিবগʛ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 
পিরচালনা 

পিরচািলত ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ পিরচালনার িনিমেʯ 
সময়মত ɛেয়াজনীয় সংক 
ɛিসিকউটর ǯɛরণ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ এর তপশীলӏɳ আইেন 
সংি̈̌ ɛিত̎ােনর ɛিসিকউটেরর 
সহায়তায় ɛমাপ অӂযায়ী ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ পিরচালনা 

সামািজক অপরাধ িনয়ˈণ ও দমন কায ȟɈম 
Εহত হেত পাের। 

ǯজলা মৎΝ কমȟকতȟার 
কায ȟালয়, হিবগʛ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 
পিরচালনা 

পিরচািলত ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ পিরচালনার িনিমেʯ 
সময়মত ɛেয়াজনীয় সংক 
ɛিসিকউটর ǯɛরণ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ এর তপশীলӏɳ আইেন 
সংি̈̌ ɛিত̎ােনর ɛিসিকউটেরর 
সহায়তায় ɛমাপ অӂযায়ী ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ পিরচালনা 

সামািজক অপরাধ িনয়ˈণ ও দমন কায ȟɈম 
Εহত হেত পাের। 

মাদকɘΕ িনয়ˈণ অিধদ˖র, 
হিবগʛ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 
পিরচালনা 

পিরচািলত ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ পিরচালনার িনিমেʯ 
সময়মত ɛেয়াজনীয় সংক 
ɛিসিকউটর ǯɛরণ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ এর তপশীলӏɳ আইেন 
সংি̈̌ ɛিত̎ােনর ɛিসিকউটেরর 
সহায়তায় ɛমাপ অӂযায়ী ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ পিরচালনা 

সামািজক অপরাধ িনয়ˈণ ও দমন কায ȟɈম 
Εহত হেত পাের। 

িবএসɪআই, হিবগʛ ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 
পিরচালনা 

পিরচািলত ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ পিরচালনার িনিমেʯ 
সময়মত ɛেয়াজনীয় সংক 
ɛিসিকউটর ǯɛরণ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ এর তপশীলӏɳ আইেন 
সংি̈̌ ɛিত̎ােনর ɛিসিকউটেরর 
সহায়তায় ɛমাপ অӂযায়ী ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ পিরচালনা 

সামািজক অপরাধ িনয়ˈণ ও দমন কায ȟɈম 
Εহত হেত পাের। 

িসিভল সাজȟেনর কায ȟালয়, ǯমাবাইল ǯকাট ȟ পিরচািলত ǯমাবাইল ǯমাবাইল ǯকাট ȟ পিরচালনার িনিমেʯ ǯমাবাইল ǯকাট ȟ এর তপশীলӏɳ আইেন সামািজক অপরাধ িনয়ˈণ ও দমন কায ȟɈম 
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ɛিত̎ােনর  নাম  সংি̈̌ কায ȟɈম কমȟস˫াদন Ӡচক উɳ ɛিত̎ােনর িনকট 
চািহদা /ɛতɇাশা  

চািহদা /ɛতɇাশার ǯযৗিɳকতা  ɛতɇাশা ӆরণ না হেল স˯াΕ ɛভাব 

হিবগʛ পিরচালনা ǯকাট ȟ সময়মত ɛেয়াজনীয় সংক 
ɛিসিকউটর ǯɛরণ 

সংি̈̌ ɛিত̎ােনর ɛিসিকউটেরর 
সহায়তায় ɛমাপ অӂযায়ী ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ পিরচালনা 

Εহত হেত পাের। 

পিরেবশ অিধদ˖র, িসেলট ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 
পিরচালনা 

পিরচািলত ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ পিরচালনার িনিমেʯ 
সময়মত ɛেয়াজনীয় সংক 
ɛিসিকউটর ǯɛরণ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ এর তপশীলӏɳ আইেন 
সংি̈̌ ɛিত̎ােনর ɛিসিকউটেরর 
সহায়তায় ɛমাপ অӂযায়ী ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ পিরচালনা 

সামািজক অপরাধ িনয়ˈণ ও দমন কায ȟɈম 
Εহত হেত পাের। 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
উপেজলা ɛশাসেনর ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ 

উপেজলা পয ȟােয়র 
দ˖রসӒেহর উˑয়নӒলক 
কায ȟɈসӒেহর কায ȟকর 
সমͧয়সাধন 

২০ 

উপেজলা উˑয়ন 
সমͧয় কিমɪর 
সভা অӂ̎ান 

 
অӂি̎ত সভা 

সংা 
 

৩ ১২ ১৪ ১৪ ১২ ১০ ০৯ -- ১৫ ১৬  

উপেজলা উˑয়ন 
সমͧয় কিমɪর 
সভার িসʺাˉ 

িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত 

% ৩ ৮০% ৯০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
বা̜বায়ন 
িবিভˑ 
উˑয়নӒলক 
কায ȟɈম পিরদশ ȟন 

পিরদশȟনҍত 
ɛক˾ 

সংা 
 

৩ ৩৬ ৩৭ ৪০ ৩৯ ৩৮ ৩৭ ৩৬ ৪২ ৪৩  

এনিজও কায ȟɈম 
সমͧয় িবষয়ক 
সভা  

সভা অӂি̎ত সংা 
 

৩ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 

এনিজও কায ȟɈম 
সমͧয় িবষয়ক 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়ন 

িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত 

% ২ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 
 
 
 
 

এনিজওেদর 
অӂ̳েল ছাড়ҍত 
অেথ ȟর পিরবীɻণ 

পিরবীɻণҍত 
এনিজও 

সংা 
 

৩ ৮  ৯ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১৩ ১৩  

Ѐɘঋণ কায ȟɈম 
পিরদশȟন/দশ ȟন; 

পিরদশȟন/দশ ȟন সংা 
 

৩ ৫ ৬ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ১০ ১১ 

Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা, 
বনায়ন, জলবাө 
পিরবতȟন ও পিরেবশ 

১০ 

ɖাণ ও Ӆনব ȟাসন 
এবং Ҽেয ȟাগ 
Εবɀহাপনা 
স˫িকȟত সভা 

অӂি̎ত সভা  সংা 
 

১ ২ ২ ৩/ 
ɛেয়াজন 
অӂযায়ী 

 -- -- -- -- ৩ ৩  
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
সংরɻণসহ ǯটকসই 
উˑয়ন লɻɇমাɖা অজȟন 
͉রািͧতকরণ 

অӂ̎ান 
ɖাণ ও Ӆনব ȟাসন 
এবং Ҽেয ȟাগ 
Εবɀহাপনা 
স˫িকȟত সভার 
িসʺাˉ বা̜বায়ন 

িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত 

% ০.৫০ ৮০% ৮০% ১০০%  ৯৫% -- -- -- ৯৬% ৯৭% 

Ҽেয ȟাগ ɻিতɊ̜ 
এলাকা তাৎɻিণক 
পিরদশȟন/দশ ȟন 

পিরদশȟন/দশ ȟন
ҍত 

% ১ ৮০% ৮০% ১০০%  -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

িজআর ɛদান ɛদানҍত 
িজআর 

বরােʸর % ০.৫০ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

িভিজএফ ɛদান ɛদানҍত 
িভিজএফ 

বরােʸর % ০.৫০ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

ǯট̙ িরিলফ ɛদান ɛদানҍত 
িরিলফ 

বরােʸর % ০.৫০ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

Ɋামীন অবকাঠােমা 
িনম ȟােনর জΓ কািবখা 
ɛক˾ বা̜বায়ন 

িনিম ȟত রা̜া িক.িম.  ০.৫০ ৬ ৭.৬ ৮ ৭.৫ ৭.৪ ৭.৩ ৭ ৮ ৮ 

Ɋামীন অবকাঠােমা 
িনম ȟােনর জΓ কািবটা 
ɛক˾ বা̜বায়ন 

িনম ȟাণҍত রা̜া িক.িম.  ০.৫০ ৬.৬ ৭ ৮ ৭.৫ ৭.৪ ৭.৩ ৭ ৮ ৮ 

অিতদিরɘেদর জΓ িনেয়ািজত সংা ০.৫০ ৩.৯  ৪.৩ ৪.৩ ৪.২ ৪.১ -- -- ৪.৫ ৪.৫ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
কমȟসংɀহান কম ȟӠিচ ɢিমক (হাজার) 

Ӎɻেরাপেনর জΓ 
জনগণেক উ͏ুʺকরণ 
ǯমলা আেয়াজন 

আেয়ািজত 
ǯমলা 

সংা 
 

১ ১ ১ ১ -- -- -- -- ১ ১ 

 সামািজক বনায়েনর 
জΓ িবিভˑ ɛকার 
Ӎেɻর চারা িবতরণ 

িবতরণҍত 
চারা 

সংা 
(হাজার) 

১ ২.০০ ২.০০ ৪.০০ ৩.৫০ ২.০০ ১.৫০ ১.০০ ৪.৫০ ৫.০০ 

 উপেজলা পিরেবশ 
কিমɪর সভা 
আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা 
 

১ ২ ২ ৩ ২ -- -- -- ৪ ৪ 

উপেজলা পিরেবশ 
কিমɪর সভার 
িসʺাˉ বা̜বায়ন 

বা̜বািয়ত 
িসʺাˉ 

% ০.৫০ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 

জলবাө পিরবতȟন 
ǯরােধ Ғহীত ɛক˾ 
বা̜বায়ন  

বা̜বািয়ত 
ɛক˾ 

সংা 
 

০.৫০ ১ ১ ১ -- -- -- -- ১ ১ 

সামািজক িনরাপʯাӒলক 
কায ȟɈম বা̜বায়ন 
ǯজারদারকরণ 

১০ 

ӑিɳেযাʺােদর 
স˰ানী ভাতা 
িবতরণ কায ȟɈম 
তদারিক 

ভাতা িবতরণ 
কায ȟɈম 
তদারকҍত 

% ২ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% 5১০০% 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
ɛিতব ীː ভাতা 
ɛদান কায ȟɈম 
তদারিক 

ভাতা িবতরণ 
কায ȟɈম 
তদারকҍত 

% ২ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

িবধবা ভাতা িবতরণ 
কায ȟɈম তদারিক 

ভাতা িবতরণ 
কায ȟɈম 
তদারকҍত 

% ২ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

সামািজক 
িনরাপʯাӒলক 
ɛকে˾র বা̜বায়ন 
পিরবীɻণ 

পিরবীɻণҍত 
ɛক˾ 

সংা 
 

২ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 

চা বাগােন Ѻল 
ɛিত া̎ 

ɛিতি̎ত Ѻল সংা ১ ০ ১ ২ ১ -- -- -- ২ ২ 

ɛিতব ীːেদর িশɻা 
ও অΓাΓ 
কΙাণӒলক কােজ 
সহায়তা ɛদান 

সহায়তা ɛদʯ টাকা 
(ǯকাɪ) 

১ ৩.৮৬৭ ৫.৫০৬ ৫.৯০ ৫.৮০ ৫.৭০ ৫.৬০ ৫.৫০৬ ৬.০০ ৬.১০ 

রাজ· ɛশাসন ও 
Εবɀহাপনায় গিতশীলতা 
আনয়ন 

১০ 

উপেজলা ӏিম 
অিফস পিরদশȟন 

পিরদশȟনҍত 
অিফস 

সংা  ১ ১০ ১০ ১০ -- -- -- -- ১২ ১২ 

 ইউিনয়ন ӏিম 
অিফস পিরদশȟন 

পিরদশȟনҍত  
অিফস 

সংা  ১ ১২ ১৪ ১৪ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ২৪ ২৪ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
ӏিম ǯরকড ȟ 
হালনাগাদকরণ 

হালনাগাদҍত 
খিতয়ান 

সংা  ০.৫০ ১৮২০ ২২২৫ ২২৩০ ২২২৮ ২২২০ ২২০০ ২১০০ ২২৫০ ২৩০০ 

ҍিষ খাস জিম 
বেˍাব̜ ɛদান 

Ӆনব ȟািসত 
পিরবার 

সংা  ১ ৪৮ ৬৯ ৭৫ ৭২ ৭১ ৭০ ৬৯ 
80 80 

অҍিষ খাস জিম 
বেˍাব̜ ɛদান 

বেˍাব̜ 
ɛদানҍত জিম  

একর ০.৫০ ০.৬০ -- 0.60 0.55 

0.50 0.45 

0.40 

0.70 0.70 

ӏিম উˑয়ন কেরর 
সɬক দাবী িনধ ȟারণ 

গত বছেরর 
আদায় ও চলিত 
বছেরর বেকয়ার 
হার  

% ১ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

ӏিম উˑয়ন কর 
আদায় তদারিক 
করা  

আদায়ҍত ӏিম 
উˑয়ন কর 

টাকা 
(লɻ) 

০.৫০ ৬৬.১৫ ৯২.৩৬ ৯২.৫০ ৯২.৪০ ৯২.৩৮ ৯২.৩৭ ৯২.০০ ৯৩.০০ ৯৩.০০ 

সায়রাত মহাল 
বেˍাব̜ ɛদান 

আদায়ҍত 
ইজারাӒΙ 

টাকা 
(ǯকাɪ) 

০.৫০  ২.১০ ২.১৫ ২.২৩ ২.২১ ২.১৯ ২.১৭ ২.১৫ ২.২৫ ২.২৭ 

রাজ· মামলা 
িন̑িʯ 

মামলা 
িন̑িʯর  হার 

% ১ ৮৩ ৯৮ ১০২ ১০১ ১০০ ৯৯ ৯৭ ১০৩ ১০৩ 

ӏিম িবেরাধ িবষয়ক 
মামলার এস.এফ িবʗ 
আদালেত ǯɛরণ 

ǯɛরেণর সময় সংা ০.৫০ ৭২ ৭৫ ৮০ ৭৮ ৭৭ ৭৬   ৭৪ ৮১ ৮১ 

ǯদওয়ানী মামলা সরকােরর সংা ০.৫০ ০ ০ ০ -- -- -- -- ০ ০ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
িন̑িʯ িবপেɻ  

মামলার 
একতরফা রায় 

ǯর˂ সাɪ ȟিফেকট 
মামলা িন̑িʯ  

িন̑িʯҍত 
মামলা 

সংা ১ ৩০ ৩৬ ৪০ ৩৯ ৩৮ ৩৭ ৩৫ ৪১ ৪২ 

১নং খিতয়ানӎɳ 
সরকাির স˫িʯর 
অৈবধ দখল উʺার 

উʺারҍত ӏিম একর ০.৫০ ০.৭০ ০.৮৫ ০.৯০ ০.৮৯ ০.৮৮ ০.৬৯ ০.৬৭ ০.৮৭ ০.৮৯ 

 অΓাΓ সরকাির 
স˫িʯর অৈবধ 
দখল উʺার 

উʺারҍত ӏিম একর ০.৫০ ০.১০ ০.১০ ০.১২ ০.১১ ০.১০ -- ০.৯ ০.১২ ০.১২ 

জনӛʉলা ও জনিনরাপʯা 
সংহতকরণ 
 
 

 
১০ 

ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 
পিরচালনা 

পিরচািলত 
ǯমাবাইল ǯকাট ȟ 

সংা ২ ২০ ৫২ ৪৮ ৪৭ -- -- ৪৬ ৫০ ৫০ 

ӟ̎ুভােব পাবিলক 
পরীɻা পিরচালনা 

পিরচািলত 
পাবিলক পরীɻা 

% ১ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

উপেজলা আইন 
ӛʉলা কিমɪর 
সভা অӂ̎ান 

অӂি̎ত সভা 
 

সংা ১ ১২ ১৪ ১৬ ১৫ ১৪ ১৩ ১২ ১৫  ১৫ 

চাʙΙকর ও ৪ ঘʤার মেΒ 
ǯগাচের আনীত 

% ১ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
ǯলামহষ ȟক ঘটনা  
অবিহতকরণ 

২৪ ঘʤার মেΒ 
ɛিতেবদন 
ǯপশҍত 

% ১  ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 

উপেজলা আইন 
ӛʉলা কিমɪর 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়ন  

িসʺাˉ 
বা̜বায়েনর 
হার 

% ১ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 

পািɻক ǯগাপনীয় 
ɛিতেবদন ǯɛরণ 

ǯɛিরত 
ɛিতেবদন  

% ১ ১০০% ১০০% ১০০% -- -- -- -- ১০০% ১০০% 
 
 

১০ এিসেডর অপΕবহার
ǯরাধ সংɈাˉ সভা 
আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ০.৫০ ০১ ০১ ৩ ২ -- -- -- ৪ ৪ 

এিসেডর লাইেস˓ 
ɛদান ও নবায়ন 

এিসড 
Εবহারকারী  
গণ লাইেসে˓র 
আওতায় 
আনয়নҍত  

% ০.৫০ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 

 লাইেস˓ 
নবায়নҍত 

% ০.৫০ ১০০% ১০০% ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% ৮০% ১০০% ১০০% 

মাদকɘেΕর আেয়ািজত সভা সংা ১ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
অপΕবহার িনয়ˈেণ 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 
নারী ও িশӚ 
িনয ȟাতন ǯরােধ 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 

ǯযৗҶক িনেরােধর 
লেɻɇ  
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ০.৫০ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
 
 
 

বাΙিববাহ ǯরােধ 
কমȟপিরক˾না 
ɛণয়ন 

কমȟপিরক˾না 
ɛণীত 

সংা ২ ১ ৫ ৫ ৪ -- -- -- ৫ ৫ 

 বাΙিববাহ 
িনেরােধর লেɻɇ 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 

বাΙিববাহ িনেরাধ বাΙিববাহ ӑɳ 
ইউিনয়ন 

সংা ১ -- ১৩ ১৩ - -- -- -- -- -- 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
কায ȟɈম  ǯঘাষণা 

বাΙিববাহ ӑɳ 
ǯপৗরসভা 
ǯঘাষণা 

সংা ১ -- ১ ১ - -- -- -- -- -- 

সˈাস ও জʊীবাদ 
দমেন 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়েনর 
হার 

% ০.৫০ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০% 

নারী ও িশӚ পাচার  
ǯরােধ জনসেচতনা-
Ӓলক সভা 
আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ০.৫০ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়েনর 
হার 

% ০.৫০  ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০%  
 

ǯচারাচালান 
ɛিতেরােধ 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়েনর 
হার 

%  ০.৫০ ৮০% ৮০% ৯৬%  ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০%  
 

ǯযৗন হয়রািন,  জাল 
ǯনাট ও Έিʨ Εবসা 
িনয়ˈেণ এবং 
ɛিতেরােধ 

আেয়ািজত সভা সংা ১  ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
জনসেচতনাӒলক 
সভা আেয়াজন 

মানবস˫দ উˑয়ন ও 
ɛািত া̎িনক সɻমতা 
Ӎিʺকরণ 

৫ 

কমȟকতȟা/কমȟচারী  
ɛিশɻণ আেয়াজন 

ɛিশɻণকাল িদন ১ ৩৬৫ ৩৬৫ ১৮০/ 
িনধ ȟািরত 

- - - - ১৮০/ 
িনধ ȟািরত 

১৮০/ 
িনধ ȟািরত 

কমȟকতȟা/কমȟচারীেদ
র সনদপɖ ɛদান 
করা হেয়েছ িকনা 

ɛিশɻণ ɛদʯ 
ও সাɪ ȟিফেকট 
িবতরণҍত 

সংা ১ ৫ ৫ ৬ -- -- -- -- -- -- 

উপেজলা ɛশাসেন 
কমȟরত কম ȟচারীেদর 
জΓ ɛিশɻণ  
আেয়াজন 

ɛিশɻণাথ̭ সংা  ১ ৩ ৪ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৫ 
 

ইেনােভশন কায ȟɈম 
দশ ȟন 

দশ ȟনҍত 
ইেনােভশন 
কায ȟɈম  

সংা ১ ১ ১ ২ ১ -- -- -- ৩ ৩ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

ǯজলা ɛশাসেন 
কমȟরত কম ȟকতȟা- 
কমȟচারীেদর 
আইিসɪ Εবহার 
িনি̃ত করা 

আইিসɪ 
Εবহারকারী 

% ১ ৮৫% ৯০% ৯৫%  ৯৪% ৯৩% ৯২% ৯০% ৯৬% ৯৭% 

ডাক বাংেলা হাউজ মানস˰ত % ২ ৯০% ৯২% ৯৬% ৯৫% ৯৪% ৯৩% ৯২% ৯৭% ৯৮% 



37 
 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
 
সািকȟট হাউস Εবɀহাপনার 
উˑয়ন 
 

৫ Εবɀহাপনা পিরেবশ  
িভিভআইিপগেণর 
জΓ সভার 
আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা % ১ ১০০% ১০০% ১০০%  -- -- -- -- ১০০% ১০০%  

উপেজলা পিরষদ 
পির̖ার পিরʑˑ 
রাখা 

ӒΙতািলকা 
অӂӡত 

% ১ ৯০% ৯২% ৯৬% ৯৫% ৯৪% ৯৩% ৯২% ৯৭% ৯৮% 

আবাসন  
Εবɀহাপনা ও 
খােΑর ̶নগত 
মান িনি̃তҍত 

% ১ ৯০% ৯২% ৯৬% ৯৫% ৯৪% ৯৩% ৯২% ৯৭% ৯৮% 

Ɉীড়া, সংҊিত ও নারী 
উˑয়ন ͉রািনতকরণ। 

৫ উপেজলা Ɉীড়া 
সংɀহার িনয়িমত 
কিমɪ গঠন 

কিমɪ গɬত তািরখ ১ ১ ১ ১ -- -- -- -- ১ ১ 

Ɉীড়া সংɀহার 
আওতাধীন ɛিতɪ 
Ɉীড়া ɛিতেযািগতার 

আেয়ািজত Ɉীড়া 
ɛিতেযািগতা 

সংা ০.৫০ ১ ১ ২ ১ -- -- --  ১৪ 

Ɉীড়ািবদেদর জΓ 
ɛিশɻণ আেয়াজন 

ɛিশɻণɛা˖ 
ǯখেলায়াড় 

সংা ০.৫০ ১২০ ১৩০ ১৫০ ১৪৫ ১৪০ ১৩৫ ১৩০ ১৫৫ ১৬০ 

িশ˾কলা একােডিমর 
িনয়িমত কিমɪ গঠন 

কিমɪ গɬত সংা ০.৫০ ০১ ০১ ০১ -- -- -- -- ০১ ০১ 

সাংҊিতক 
ɛিতেযািগতার 

আেয়ািজত 
ɛিতেযািগতা 

সংা ০.৫০ ০১ ০১ ০১ -- -- -- -- ০১ ০১ 
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ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 
(Strategic Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weig
ht of 
Strate
gic 
Object
ive) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কমȟস˫াদন  
Ӡচক 
(Performan
ce 
Indicators) 

 
একক 
(Unit) 

কমȟস˫াদ
ন  
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Perform
ance 
Indicato
rs) 

 ɛҍত অজȟন 
 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০১৭-১৮ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৮-১৯ 

ɛেɻপণ 
)Projecti

on(  
২০১৯-২০২০ 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 
আেয়াজন 
সংҊিত ǯɻেɖ িবিভˑ 
ɛিশɻণ আেয়াজন 

আেয়ািজত 
ɛিশɻণ 

সংা ০.৫০ ০১ ০১ ০১ -- -- -- -- ০১ ০১ 

উপেজলা নারী ও িশʹ 
িনয ȟাতন ɛিতেরাধ 
কিমɪর সভা 
আেয়াজন 

আেয়ািজত সভা সংা ১.০০ ১২ ১২ ১২ -- -- -- -- ১২ ১২ 
 
 

  উপেজলা নারী ও িশӚ 
িনয ȟাতন কিমɪর 
সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়ন 

িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত 

% ০.৫০ ৮০% ৮০% ৯৬% ৯২% ৮৮% ৮৪% ৮০% ১০০% ১০০%  
 

উপেজলা পয ȟােয় 
জিয়তােদর সͯধ ȟনা 
অӂ̎ান 

আেয়ািজত 
সͯধ ȟনা অӂ̎ান 

সংা ০.৫০ ০ ০ ১  -- -- -- -- ১ ১ 
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